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Pregunta 

Respuestas 

Edilberto Rivas Mauricio Rivas 
Benilda 

Castellanos 
Patricia Arias 

¿Qué función 

desempeña? 
    

¿Recibió una 

inducción adecuada 

de acuerdo con las 

exigencias de su 

cargo? 

    

¿Tiene claras las 

funciones de su cargo 

actual? 

    

¿Cuenta con los 

materiales y 

herramientas 

necesarias para 

desarrollar sus 

funciones? 

    

¿El espacio físico es 

apto y permite el 

desarrollo normal de 

sus funciones? 

    

¿Cómo considera 

usted el ambiente 

laboral? 

    

¿Recibe un trato 

respetuoso por parte 

de sus superiores? 

    

¿Cuál es su tiempo de 

permanencia? 

    

¿Que mejoraría de la 

microempresa? 

    

Califique del 1 al 5 la 

microempresa en 

términos generales. 

    

¿Califique del 1 al 5, 

qué tan justo 

considera el 

reconocimiento 

monetario que recibe 

por su trabajo? 

    

¿Califique del 1 al 5, 

qué tan motivado se 

siente para realizar 

sus funciones dentro 

de la microempresa? 

    

¿Califique del 1 al 5, 

qué tan abierto 

considera que está el 

equipo de trabajo a 

los cambios y 

mejoras? 

    

 


