Universidad
del Valle

Influencia Educativa de un Proceso de Intervencion Mediado por la Recreacion Guiada,
Aplicado al Reconocimiento de las Capacidades Socioemocionales de los Estudiantes con

los Docentes de la Universidad del Valle, durante el Periodo 2022

Kelly Alejandra Lopez Latorre

Universidad del Valle
Facultad de Educacion y Pedagogia
Programa Académico de Recreacion

Santiago de Cali, junio 2024



Universidad
del Valle

Influencia Educativa de un Proceso de Intervencion Mediado por la Recreacion Guiada,
Aplicado al Reconocimiento de las Capacidades Socioemocionales de los Estudiantes con

Docentes de la Universidad del Valle, durante el Periodo 2022

Kelly Alejandra Lopez Latorre

201741843

Trabajo de grado para optar por el titulo de: Profesional en Recreacion - 3464

Directora de Trabajo de Grado

Guillermina Mesa Cobo, PhD

Universidad del Valle
Facultad de Educacion y Pedagogia
Programa Académico de Recreacion

Santiago de Cali, junio 2024



Dedicatoria

A Dios, quien me ha provisto de la valentia para perseverar y alcanzar mis anhelos.

A mi madre, Cecilia Latorre Trujillo, el corazén y el alma de mi existencia. Tus abrazos han sido
mi refugio, tus palabras mis consejos mas sabios, y tu amor, mi fuente inagotable de inspiracion.

Te amo con todo mi ser.



Agradecimientos

A Dios por protegerme y guiarme en la vida, por darme fortaleza para perseverar y dar lo
mejor de mi en las metas propuestas.

A mi madre, Cecilia Latorre Trujillo, por su inquebrantable entrega, su amor
incondicional, por creer en mi en todo momento y ensefiarme a ser responsable y dedicada. A mi
familia, cuyo apoyo y motivacion han sido mi motor en este viaje.

A mi compaiero de vida, Juan Camilo Ceron Aramburo, por su amor constante, su
comprension e invaluable compaiiia en el camino. Agradezco a Dios por nuestro amor y por
tenerte a mi lado para seguir creciendo juntos.

A la profesora Guillermina Mesa Cobo, por su orientacion sabia y por compartir sus
conocimientos. Por ser parte de mi desarrollo profesional y como ser humano, gracias por su
apoyo incondicional, por encauzar y dirigir el presente trabajo.

Al Programa Académico de Recreacion de la Facultad de Educacion y Pedagogia por
brindarme la oportunidad invaluable de formarme en este campo tan apasionante y a los docentes
que fueron parte de este proceso de crecimiento con su orientacion y apoyo.

A la Direccion de Autoevaluacion y Calidad Académica (DACA) de la Universidad del
Valle, donde tuve el privilegio de realizar mi Practica Profesional. Por brindarme la oportunidad
de aplicar mis conocimientos tedricos y practicos en un entorno profesional.

A la Universidad del Valle, donde disfruté experiencias gratificantes que me

acompanaran el resto de la vida y donde conoci personas maravillosas que llevo en mi corazén.

Con Amor, Aleja.



Tabla de contenido

Resumen
Introduccion
Capitulo 1. Planteamiento del Problema
1.1. Pregunta problema
1.2. Objetivos
1.2.1. Objetivo general
1.2.2. Objetivos especificos
Capitulo 2. Justificacion
2.1. Ambito académico
2.2. Ambito personal
2.3. Ambito social
Capitulo 3. Antecedentes

7

8
10
13
13
13
13
14
14
15
15
16

3.1. Antecedentes sobre la dimension socioemocional en el ambito educativo en relacion con

la pandemia del COVID-19
Capitulo 4. Marco Contextual

4.1. La Direccion de Autoevaluacion y Calidad Académica (DACA)

4.2. Actualizacion de la Formacion Docente

4.3. Propuesta de Recreacion Guiada en la Formacion Docente

Capitulo 5. Marco tedrico
5.1. Modelo para el Estudio de la Influencia Educativa

5.1.1. Enfoque tedrico para el Estudio de la Influencia Educativa
5.3. Marco metodologico mediado por la recreacion bajo el enfoque de la Influencia

17
19
20
21
22
23
24
24

Educativa, la perspectiva de la Educacion Popular de tradicion freireana y latinoamericana 30
5.3.1 Estrategias de Intervencién Mediadas por la Recreacion Guiada (SAR y SARI) 32

5.3.2. Lenguajes Ludico-Creativos
5.4. Teorias sobre las Emociones

5.4.1. La integracion de la Sociologia y la Neurociencia en la Comprension de las

Emociones Humanas
5.4.2. Teoria sobre la Inteligencia Emocional

5.4.3. La Educacion del Siglo XXI: Integrando la Inteligencia Emocional, la
Neurociencia y la Innovacion en la Formacion Docente para el Desarrollo Humano

Capitulo 6. Metodologia
6.1. Actores de la Investigacion
6.1.1. Los Docentes
6.1.2. Los Recreadores
6.2. La Situacion de Observacion y Registro

6.3. El Proceso de Recogida de Datos: Sesiones e Instrumentos de Registro

36
38

40
41

43
44
45
45
45
46
46



6.3.1. Diarios de campo
6.3.2. Registros audiovisuales
6.3.3. Cuestionario
6.4. Procedimiento para la Descripcion y Andlisis de los Datos
6.5. Analisis del Discurso Cualitativo
Capitulo 7. Resultados
7.1. Caracterizacion de los docentes universitarios participantes de la SARI
7.2. Descripcion de los momentos del proceso de implementacion de la SARI
7.2.1. Momento 1. Apertura
7.2.2. Momento 2. Exploracion
7.2.3. Momento 3. Negociacion
7.2.4. Momento 4. Puesta en comun y evaluacion general

7.3. Identificacion de las tendencias en las respuestas que dan indicios de la influencia del
proceso SARI en los docentes

7.3.1. Memorias del Campus: Historias de Vida Universitaria
7.3.2. Potencialidades y dificultades de los estudiantes

7.4. Identificacion de las tendencias en las valoraciones de la SARI como proceso
pedagogico por parte de los docentes

7.4.1. Evaluacion de la jornada SARI
Capitulo 8. Conclusiones
Referencias bibliograficas

Listado de tablas

Tabla 1. Rango de edad de los docentes
Tabla 2. Frecuencias en las respuestas sobre eleccion de la carrera

Tabla 3. Frecuencias en las respuestas sobre las condiciones de vida universitaria de los
docentes

Tabla 4. Frecuencias en las respuestas sobre el Patrén Docente Referente
Tabla 5. Frecuencias en las respuestas sobre el Ingreso a la Docencia en Univalle

Tabla 6. Frecuencias en las respuestas sobre la percepcion docente en cuanto a las
dificultades de los estudiantes

Tabla 7. Frecuencias en las respuestas sobre la percepcion docente de las potencialidades
en los estudiantes

Tabla 8. Frecuencias en las respuestas sobre la Evaluacion del Proceso SARI

46
46
47
47
48
48
48
53
53
55
57
58

59
60
69

76
76
80
83

48
60
62

65
67
69

73

75



Listado de figuras

Figura 1. Esquema de configuracion de la SARI
Figura 2. Descarga visual de la técnica “Mosaicos”
Figura 3. Juego de apertura “En la selva me encontré”
Figura 4. Técnica de “Bandas graficas”

Figura 5. Productos “Bandas graficas”

Figura 6. Técnica “Mosaicos”

Figura 7. Representaciones graficas “Mosaicos”

Listado de Graficos

Grafico 1. Formacion académica de los docentes

Grafico 2. Profesiones de los docentes

Grafico 3. Vinculacion a la universidad de los docentes

Grafico 4. Tendencias en las respuestas de eleccion de la carrera

Grafico 5. Tendencias en las respuestas sobre las condiciones de vida universitaria de los
docentes

Grafico 6. Tendencias en las respuestas sobre el Patron Docente Referente
Grafico 7. Tendencias en las respuestas sobre el Ingreso a la Docencia en Univalle

Grafico 8. Tendencias en las respuestas sobre la percepcion docente en cuanto a las
dificultades de los estudiantes

Grafico 9. Tendencias en las respuestas sobre la percepcion docente de las
potencialidades en los estudiantes

Grafico 10. Tendencias en las respuestas sobre la Evaluacion del Proceso SARI

33
53
53
54
55
57

57

49
50
51
59
62

64
67
68

72

75



Resumen

El presente trabajo de grado “Influencia Educativa de un Proceso de Intervencion Mediado por la
Recreacion Guiada, Aplicado al Reconocimiento de las Capacidades Socioemocionales de los
Estudiantes con los Docentes de la Universidad del Valle” corresponde a un proceso de
intervencion objeto de descripcion y andlisis, requisito para optar al titulo de profesional en
Recreacion. Fue realizado durante mi practica profesional en el segundo periodo académico
2022, en el marco del Plan de Cualificacion Docente (PCD) promovido por la Vicerrectoria
Académica de la Universidad del Valle.

Tiene como proposito identificar la Influencia Educativa que puede llegar a tener la
participacion de los docentes de las distintas facultades de la Universidad del Valle, en un
proceso de recreacion guiada, al reflexionar pedagogicamente sobre la afectacion e impacto en
las condiciones de vida y las capacidades socioemocionales de los estudiantes, derivadas del

confinamiento durante la pandemia COVID -19 y el Estallido Social de 2021.

Palabras claves: Influencia educativa, Recreacion Guiada, capacidades

socioemocionales, procesos de intervencion.



Introduccion

El presente documento es el resultado del registro, descripcion y analisis de un proceso
de formacioén mediado por la recreacion guiada en el marco del Plan de Cualificacion Docente
(PCD) promovido por la Vicerrectoria Académica de la Universidad del Valle. El proceso de
intervencion: “Recrear la docencia: Una experiencia vivencial y reflexiva sobre la importancia de
transformar la docencia pensando en las potencialidades y dificultades de los estudiantes en los
procesos de ensefianza aprendizaje” a cargo de la profesora, doctora Guillermina Mesa Cobo,
conto con la participacion de setenta y tres (73) docentes de diversas Facultades de la
Universidad del Valle. Dichos docentes tomaron parte en la iniciativa propuesta por el PCD,
escenario en el cual realicé mi practica profesional como estudiante del Programa Académico de
Profesional en Recreacion de la Universidad del Valle, durante los periodos académicos de
octubre de 2022 a julio del afio 2023.

El interés que motiva este estudio se centra en propiciar la reflexion sobre la importancia
de atender los aspectos relacionados con las capacidades socioemocionales de los estudiantes por
parte de los docentes de la universidad del Valle, para lo cual es indispensable renovar las formas
de docencia tradicionales. La experiencia de confinamiento por la pandemia Covid-19 ocasiond
malestar generalizado en las condiciones socio econémicas y culturales de las familias, en
especial en los estudiantes y docentes de los distintos niveles del sistema educativo. El retorno a
las clases ha generado preocupacion y criticas fundamentales al sistema de ensefianza
tradicional, igualmente, la dependencia y adiccion tecnologica producto de la crisis sanitaria y
las repercusiones en la salud mental de los estudiantes universitarios.

El documento esta organizado de la siguiente manera: El capitulo uno, aborda el

planteamiento del problema, describiendo la situacion que motivo este estudio y se formula la



pregunta problema que guiaré el desarrollo del trabajo, junto con los objetivos generales y
especificos que se pretenden alcanzar. El capitulo dos, presenta la justificacion del estudio, se
menciona la importancia de abordar el problema identificado en el contexto de la formacion de
los docentes universitarios. El capitulo tres, describe los antecedentes del estudio, la revision de
literatura académica y las investigaciones previas relacionadas con el estudio. El capitulo cuatro,
presenta el marco contextual con tres referentes principales: primero, la descripcion de la
Direccion de Autoevaluacion y Calidad Académica (DACA). Segundo, la importancia de la
Actualizacién de la Formacion Docente Universitaria y, tercero, la propuesta especifica de
intervencion mediada por la recreacion guiada. El capitulo cinco, desarrolla la fundamentacion
tedrica que sustenta la intervencidon propuesta para la capacitacion docente. Se profundiza en los
conceptos clave de influencia educativa, metodologia del proceso de intervencion SARI (Mesa,
2008) y las teorias y conceptos sobre las capacidades socioemocionales. El capitulo seis,
describe la metodologia implementada para llevar a cabo el estudio. Se explica el disefo de
investigacion utilizado, asi como los métodos especificos empleados para recopilar y analizar
datos. El capitulo 7, presenta los resultados obtenidos a partir de la descripcion y analisis del
proceso de implementacion del proceso de recreacion guiada con los docentes. El Capitulo 8,
ofrece las conclusiones derivadas del anélisis de los resultados obtenidos. Finalmente, aparecen
los anexos que complementan la informacion presentada y la bibliografia consultada para el

desarrollo del trabajo de investigacion.
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Capitulo 1. Planteamiento del Problema

La desatencion de los procesos socioemocionales en el sistema educativo escolar se
evidencia hoy en dia como una problematica prioritaria en la formacion integral de los
estudiantes en los diversos niveles educativos. El interés del Estado colombiano, durante mas de
dos décadas, bajo los lineamientos de la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo
Econdmico (OCDE) para desarrollar competencias profesionales, no ha prestado suficiente
atencion a las competencias socio emocionales, centrandose predominantemente en la
transmision de conocimientos y en el desarrollo de habilidades instrumentales. La pandemia por
COVID-19 ha funcionado como un revelador de las fortalezas y debilidades de las instituciones
educativas, segun subrayan los investigadores Huerta y Vicario (2021), que sefialan la necesidad
de abordar las dimensiones socioemocionales en la educacion.

El retorno a las instituciones educativas ha mostrado la adaptabilidad de algunos
estudiantes, pero también ha puesto de manifiesto el impacto que ha tenido en otros, revelando
necesidades socioemocionales no atendidas que requieren la intervencion activa del docente
(Gonzales y Pefialoza, 2022). En la practica educativa actual, la mayoria de los docentes se
enfoca principalmente en procesos de ensefianza y aprendizaje centrados en la adquisicion de
competencias cognitivas, omitiendo las competencias socioemocionales, esenciales para la
educacion emocional (Ensuncho y Aguilar, 2023). En este contexto, hay una necesidad
apremiante de reformular las practicas educativas para integrar de manera efectiva las
dimensiones socioemocionales en el proceso formativo de los estudiantes.

La experiencia de cuarentena y cualquier forma de aislamiento conlleva un malestar
generalizado en la vida sociocultural, expresado a través de emociones como estrés, irritabilidad,

ansiedad, desanimo, enojo, frustracion, aburrimiento, miedo y desesperanza. Estas


http://portal.amelica.org/ameli/journal/326/3263545003/3263545003.pdf
http://portal.amelica.org/ameli/journal/326/3263545003/3263545003.pdf
http://portal.amelica.org/ameli/journal/326/3263545003/3263545003.pdf
https://ciencia.lasalle.edu.co/cgi/viewcontent.cgi?article=1834&context=ap
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manifestaciones pueden persistir a lo largo de la pandemia o resurgir tras el restablecimiento de
las actividades (Brooks et al., 2020, como se cit6 en Gallegos et al., 2020). En este contexto, el
impacto en la salud mental de los docentes y demas miembros de la comunidad educativa es
significativo, ya que el estrés, la ansiedad, la depresion y el agotamiento representan amenazas
directas (Gonzéles y Pefialoza, 2022).

Garcia (2009, como se citd en Castro et al., 2016): “expone algunas de las principales
criticas al Sistema de Ensefianza Tradicional que obedecen a aspectos tanto didacticos como
sociopoliticos, culturales, econdmicos e ideoldgicos™. (p.23) La Escuela Tradicional es vista
frecuentemente como una institucion que no estd adaptada a las caracteristicas de la nueva
sociedad, ya que los cambios escolares o curriculares no siguen el mismo ritmo que los cambios
sociales, en el caso especifico de Colombia se adiciona el estallido social ocurrido durante el
confinamiento de la pandemia. La modalidad pedagdgica tradicional subraya la transmision de
conocimientos en detrimento del aprendizaje activo y la experimentacion directa. Ademas, se
evidencia una brecha entre la educacion y la vida, debido a que no se tienen en cuenta los
intereses vitales de los estudiantes ni los problemas contextuales. Algunas investigaciones como
las de Bisquerra (2002,2003), Guerra, (2014) y Zins (2004) ponen el relieve la importancia de
una formacioén integral que abarque tanto el ambito cognitivo como el socioemocional. En este
contexto, la necesidad actual radica en la continua busqueda de mejoras en los procesos
formativos y la adopcidon de metodologias educativas socioemocionales, distanciandose de las
practicas tradicionales (Ensuncho y Aguilar, 2023).

Durante la crisis sanitaria, una parte de la sociedad aprovecho6 al maximo la virtualidad,
mientras que otra parte cay6d en dependencia y adiccion tecnoldgica. Estas dos situaciones, ya

sean positivas o negativas, han modificado el estilo de vida de las sociedades en general. Sin


http://portal.amelica.org/ameli/journal/326/3263545003/3263545003.pdf
http://opac.pucv.cl/pucv_txt/txt-6500/UCD6528_01.pdf
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embargo, la preocupacion surge al observar el uso excesivo de las redes sociales, especialmente
entre los jovenes universitarios. Este comportamiento puede resultar en distraccion, interrupcion
del suefio y desatencion de sus responsabilidades académicas, impactando negativamente en el
estilo de vida de estos jovenes (Ruiz, 2023).

Finalmente, en el marco del proyecto de investigacion del grupo de Investigacion en el
Campo Interdisciplinario de la Educacion (INCIDE) de la Universidad del Valle, en el cual
participé en el afio 2020 y 2021, se abordaron las repercusiones en la salud mental de estudiantes
universitarios de Licenciatura en Educacion Popular y Profesional en Recreacion de la Facultad
de Educacion y Pedagogia de la Universidad del Valle, producto de la pandemia por COVID-19;
por medio del "Semillero de Investigacion I y II". En este proyecto, se recopilaron los relatos
autobiograficos sobre sus experiencias durante el confinamiento, estos datos revelaron que el
aislamiento preventivo y la nueva normalidad del Covid-19 impactaron negativamente en la
salud mental, manifestdndose en aspectos intrapersonales e interpersonales, ya que las cargas
laborales y académicas durante la contingencia resultaron en depresion, abrumo, tristeza y
ansiedad, afectando habitos saludables como el ejercicio y la alimentacion. Por otra parte, la
produccion de conocimiento se vio afectada por emociones negativas como la pereza, la
angustia, el desespero y la depresion. Ademas, la modalidad virtual condujo a la falta de atencion
en las clases y a emociones negativas como la frustracion, el aburrimiento, la pereza, el estrés y
el desanimo (Lopez et al., 2021).

Acorde con lo anteriormente expuesto, surge la pregunta problema y los objetivos del
presente estudio:

1.1. Pregunta problema

(Cudl es la influencia educativa de un proceso de intervencion mediado por la recreacion


https://repositorio.unheval.edu.pe/bitstream/handle/20.500.13080/9069/T023_75007632_T.pdf?sequence=1&isAllowed=y
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guiada, aplicado al reconocimiento de las capacidades socioemocionales de los estudiantes con
los docentes de la Universidad del Valle, durante el segundo periodo académico del 20227

1.2. Objetivos

1.2.1. Objetivo general

Identificar la influencia educativa de un proceso de intervencion mediado por la
recreacion guiada con la metodologia Secuencia de Actividad Recreativa Intensiva (SARI)
aplicado al reconocimiento de las capacidades socioemocionales y condiciones socioecondmicas

de los estudiantes con los docentes de la Universidad del Valle, durante el periodo 2022.

1.2.2. Objetivos especificos

e (aracterizar la poblacion de docentes universitarios que participaron en la SARI.

e Describir cada uno de los momentos del proceso de implementacion de la SARI.

e Identificar las tendencias en las respuestas que den indicios de la influencia del proceso
en los docentes a partir de las preguntas generadoras de cada uno de los momentos de la
SARI implementada.

e Identificar las tendencias en las valoraciones de la SARI como proceso pedagdgico por

parte de los docentes.

Capitulo 2. Justificacion

El presente proyecto es, a grandes rasgos importante y pertinente por las siguientes

razoncs.
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2.1. Ambito académico

Representa la sistematizacion de mi experiencia profesional adquirida en la DACA y la
participacion directa como estudiante de practica en el proceso de intervencion mediado por la
recreacion “Recrear la docencia: Una experiencia vivencial y reflexiva sobre la importancia de
transformar la docencia pensando en las potencialidades y dificultades de los estudiantes en los
procesos de ensefianza aprendizaje”, bajo la direccion de la profesora, doctora Guillermina Mesa
Cobo. Es fundamental para mi desarrollo y futuro desempefio profesional poder reflexionar y
analizar un proceso en el cual he tenido la oportunidad de participar, desde la fase de
planificacion hasta la implementacion y evaluacion realizada por la docente coordinadora del
proceso. Este trabajo posee un significado particular, ya que puede contribuir reconocimiento del
Programa Académico de Recreacion en la Universidad del Valle y me brinda la oportunidad de
profundizar en los planteamientos teoricos y metodologicos de la recreacion guiada, los cuales se
desarrollaron a lo largo de un proceso vivencial y reflexivo en colaboracion con la profesora
Mesa y mi compafiero de practica. Ademas, este proceso permite reconocer las posibilidades que
ofrece la recreacion como una metodologia de intervencion estratégica para la transformacion de

procesos de ensefianza-aprendizaje, impulsando la innovacion pedagogica en este ambito.
2.2. Ambito personal

Desde una perspectiva personal, este proyecto adquiere un significado de suma
importancia. Mi participacion en la sistematizacion de la practica profesional no solo representa
la aplicacion practica de las habilidades y conocimientos adquiridos a lo largo de mi formacion
académica, sino que también es un hito trascendental en mi camino hacia el crecimiento y la

evolucion como profesional. Esta reflexion no solo me permite comprender en profundidad los
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aspectos que han demostrado ser exitosos en mi desempefo profesional, sino que también me
brinda la oportunidad de identificar de manera detallada los desafios a los que me he enfrentado
durante el proceso. Este ejercicio de autorreflexion contribuye de manera significativa a mi
desarrollo personal y profesional, ya que me permite aprender de las experiencias pasadas y
establecer una base solida para futuros éxitos y mejoras. Ademas, al compartir las lecciones

aprendidas, contribuy6 al enriquecimiento y la innovacion en mi campo de trabajo.

2.3. Ambito social

La relevancia del proyecto radica en su caracter innovador al introducir un proceso de
intervencion sin precedentes con docentes universitarios a través de la recreacion guiada. Esto
brindara la oportunidad de destacar las amplias potencialidades inherentes a la estrategia
metodologica y pedagogica SARI, que fomenta la colaboracion y la participacidon colaborativa en
la resolucion de problematicas comunes junto a docentes y otros estamentos universitarios. En
particular, se enfoca en abordar las repercusiones en la salud socioemocional, especialmente en

estudiantes afectados por el prolongado aislamiento durante la pandemia del Covid-19.

En lo referente a los estudiantes de diversos niveles educativos, informes de la OMS y
equipos médicos y psiquiatricos a nivel global han sefialado alarmas sobre trastornos de salud
mental en nifios y adolescentes durante y después del confinamiento. La DACA, a través de su
programa de consejeria estudiantil, ha reportado un aumento en la incidencia de intentos de
suicidio, depresion, dificultad para relacionarse con los otros, ausentismo en clase, falta de
control de impulsos y de autorregulacion emocional, atencion dispersa y desencanto por la
carrera y la universidad, ademas de los conflictos familiares, etc. A estos aspectos de salud

mental, se adicionan los problemas socioeconomicos de los estudiantes que abandonan sus
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carreras para dedicarse a trabajar o combinan de manera forzada estudio con trabajo. Quiza lo
mas interesante del presente proyecto, sera explorar las posturas de los docentes ante la
necesidad de transformar los métodos de ensefanza tradicionales en los que se privilegian casi
exclusivamente los aspectos cognitivos. También se plantea la necesidad de considerar los
diversos contextos de aprendizaje existentes en la universidad, temas que la profesora Mesa
(2022) mencion6 durante la exposicion teodrica al proponer la creacion de un sistema

universitario de caracter hibrido.

Capitulo 3. Antecedentes

No existen antecedentes en forma de estudios preliminares o informes de experiencias
que hayan tenido como base una intervencion en recreacion guiada, orientada a la capacitacion
de docentes universitarios, como la que se implementd y que es tema del presente estudio.

El antecedente mas cercano al que se vincula el presente trabajo de grado, es el informe
presentado por Mesa (2022) a la DACA sobre el programa “Recrear la docencia: Una
experiencia vivencial y reflexiva sobre la importancia de transformar la docencia pensando en las
potencialidades y dificultades de los estudiantes en los procesos de ensefianza aprendizaje”. (p.1)
Cabe subrayar, el reconocimiento de la profesora Mesa quien coordind el proceso, sobre la
importancia de los diarios de campo elaborados por mi compafiero de practica y el mio; en
especial, las transcripciones que realicé de cada una de las jornadas, considerados basicos en la
elaboracion del informe de la profesora Mesa.

3.1. Antecedentes sobre la dimension socioemocional en el Ambito educativo en relacion con
la pandemia del COVID-19

Acurio et al. (2021), Cabezas y Campana (2022) y, Morales et al. (2020) argumentan de

manera unanime el impacto socioemocional negativo en los estudiantes universitarios durante la
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pandemia del COVID-19. Acurio et al. (2021) sefialan que: “los docentes y el personal educativo
han debido enfrentar las demandas de apoyo socioemocional y de salud mental de los estudiantes
y sus familias, dimension que ha cobrado creciente relevancia durante la pandemia”. (p.441) En
vista de que los jovenes universitarios fueron pasados por alto en la época del COVID-19,
especialmente aquellos que se encontraban en grupos de alto riesgo o que dependen
econdmicamente de si mismos; este contexto ha generado ansiedad, estrés, depresion,
incertidumbre y miedo en muchos estudiantes (Cabezas y Campafia, 2022). Ademas, Morales et
al. (2020) afiaden que la incertidumbre abrumadora y el aislamiento prolongado tienen un
impacto significativo en el bienestar socioemocional, lo cual puede resultar en consecuencias
duraderas a mediano y largo plazo.

En este sentido, la integracion de la dimension socioemocional en la formacion inicial de
docentes se vuelve evidente, asi lo sugieren autores como Morales et al. (2020), Garzon (2015) y
Hernandez (2022). Morales et al. (2020) sugiere:

Este es un momento oportuno para impulsar la investigacion e intervencion sobre
la dimension socioemocional en la formacion inicial de docentes, que favorezca la
construccion de la identidad profesional y de una profesion en donde el
autocuidado y cuidado de los otros se consolide en una dinamica de equilibrio
(p.22-23)

Garzon (2015) sefiala que la actitud y las reacciones de los docentes ante las diversas
situaciones en el aula son factores clave que influyen en los resultados del proceso de
aprendizaje. En ocasiones, los estudiantes pierden motivacion e interés en una asignatura debido

al ambiente generado por el docente en clase, sus actitudes rigidas y respuestas poco asertivas.
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Gran parte de esta situacion se debe a la falta de formacion en el desarrollo de competencias
socioemocionales de los docentes.

Las universidades se enfocan en brindar una so6lida base pedagogica y didactica, pero a
menudo, pasan por alto la importancia de transmitir la relevancia del dominio de las
competencias socioemocionales por parte de los docentes, las cuales desempenan un papel
influyente en los procesos de ensefianza-aprendizaje y evaluacion. Alude que la experiencia lo
llevo a “reflexionar respecto a la necesidad de formacion en cuanto a estos temas y se evidencid
la escasez de programas de este tipo” (Garzon, 2015, p.56). También, confirmé el impacto del
desarrollo de competencias socioemocionales en la relacion pedagogica y, por supuesto, en la
mejora del ambiente en el aula. Ademas, identifico algunas caracteristicas propias de los
adolescentes con el fin de comprender mejor sus actitudes y reacciones, permitiendo asi
fortalecer el vinculo pedagogico y responder de manera mas efectiva a las necesidades
formativas de los estudiantes (Garzon, 2015). Finalmente, Hernandez et al. (2022) resalta que:

Educar es una actividad compleja, por ello, se requiere de reflexividad y constante
trabajo en busqueda de mejoras para la educacion social y emocional. Dicho esto,
la educacion socioemocional es una propuesta que contribuye a una mejor
sociedad y a relaciones sanas y pacificas. Por estas razones es importante resaltar
que es imprescindible promover el desarrollo social y emocional en los
estudiantes, ya que posibilita evitar la prolongacion del estrés, depresion y
ansiedad; la educacion emocional aumenta el control y manejo de emociones y la

autoestima, favorece el clima escolar y el rendimiento académico. (p.11)
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Capitulo 4. Marco Contextual

La vision de la Universidad del Valle, con su enfoque en la formacion de alta calidad, la
excelencia académica y la contribucion al desarrollo regional y nacional, son la base sobre la
cual se estructuran las actividades de formacion y actualizacion destinadas a los docentes de la
universidad. El andlisis de este proceso y su impacto en el proceso de ensefianza - aprendizaje
resulta en beneficios directos para los estudiantes, alinedndose con la vision institucional de
excelencia académica.

La Universidad del Valle tiene como mision formar en el nivel superior mediante la
generacion, transformacion, aplicacion y difusion del conocimiento en los &mbitos de las
ciencias, la técnica, la tecnologia, las artes, las humanidades, la educacion y la cultura en general.
Atendiendo a su caracter de Universidad Estatal, autobnoma y con vocacion de servicio social,
asume compromisos indelegables con el desarrollo de la region, la conservacion, el respeto del
medio ambiente y la construccion de una sociedad mas justa y democratica (Universidad del
Valle, 2015). Ademas, el Proyecto Institucional de la Universidad del Valle (2015) plantea que:

La Universidad del Valle, reconocida como una institucioén incluyente con altos
estandares de calidad y excelencia, aspira a proyectarse nacional e
internacionalmente como una universidad de primer nivel, a través de la
formacion integral profesional y académica, la innovacion, la produccion,
apropiacion y aplicacion del conocimiento, para contribuir a la transformacién de
la region y el pais, en un contexto global. (p.2)

De ahi que, la Direccion de Autoevaluacion y Calidad Académica (DACA), al igual que

otras dependencias de la institucion, obedezcan a dicha mision y vision institucional para
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encaminar las formaciones otorgadas a la comunidad universitaria, especificamente, los docentes
de las diferentes Facultades de la Universidad del Valle.
4.1. La Direccion de Autoevaluacion y Calidad Académica (DACA)

Segtn el Acuerdo No. 004 (2003, como se cité en DACA, 2021) la DACA:

(...) es la dependencia encargada de coordinar los asuntos de autoevaluacion y
acreditacion de la Universidad del Valle. Lidera la definicion, aprobacion,
ejecucion y evaluacion de las politicas académicas y curriculares que se concretan
en los programas académicos de formacion para mantener la excelencia
académica de la institucion. (p.10)

Esta dependencia, en linea con la visidn institucional centrada en la excelencia académica
a través de la innovacion y la aplicacion del conocimiento, despliega un papel fundamental en la
satisfaccion de la formacion pedagogica y académico - administrativo de los docentes de la
Universidad del Valle, lo que se traduce en beneficios directos para los estudiantes.

La DACA, siguiendo los principios de la Politica de Formacion Curricular de la
Universidad del Valle, asigna un componente denominado Plan de Cualificacion Docente (PCD),
donde los actores principales son los docentes. Este recibi6 la aprobacion de la direccion de la
DACA en junio 08 de 2018 y esta establecido en el Manual de Procedimientos. El objetivo
general del PCD es "Contribuir al desarrollo del talento humano docente de la Universidad del
Valle a través del aporte de elementos tedrico-practicos en las dimensiones pedagogicas,
académicas y administrativas para optimizar el quehacer de los docentes". (DACA, s.f., p.1)

Asimismo, el PCD se enfoca en estimular la formacion continua y la actualizacion de los

docentes de la Universidad del Valle, y para lograr esto, plantea capacitaciones, cursos, talleres,
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seminarios y diplomados. Estas instancias de formacion permiten la conexion de conocimientos,
experiencias y herramientas, en pos de elevar la calidad del ejercicio profesional de los docentes.
4.2. Actualizacion de la Formacion Docente
La Universidad del Valle (2016) en su Resolucion No. 3.153, enfatiza la relevancia de
actualizar la formacion docente, resaltando la urgencia de que los profesores adopten
modalidades y practicas educativas y pedagogicas acordes con las caracteristicas actuales del
aprendizaje de los estudiantes. En respuesta a esto, se han ofertado diversos proyectos y talleres
de capacitacion, los cuales son evaluados por los propios docentes al finalizar su ejecucion. Esta
evaluacion confirma la importancia de continuar capacitandose en diferentes areas donde puedan
existir deficiencias y, en las que deben profundizar para mejorar su practica pedagogica 'y
beneficiar a los estudiantes. En relacion con la definicion de Cualificacion docente se senala que,
es:
(...) Es el proceso mediante el cual se desarrollan actividades que proporcionan
contenidos para informar y formar al profesor en las diferentes dimensiones
humanas, normativas, pedagogicas, curriculares, investigativas, de bienestar y
académico-administrativas que promuevan el desempefio del docente en beneficio
del cumplimiento de los procesos misionales de la Universidad. (DACA, 2018,
p-2)
4.3. Propuesta de Recreacion Guiada en la Formacion Docente
Recientemente, la DACA solicitd un proceso relacionado con la necesidad de atender las
necesidades socioemocionales de los estudiantes presentados en la post pandemia. El objetivo
del proceso: “Propiciar una experiencia vivencial y reflexiva sobre la labor docente en los

procesos de ensefianza-aprendizaje en la universidad pensando en las realidades
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socioemocionales de los estudiantes” (Mesa, 2022, p.5). Previo a la formulacion de dicho taller
tedrico-practico denominado “Recrear la docencia pensando en las potencialidades y dificultades
de los estudiantes. Una experiencia vivencial y reflexiva sobre la importancia de los procesos de
ensefanza aprendizaje” bajo la coordinacion de la profesora, Guillermina Mesa Cobo quien
formuld en el programa los siguientes interrogantes:
(Qué hacer para que los estudiantes se comprometan y asuman la responsabilidad
frente a sus aprendizajes? ;Qué estrategias crear para afrontar la desercion, la
apatia, la falta de pertenencia de los estudiantes? ;Por qué las distopias parecen
poblar las subjetividades juveniles? ;Como conectar la formacion profesional de
los estudiantes con sus proyectos de vida? (Mesa, 2022, p.2)

Para la implementacion del proceso, la DACA acepté como estrategia pedagogica un
experimento de caracter innovador, frente a la tradicion de la capacitacion expositiva para los
docentes brindada hasta el momento, la recreacion guiada. El proceso mediado por la recreacion
guiada se propuso en dos momentos: un primer momento vivencial y reflexivo mediado por la
Secuencia de Actividad Recreativa Intensiva' SARI (Mesa, 2008) y un segundo momento de
reflexion teodrica sobre la tematica planteada para el proceso.

El objetivo de esta propuesta era mejorar la calidad del proceso educativo en la
Universidad del Valle. Al capacitar a los docentes de manera mas vivencial y reflexiva, se
esperaba que estos pudieran aplicar estrategias pedagdgicas mas efectivas y alineadas con las
necesidades de sus estudiantes. Como resultado, se aspiraba a un impacto positivo tanto en el

desarrollo del talento humano de los docentes como en el aprendizaje y desarrollo de los

" La SARI tiene como propésito generar una experiencia de pensar y hacer conjuntamente un
proyecto o tarea con objetivos compartidos en un minimo de tiempo, a partir de una tematica
general que emerge casi siempre, en la primera sesion o es solicitada con antelacion. Tiene como
objetivo generar un espacio de encuentro y reconocimiento, colaboracion y afecto entre los
participantes a partir de una experiencia recreativa “impactante”, gratificante, experiencial, reflexiva
y creativa (Mesa, 2010, p.19).
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estudiantes. En tltima instancia, la adopcion de la recreacion guiada como estrategia pedagogica
innovadora demostrd el compromiso de la DACA con el mejoramiento continuo de la formacion
docente y con la busqueda de enfoques mas efectivos y centrados en el estudiante. Al apostar por
un proceso de cualificacion docente mas experiencial y participativo, la DACA reafirmo su
compromiso con la excelencia académica y con la formacion integral de sus estudiantes,

contribuyendo asi al fortalecimiento de la educaciéon en la Universidad del Valle.

Capitulo 5. Marco tedrico

En este apartado, en primer lugar, se expone a grandes rasgos, los principales conceptos
orientadores del Modelo para el Estudio de la Influencia Educativa de Coll et. al (1995). En
segundo lugar, se explora la aplicacion de la concepcidn de la Influencia Educativa, aplicada a la
recreacion en la dimension pedagégica por Coll y Mesa (1998); Mesa (2000, 1998, 2008). En
tercer lugar, se examina el marco metodologico de intervencion SARI mediado por la recreacion
(Mesa, 2008) bajo el enfoque de la Influencia Educativa, la perspectiva de la Educacion Popular
de tradicion freireana y latinoamericana. En cuarto lugar, se plantean teorias sobre las emociones
por Vygotsky (1993), Garcia (2019), Damasio (2020, 2012), Fernandez y Extremera (2002),
Estupifian et al. (2016) y Garcia y Ramos (2022).

5.1. Modelo para el Estudio de la Influencia Educativa

El Modelo para el Estudio de la Influencia Educativa (Coll et al, 1995), seglin la
aproximacion presentada por Mesa (1998) se fundamenta en una serie de principios tedricos y
metodoldgicos que proporcionan una base para comprender y analizar la influencia educativa de
la recreacion guiada como estrategia pedagogica (Mesa, 1998).

Coll define la nocion de influencia educativa como:
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La “ayuda pedagogica” que realiza el profesor en el contexto de la educacion
escolar. Subraya que se trata solo de una ayuda porque el Unico artifice y
responsable del proceso de la construccion de significados y sentidos es el
estudiante. Este proceso constructivo no seria probable sin la guia pedagogica de
quien ensefa y actua como un mediador entre los aprendices y los contenidos
culturales objeto del aprendizaje en la escuela. (Coll, 1995, p.204, como se citd en
Mesa, 2008, p.1)
En consonancia con esta perspectiva, la influencia educativa de la recreacion guiada se
concibe como el apoyo ofrecido por el recreador a la actividad constructiva de los participantes

en los procesos de intervencion (Mesa, 1998).

5.1.1. Enfoque teorico para el Estudio de la Influencia Educativa

Los principios claves del modelo de influencia educativa son: a) nocion de interactividad,
b) dimensiones implicadas en la nocién de interactividad; c) mecanismos de influencia
educativa; d) nocidn de contexto; €) nociones de “marco social de referencia” y “marco
especifico de referencia” y; f) el contexto social e institucional (Mesa, 1998).
5.1.1.1. Nocion de interactividad. Segtin lo expresado por Coll (1981, como se citd en
Mesa, 1998), la interactividad se define como:
La forma de organizacion de la actividad conjunta, que define el marco en el que
cobran sentido, desde el punto de vista de la influencia educativa, las actuaciones
respectivas y articuladas del profesor y de los estudiantes en el transcurso de un
proceso concreto de ensefianza y aprendizaje. (p.35)
5.1.1.2. Dimensiones implicadas en la nocion de interactividad. El enfoque del modelo

de andlisis de la influencia educativa toma en cuenta algunos aspectos relacionados con la


https://drive.google.com/file/d/1nHk9AxFu0nhmHJXzFfPBtHSoOniRkR_d/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1nHk9AxFu0nhmHJXzFfPBtHSoOniRkR_d/view?usp=sharing
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interactividad, que van desde la dimension temporal hasta la naturaleza del contenido y/o la
tarea, incluyendo la propia creacion de la interaccion y el analisis de la actividad discursiva de
los participantes (Mesa, 1998).

5.1.1.2.1. Dimension temporal. La dimension temporal en el analisis de la interactividad
educativa es esencial, permitiendo reconocer la evolucion de la actividad conjunta en el proceso
de ensefianza y aprendizaje e impidiendo su tratamiento estatico debido a su naturaleza dinamica.
Por lo tanto, s6lo al considerar el tiempo se puede comprender el cambio en las acciones y
contexto de los participantes. (Mesa, 1998)

5.1.1.2.2. Naturaleza del contenido y/o la tarea. La interaccion en el aula se vincula con
la naturaleza del contenido y la tarea, dado que la organizacion de la actividad conjunta entre
profesores y estudiantes depende de contenidos predeterminados en el curriculum. Por ende,
comprender esta estructura en los procesos de recreacion guiada implica considerar
detenidamente el contenido y la tarea especifica en las que los participantes en la actividad
conjunta tienen voz por sus tradiciones, necesidades, saberes y experiencias. (Mesa, 1998)

5.1.1.2.3. Creacion de la interaccion. De acuerdo con Coll et al., (1995, como se cit6 en
Mesa, 1998) La interactividad en la educacion se refiere a: “la interrelacion y articulacion de las
actuaciones del profesor y de los estudiantes, en la recreacion guiada entre el recreador y los
recreandos, en torno a una tarea o contenido de aprendizaje”. (p.37) Esta interactividad se
desarrolla a medida que ambos aportan sus contribuciones, aunque pueden ser desiguales. La
construccidon de conocimiento por parte de los estudiantes o los recreandos se sitia en un proceso
mas amplio de construccidn, especificamente, en un proceso de doble via, donde tanto quienes
actiian como orientadores y como aprendices participan activamente mediante acciones

interrelacionadas (Mesa, 1998).
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5.1.1.2.4. El analisis de la actividad discursiva. La actividad discursiva, en el contexto
de la actividad conjunta, es importante para comprender los mecanismos de influencia educativa.
Esto va mas alla de las palabras dichas por los participantes e incluye los lenguajes no verbales
(Coll et al., 1995, p.212, como se citdé en Mesa, 1998).

5.1.1.3. Mecanismos de Influencia Educativa. Coll et al. (1995) identifican dos
mecanismos de influencia educativa. El primero de ellos implica la transferencia y asuncion
gradual del control y la responsabilidad sobre las tareas o contenidos en la actividad conjunta. El
segundo mecanismo se enfoca en la construccion progresiva de sistemas de significados
compartidos sobre las tareas o contenidos alrededor de los cuales se organiza la actividad
conjunta (Coll et al 1995, como se citdé en Mesa, 1998). En el marco de esta investigacion se
abordara especificamente el segundo mecanismo.

5.1.1.3.1. Proceso de cesion y traspaso progresivo del control y la responsabilidad sobre
las tareas o contenidos. Se fundamenta en la idea de brindar ayuda ajustada, partiendo del nivel
de competencia del estudiante. Este tipo de asistencia es temporal y disminuye a medida que el
estudiante adquiere autonomia en la tarea, asumiendo asi la responsabilidad completa (Coll,
1990a, p.450, como se citdo en Mesa, 1998).

5.1.1.3.2. Proceso de construccion progresiva de sistemas de significados compartidos
sobre las tareas o contenidos. Implica que los participantes lleguen a un acuerdo minimo sobre
la definicidn de la situacidon y sus respectivas acciones, construyendo asi un estado de
intersubjetividad. Este concepto, segiin Wertsch (1988), resalta la relevancia de la definicion de
la situacidon para comprender como los participantes pueden diferir en sus representaciones y

significados (Wertsch,1988, p.169-170, como se citdé en Mesa, 1998).
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5.1.1.4. Nocion de contexto. Segun Coll et al. (1995), en el ambito educativo, el contexto
se refiere a la naturaleza mental y se forma a partir del conocimiento comun de los hablantes,
como sostienen Edwards y Mercer (1988). Los significados compartidos se establecen mediante
negociaciones sobre la definicion de la situacion, durante los intercambios comunicativos donde
los adultos determinan estructuras que dirigen la actividad conjunta para que las contribuciones
de los estudiantes aumenten gradualmente (Coll et al., 1999, como se citdé en Mesa, 1998).

5.2. El Modelo de Analisis de Influencia Educativa Aplicado a la Recreacion Guiada en la
Dimension Pedagogica

El modelo de analisis de influencia educativa en la Recreacion Guiada, desarrollado por
Mesa, tiene una aplicacion practica especifica enfocada en la integracion de los principios del
enfoque historico-cultural de Vygotsky, el Modelo para el Estudio de la Influencia Educativa y la
perspectiva de la Educacion Popular.

Para elaborar la aproximacion a la recreacion la autora parte de la “Ley de la Doble
Formacion del Desarrollo Humano” de Vygotsky (1993) enfatiza que las funciones psicologicas
superiores tienen su origen en la interaccion entre personas antes de convertirse en procesos
psicoldgicos internos. Para que este proceso tenga lugar, es indispensable la intervencion de
agentes educativos y mediaciones sociales, asi como el uso de mediaciones semidticas que
facilitan la comunicacion mutua con otros en la construccion de significados y sentidos (Mesa,
2010).

Mesa (2020, 12m10s) conceptualiza la recreacion como una actividad o practica social
que abarca tres dimensiones: una dimension social general, una dimension pedagdgica centrada
en la recreacion dirigida y una dimension interna o psicologica, interrelacionadas e

interdependientes. En este documento me voy a referir a la segunda dimension, que la autora
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designa como pedagdgica, a la que denomina "Recreacion Guiada" en lugar de "Recreacion
Dirigida”. Segun Mesa (2010):
el apelativo “dirigida o guiada” revela la presencia de “otro” que ayuda
pedagodgicamente a que se produzca un tipo de aprendizaje de la participacion
constructiva y creativa para la organizacion de un proyecto grupal compartido que
puede ser de largo, mediano y corto plazos. (p.10)

En la segunda dimension, la recreacion como profesion se presenta como una practica
pedagogica. Se utiliza la denominacién "guiada" para distinguirla de otras practicas que ocurren
en el nivel social general, es decir, de formas tradicionales simbolicas y de comunicacion cultural
que las categorizan como recreativas, entretenimientos, diversiones, pasatiempos, entre otras.
Esta dimension es interpersonal y se lleva a cabo entre recreadores, recreandos y pares; la
interaccion en este contexto alberga una influencia educativa o "ayuda pedagogica", lo cual la
hace intencionadamente pedagogica (Coll y Cols., 1995, como se cit6 en Mesa, s/f).

La autora sostiene que la recreacion, abordada como una practica pedagogica, se concibe
como una estrategia que, a través de metas y el empleo de herramientas semidticas de caracter
ludico y creativo, fomenta la identificacion de identidades colectivas arraigadas en lo local,
estableciendo conexiones y redes con aspectos culturales globales, la paz, la ciudadania, el
bienestar y la diversion, entre otros. Su enfoque se orienta hacia la asimilacion de estos valores y
la construccidon de una conciencia ética y estética, al mismo tiempo que da forma a significados
que alimentan una comprension motivada de la actividad recreativa (Mesa, 2008b). De modo
que:

Si la recreacion se concibe como una mediacion social y semidtica, entonces el

primer contenido que puede emerger en la interaccion entre un recreador y un
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grupo de recreando, serd la construccion y produccion de sentidos y significados
que propicia el encuentro y el reconocimiento de si mismo y de los otros (Mesa,
2008b, p.14).

Mesa (1998) refiere el concepto de interactividad aplicandolo al contexto de la recreacion
guiada, destacando que la interactividad también se produce entre un recreador y un grupo de
recreandos participantes de un proceso de intervencion mediado por la recreacion guiada.
Igualmente, la autora considera que, en el contexto particular de la recreacion guiada, la
influencia educativa también tiene como centro la interactividad que se produce en el triangulo
interactivo: estudiantes, profesor, contenidos, al que se refiere (Coll et al 1995, como se citd en
Mesa, 2008b). Pero, de manera muy diferente, puesto que el triangulo interactivo en la escuela es
distinto al que se plantea en la recreacion, que consiste en la interaccion entre recreador,
recreandos y contenidos socio culturales y/o las tematicas sugeridas por la institucion, como en
este caso o por los participantes.

En la investigacion de Mesa (1998) y en otras posteriores se evidencid la emergencia de
los mecanismos de influencia educativa. Con diversos grupos de edad se pudo identificar que la
actividad constructiva de los recreandos se vincula con los motivos iniciales que se transforman
mediante la ayuda ajustada proporcionada por el recreador y los pares durante la actividad
conjunta (Mesa, 2000). Los mecanismos de influencia educativa o ayuda pedagodgica, que
emergen en la interaccion docente-estudiante (Mesa, 2008b) se manifiestan en la participacion
activa de los recreandos en el proceso de ensefianza - aprendizaje y se potencian mas alla de los
procesos. Se aborda la idea de proporcionar ayuda adaptada en las actividades recreativas,
partiendo del reconocimiento del nivel de competencia de los participantes, sus conocimientos y

experiencias previas.


https://drive.google.com/file/d/1-r49OIMzFUT67sR2aSusebQRGZyFwjJ4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-r49OIMzFUT67sR2aSusebQRGZyFwjJ4/view?usp=sharing
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Autores como Rogoff (1993), Freire (1982) y Lalinde (1982) se refieren a la ayuda
adaptada mediante el concepto de "participacion guiada", que se presenta como una modalidad
pedagdgica intencionada y conscientemente dirigida hacia el desarrollo cultural y
socioemocional de los participantes. Esta actividad dialdgica incluye a todos los actores de la
experiencia de aprendizaje, involucrando tanto al recreador como a los recreando. Juntos,
aprenden a construir nuevos sentidos y significados sobre la vida y la cultura mediante la
mediacion de los lenguajes ludico-creativos (Mesa, 2008).

5.3. Marco metodolégico mediado por la recreacion bajo el enfoque de la Influencia
Educativa, la perspectiva de la Educacion Popular de tradicion freireana y latinoamericana

Paulo Freire (1921-1997), inicialmente enfocado en los sectores populares, amplio su
perspectiva hacia la totalidad del sistema educativo, abarcando lo escolarizado y no escolarizado,
una evolucion que se convirtié en un referente vital a partir de su experiencia en Guinea Bissau.
Desde esta perspectiva freireana aborda la relacion entre politica y educacion, entendiendo la
politica como democracia. En relacion con la pedagogia, se busca formar ciudadanos autonomos,
creativos y libres, basandose en contenidos culturales y sociales en lugar de en contenidos
curriculares. Esta pedagogia también se enmarca en una ética que promueve valores, derechos y
deberes democraticos como parte del ejercicio de la ciudadania. La Recreacion Guiada, en este
contexto, aporta también una dimension estética al promover sensibilidades ludicas y creativas
que atraviesan la vida cotidiana. Esta vision estética se basa en la concepcion vygotskiana de la
imaginacidn, emocion e intelecto, resaltando la importancia de lo ludico y creativo en la
experiencia humana (Mesa, 2020).

Desde esta Optica, Mesa (2008) menciona que la recreacion guiada o dirigida no es

simplemente una ayuda para mejorar la ensefianza, sino un objeto de conocimiento que
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constituye un desafio teorico y metodoldgico en la formacion profesional de los recreadores y
egresados de los Programas Académicos de Recreacion. Su vision coincide con la importancia
que atribuye Vygotsky a las mediaciones semidticas como instrumentos culturales para construir
pensamiento, conocimiento, valores y cambios en las actitudes. La recreacion guiada es una
estrategia pedagogica distintiva de las didacticas disciplinarias convencionales, al no limitarse a
ensefar un conocimiento disciplinar especifico y socialmente legitimado, ya que ensefia a
reflexionar de manera compartida, propiciando dialogos de saberes y, especialmente, a pensar la
realidad y transformarla creativamente, vinculando la reflexion a la vida y las necesidades de los
participantes.

Ademas, Mesa (2020, 34m49s) menciona el vinculo de la recreacion guiada con la
educacion popular de tradicidn freireana y la investigacion accion participativa (IAP), donde la
recreacion guiada desempena un papel transversal en el ambito educativo escolar, fortaleciendo
la conexion entre la escuela, la familia y las comunidades. Ademas, se hace hincapié en el
impacto en los equipos interdisciplinarios docentes, ofreciéndoles un espacio para expresar su
potencial creativo y enriquecedor que a veces queda subutilizado en entornos mas tradicionales.
Al trabajar con la recreacion guiada, en particular, se ha dado una respuesta de los docentes de
diversas areas del curriculum escolar, incluso cuando inicialmente muestran resistencia o

reticencia hacia las propuestas.

5.3.1 Estrategias de Intervencion Mediadas por la Recreacion Guiada (SAR y SARI)

Mesa propone dos estrategias metodoldgicas de intervencion mediadas por la Recreacion
guiada: la Secuencia de Actividad Recreativa (SAR) y la Secuencia de Actividad Recreativa
Intensiva (SARI). Ambas incorporan tres ejes tematicos que organizan las sesiones: el eje

temético, el eje de los lenguajes (Estética) y el eje socioemocional (Etica) (Mesa, 2020, 48m29s).
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5.3.1.1. Secuencia de Actividad Recreativa (SAR). Mesa sefala que la Secuencia de
Actividad Recreativa (SAR) implica la produccion colaborativa entre el recreador y los
recreandos, con la finalidad de desarrollar un proyecto que tenga objetivos compartidos (Mesa,
2010). Esta estrategia, considerada como la principal, de mas largo alcance y mas largo plazo, es
un proceso que abarca una fase inicial de diagnostico participativo, un desarrollo continuo del
proyecto, una evaluacion participativa y una puesta en comun en el contexto comunitario donde
se desarrolle el proyecto. Se distingue por ser una matriz abierta, en la cual los profesionales en
recreacion junto con los participantes definen los contenidos (Mesa, 2020, 40m6s).

5.3.1.2. Secuencia de Actividad Recreativa Intensiva (SARI). En este contexto
particular, se detalla la Secuencia de Actividad Recreativa Intensiva (SARI), que segln la
definicion de Mesa (2010), se estructura como un micro proceso y se desarrolla en sesiones
entrelazadas por continuidad tematica. La SARI se caracteriza por su amplia participacion y una
duracion mas breve que la Secuencia de Actividad Recreativa (SAR), oscilando entre 3 a 4 horas
intensivas segun las necesidades especificas del grupo de participantes y el tipo de proyecto
(Mesa, 2020, 54m47s).

El proposito de la SARI es fomentar una experiencia de pensamiento y accion colectiva
al configurar cuidadosamente un pequefio proyecto o tarea con metas compartidas en un periodo
de tiempo minimo. Su objetivo es establecer un entorno propicio para el encuentro y
reconocimiento grupal, promoviendo la colaboracién y la participacion mediante una experiencia
recreativa que posea cualidades impactantes, gratificantes, experienciales, reflexivas y creativas
(Mesa, 2010).

La SARI se distingue por su enfoque participativo, haciendo uso de dispositivos

pedagdgicos que evitan jerarquias estrictas, generando una dindmica interna singular en la
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interaccion entre el recreador y los participantes (recreandos). La metodologia establece una
conexidn continua entre las dimensiones individual y grupal. El primer dispositivo implica la
implementacion de preguntas generadoras inspiradas tanto en los temas generadores como en la
valoracion de la pregunta en las obras de Freire (1982, 2013), que surgen de la exploracion
inicial de las condiciones y caracteristicas de los participantes mediante un diagnostico
situacional. Mesa (2010) detalla que estas preguntas "son abiertas y abordan tematicas de
caracter genérico que tocan distintos aspectos cognitivos, socioemocionales y comunicativos,
convocando a la reflexion de cualquier persona participante del proceso, sin importar su edad,
nivel educativo o condicidn social" (p.17). El segundo dispositivo se refiere a las problematicas o
consignas que el recreador presenta durante la actividad. Estas estan disefiadas para abordar tres
tipos de contenidos fundamentales que emergen de la interaccion entre el recreador y los
participantes: cognitivos, creativos y de regulacion grupal (Mesa, 2010).

5.3.1.3.1. Caracterizacion de la Secuencia de Actividad Recreativa Intensiva (SARI).
Conforme a la descripcion de Mesa (2010), “la Secuencia de Actividad Recreativa Intensiva
(SARI) se orienta por una estructura abierta y flexible que comprende cuatro momentos o
segmentos de interaccion en cada sesion: apertura, exploracion, negociacion, socializacion y
evaluacion”. (p.20) La denominacion asignada a cada momento sintetiza el concepto y la
naturaleza de la actividad que prevalece en cada uno de ellos (Ver figura 1).
Figura 1

Esquema de configuracion de la SARI


https://drive.google.com/file/d/15P2Gj9ThuGbTWkWvb3XHwixdEPUJR2yI/view
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La Secuencia de Actividad Recreativa Intensiva SARI (Mesa, 2009) Diagnéstico pnrﬂdpni\]
Esquema de los momentos de las sesiones SARI

*Recepcion del grupo general
“Presentacion de los objetivos de la SARI y la
ot ol i da e
_m.... i ;q..m‘. foronies do ot

Nota. La figura muestra el esquema de configuracion de la SARI. Fuente: Mesa, 2020. Uso
autorizado por la autora.

e Momento 1: Apertura. Se lleva a cabo la recepcion del grupo en su totalidad,
introduciendo los objetivos de la metodologia y presentando la sesion planificada junto
con el equipo de recreadores. Se proporcionan también referentes técnicos, artisticos,
ludicos para la construccion conjunta de los lenguajes ludicos creativos a desarrollar
durante la jornada, ya sea proyeccion o audicion. Posteriormente, se ejecuta un juego que
divide el grupo general en subgrupos. Aunque los participantes experimentan el juego
como un fin en si mismo, desde el punto de vista pedagdgico, se utiliza como un medio
para organizar el grupo, fomentar la interaccion y preparar el ambiente para las

actividades ludicas y creativas previstas en las sesiones. (Mesa, 2020, 57m58s).
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e Momento 2: Exploracion. Una vez que los participantes se encuentran distribuidos en
subgrupos, se centra la atencion en el &mbito individual formulando una pregunta
generadora que estimule la reflexion sobre la identidad personal, relacionadas con
";Quién soy yo?" 0 ";Qué puedo contar acerca de mi?" (Mesa, 2020, 58m52s).

La nocién de actividad auto estructurante o exploratoria, influida por los estudios de J.
Piaget segun Coll (1990, p. 67, como se citd en Mesa, 2010), se refiere a una actividad que
supone la aceptacion de un objetivo, ya sea que provenga de la persona misma o de otra persona,
y la organizacion de las acciones personales para lograr dicho objetivo. En este sentido, se
avanza hacia la sintesis, identificando caracteristicas comunes a partir de las similitudes y
diferencias de los participantes. Es importante enfatizar que, en muchos casos, se observa que las
semejanzas superan a las diferencias (Mesa, 2020, 1hr26s).

e Momento 3: Negociacion. En este momento, cada subgrupo responde a una pregunta
generadora, para ello se les brinda una explicacion detallada de la representacion
mediante lenguajes ludico - creativos, al tiempo que se les anima a conceptualizar la
pregunta para llegar a una conclusion grupal (Mesa, 2020, 1hrim15s). La actividad se
enfoca en tres categorias de problemas. Primero, se afronta el problema cognitivo,
evaluando las habilidades intelectuales vinculadas con la tematica. Segundo, se aborda el
problema social, que requiere que los participantes resuelvan cuestiones sobre la
organizacion para la participacion y las actitudes y valores a priorizar. En tercer lugar, se
subraya el problema creativo, enfatizando en las capacidades para representar
simbolicamente un concepto mediante un lenguaje ludico-creativo (Mesa, 2010).

La controversia se genera al asumir la responsabilidad compartida sobre la tarea. Los

integrantes de cada grupo se comprometen a elaborar estrategias cooperativas para resolver los
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problemas planteados por el recreador. Esto implica coordinarse para evitar que la
responsabilidad recaiga Ginicamente en una sola persona. La confrontacion de perspectivas
"moderadamente divergentes" sobre como abordar la tarea permite un avance intelectual y social
evidente, manifestado en la resolucion de conflictos socio-cognitivos asociados a cada tarea
mediante preguntas generadoras (Mesa, 2010).

e Momento 4: Puesta en comun y evaluacion. Al finalizar la SARI, se da la puesta en
comun de los productos elaborados por los participantes. Se espera que esta fase les
brinde una experiencia educativa influenciada por el proceso recreativo facilitado por la
SARI. Este enfoque se basa en el principio de Vygotsky, segun el cual "la interaccion
social es el origen y el motor del aprendizaje y del desarrollo intelectual gracias al
proceso de interiorizacion que lo hace posible" (Mesa, 2010). Después de la
socializacion, se lleva a cabo una evaluacion en la que se formulan algunas preguntas
generadoras sobre el proceso. Es fundamental sefialar que este momento puede

convertirse en un valioso aporte para investigaciones futuras (Mesa, 2020, 1hr3m22s).

5.3.2. Lenguajes Ludico-Creativos

Desde una vision actualizada de Mesa (2008) de los postulados de Vygotsky sobre el
lenguaje, el juego y la imaginacion creadora, la relacion cognicion, creatividad, emociones y
sentimientos, argumenta que los lenguajes ludico-creativos son herramientas significativas que
las personas adoptan y construyen durante el proceso de interaccion en la actividad recreativa
guiada. Estos lenguajes poseen la capacidad de generar nuevos significados y sentidos,
permitiendo una comprension mas profunda de la realidad y ofreciendo soluciones innovadoras a
los desafios que surgen en nuestro entorno, las relaciones interpersonales, la construccion de

nuevas subjetividades y la resolucion de conflictos socioemocionales.



37

Los lenguajes ludico creativos operan de manera transversal en los tres ejes: lo ludico, lo
festivo y lo contemplativo, que adquieren importancia en la actividad recreativa, actuando como
elementos eje y como impulsos para la actividad recreativa (Mesa, 2008). En otras palabras,
Mesa (2008) propone que los lenguajes ludico-creativos son "mediaciones semioticas",
conjuntos de simbolos y significados para construir nuevos sentidos, expresar y comunicar. Estos
lenguajes son de origen sociocultural, ensefiados y aprendidos en procesos de interactividad entre
el recreador y los recreandos. Aunque su enfoque no es la formacion artistica, Mesa sostiene que
los lenguajes ladico-creativos se construyen en la interaccion recreador/recreando y sus pares,
especialmente en situaciones de actividad recreativa guiada y otras circunstancias donde la
interaccion entre pares es el foco principal.

Los lenguajes ludico- creativos actian como un vinculo entre el mundo subjetivo del
lenguaje interno y el discurso social, sirviendo como herramientas para dar forma y expresar lo
que esta en nuestro interior (Mesa, 2008b). Segiin Mesa (2008), estan dispersos y pertenecen a
otras esferas culturales. Infortunadamente, no se reconocen socialmente como parte constitutiva
de las culturas debido a su caracter improductivo, emergiendo y cobrando vida solo en la
interactividad o actividad conjunta recreador-recreando.

Finalmente, Mesa y Manzano (2009) clasifican los lenguajes Iudico-creativos en
categorias que constituyen representaciones no formalmente elaboradas bajo los canones
académicos de lo artistico, aunque son derivadas de las técnicas y los lenguajes artisticos, por
ejemplo, los lenguajes grafico-plasticos, juegos dramaticos, juegos musicales y coreograficos, asi

como juegos "simbolizantes" del lenguaje y narrativas en general.
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5.4. Teorias sobre las Emociones

La evolucion de las emociones humanas en el ser humano ha sido un tema de interés para
la psicologia y la psicologia del desarrollo. Lev Vygotsky (1993), uno de los teoéricos mas
destacados en el campo de la psicologia histérico-cultural, ha forjado sus ideas a partir de las
perspectivas de algunos pensadores como Charles Darwin, Théodule Ribot, William James,
Pierre Janet, Sigmund Freud, Karl Biihler, Edouard Claparéde y Kurt Lewin. Estas influencias le
permitieron desarrollar una perspectiva nica sobre las emociones humanas y su desarrollo a lo
largo de la vida.

Darwin sostuvo que las pasiones terrenales, incluyendo las emociones, son compartidas
con otras especies, lo que plantea la idea de una continuidad evolutiva de las emociones en los
seres humanos. Vygotsky refuerza esta nocion con las ideas de Ribot, quien afirma que las
emociones son vestigios debilitados de nuestra existencia animal, y que, a lo largo del tiempo, se
han reprimido y debilitado aun mas. El autor utiliz6 la metafora de una "tribu agonizante" o los
"gitanos de nuestra psique" para describir este proceso. Vygotsky incluso considero la
posibilidad de que, en el futuro, los seres humanos pudieran ser carentes de emociones, ya que
las reacciones emocionales inmediatas tienden a reprimirse y debilitarse (Vygotsky, 1993).

Otras investigaciones como las de Biihler complementan las ideas de Darwin y Ribot al
explicar como las emociones estan relacionadas con diferentes etapas del desarrollo infantil y
como se organizan en funcion de la actividad del nifio. Este enfoque enfatiza la importancia de
considerar el desarrollo emocional en el contexto del desarrollo infantil. Por ultimo, menciona
que las emociones pueden provocar trastornos en la conciencia, afectando la capacidad de pensar

y actuar de manera sistematica (Vygotsky, 1993).
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Por otro lado, Vygotsky (1993) criticé las teorias de William James y Carl Lange, quienes
relacionan las emociones con cambios organicos en el cuerpo, sin considerar el estudio del
enriquecimiento emocional durante la infancia y su desarrollo. Se cuestiona la vision
"materialista" que intentaba reducir los sentimientos humanos al simple reflejo en la conciencia
de los procesos organicos que ocurren en el cuerpo. El autor valoré la importancia de revalorar
las emociones como elementos fundamentales para la vida psicolégica humana y como
componentes que influyen en la formacion del caracter y la personalidad.

Vygotsky, inspirado en las ideas de Freud y Claparéde, quienes abordaron la compleja
relacion entre las emociones y otros procesos psiquicos desde perspectivas complementarias,
desarroll6 una comprension mas profunda de la naturaleza emocional humana. Freud abord¢ la
dinamica de las emociones y su evolucion a lo largo de la vida, argumentando que estan
intrinsecamente relacionadas con otras funciones de la vida psiquica. Claparéde, por su parte, se
centrd en la separacion experimental de las emociones de los sentimientos y su expresion
externa, lo que proporcion6 una comprension mas clara de su interaccion. Al igual que Freud,
subraya la estrecha relacion entre las emociones y otros procesos psiquicos, subrayando como
afectan la conciencia y el comportamiento. Al término, Vygotsky enriquecié los dos enfoques
anteriores al referir el trabajo de Kurt Lewin, mostrando como las reacciones emocionales no
pueden considerarse aisladas, sino que interactiian con otros elementos de la vida psiquica y

tienen la capacidad de transformarse (Vygotsky, 1993).

5.4.1. La integracion de la Sociologia y la Neurociencia en la Comprension de las Emociones

Humanas

Garcia (2019) argumenta sobre la necesidad de integrar perspectivas de la sociologia y la

neurociencia para comprender el fendmeno emocional. Sefiala que cada disciplina, por si sola, no
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puede explicar completamente el fendomeno emocional ¢ insta a su colaboracion
interdisciplinaria. Por un lado, la sociologia de las emociones se centra en como la cultura y la
sociedad influyen en la formacidén de emociones, en como se expresan y se socializan,
subrayando la importancia de la interaccion social en la generacion de emociones. Por el
contrario, la neurociencia se enfoca en los procesos emocionales individuales y la importancia de
los circuitos cerebrales en la formacion de emociones.

El autor reconoce que incluso los neurocientificos como Damasio y LeDoux consideran
factores sociales y culturales al analizar las emociones. También sefiala la distincion entre
emocidn y sentimiento, y su conexion con la memoria, esencial para comprender como ambas
disciplinas se complementan. Se tiene una vision mas completa de las emociones al combinar la
perspectiva individual de la neurociencia con la influencia social y cultural de la sociologia
(Garcia, 2019).

La perspectiva de la Neurociencia que trasciende el enfoque exclusivo en el cerebro ha
sido objeto de debate en la literatura cientifica, y algunos autores, como Damasio han abordado
el tema desde algunas perspectivas. Damasio (2019, como se cit6 en Fundacion Innovacion
Bankinter, 2020) plantea que los resultados neurocientificos a menudo se han presentado de
manera aislada, como si estuvieran desconectados de las operaciones de un organismo vivo,
centrandose exclusivamente en las funciones cerebrales. A pesar de los notables logros de la
neurociencia en el estudio del cerebro, este enfoque restringido ha llevado a la creencia de que
solo el cerebro merece atencion, excluyendo otros aspectos esenciales de la vida como la
homeostasis, la regulacion de los estados emocionales, y la capacidad de los sistemas bioldgicos

para adaptarse y prosperar en diversos entornos.
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Damasio hace un llamado a no perder de vista la totalidad de la vida y la biologia en su
conjunto, en lugar de centrarse unicamente en la neurociencia y las tecnologias que se enfocan
exclusivamente en el cerebro. Observar el cerebro en el contexto de la biologia general puede
ofrecer una comprension mas integral de la vida y la mente (Damasio 2019, como se cito en
Fundacién Innovacion Bankinter, 2020). El autor aporta una distincion crucial entre la emocion y
el sentimiento. Refiriendo la emocion como una respuesta automatica que comienza en el
cerebro y se refleja en el cuerpo. Sin embargo, el sentimiento implica la percepcion y la relacion
de esta respuesta con ideas. Esta distincion es relevante para comprender como se procesan y
experimentan las emociones en el contexto de la neurociencia afectiva (Damasio, 2012, como se

cito en ClasePsicologia2, 2012).

5.4.2. Teoria sobre la Inteligencia Emocional

Fernandez y Extremera (2002) contribuyen en la transicion hacia la Inteligencia
Emocional en el Siglo XXI, enfatizando en la educacion y la formacion de los educadores. Los
autores sefalan que, en el actual periodo de crisis, el ideal predominante de la persona inteligente
ha perdido relevancia, dando paso al concepto de inteligencia emocional (IE) como una
alternativa a la vision tradicional. La IE se define como:

La habilidad de las personas para atender y percibir los sentimientos de forma
apropiada y precisa, la capacidad para asimilarlos y comprenderlos de manera
adecuada y la destreza para regular y modificar nuestro estado de &nimo o el de
los demas. (Ferndndez y Extremera, 2002, p.2)

En la literatura cientifica, se distinguen dos enfoques principales de IE: los modelos
mixtos, que incorporan aspectos de personalidad como el optimismo y la automotivacion junto

con habilidades emocionales, y el modelo de habilidad. En el contexto educativo de nuestro pais,
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el modelo mixto de inteligencia emocional de Daniel Goleman ha sido ampliamente difundido,
en gran parte debido a estrategias de marketing y publicidad en lugar de fundamentos cientificos
solidos (Fernandez y Extremera, 2002). En contraste, se presenta el modelo de habilidad
desarrollado por John Mayer y Peter Salovey, que, aunque menos conocido en nuestra area,
cuenta con un solido respaldo en la literatura especializada.

El enfoque de habilidad se centra en el procesamiento de la informacion emocional y en
el estudio de las capacidades relacionadas con dicho procesamiento. Los autores presentan el
modelo de habilidad de inteligencia emocional y subrayan la importancia de desarrollar
habilidades emocionales en los estudiantes a través de la practica y el ejemplo de los educadores.
Para ellos, la inteligencia emocional (IE) se divide en cuatro componentes esenciales: 1)
Percepcion y expresion emocional: implica la identificacion consciente de las emociones y la
capacidad de etiquetarlas verbalmente; 2) Facilitacion emocional: relacionada con la generacion
de emociones que favorezcan el pensamiento; 3) Comprension emocional: abarca la integracion
de las emociones en el pensamiento y la consideracion de la complejidad de los cambios
emocionales y; 4) Regulacion emocional: la habilidad de dirigir y gestionar eficazmente las
emociones, tanto positivas como negativas. Estas habilidades estan interconectadas, ya que una
regulacion emocional efectiva depende de una buena comprension emocional, y, a su vez, una
comprension eficaz requiere de una percepcion emocional adecuada (Fernandez y Extremera,

2002).

5.4.3. La Educacion del Siglo XXI: Integrando la Inteligencia Emocional, la Neurociencia y

la Innovacion en la Formacion Docente para el Desarrollo Humano

Estupifian et al. (2016) abogan por la integracion de la inteligencia emocional y la

neurociencia en la educacion, enfocandose en la formacion de los educadores. Argumentan la
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importancia de alinear la educacion con el contexto histdrico y actual, lo que implica considerar
el desarrollo de la inteligencia emocional como un medio para abordar desafios sociales y
fomentar cambios necesarios. La Neuroeducacion se presenta como una alternativa para que los
maestros comprendan las particularidades del sistema nervioso y el cerebro, y como estos
aspectos se relacionan con el comportamiento de los alumnos, sus propuestas de aprendizaje,
actitudes y el ambiente en el aula. Se sugiere que esto podria marcar una diferencia significativa
en la calidad de la educacion.

Los avances en inteligencia emocional y neurociencia cognitiva revelan los misterios del
cerebro y su funcionamiento, brindando informacién fundamental para la pedagogia, incluyendo
las bases neurales del aprendizaje, la memoria y las emociones. Estos hallazgos ponen de relieve
la importancia de estimular estos procesos cerebrales en los estudiantes. La formacion inicial de
los educadores es fundamental para garantizar la calidad de la educacion, y remarca la necesidad
de la educacion continua para los educadores. A nivel global, la escasez de educadores
cualificados se plantea como uno de los principales desafios para mejorar la calidad educativa,
haciendo hincapié en la influencia de factores genéticos, ambientales y emocionales en el
desarrollo del cerebro y, por ende, en el proceso de aprendizaje. Por lo que los educadores deben
adquirir una comprension mas profunda de la historia de vida de sus estudiantes para contribuir
significativa y efectivamente a su desarrollo mediante la practica pedagogica (Estupifian et al.,
2016).

Por otro lado, Garcia y Ramos (2022) consideran que es relevante resaltar la funcién que
desempefian los docentes en el bienestar y el rendimiento académico de los estudiantes. Por lo
tanto, es menester que los docentes desarrollen su inteligencia emocional para transmitir

confianza y crear un ambiente donde los estudiantes se sientan comodos para expresar
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abiertamente cuando no han comprendido un contenido, cuando su estado de salud no es 6ptimo
o cuando enfrentan demandas familiares o situaciones personales que superan sus recursos o

estrategias de afrontamiento.

Capitulo 6. Metodologia

La metodologia del trabajo de grado corresponde a un enfoque etnografico e
interpretativo que consiste en un proceso de intervencion mediado por la recreacion guiada
denominado SARI - Secuencia de Actividad Recreativa Intensiva (Mesa, 2008). El enfoque
etnografico consiste en una observacion participante?, registro, descripcion y analisis del proceso
de interactividad entre un equipo de recreadores y los recreandos y sus pares durante el proceso
de intervencion SARI.

Por otro lado, es interpretativo por la descripcion y analisis de la produccion
comunicativa de los participantes en la actividad conjunta durante el desarrollo de la estrategia
de intervencion (Mesa, 2005). Ambos enfoques con sus respectivos procedimientos estan
orientados, en este caso, a encontrar respuestas a la pregunta problema sobre la influencia
educativa de un proceso de intervencion mediado por la recreacion guiada, aplicado al
reconocimiento de las capacidades socioemocionales de los estudiantes con los docentes de la
Universidad del Valle, durante el segundo periodo académico del 2022. Ambos procedimientos
metodoldgicos, estan relacionados con el marco tedrico y metodologico del modelo para el
Estudio de la Influencia Educativa de la Recreacion de (Coll et al; Coll y Mesa, 1998).

La realizacion del trabajo de grado con base en un proceso de intervencion mediado por

la recreacion guiada durante la practica profesional toma como referente la vision de la

2 Es decir, una observacién que no obedece a unas pautas definidas o a protocolos como en la observacion naturalista
en la que el observador toma distancia para no “perturbar” el objeto de observacion.
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Investigacion Accidn en la educacion escolar de Elliott (1994 como se cité en Mesa, 2005). “El
conocimiento profesional de los docentes debe formarse en un complejo y prolongado proceso
de conocimiento en la accidn (saber hacer) y de reflexion en y sobre la accion (saber pensar,
investigar)” (p.17).

6.1. Actores de la Investigacion

6.1.1. Los Docentes

El proceso de intervencion se implement6 con 73 docentes de las siguientes Facultades
de la Universidad del Valle: Salud, Educacion y Pedagogia, Ingenierias, Artes Integradas,

Deporte Formativo y los profesionales de apoyo de la DACA.

6.1.2. Los Recreadores

Una docente jubilada de la Universidad del Valle. Doctora en Psicologia Educativa de la
Universidad de Barcelona Espana.
Dos estudiantes de Practica del Programa Académico Profesional en Recreacion de octavo
semestre; con el apoyo de dos profesionales en Recreacion de la Universidad del Valle
integrantes de la DACA.
6.2. La Situacion de Observacion y Registro

Fueron objeto de observacion y registro los audios, videos y registro fotografico en cada
uno de los cuatro momentos de la SARI y la sesion destinada a los planteamientos tedricos para
la reflexidon con los docentes a cargo de la coordinadora del proceso.
6.3. El Proceso de Recogida de Datos: Sesiones e Instrumentos de Registro

Se realizaron dos sesiones continuas (5 horas). Tres horas para la SARI y dos para la

reflexion teodrica respectivamente. Cada integrante del equipo de recreadores elabor6 su diario de
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campo incluyendo las dos sesiones. Se hicieron grabaciones y fotografias previo consentimiento
informado de los participantes. Al inicio de la sesion SARI se solicito a los docentes diligenciar
un cuestionario relacionado con datos personales. Los instrumentos de registro se detallan a

continuacion:

6.3.1. Diarios de campo

Como principal instrumento donde se registraron detalladamente las observaciones y
reflexiones relacionadas con la narracion de parte de los docentes sobre sus experiencias,
situaciones de interaccion en los pequefios grupos, interés y atencion durante el proceso,
caracteristicas de las intervenciones, realizacion de las propuestas ludico-creativas, expresion de
emociones, interpretaciones y hallazgos importantes. Se busco registrar de manera precisa y
rigurosa la informacion, sin alteracion de las intervenciones, con el fin de garantizar la fiabilidad

y consistencia de los datos para analizarlos posteriormente.

6.3.2. Registros audiovisuales

Se utilizaron recursos audiovisuales, como videos, audios y fotos que capturaron
momentos significativos y aspectos no verbales de la comunicacidon, como expresiones faciales,
gestos, tono de voz, entre otros que enriquecieron el analisis de los datos. Es esencial abordar
aspectos éticos y legales, incluida la obtencion del consentimiento informado de los participantes
(Ver anexo A), para preservar la privacidad y la confidencialidad de los datos recopilados

mediante estos recursos.
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6.3.3. Cuestionario

Se realizaron fichas demogréficas (Ver anexo B) para obtener informacion relevante
sobre los participantes, lo que permitio caracterizar adecuadamente a la poblacion en
cuanto a edad, formacion académica, vinculacion a la Universidad, adscripcion y tiempo
de vinculacion. En conjunto, estos elementos garantizaran una recopilacion importante
sobre las caracteristicas y condiciones de la poblacion, necesarias para el desarrollo de

esta investigacion.

6.4. Procedimiento para la Descripcion y Analisis de los Datos

A partir de la transcripcion de los registros observacionales y los diarios de campo se
procedio6 al cumplimiento de cada uno de los objetivos especificos planteados: Descripcion y
analisis de la actividad conjunta en cada uno de los momentos del proceso SARI. Descripcion,
interpretacion y analisis de las producciones comunicativas verbales de los participantes en las
que se incluye la construccion de los lenguajes ludico-creativos entre pares. Reconocimiento de
la influencia educativa del proceso SARI con los docentes. Por ultimo, para el cumplimiento de
los objetivos 3 y 4 se procedio a establecer las categorias y subcategorias para identificar las
tendencias en las respuestas del discurso de los participantes.
6.5. Analisis del Discurso Cualitativo

En base a la transcripcion de las respuestas de los participantes, trabajamos
conjuntamente con la directora de trabajo de grado, la identificacion de las categorias y
subcategorias a partir del discurso de los participantes, previamente transcrito. En cuanto a la
codificacion de las respuestas, al haber diversidad de las mismas y tematicas es necesario
agruparlas a partir de las semejanzas y diferencias para proceder a la obtencion de las frecuencias

que definen las tendencias. Las categorias elaboradas a partir de las transcripciones del diario de
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campo constituyen agrupaciones tematicas de las respuestas otorgadas por los participantes con
respecto a las preguntas generadoras planteadas. Al analizar las transcripciones del diario de
campo, se identificaron tendencias y relaciones entre las respuestas de los participantes que

sirvieron de insumo para interpretar y formular conclusiones sobre el tema de investigacion.

Capitulo 7. Resultados

El objetivo general del trabajo de grado consiste en Identificar la influencia educativa de
un proceso de intervencion mediado por la recreacion guiada con la metodologia Secuencia de
Actividad Recreativa Intensiva, aplicado al reconocimiento de las capacidades socioemocionales
y condiciones socioecondémicas de los estudiantes con los docentes de la Universidad del Valle,
durante el periodo 2022. La informacion recolectada en los diarios de campo posibilitd encontrar
algunos elementos que dardn respuesta a los tres objetivos especificos planteados.

7.1. Caracterizacion de los docentes universitarios participantes de la SARI

Como se mencion6 anteriormente, el proyecto se realizé con setenta y tres (73) docentes
de diferentes Facultades de la Universidad del Valle - Sede Meléndez, adscritos al PCD de la
DACA. A continuacion, se presentan los datos que, de algiin modo, caracterizan a los docentes
participantes. Datos relacionados con el rango de edad, formacion académica, la
representatividad de los docentes en cuanto a su profesion y su vinculacion a la universidad.
Tabla 1

Rango de edad de los docentes

Rango de edad de los

Facultades
profesores

Profesionales de Apoyo 45-56
Facultad de Ingenierias 39-73
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Facultad de Artes
Integradas 27-61
Deporte Formativo 27 -50
Facultad de Salud 43 - 67
Facultad de Edu,cacu')n y 2%.- 61
Pedagogia

Nota: Datos tomados de los Diarios de Campo de la practicante (2022)

Respecto al rango de edad, en el caso de los Profesionales de Apoyo, las edades oscilan
entre 45 y 56 anos. La Facultad de Ingenierias abarca un amplio rango, desde los 39 hasta los 73
anos. En la Facultad de Artes Integradas, el rango de edad se sitia entre los 27 y los 61 afios.
Para Deporte Formativo, los profesionales tienen entre 27 y 50 afios. Por su parte, en la Facultad
de Salud, el rango de edad va desde los 43 hasta los 67 anos. Finalmente, en la Facultad de
Educacion y Pedagogia, el rango de edad abarca desde los 26 hasta los 61 afios.
Grafico 1

Formacion académica de los docentes
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Nota. El grafico muestra la formacion académica de los profesores de la Universidad del Valle
que asistieron a la capacitacion. Fuente: Elaboracion propia (2023)

Entre los Profesionales de Apoyo, el 85.7% (6 de 7) de los docentes cuentan con un titulo
de Magister, mientras que el 14.3% (1 de 7) posee un Doctorado. En la Facultad de Ingenierias,
predominan los profesores con Doctorado, representando el 75% (15 de 20), seguidos por el 20%
(4 de 20) con un titulo de Magister y el 5% (1 de 20) con Especializacion. En la Facultad de
Artes Integradas, el Doctorado también es el grado méas comun, con el 52.6% (10 de 19), seguido
por el 31.6% (6 de 19) con un Magister y el 5.3% (1 de 19) con un Postdoctorado. En la Facultad
de Deporte Formativo, la mayoria de los profesionales, el 41.2% (7 de 17), tienen un titulo de
Magister, mientras que el 11.8% (2 de 17) poseen una Licenciatura, el 11.8% (2 de 17) tienen
una Especializacion y el 5.9% (1 de 17) cuenta con un Doctorado. En la Facultad de Salud,
predominan los Magister con el 60% (3 de 5) de los docentes, seguidos por el 20% (1 de 5) con
Especializacion y el 20% (1 de 5) con Doctorado. Finalmente, en la Facultad de Educacion y
Pedagogia, con el 50% (5 de 10) de los docentes con titulo de Magister, el 30% (3 de 10) con
Doctorado y el 10% (1 de 10) con Especializacion.

Grafico 2

Profesiones de los docentes
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Nota. El graico muestra las profesiones de los profesores de la Universidad del Valle que
asistieron a la capacitacion. Fuente: Elaboracion propia (2023)

El grafico muestra una variedad de profesiones de apoyo representadas por un tnico
ingeniero agricola, socidlogo, profesional en recreacion e ingeniero industrial, junto con la
presencia de dos psicologos. En la Facultad de Ingenierias, las disciplinas més destacadas en
términos de representatividad son la Ingenieria Agricola y la Ingenieria Quimica, ambas con tres
profesionales cada una. Les siguen la Ingenieria Mecanica y la Ingenieria Eléctrica, con dos
representantes cada una, indicando una presencia significativa pero menor en comparacion con
las dos disciplinas principales. Por otro lado, encontramos varias disciplinas con una sola
representacion, como Ingenieria Civil, Ingenieria Electrénica, Biologia, Ingenieria de Sistemas,
Estadistica, Administracion, Ingenieria Industrial y Psicologia. En la Facultad de Artes
Integradas sobresale la participacion de Comunicacion Social con cinco profesionales, le siguen
la Arquitectura y Profesional en Recreacion, ambas con dos profesionales. Ademas, hay varias
disciplinas con una sola representacion, como Psicologia, Licenciatura en Artes Visuales, Disefio
Grafico, Literatura, Traduccion, Arte Dramatico, Musica, Ingenieria Industrial y Disefio
Industrial. La Facultad de Deporte Formativo resalta por su concentracion en la Educacion
Fisica, con ocho licenciados en esta disciplina, asimismo, se observa la presencia de ingenieros
en disciplinas como Quimica, Biomédica y Electronica, asi como un profesional en
Comunicacién Social. En la Facultad de Salud, los Bacteridlogos son los mas destacados con dos
profesionales. Ademas, se encuentra un Licenciado en espaiol y Literatura, un profesional en
Biologia Quimica y un profesional en Estadistica. Finalmente, en la Facultad de Educacion y

Pedagogia, hay una notable presencia de profesionales en Recreacion, con un total de siete



representantes. Ademas, se observa la representacion de tres profesionales en Comunicacion

Social.

Grafico 3

Vinculacion a la universidad de los docentes
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Nota. El grafico muestra la vinculacion a la universidad de los profesores de la Universidad del

Valle que asistieron a la capacitacion. Fuente: Elaboracion Propia (2023)

El gréafico proporciona datos sobre la vinculacion de profesionales a la universidad,

dividiéndolos en nombrados y ocasionales. En el caso de los profesionales de apoyo, no hay

ninguno nombrado, mientras que siete estan vinculados ocasionalmente. La Facultad de

Ingenierias tiene la mayoria de sus profesionales nombrados, con diecisiete, y solo tres

ocasionales. Por otro lado, la Facultad de Artes Integradas tiene nueve profesionales nombrados

y diez ocasionales, mostrando una distribucion mas equitativa. En el Deporte Formativo, solo

uno esta nombrado, mientras que diez estan vinculados ocasionalmente. En la Facultad de Salud,

tres estan nombrados y dos son ocasionales. Finalmente, en la Facultad de Educacion y

Pedagogia, cuatro estan nombrados y seis son ocasionales. Llama la atencion la cantidad
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mayoritaria de profesores contratistas que participaron en el proceso en contraste con los
profesores nombrados.

7.2. Descripcion de los momentos del proceso de implementacion de la SARI

7.2.1. Momento 1. Apertura

Se realizd la bienvenida a los docentes, explicando en detalle en qué consistiria la
experiencia de la que serian participes, junto con los objetivos y la temética del taller
denominado “Recrear la docencia: Una experiencia vivencial y reflexiva sobre la importancia de
transformar la docencia pensando en las potencialidades y dificultades de los estudiantes en los
procesos de ensefianza aprendizaje”. A continuacidn, se presentaron los Practicantes del
Programa Académico de Recreacion. La coordinadora del proyecto hizo una descarga visual de
la técnica “Mosaicos” mostrando las distintas aplicaciones a través de la historia de la
arquitectura, las artes académicas y populares realizadas con diferentes materiales, con el fin de
enriquecer las sensibilidades y capacidades expresivas de los participantes en el tercer momento
de negociacion.

Figura 2

Descarga visual de la técnica “Mosaicos”

Nota. La figura muestra la descarga visual de la técnica “mosaicos” en el afio 2022.

Fuente: Elaboracion propia (2022)
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Seguidamente, se propuso a los participantes realizar el juego: “En la selva me encontré”,
con el fin de generar un momento dindmico y situar a los participantes en el “aqui y ahora”. Se
trata de un juego de expresion corporal en el que los participantes guiados por el recreador
realizan una serie de movimientos y contactos corporales que producen hilaridad y risas.

Figura 3

Juego de apertura “En la selva me encontré”

Nota. La figura muestra el juego de apertura con los docentes de la Facultad de Artes

Integradas de la Universidad del Valle en el aio 2022. Fuente: Elaboracion propia (2022)

7.2.2. Momento 2. Exploracion

El segundo momento del proceso se ejecutd utilizando la técnica "Bandas Gréaficas",
como mediacion para la representacion grafica de eventos y experiencias significativas de
caracter biogréfico: Se realiza a través de esquemas o dibujos con el soporte de una banda de
papel bond y un lapicero, mediante la cual, los participantes narran secuencialmente los aspectos
que consideran mas relevantes de su vida y que deciden contar a los demas, respondiendo a las
siguientes preguntas generadoras:

e Por qué elegiste la carrera? ;Tuviste alguna influencia?
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e ;En qué condiciones y como transcurri6 tu vida de estudiante en la universidad?
e ,Qué profesor te aportd patrones pedagdgicos?
e Como y por qué te hiciste docente?

Figura 4

Técnica de “Bandas grdficas”

Nota. La figura muestra la elaboracion de la técnica de bandas graficas con los docentes
de la Facultad de Ingenierias y de Artes Integradas de la Universidad del Valle en el afio 2022.
Fuente: Elaboracion propia (2022)

Sintesis

Al culminar la elaboracion de las bandas graficas, se llevo a cabo una sesion de puesta en
comun en pequeios subgrupos marcando asi la transicion hacia el momento de la negociacion.
En este momento se invitd a los participantes a observar y escuchar respetuosamente las
narraciones a partir de las “bandas graficas” elaboradas por cada uno de sus pares. A
continuacion, se presentan algunas bandas graficas de las Facultades.
Figura 5

Productos “Bandas graficas”™
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Nota. La figura muestra las bandas graficas de los profesionales de apoyo de la DACA,
Facultad de Ingenierias, Facultad de Salud y la Facultad de Educacion y Pedagogia de la
Universidad del Valle en el afio 2022. Fuente: Elaboracion propia (2022)

En este punto, se inst6 a los participantes a identificar las similitudes y diferencias entre
las narrativas sobre las experiencias personales, a través de la siguiente pregunta generadora: ;En

qué se asemejan y en qué se diferencian nuestras historias de vida universitaria?

7.2.3. Momento 3. Negociacion

En este momento, se solicita a los participantes organizarse en los pequefios grupos con el

fin de llevar a cabo la negociacion para elaborar una representacion con la técnica de mosaicos y
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la reflexion conjunta. Para realizar la experiencia grupal se explicé el procedimiento de la técnica
mosaicos. A cada pequefio grupo se le entregd medio pliego de cartulina blanca, pegante y papel
silueta en diferentes colores, cortados previamente, en pequefios cuadritos a modo de mosaicos.
Se explicita la importancia de negociar para lograr acuerdos tanto sobre el concepto a
representar como de la forma de representar creativamente valiéndose de la técnica de los
mosaicos. Se sugiere no imponer liderazgos y respetar las diferencias durante el proceso de
interaccion. Para desarrollar la negociacion, se plantearon las siguientes preguntas generadoras:
e Qué observamos y qué conocemos acerca de las dificultades y capacidades econémicas,
familiares, socioemocionales de nuestros estudiantes como individuos y aprendices?
e ;De qué manera podemos simbolizar nuestras percepciones sobre las dificultades y
potencialidades de nuestros estudiantes actuales?
Figura 6

Técnica “Mosaicos”

Nota. La figura muestra la elaboracion de la técnica de Mosaicos con los Profesionales de
Apoyo de la DACA y la Facultad de Educacion y Pedagogia de la Universidad del Valle

en el afio 2022. Fuente: Elaboracion propia (2022)
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7.2.4. Momento 4. Puesta en comun y evaluacion general

En esta etapa, cada subgrupo presentd ante el grupo general el mosaico creado como
resultado de la reflexion y los acuerdos alcanzados. Cada grupo dio un titulo a su representacion
a modo de sintesis de la respuesta a las preguntas generadoras A continuacion, se muestran
algunas representaciones graficas de los pequefios grupos:

Figura 7

Representaciones grdficas “Mosaicos”™

Nota. La figura muestra las representaciones graficas de los Mosaicos de los pequefios grupos de
docentes de las Facultades de Ingenierias, Educacion y Pedagogia y Artes Integradas. Fuente:
Elaboracion propia (2022)

Evaluacion

Al concluir tanto el taller vivencial como teorico, se llevo a cabo una evaluacion oral de
la sesion con los docentes relacionado con los interrogantes ;Qué hicimos?, ;Qué aprendimos? y
(Tiene sentido esta experiencia? Se realiz6 un didlogo muy animado en el que los docentes
expresaron sus puntos de vista, reflexiones y observaciones sobre la importancia de realizar
experiencias vivenciales en las que se rompe con la tradicional conferencia de un experto.
Subrayaron también, el clima de confianza y relajacion alcanzado como escenario para una

reflexion del todo necesaria.
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A continuacidn, se presentan los resultados del analisis del discurso de los participantes
durante los distintos momentos del proceso SARI.

7.3. Identificacion de las tendencias en las respuestas que dan indicios de la influencia del
proceso SARI en los docentes

A partir de la transcripcion de las respuestas a las preguntas generadoras, intervenciones y
lenguajes no verbales de los participantes, consignadas en los diarios de campo, referidas a cada
uno de los momentos de la SARI implementada, se procedi6 a la agrupacion de las mismas en
categorias con el criterio de semejanza tematica para establecer las tendencias. Ademas, se
establecieron codigos para diferenciar las categorias tematicas respondiendo a la pregunta ;A
qué se refieren los participantes al responder las preguntas generadoras? como podra observarse
en las respectivas graficas que se presentan a continuacion.

Las categorias “emergieron” directamente del discurso transcrito y la observacion
participante contenida en los diarios de campo. Las categorias no se predeterminaron en
concordancia con el enfoque metodolédgico etnografico elegido para el estudio. Finalmente, al
contabilizar las respuestas y obtener la frecuencia de cada subcategoria se definio la tendencia
por mayor o menor coincidencia entre las respuestas de los participantes. Cabe subrayar, que el
conteo de frecuencias no tiene ninglin alcance o pretension estadistica, da cuenta basicamente de
lo que, en su momento, reflexionaron y expresaron individual o conjuntamente los participantes

sobre el tema tratado y la experiencia recreativa como propuesta pedagogica.

7.3.1. Memorias del Campus: Historias de Vida Universitaria

Preguntas generadoras: Historias de vida universitaria
1. ;Por qué elegiste la carrera? ; Tuviste alguna influencia?

2. (En qué condiciones y como transcurri6 tu vida de estudiante en la universidad?
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3. ¢Qué profesor te aportd patrones pedagogicos?
4. (Como y por qué te hiciste docente?

Grafico 4

Tendencias en las respuestas de eleccion de la carrera

Momento 2. Exploracion
Pregunta 1. Eleccion de la Carrera

W (vF) [ (NFA) (PF) [ (©OP)

Profesionales  Facultad de Facultad de Facultad de Facultad de Facultad de

de Apoyo Ingenierias Artes Educacion Salud Educacion y

ACA Integradas Fisica 'y Pedagogia
Deportes

Nota. El grafico muestra las tendencias en las respuestas de eleccion de la carrera de los docentes
de la Universidad del Valle en el aio 2022. Fuente: Elaboracion propia (2023)
Tabla 2

Frecuencias en las respuestas sobre eleccion de la carrera

FACULTADES (VF)  (INFA) (PF) (DP)
1 1

Profesionales de Apoyo DACA
Facultad de Ingenierias
Facultad de Artes Integradas
Facultad de Educacion Fisica y Deportes
Facultad de Salud
Facultad de Educacion y Pedagogia
TOTAL 15 4 24 27
Nota: Datos tomados de los Diarios de Campo de la practicante (2022)
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A continuacion, se presentan las categorias relacionadas con la eleccion de la carrera:
(VF) Vocacion frustrada por ICFES, ingreso a la carrera distinta de la vocacion como tnica

opcion de ingreso a la universidad.
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(INFA) Influencia de amigos

(PF) Influencia o presion familiar

(DP) Decision propia: de hacer la carrera por vocacion; después de varios intentos ICFES,
haberse casado y con hijos; se enamoro de la carrera por la que opté como unica opcion de
ingreso.

Categoria Vocacion Frustrada por ICFES (VF)

Se da gran importancia a las Pruebas Saber 11, en la toma de decisiones profesionales, ya
que, en muchas ocasiones, aunque se repitiera el Icfes, no alcanzé el puntaje para pasar a la
carrera deseada, debiendo buscar otras opciones académicas, algunos con la idea de trasladarse
después. Otros docentes motivados por su deseo de seguir carreras como psicologia o medicina
para ayudar a los demas, se enfrentaron a obstaculos como puntajes insuficientes en los
examenes de ingreso ICFES. Otros encontraron alternativas educativas como un plan de
nivelacion universitario a fin de competir por un cupo para entrar a las carreras universitarias.
Categoria Influencia de Amigos (INFA)

La orientacion vocacional y consejos de amigos y compaiieros influyeron en las
decisiones profesionales y académicas de los docentes. En varios casos, las recomendaciones de
amigos cercanos no solo ofrecieron informacion sobre programas académicos, sino también
abrieron puertas a nuevas posibilidades que no se habian considerado con antelacion. Las
amistades fueron una fuente clave de guia practica, informacion, y motivacion en la toma de
decisiones relacionadas con el futuro profesional.

Categoria Influencia o Presion Familiar (PF)
Diversas influencias familiares moldearon las decisiones educativas y profesionales.

Recibieron apoyo, consejos y/o orientaciones vocacionales por parte de padres y otros familiares
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para escoger o continuar en la carrera. Presion de familiares con estudios universitarios,
empiricos o autodidactas en su quehacer. Ademas, se destacan situaciones de confrontacion y
resistencia con los padres por la decision de estudiar una carrera diferente a la que ellos
deseaban.

Categoria Decision Propia (DP)

Los profesores narraron haber buscado una carrera alineada con su vocacion y
experiencias desde la infancia y adolescencia, asi como por sus habilidades y el deseo de
potenciarlas con la carrera. Otros escogieron la carrera universitaria por experiencias
universitarias previas e influencias de amigos estudiantes universitarios. Algunos decidieron
entrar a sus carreras luego de haber conformado una familia y tenidos hijos, incluso sacrificando
compartir con ellos mientras culminaban los estudios universitarios. Algunos se enamoraron de
la carrera por la que optaron, de la cual pensaron trasladarse en algin momento.

Condiciones de vida universitaria de los docentes
Grafico 5

Tendencias en las respuestas sobre las condiciones de vida universitaria de los docentes
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Momento 2. Exploracion
Pregunta 2. Condiciones

B ©E) M (RD) (ET) M (PGF)

Profesionales Facultad de Facultad de Facultad de Facultad de Facultad de

de Apoyo Ingenierias Artes Educacion Salud Educacion y
DACA Integradas Fisicay Pedagogia
Deportes

Nota. El gratico muestra las tendencias en las respuestas sobre condiciones de vida universitaria
de los docentes de la Universidad del Valle en el afio 2022. Fuente: Elaboracion propia (2023)

Tabla 3

Frecuencias en las respuestas sobre las condiciones de vida universitaria de los docentes

FACULTADES (DE) (RD) (ET) (PGF)
Profesionales de Apoyo DACA 0 3 0 0
Facultad de Ingenierias 4 5 4 2
Facultad de Artes Integradas 3 5 2 0
Facultad de Educacion Fisica y Deportes 2 4 1 0
Facultad de Salud 3 5 1 0
Facultad de Educacion y Pedagogia 5 8 2 2
TOTAL 17 30 10 4

Nota: Datos tomados de los Diarios de Campo de la practicante (2022)
A continuacion, se presentan las categorias relacionadas con las condiciones:
(DE) Dificultades econdémicas, origen humilde, inmigrante
(RD) Recursos de la Universidad
(ET) Estudio y trabajo para sustentarse

(PGF) Primer graduado en la familia
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Categoria Dificultades econémicas (DE)

Hay una serie de experiencias relacionadas con dificultades econémicas como enfrentar
la quiebra y la dificultad para sostenerse y/o pagar la universidad. Algunos profesores son de
origen humilde al criarse en el campo, en pueblos o municipios lejanos a la ciudad de residencia.
Narran experiencias migratorias y desplazamientos desde lugares lejanos y desarraigo del
territorio.

Categoria Recursos de la Universidad (RD)

Entre las respuestas mas destacadas en esta categoria los profesores sefialaron las
condiciones que durante su vida universitaria brindo6 la universidad: La participacion en
actividades deportivas y recreativas, sobrellevando y equilibrando la vida académica. Ademas,
las amistades y relaciones forjadas en la universidad brindaron un apoyo invaluable en el proceso
y es donde se reconoce la diversidad. La implicacion en monitorias y proyectos académicos y/o
de investigacion ofrecieron una via para profundizar en sus areas de interés y adquirir
experiencia profesional. Mientras que la participacion en grupos de estudio, seminarios y
congresos mostro otras perspectivas. El uso de espacios de la Universidad como la biblioteca,
DCU, servicio de salud, audiciones y cafeteria central. La oportunidad de ofertas laborales
mientras se esta estudiando, que posibilitaron ampliar el horizonte profesional y/o conocer otras
regiones, pueblos y culturas. La Universidad del Valle ha brindado recursos y oportunidades
desde convenios con otras universidades donde se logra comprender y conectar con la carrera.
Categoria Estudio y Trabajo para Sustentarse (ET)

Los docentes refieren que estudiaron y trabajaron simultdneamente para sostenerse
econdmicamente y continuar con los estudios. Mientras que enfrentan presiones sociales o

familiares para trabajar.
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Categoria Primer Graduado en la Familia (PGF)

Existe el deseo de los padres de ver a sus hijos alcanzar logros educativos y profesionales.
Se evidencia el apoyo y la importancia que le dan a la educacion universitaria como una forma
de superacion, realizacion personal y movilidad social. Se expresa la aspiracion de los padres de
que sus hijos sean profesionales para sentir satisfaccion.

Patrones docentes referentes de los profesores
Grafico 6

Tendencias en las respuestas sobre el Patron Docente Referente

Momento 2. Exploracion
Pregunta 3. Patron Docente Referente
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Profesionales Facultad de Facultad de Facultad de Facultad de Facultad de

de Apoyo Ingenierias Artes Educacion Salud Educacion y
DACA Integradas Fisica y Pedagogia
Deportes

Nota. El grafico muestra las tendencias en las respuestas sobre el patron docente referente de los
profesores de la Universidad del Valle en el afio 2022. Fuente: Elaboracion propia (2023)

Tabla 4

Frecuencias en las respuestas sobre el Patron Docente Referente

FACULTADES FP INF+ INF-
Profesionales de Apoyo DACA 0 0 1
Facultad de Ingenierias 0 5 0
Facultad de Artes Integradas 1 6 1
Facultad de Educacion Fisica y Deportes 1 3 1
Facultad de Salud 2 3 1
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Facultad de Educacion y Pedagogia 0 10 4
TOTAL 4 27 8
Nota: Datos tomados de los Diarios de Campo de la practicante (2022)

A continuacion, se presentan las categorias relacionadas con el patron docente referente:
(FP) Formacion Pedagdgica: Normalista, licenciado
(INF +) Influencia positiva de docentes durante la vida universitaria
(INF -) Influencia negativa de docentes durante la vida universitaria
Categoria Formacion Pedagégica (FP): Normalista, licenciado.

Algunos quisieron ser docentes, por ende, optaron por una formacion normalista. Otros
docentes optaron por la formacion en Licenciatura, debido al énfasis pedagogico y el gusto por
ensenar.

Categoria Influencia Positiva de Docentes Durante la Vida Universitaria (INF +)

Algunos docentes recibieron la influencia de sus maestros: modelos pedagdgicos,
metodologias, formas de ensear, calidez y afectividad, fundamentos técnicos y tedricos, como
herramientas de enseflanza y comunicacion con los estudiantes. Para otros, los patrones
obtenidos son producto de reaccion, como no ser un profesor. Durante la vida universitaria no
todos los profesores mantuvieron relaciones horizontales y cercanas con los estudiantes,
brindando consejos, trabajando conjuntamente y permitiéndoles expresarse. Finalmente, algunos
profesores valoraron otros escasamente reconocidos por no académicos: Recuerdan profesores
por su ética, organizacion, afecto, alegria, generosidad, inspiracion, compromiso y pasion. El
docente influye y ensefia su disciplina y permite aprender rasgos de personalidad y caracter,
Algunos recibieron motivacion, apoyo y consejos por parte de los docentes para no desertar y
afrontar la vida universitaria. Daban la posibilidad de reconocerse, reconocer a los demas y/o

conectar con otros.
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Categoria Influencia Negativa de Docentes Durante la Vida Universitaria (INF -)

Hay situaciones donde algunos docentes son vistos como antipedagogicos, al no saber
transmitir conocimientos. Hay profesores que son referentes para mejorar como educadores,
evitando replicar su estilo de imponer su vision sin considerar las necesidades individuales de los
estudiantes. Otros, consideran que los profesores eran impacientes, perezosos € incomprensivos
con las situaciones personales y académicas.

Ingreso a la Docencia en Univalle de los profesores
Grafico 7

Tendencias en las respuestas sobre el Ingreso a la Docencia en Univalle

Momento 2. Exploracién
Pregunta 4. Ingreso Docencia en Univalle
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Nota. El grafico muestra las tendencias en las respuestas sobre el ingreso a la docencia en
Universidad del Valle de los profesores en el afio 2022. Fuente: Elaboracion propia (2023)

Tabla 5

Frecuencias en las respuestas sobre el Ingreso a la Docencia en Univalle

FACULTADES (c) (vr) (OP)
Profesionales de Apoyo DACA 0 2
Facultad de Ingenierias 2 1
Facultad de Artes Integradas 0 1
Facultad de Educacion Fisica y Deportes 0 3

O - W O
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Facultad de Salud 1 3 3
Facultad de Educacion y Pedagogia 0 0 0
TOTAL 3 10 7

Nota: Datos tomados de los Diarios de Campo de la practicante (2022)

A continuacion, las categorias relacionadas con el ingreso a la docencia en Univalle:

(C) Convocatoria o concurso

(VT) Vocacion pedagogica temprana. Siempre quiso ser docente

(OP) Oportunidad: jubilacion de un docente, orientacién de un docente (monitorias,
asistente de investigacion, asistente de docencia)

Categoria Convocatoria o concurso (C)

Pocas personas, mayores, por cierto, manifestaron haberse presentado a convocatoria
para ingresar como docentes a Univalle. Se da valor a la experiencia previa en la carrera para ser
electos.

Categoria Vocacion Pedagégica Temprana (VT). Siempre quiso ser docente.

Hubo interés o vocacion pedagogica desde la infancia por explicar temas a los
compafieros de clase o nifios en situacion de pobreza. Varios docentes reflejaron disfrute y
compromiso por la docencia y la transformacion de vidas. Desde jovenes se interesaron por la
formacidn continua para desarrollar habilidades pedagogicas y/o didacticas con el fin de
contribuir a los demas.

Categoria Oportunidades de Ingreso a la Docencia en la Universidad (OP)

Hay diversidad de caminos hacia la docencia. Desde la oportunidad de ejercer como
docente por haber tenido habilidades y experiencias previas en torno a la carrera como
diplomados, asistentes de docencia o investigacion, hasta la oportunidad surgida por la jubilacion

de otros docentes o reemplazos como docente contratista. Mientras que otro docente tuvo la
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influencia de un mentor para privilegiar la satisfaccion personal sobre la profesional, optando por

ser docente para contribuir a las nuevas generaciones.

7.3.2. Potencialidades y dificultades de los estudiantes

Grafico 8
Tendencias en las respuestas sobre la percepcion docente en cuanto a las dificultades de los

estudiantes

Momento 3. Negociacién
Pregunta 1. Percepcion de las Dificultades de los Estudiantes
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Nota. El grafico muestra las tendencias en las respuestas sobre la percepcion de los docentes de
la Universidad del Valle sobre las dificultades de los estudiantes de la Universidad del Valle en el
afio 2022. Fuente: Elaboracion propia (2023)

Tabla 6
Frecuencias en las respuestas sobre la percepcion docente en cuanto a las dificultades de los

estudiantes

FACULTADES CG CCO CSE CEA IsC

Profesionales de Apoyo DACA 0
Facultad de Ingenierias
Facultad de Artes Integradas
Facultad de Educacion Fisica y Deportes
Facultad de Salud
Facultad de Educacion y Pedagogia
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Evaluacion Virtual 0 0 0 0 0
TOTAL 12 8 21 8 6
Nota: Datos tomados de los Diarios de Campo de la practicante (2022)

A continuacion, las categorias relacionadas con la percepcion docente en cuanto a las
dificultades de los estudiantes:

(CQ) Percepcion negativa de competencias cognitivas de los estudiantes

(CCO) Percepcion negativa de competencias comunicativas de los estudiantes

(CSE) Percepcion negativa de competencias socioemocionales de los estudiantes.

(CEA) Propositos explicitos de los docentes sobre la necesidad de realizar cambios en los
Procesos de ensefianza aprendizaje

(ISC) Influencias socioculturales externas negativas
Categoria Percepcion Negativa de Competencias Cognitivas de los Estudiantes (CG)

Deficiencias en lectura y escritura; atencion dispersa; falta de conocimiento de la carrera;
exceso de informacion inttil desde las redes sociales e Internet, no hay habitos de estudio.
La adiccion a redes y el exceso de informacion y distractores irrelevante proveniente de redes
sociales, Internet y TV que afecta el rendimiento académico y la actividad intelectual, asi como
atencion dispersa, falta de concentracion e interés. Los docentes observan deficiencias y
desmotivacion ante el estudio, la lectura y escritura, asi como la ausencia de hébitos de estudio y
de acompafiamiento parental en el proceso de ensenanza y aprendizaje.
Categoria Percepcion Negativa de Competencias Comunicativas de los Estudiantes (CCO)

Dificultad para comunicarse e interactuar con los pares y profesores. Se observa
dificultad para comunicarse e interactuar con pares y profesores, y se asegura que después de la
pandemia los estudiantes tienen otras formas de comunicarse y relacionarse, algunos con temor a

exponerse y expresarse. Los estudiantes parecen estar fragmentados, con intereses dispersos y
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una desconexion con la presencia, lo que dificulta su socializacion en el aula. La sobrecarga de
informacion proveniente de redes sociales y medios de comunicacion afectan las relaciones
interpersonales y habilidades de expresion.

Categoria Percepcion Negativa de Competencias Socioemocionales de los Estudiantes
(CSE)

Los docentes manifestaron problemas de salud mental: estudiantes depresivos y ansiosos,
desmotivacion frente al estudio, irrespeto a profesores, dificultad para atender normas. Pérdida
de valores: colaboracion, solidaridad, individualistas, competitivos, responden por imposicion al
cumplimiento de deberes académicos. Los docentes observan fragilidad, vulnerabilidad,
sensibilidad emocional e hipersensibilidad. Los estudiantes parecen enfrentarse a desafios
emocionales, incluyendo rabia, tristeza, depresion, ansiedad, frustracion, apatia, angustia,
desconcierto, escepticismo e incertidumbre del futuro, se sienten derrumbados con pequefias
cosas, tienen poca responsabilidad ante los procesos, miedo y soledad. Mientras que el irrespeto,
las exigencias arbitrarias a los profesores y la dificultad para atender normas son evidentes,
conllevando a la pérdida de autoridad de los docentes y procrastinacion por parte de los
estudiantes. Los estudiantes son un mar de emociones y tienen un revuelco de emociones, que en
ocasiones no saben gestionar. Han perdido el ser, por tanto, estan desconcertados y no cuestionan
el porqué de sus actitudes. Ademas, se observa una pérdida de valores colectivos como el sentido
de comunidad, empatia, solidaridad, respeto privilegiando el individualismo, el egoismo y la
competitividad, divergiendo de los estudiantes antiguos y afectando sus procesos educativos.
Categoria Propositos Explicitos de los Docentes sobre la Necesidad de Realizar Cambios en

los Procesos de Ensefianza Aprendizaje (CEA)
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Los estudiantes requieren cambios de ensenanza, se deben aprovechar las TICs y su
potencial; aprovechar la diversidad en todas sus formas. Los docentes reconocen la importancia
de aprovechar el potencial de las tecnologias de la informacién y la comunicacion (TICs), ya que
no se sabe como gestionarlas. Hablan sobre la importancia de comprender la nueva subjetividad
de los estudiantes en la era digital y virtual, para involucrarla en el ejercicio pedagdgico para la
construccion del conocimiento. Asi como el papel fundamental de los docentes en el desarrollo
de conocimiento, el acompafiamiento centrado en como se ensefia, la interaccioén con los
estudiantes, la comprension del contexto y la actualizacidon constante (Politica de género,
metodologias) para entender y responder a las necesidades y contextos cambiantes de los
estudiantes contemporaneos. Consideran que tanto los docentes como la instituciéon deben
aportar al desarrollo de los estudiantes, las instituciones con voluntad y brindando condiciones
apropiadas y los docentes motivando, siendo lideres y motivandolos.

Categoria Influencias Socioculturales Externas Negativas (ISC): Paro o estallido social;
pandemia y sus efectos; familias disfuncionales; necesidad de trabajar desatendiendo los
estudios.

La necesidad de trabajar para ayudar en casa desatendiendo los estudios. La falta de
apoyo emocional y la desorientacion en el hogar y el desarraigo de la familia contribuyen a una
sensacion de soledad y afectan la dindmica académica. El estallido social ocasion6 angustias,
escepticismo e incertidumbre del futuro. Se afirma que los estudiantes tienen bajo capital

cultural.
Grafico 9

Tendencias en las respuestas sobre la percepcion docente de las potencialidades en los estudiantes
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Momento 3. Negociacion
Pregunta 2. Percepcién de las Potencialidades de los Estudiantes
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Nota. El grafico muestra las tendencias en las respuestas sobre la percepcion de los docentes de
la Universidad del Valle sobre las potencialidades de los estudiantes de la Universidad del Valle
en el afo 2022. Fuente: Elaboracion propia (2023)

Tabla 7
Frecuencias en las respuestas sobre la percepcion docente de las potencialidades en los

estudiantes

FACULTADES CG CCO CSE ISC
Profesionales de Apoyo DACA 2 1

Facultad de Ingenierias

Facultad de Educacion Fisica y Deportes
Facultad de Salud
Facultad de Educacion y Pedagogia
TOTAL 8 13 7 8
Nota: Datos tomados de los Diarios de Campo de la practicante (2022)
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A continuacidn, las categorias relacionadas con la percepcidon docente en cuanto a las
potencialidades de los estudiantes:

(CQ) Percepcion positiva de competencias cognitivas de los estudiantes

(CCO) Percepcion positiva de competencias comunicativas de los estudiantes

(CSE) Percepcion positiva de competencias socioemocionales de los estudiantes
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(ISC) Interaccion e implicacion de los estudiantes con aspectos socioculturales
Categoria Percepcion Positiva de Competencias Cognitivas de los Estudiantes (CG)
Creativos, inteligentes. La percepcion positiva de las competencias cognitivas de los
estudiantes se refleja en su creatividad, autonomia en el aprendizaje, la capacidad para ser
autodidactas y de construir pensamiento. Se distinguen por ser inteligentes, pilosos, ingeniosos,
propositivos, criticos y brillantes, aportando ideas y perspectivas diversas en el aula. Aunque
muestran un potencial intelectual notable, a veces enfrentan dificultades para materializar sus
ideas en acciones concretas.
Categoria Percepcion Positiva de Competencias Comunicativas de los Estudiantes (CCO)
Dominio de las TICS, libertad para expresarse libremente. Contrarios a la opinién
negativa de los estudiantes, algunos docentes manifestaron que tienen dominio de las TIC y
acceso a una amplia gama de herramientas tecnoldgicas y de informacion que influencia la forma
de aprender y construir los procesos de aprendizaje. Los estudiantes se muestran transparentes en
su expresion verbal y corporal, y receptivos hacia el conocimiento transmitido mediante el
cuerpo. Con libertad para expresarse libremente en cuanto a sus sentimientos, contrario a la
generacion pasada. Ademas de ser respetuosos con las diversas formas de pensamiento y
expresion.
Categoria Percepcion Positiva de Competencias Socioemocionales de los Estudiantes (CSE)
Son resilientes, respetan la diversidad, sensibilidad y conciencia ambiental, sentido de
equidad. Los estudiantes tienen expectativas y compromiso personal con su proceso,
demostrando motivacion por superarse y aprender. Reflejandose en su perseverancia, ilusion y

disposicion para sacrificar esfuerzos a fin de avanzar en su desarrollo personal y académico.
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También expresan que los estudiantes tienen gratitud con la ayuda brindada en el proceso de
confinamiento.
Categoria Interaccion e Implicacion de los Estudiantes con Aspectos Socioculturales (ISC)
Politica, ecologia, aceptacion de la diversidad de todo tipo. Los estudiantes valoran y dan
importancia a las raices culturales, tradiciones y valores familiares, la identidad y la
supervivencia de los estudiantes. Asi como conciencia ambiental y sensibilidad por lo ecologico.
Hay un conocimiento, respeto y aceptacion hacia la diversidad. Se resalta el papel historico de
los estudiantes en la universidad en cuanto a las pasadas generaciones que han dado lugar a
cambios significativos en beneficio de los estudiantes. También se reconoce el esfuerzo de los
estudiantes por acceder y mantener la educacion a pesar de las dificultades.
7.4. Identificacion de las tendencias en las valoraciones de la SARI como proceso

pedagogico por parte de los docentes

7.4.1. Evaluacion de la jornada SARI

Grafico 10

Iendencias en las respuestas sobre la Evaluacion del Proceso SARI
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Nota. El grafico muestra las tendencias en las respuestas sobre la evaluacion del proceso SARI
con los docentes de la Universidad del Valle en el afio 2022. Fuente: Elaboracion propia (2023)

Tabla 8

Frecuencias en las respuestas sobre la Evaluacion del Proceso SARI

FACULTADES CEX CPR SARI RFX DACA IFP REP

Profesionales de Apoyo DACA
Facultad de Ingenierias
Facultad de Artes Integradas
Facultad de Educacion Fisica y Deportes
Facultad de Salud
Facultad de Educacion y Pedagogia
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TOTAL 3 26 4 6 13 22 15

Nota: Datos tomados de los Diarios de Campo de la practicante (2022)

A continuacion, las categorias relacionadas la evaluacion del proceso SARI:

(CEX) Cumplimiento de expectativas por parte de los docentes

(CPR) Cambio de percepcion sobre la recreacion como actividad pedagogica

(SARTI) Opiniones sobre el proceso metodologico SARI

(RFX) Opiniones sobre el taller de reflexion tedrica

(DACA) Reconocimiento a la DACA por la cualificacion docente

(IFP) Manifestaciones explicitas sobre el interés por la formacion pedagdgica

(REP) Reconocimiento del papel activo del estudiante y a la influencia educativa del
docente

(SR) Sugerencias y recomendaciones a la DACA
Categoria Cumplimiento de Expectativas por parte de los Docentes (CEX)

Los docentes superaron las expectativas iniciales, por la oportunidad de conocer, aplicar

o adaptar nuevas herramientas o metodologias, como la Secuencia de Actividad Recreativa
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Intensiva (SARI), a sus clases, para transformar la docencia y dirigir a los estudiantes acorde a
sus necesidades.
Categoria Cambio de Percepcion sobre la Recreacion como Actividad Pedagégica (CPR)

Se enfatiza las formas de negociar y aportar desde los roles, la interaccion, socializacion,
el escuchar al otro. Y se celebra el encuentro entre docentes para reconocer los caminos de
ensefanza. Se reconoce el valor del arte, la dinamica y la Iudica para fortalecer el proceso de
ensefanza, centrados en el estudiante. Se subraya la transformacion de lo rigido y conceptual en
algo significativo para los estudiantes, por ende, consideran importante fortalecer ese tipo de
talleres por su connotacion pedagogica.
Categoria Opiniones sobre el Proceso Metodologico SARI (SARI)

El segundo momento de exploracion permite a los docentes conocerse mejor a si mismos
y a sus colegas, generando conexion, interaccion, sentido de unidad, solidaridad y empatia en el
ambito educativo. Asimismo, permite sensibilizarse con el pasado para humanizar el proceso
pedagdgico y académico, al ser un puente para narrar la vida. Ademas, de la reflexion en torno a
las experiencias de vida, el quehacer docente, su relacion vinculante con los docentes y
familiares. También se da el reconocimiento de las similitudes y diferencias que posibilita la
banda grafica entre los participantes. Se valora el momento 3 de negociacion, por la interaccion
que posibilita la creacion del mosaico (negociacion, didlogo de saberes), evidenciando liderazgos
y personalidades de los profesores y su percepcion y postura sobre los estudiantes. Asi como se
valora la ludica y el arte en la metodologia y se considera que brinda la oportunidad de reformar
las dinamicas en el proceso de ensefianza-aprendizaje, para el trabajo en equipo y
reconocimiento. Se considera importante implementar la metodologia en el aula para reconocer

los trayectos de los estudiantes y generar confianza y unidad entre ellos.
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Categoria Opiniones sobre el Taller de Reflexion Tedrica (RFX)

Se plantea que los argumentos teoricos (los 4 pilares de la educacion y otros temas)
fueron enriquecedores y constructivos al posibilitar reflexionar, pensarse y replantearse frente al
proceso de ensefnanza y el ambito socioemocional, considerandose un reto para los docentes con
los estudiantes contemporaneos. Se aprecia la oportunidad de pensar de manera diferente y
explorar aspectos humanistas en la ensefianza.

Categoria Reconocimiento a la DACA por la Cualificacion Docente (DACA)

Mencionan que los espacios proporcionados por la DACA fortalecen la conexion entre
colegas y el reconocimiento de sus perspectivas. Observan de manera positiva el aumento de
talleres de formacion que contribuyen a su labor docente y valoran la dinamicidad y aplicacion
practica de los talleres ofrecidos. Ademas de ver la importancia de estos espacios que promuevan
la transformacion en la educacion, pues considera que se debe apartar del modelo anterior en el
que unicamente el docente tiene la autoridad de la palabra.

Categoria Manifestaciones Explicitas sobre el Interés por la Formacion Pedagégica (IFP)

Los docentes manifiestan en la evaluacion final interés por la formacion pedagogica en
cuanto a metodologias y estrategias pedagogicas, destacando el uso de enfoques ludicos
participativos y colaborativos en el aula, asi como metodologias de ensefianza generales y
especificas como la recreacion. Ademas, de modelos de aprendizaje basados en las emociones.
Hay interés en obtener y ejecutar herramientas para ayudar a los estudiantes en el proceso de
ensefanza y aprendizaje. Valoracion del taller de formacion pedagogica ejecutada y el interés de
fortalecer este tipo de talleres. Impacto reflexivo y constructivo de la formacion pedagdgica

brindada.
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Categoria Reconocimiento del Papel Activo del Estudiante y a la Influencia Educativa del
Docente (REP)

Consideran que deben responsabilizarse del proceso educativo y formar al estudiante para
que se transforme y encuentre su camino y vocacion. Se enfatiza la necesidad de humanizar el
proceso educativo, reconociendo a los estudiantes como seres integrales y como centro del
proceso formativo mas alla de su rendimiento académico. La importancia de reconocer la
trayectoria y perspectivas de sus pares para ponerse en el lugar de los estudiantes sin juzgarlos.
También emerge la importancia de la empatia socio afectiva, la sensibilidad y el analisis del
contexto en tanto aspiraciones, experiencias y luchas de los estudiantes que influyen en su
desempetio, asi como la necesidad de adaptar las estrategias educativas a las realidades y
necesidades individuales de cada estudiante. Pues se evidencia que la burocracia vuelve a los
docentes sistematicos.

Categoria Sugerencias y Recomendaciones a la DACA (SR)

Se sugiere diversificar los temas, ampliar las sesiones de trabajo y contar con mas tiempo
para su desarrollo, ya que el horario fue excesivo. Los participantes proponen continuar y
ampliar la difusion de estos espacios a través de comités de curriculum, comités estudiantiles, asi
como integrarlos en los procesos de acreditacion de alta calidad. Se sugiere mejorar la
organizacion, informar del cambio de horarios y ampliar el espacio fisico de los talleres. Se
sugiere extender la invitacion a docentes y estudiantes por sus elementos a considerar, y que en
ocasiones se trabaje de manera conjunta, profesores y estudiantes. Ademas, se plantea la

necesidad de realizar los talleres al principio del semestre, en horarios mas convenientes.
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Capitulo 8. Conclusiones

En este capitulo presento las conclusiones obtenidas a partir del analisis de los resultados
y el cumplimiento de los objetivos propuestos para el estudio. Presentaré algunos de los aportes
que considero pueden ser de interés para identificar las potencialidades e influencia educativa de
la recreacion guiada y la propuesta metodologica SARI como estrategia pedagdgica con docentes

universitarios.

Al caracterizar la poblacion docente, es evidente que en la Universidad del Valle hay una
notable diferencia entre profesores contratistas y nombrados, con 2.970 y 1.003 respectivamente.
La mayoria de los asistentes son contratistas (38 de 73), con inestabilidad laboral, reciben el
nombre de ocasionales. Gran parte son jovenes y egresados de la Universidad del Valle, quienes
durante el proceso analizado, se mostraron interesados en transformar sus practicas pedagogicas
en el aula y mostraron sensibilidad frente a las problematicas de los jovenes, especialmente,
después de la pandemia. Por lo anterior, surge la necesidad de que la universidad busque
mecanismos para un cambio generacional, puesto que hay un nimero considerable de profesores
en edad de jubilarse que, durante las sesiones se mostraron apaticos e indiferentes hacia la
transformacion de sus practicas de ensefanza - aprendizaje e indiferencia frente a las

problematicas de los estudiantes.

Durante las sesiones se evidencia el aislamiento en el entorno universitario, no solo entre
facultades, departamentos o programas, sino también en las relaciones interpersonales. La
comunicacion entre pares es escasa dificultando la colaboracion e intercambio de ideas. En
cuanto a la formacion de grupos de investigacion es evidente la exclusion de los docentes

contratistas.
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Los profesores participantes de la SARI valoraron la oportunidad de escuchar las
experiencias de vida y universitarias de sus colegas. No obstante, se observan dificultades en la
interaccion y en las relaciones interpersonales tanto en la comunicacion oral, reflejada en la
presentacion de sus historias, como en la negociacion y el trabajo en equipo. La alta
competitividad y la falta de colaboracion entre pares, especialmente en el momento de la
negociacion, durante la elaboracion de las tareas propuestas, asi como la distraccion con
dispositivos moéviles durante las interacciones es motivo de preocupacion. Asimismo, se observo
que, durante la interactividad, emergieron formas de liderazgo que dificultaron la negociacion y

la expresion de los compatfieros.

Al identificar las tendencias a partir del analisis de las respuestas a las preguntas
generadoras sobre las potencialidades y dificultades de los estudiantes, se observa escaso
acuerdo entre los docentes y se puede concluir que existe una conciencia generalizada respecto a
las dificultades y potencialidades de los estudiantes. Sin embargo, durante las sesiones pesa la
aceptacion y reconocimiento de que, en su mayoria, siguen una pedagogia tradicional centrada
principalmente en lo cognitivo y disciplinar, sin considerar adecuadamente los aspectos
socioemocionales ni su relacion con el rendimiento académico, asi como las condiciones

socioeconomicas de los estudiantes.

El reconocimiento de buena parte de los docentes de que través de la implementacion de
la SARI se logro poner de manifiesto: la necesidad de més capacitacion en pedagogia con
experiencias innovadoras como la implementada en el taller; importancia de atender aspectos
socioemocionales de los estudiantes y condiciones de vida durante los procesos de formacion
profesional y, una mayor interaccion entre las facultades, departamentos y programas, me

permiten concluir que se logro en los docentes alguna influencia del proceso mediado por la
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recreacion guiada, puesto que la propuesta metodologica SARI permite que emerjan las voces de
los docentes que en ocasiones asisten a las capacitaciones que ofrece la DACA por obligacion y

sin llegar a implicarse.

Es clara la valoracion de los docentes respecto al proceso metodoldgico de la SARI,
especialmente en el segundo momento de la exploracion y la sintesis, en el que se da oportunidad
a los participantes de interactuar y conectar con los colegas, generando un sentido de confianza,
solidaridad y empatia. También, los docentes reconocieron el caracter ludico de las técnicas
aplicadas para construir los lenguajes ludico- creativos como un medio para narrar la vida, y traer
el pasado para humanizar el proceso académico. Se observa también el reconocimiento del papel
activo del estudiante y la influencia educativa del docente, asumiendo la responsabilidad de

formar a los estudiantes para su transformacion personal y profesional.
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Cualificacion

Docente

—= Vicerrectoria Académica ea“/
Direccion de Autcevaluacion y o

cadémica

Cali, dia mes afio

Sefiores,

Plan de Cualificacion Docente
Universidad del Valle

Santiago de Cali

Mosotros los abajo firmantes con nombre y nimero de cédula autorizamos de manera
libre, expresa y wvoluntaria al Plan de Cualificacion Docente de la Universidad del Valle
encargada de desarrollar los talleres “Recrear la docencia pensando en las
potencialidades vy dificultades de las y los estudiantes®™ autorizamos usar, circular, dar
tratamiento y disponer del material consignado en el siguiente cuadro.

Nombres Imagen Frases Decl_aramp nes
testimoniales
Retrato fotografico Locacidn Fotografias Video

Esta informacion podra ser incorporada en el archivo del Plan de Cualificacion Docente
para que pueda ser transmitida y transferida en los diferentes canales de comunicacion de
la Universidad del Valle.

Reconozco, gue no existe ninguna compensacion econdmica, ni expectativa sobre los
eventuales efectos econdomicos de la divulgacion, sobre el tipo de campafa publicitaria
gue pueda realizar.

Para constancia de lo anterior se firma y otorga el siguiente documento,

Nombres Nimero de Teléfono Firma
identificacion
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Apreciado (a) docente

Agradecemos responder a cabalidad el presente cuestionario que tiene como objetivo
recoger informacion de base para la sistematizacion del proceso “Recrear la docencia
pensando en las potencialidades v dificultades de las v los estudiantes. Una experiencia
vivencial y reflexiva sobre la importancia de los procesos de ensefianza aprendizaje™, bajo
la coordinacion de la profesora Guillermina Mesa Cobo, en el marco del Plan de
Cualificacion Docente 2022 de la Vicerrectoria Académica y la Direccidn de
Auntoevaluacion y Calidad Académica de la Universidad del Valle.

Muchas gracias por su colaboracion

Cuestionario

1-Nombre y apellidos

Fecha de nacimiento: Dia Mes Afio

2. Formacion Titualo Universidad Afio
académica

Profesional

Licenciatura

Especializacidn

Magister

Doctorado

Postdoctorado

Otro

3. Vinculacion a la Universidad

Tiempo Tiempo Medio Tiempo | Hora Catedra
completo exclusivo

Mombrado

Ocasional

Contrato por
Servicios

Otro

4. Adscripcion

Facultad

Departamento

Escuela

5. Tiempo de vinculacién a la universidad

Adios | Meses

Santiago de Cali, de 2022




