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RESUMEN

Este informe describe la experiencia de la modalidad pasantia de trabajo de grado en el
Departamento de Historia en la Unidad de Apoyo a la investigacion y postgrados de la
Universidad del Valle. Este trabajo expone la organizacion documental para la
localizacion de las fuentes bibliograficas y la consulta de estas para la investigacion, asi
como la edicion y la elaboracion de un catalogo de los trabajos de grado de pregrado y
maestria, como también la creacion de un indice de las revistas y colecciones encontradas.
Estas actividades incluyeron la organizacion, reubicacion y limpieza de las fuentes, lo que
permitio la optimizacion del espacio y la consulta de los fondos bibliogréficos. Ademas
de la realizacién de una investigacion sobre la historia de las mujeres y la perspectiva de
género en Cali durante el siglo XX, desarrollada en el Departamento de Historia de la
Universidad del Valle

Palabras clave: Departamento de Historia, Unidad de Apoyo documental, Historia de la

mujer, género, gestién documental, tipologia documental, organizacién documental.



INTRODUCCION

El siguiente informe es el resultado de la experiencia adquirida durante la pasantia
realizada entre diciembre del 2022 y diciembre del 2023 en la Unidad de Apoyo a la
investigacion y postgrados, que forma parte de la oficina de Maestria del Departamento
de Historia de la Universidad del Valle. Esta unidad contiene fondos bibliograficos como
trabajos de grado, revistas, libros y colecciones. Por lo tanto, en este texto se hablara de
las labores efectuadas y la experiencia obtenida a lo largo de la pasantia, ademas de la
investigacion historica.

La decision de realizar la pasantia surgié de mi interés en los procesos de gestion
documental y archivistica, reconociendo la importancia fundamental de las fuentes
bibliogréaficas para el conocimiento y el desarrollo de la investigacion historica. Con esta
motivacion, decidi explorar la posibilidad de realizar mi trabajo de grado bajo esta
modalidad, la cual fue inicialmente asignada al Departamento de Historia, aunque el

espacio especifico aln estaba por definirse.

En un primer momento, se contempl6 la posibilidad de integrarme a la jefatura
del Departamento de Historia. Sin embargo, al encontrar que ya habia dos estudiantes
trabajando en la gestion documental administrativa, surgié la necesidad de buscar un
espacio alternativo que permitiera desarrollar un trabajo mas enfocado en el material
bibliografico. Fue entonces cuando, en dialogo con la profesora Catalina Garrido, surgié

la propuesta de explorar las posibilidades en la Unidad de Apoyo a la Investigacion.

La metodologia implementada para el desarrollo de la pasantia se estructurd en
tres fases principales. La primera consistié en un diagndstico inicial del estado y
organizacion de los materiales bibliograficos en la Unidad, lo que permitio identificar las
necesidades mas urgentes y establecer prioridades de trabajo. La segunda fase se centrd
en la implementacion de un proceso de gestion documental que incluyé la catalogacion
de trabajos de grado y la creacion de indices para revistas y colecciones. La tercera fase
involucrd la atencion al publico y el manejo del material bibliografico para consulta, junto
con la separacion y registro de materiales que requerian intervencion por su estado de

conservacion.

Durante el proceso de revision y catalogacion de los trabajos de grado, surgio un
interés particular por las investigaciones relacionadas con la historia de las mujeres y la
5



perspectiva de género. Este interés nacié al descubrir la riqueza y diversidad de trabajos
que abordaban estas tematicas, particularmente aquellos enfocados en Cali durante el
siglo XX. La decision de realizar un balance historiogréfico sobre estos trabajos respondio
no solo a un interés académico personal por comprender como se ha construido la historia
de las mujeres desde el Departamento de Historia, sino también a la necesidad de
visibilizar estas contribuciones y entender su evolucién metodoldgica y conceptual a lo

largo del tiempo.

En cuanto al quehacer del Historiador, encontramos que el uso de las fuentes, ya
sean primarias y secundarias, hacen parte de la investigacion histérica, dado que estas nos
brindan la informacion necesaria para analizar y reconstruir el pasado de forma precisa.
En esta pasantia se trabajo con fuentes secundarias. Podemos decir que las fuentes
secundarias comprenden investigaciones, articulos y libros, los cuales permiten
complementar, construir y realizar investigacion historica, puesto que, con base en ellas

se apoyan los argumentos y se responden los problemas en la investigacion.*

Este trabajo expone la implementacion de actividades para un proceso de gestion
documental en la Unidad de Apoyo a la investigacién y postgrados, que funciona
parcialmente como centro de documentacion (véase en anexo 1). Sin embargo, no puede
ser llamada como tal debido a que no cumple con ciertos requerimientos exigidos por la
Biblioteca Mario Carvajal. Por lo tanto, se consider6 un centro de informacion y posgrado
segun el acta de claustro de profesores del 9 de marzo de 2006(véase en anexo 2). Dado
que esta unidad no esta suscrita a la biblioteca, no cuenta con el espacio y recursos
necesarios para su Optimo funcionamiento. Por tal razén, las actividades realizadas
surgieron debido a la necesidad de optimizar el espacio, para la consulta eficiente de las
fuentes bibliograficas, atencién a la comunidad académica, su préstamo interno, su

adecuada ubicacion para busqueda y consulta del material.

Por consiguiente, se vuelve crucial la reorganizacion y separacion de material
bibliografico ante la limitacion de espacio fisico disponible. Debido a que la falta de una
organizacion adecuada podria resultar en la pérdida de materiales importantes o en una
dificultad significativa para acceder a ellos, afectando negativamente la eficiencia y
efectividad de la unidad. Por esto, se realizaron actividades como inventario,

clasificacion, limpieza, eliminacion, ordenacion y descripcion de los fondos

! Renzo Ramirez Bacca, “Introduccion tedrica y practica a la investigacion histérica. Guia para historiar en
las ciencias sociales”, 2017, 101, https://repositorio.unal.edu.co/handle/unal/19972.
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bibliogréficos, tales como trabajos de grado, revistas y libros reposados en la Unidad.
Ademaés, se elabord un indice, para finalmente realizar un catélogo, con su debida
signatura topografica para los trabajos de grado, asi como un indice para las revistas y

libros reposados en esta unidad.

Dado que la Unidad de Apoyo a la investigacion y postgrados es un espacio
dirigido principalmente para los estudiantes y profesores del Departamento de Historia,
era necesario conservar las producciones académicas del departamento, los libros y
revistas para el campo de la investigacion historica.

Por otra parte, se realiz6 una seleccion de trabajos de grado de pregrado que
abordaron la historia de las mujeres e historia de género en Cali en el siglo XX (veéase en
anexo 3) gue se encontraban en la Unidad de Apoyo a la investigacion del Departamento
de Historia de la Universidad del Valle. Estos trabajos representaron una importante
contribucion a la historia de las mujeres, y a pensar la perspectiva de género, ya que
abordan estudios sobre la participacion, roles y representaciones de las mujeres en
diferentes ambitos sociales, politicos y culturales a lo largo de la época. Por lo tanto, a
través de la revision de estos trabajos, se exponen las investigaciones en cuanto al tema

realizadas por los estudiantes del Departamento de Historia.

Este informe de pasantia se estructurara de la siguiente manera: Inicialmente se
presentard el marco de referencia, en el que sé contextualiza el trabajo y las funciones
desarrolladas durante la pasantia. Luego, se hara la caracterizacion de la institucion, en
este caso, la Unidad de Apoyo a la investigacién y posgrado, donde se realiz6 la pasantia.
Continuando, se hara la caracterizacién del proceso de pasantia, exponiendo las funciones
realizadas, el tiempo asignado y los resultados obtenidos. Por Gltimo, se presentara una
reflexion académica acerca de la importancia de las fuentes, y la importancia de un
proceso de organizacion documental, asi como los conocimientos adquiridos y

desarrollados durante la pasantia.



1 MARCO REFERENCIAL.

1.1 Marco tedrico - conceptual

El proceso de pasantia se llevd a cabo en la Unidad de Apoyo a la investigacion y
posgrados perteneciente al Departamento de Historia de la Universidad del Valle, en la
sede de Cali. Esta Unidad de Apoyo a la investigacion es un espacio donde se albergan
los fondos bibliogréficos como libros académicos, colecciones de historia, revistas
cientificas y trabajos de grado de pregrado y postgrado del Departamento de Historia.
Dado lo anterior, esta unidad no se encuentra suscrita a la Biblioteca Mario Carvajal, por
lo cual funciona de manera autbnoma y recibe material bibliografico a través de
donaciones hechas por instituciones, personas externas, profesores del Departamento de
Historia, estudiantes y egresados. Por lo tanto, no puede ser denominada centro de
documentacién, aunque parcialmente funcione como tal, y siga los reglamentos

estipulados por la Biblioteca.

Este espacio opera como Unidad de informacion, definida como “centros que
gestionan recursos informativos y desarrollan actividades encaminadas a la conservacion
de documentos y a promover el acceso y uso de la informacion”?. Ademas, segin la
normativa de la Universidad, funciona como un centro de documentacion: “Este una
institucion o servicio dependiente de una entidad superior que selecciona, identifica,
analiza y difunde informacion especializada de caracter cientifico, técnico o cultural, en
este caso de caracter historico”.® En cuanto a los fondos bibliograficos de estas unidades
o centros incluyen libros, colecciones, periddicos, revistas, documentos y otros materiales
que proporcionan informacion, hechos y conocimientos sobre el pasado. Los cuales

constituyen el conocimiento e investigaciones realizadas a lo largo del tiempo.

Por lo tanto, la dptima gestion, organizacion y preservacion de estos recursos
permite a los investigadores acceder a fuentes primarias y secundarias que contribuyen al
conocimiento historico, la interpretacion e informacion necesaria para abordar sus
estudios de manera eficiente. Por esta razén, los archivos, bibliotecas, las unidades de

apoyo a la investigacion, los centros de documentacion o de informacion garantizan la

2 Carmen Jorge Garcia-Reyes, “Gestion de unidades de informacion”, 2007, 14.

8 Alvarez-Ossorio, José Ramon Pérez. “Los centros de documentacion en la sociedad de la informacion.”
Boletin de la ANABAD 49.3 (1999): , 579-91.
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proteccién del patrimonio histérico, asegurando que las fuentes histdricas permanezcan

intactas y sean accesibles para su consulta y estudio.

Por consiguiente, para el desarrollo de la pasantia se llevo un proceso de “gestion
documental , definido como el conjunto de actividades administrativas y técnicas,
orientadas a la planificacion, manejo y organizacion de la documentacion producida y
recibida por las entidades, desde su origen hasta su destino final, con el objeto de facilitar
su utilizacién y conservacion”.* Este proceso es fundamental para la organizacion de
documentos, bibliografia y archivos, ya que permite su consulta éptima para la
investigacion histdrica y académica. Por lo tanto, la catalogacion adecuada de trabajos de
grado vy la realizacion de un indice para la otra parte del material bibliografico garantiza
su accesibilidad y utilidad a largo plazo. En este marco teorico, exploramos las fases de
gestion documental y su aplicacién especifica en la catalogacion de trabajos de grado y

la realizacion de un indice para los libros, colecciones y revistas.

Segun el Archivo General de la Nacién AGN, el proceso de gestion documental

incluye las siguientes fases:®

Identificacion: En esta fase, se identifican los documentos y trabajos para la gestion. En

el contexto de los trabajos de grado.

Clasificacion: Una vez identificados, los documentos se clasifican segin su contenido y
funcién. En el caso de los trabajos de grado, la clasificacion puede basarse en el area

académica y afio de publicacion.

Organizacion: Esta fase implica la organizacion fisica o virtual de los documentos de
manera coherente y accesible. En un entorno digital, esto puede incluir la creacién de
bases de datos e indices. Para los trabajos de grado, se crea un catalogo y, para las
colecciones y revistas, se elabora un indice. Por lo tanto, la organizaciéon adecuada

garantiza su facil localizacion y referencia.

Almacenamiento: Se establecen medidas para el almacenamiento seguro y 6ptimo de los
documentos. Esto puede implicar la utilizacion de sistemas de archivos fisicos. En el caso
de los trabajos de grado, el almacenamiento adecuado asegura su consulta a largo plazo.

Sin embargo, el espacio no cuenta con las medidas de preservacion adecuadas, dado que

4 Archivo General de la Nacion (Colombia), “GESTION DOCUMENTAL - Glosario De terminos AGN”,
8 de octubre de 2013, https://glosario.archivogeneral.gov.co/vocab/index.php?tema=142.

5 «Archivo General de la Nacion | Procesos Gestion Documental™, accedido 31 de marzo de 2024,
https://www.archivogeneral.gov.co/Politica/procesos.
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es reducido y no cumple con las instalaciones necesarias, ni con condiciones ambientales

optimas.

Acceso y recuperacion: Finalmente, se establecen mecanismos para el acceso eficiente y

la consulta de documentos cuando sea necesario. Esto puede incluir la creacién de indices,

catélogos o sistemas de busqueda. Para los trabajos de grado, el acceso es fundamental
para su difusion y uso por parte de la comunidad académica.

Para la Catalogacion de Trabajos de Grado y la creacion del indice se hizo uso de
los instrumentos archivisticos que ‘“son herramientas con propositos especificos, para
apoyar el adecuado desarrollo e implementacion de la archivistica y la gestion
documental”.® También se emplean los instrumentos de descripcion, que se encuentran
en “cualquier soporte, publicado o no, que relaciona o describe un conjunto de unidades
documentales con el fin de establecer un control fisico, administrativo e intelectual que
permita su adecuada localizacion y recuperacion”.” Estos constituyen instrumentos de
descripcidn, control y consulta. Con base en esto, a partir de los siguientes conceptos se

realizaron las actividades de catalogacion e indizacion.

e Base de datos: Es una “coleccion de datos relacionados entre si y estructurados de
forma tal que permiten el rapido acceso, manipulacion y extraccion de ciertos
subconjuntos de esos datos por parte de programas creados para tal efecto o
lenguajes de bisqueda rapida”.®

e indice: Es un “instrumento de consulta en el que se listan, alfabética o
numéricamente, términos onomasticos, toponimicos, cronoldgicos y tematicos,
acompafiados de referencias para su localizacion”. En cuanto a este, existen varios
tipos como el indice cronoldgico (consta de un listado consecutivo de fechas), el
Indice onomastico, (es un listado de nombres de personas naturales o juridicas),
el indice tematico, (es un Listado de temas o descriptores) y en cuento al indice

toponimico, (es un listado de nombres de sitios o lugares). En este caso, en la

® Archivo General de la Nacion (Colombia), “INSTRUMENTO ARCHIVISTICO - Glosario De términos
AGN?, 8 de octubre de 2013,
https://glosario.archivogeneral.gov.co/vocab/index.php?tema=164&/instrumento-archivistico.

" Archivo General de la Nacion, “Cartilla lineamientos para descripcién documentos archivos”, 2021,
https://www.archivogeneral.gov.co/sites/default/files/Estructura_Web/5_Consulte/Recursos/Publicacione
es/Cartilla_LineamientosDescripcionDocumentosArchivo.pdf.

8 Archivo General de la Nacion (Colombia), “base de datos - Glosario De términos AGN”, 8 de octubre de
2013, https://glosario.archivogeneral.gov.co/vocab/index.php?tema=31&/base-de-datos.
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primera fase se realiza un indice para los Trabajos de grado, las revistas y
colecciones.

e Inventario documental: Es un “Instrumento de recuperacion de informacion que
describe de manera exacta y precisa las series o asuntos de un fondo documental”.®

e C(Catalogo: Este es un “instrumento de consulta que describe unidades
documentales”.1°

e Guia: Es un “instrumento de consulta que describe genéricamente fondos
documentales de uno o varios archivos, indicando sus caracteristicas

fundamentales”.*

En cuanto a la catalogacion de trabajos de grado, sigue los principios generales de
la gestion documental, adaptados a las caracteristicas especificas de este tipo de

documentos, que incluyen:

Descripcion: Se elabora una descripcion del trabajo, incluyendo el area académica
al que pertenece. Esta descripcion proporciona informacion uatil para los usuarios

interesados en la consulta de los trabajos de grado.

Indexacion: Se asignan términos de indexacion o etiquetas que hacen referencia
al trabajo de grado. Se asigna una signatura topografica. Esto facilita la bldsqueda y
recuperacion del trabajo por parte de usuarios interesados en la consulta del material
bibliografico.

Formato: Se registra el formato del trabajo de grado, ya sea impreso o digital.

En cuanto a indice de libros, colecciones y revistas, se adapta el sistema de gestion

documental de la siguiente manera.

Seleccion de Material: La primera etapa consiste en la seleccion de las revistas

académicas y colecciones de historia que seran incluidas en el indice.

Recopilacion de Datos: Una vez seleccionadas las fuentes, se procede a la
recopilacion de datos sobre los materiales bibliograficos. Esto puede implicar la revision

exhaustiva de cada nimero de la revista o coleccion, identificando titulos, autores, afio de

% Archivo General de la Nacion (Colombia), “INVENTARIO DOCUMENTAL - Glosario De términos
AGN”, 8 de octubre de 2013,
https://glosario.archivogeneral.gov.co/vocab/index.php?tema=170&/inventario-documental.

10 Archivo General de la Nacion (Colombia), “CATALOGO - Glosario De términos AGN”, 8 de octubre
de 2013, https://glosario.archivogeneral.gov.co/vocab/index.php?tema=34&/catlogo.

1 Archivo General de la Nacion, “Cartilla lineamientos para descripcion documentos archivos”.
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publicacion y otros metadatos relevantes. También incluye la organizacién en el espacio

designado para estas en la estanteria.

Una de las actividades realizadas, fue la aplicacion de medidas para la
conservacion de materiales bibliograficos, que incluyé la separacion de materiales
bibliograficos en mal estado que necesitaban intervencion. Por lo tanto, se toma como
base la Politica de preservacion del patrimonio bibliografico y documental en custodia
de la biblioteca nacional de Colombia que expone como garantizar la conservacion a
largo plazo del patrimonio bibliogréafico, como también las acciones para los textos que
requieren una “conservacion preventiva de documentos ...” y tener en cuenta “Factores
9512

que afectan la preservacion de los materiales tradicionales de bibliotecas y archivos...

Para ello, se emplearon las siguientes definiciones:

La conservacion es “... el conjunto de operaciones que tienen por objeto prolongar
la vida de un ente material, mediante la prevision del dafio o a la correccion del deterioro™.
13, Segun lo anterior, esto abarca las medidas que se toman para evitar el deterioro o dafio

de los materiales bibliograficos mediante la organizacion éptima del espacio.

En cuanto a la preservacion, estd “involucra a todas aquellas acciones preventivas
que contribuyen al buen estado del acervo documental”** . Esta busca evitar y prevenir el
dafio de cualquier factor al material bibliogréafico, separando aquello que esta en peligro
por dafio material o por presencia de hongos.

La Restauracion es “la intervencion del documento con el objeto de devolverle su
integridad fisica, aunque no precisamente original. En este caso se debe de respetar tanto
su valor fisico como su valor intelectual”*®. Algunos documentos fueron intervenidos,

mientras que otros se almacenaron para una futura reparacion por parte de un profesional.

A partir del proceso de pasantia se identificaron limitaciones en cuanto al
almacenamiento adecuado de los documentos debido a la falta de espacio y medidas de
preservacion. Por tal razon, esta situacion resalta la importancia de contar con

instalaciones adecuadas para garantizar la integridad y accesibilidad a largo plazo de las

12 «“Ministerio de cultura. Politica de preservacion del patrimonio bibliografico y documental en custodia
de la biblioteca nacional de Colombia.”, accedido 23 de mayo de 2024,
https://catalogoenlinea.bibliotecanacional.gov.co/client/es_ES/search/asset/233640.

13 «Conservacion Preventiva de Documentos”, n. 2 (2008): 1.
14 «Conservacion Preventiva de Documentos”, 2.

15 «Conservacion Preventiva de Documentos”, 3.
12



fuentes historicas, ademas de la importancia de la implementacion de un sistema

adecuado para las fuentes bibliogréficas

Por consiguiente, la pasantia proporciond una comprension profunda de la
importancia de la gestion documental en el campo de la historia, asi como la aplicacion
practica de técnicas para la realizacion de un catalogo y un indice que preserven y faciliten
el acceso a documentos historicos. Este conocimiento y experiencia son fundamentales
para contribuir al avance del conocimiento histérico y garantizar la proteccion del
patrimonio cultural y bibliografico para las generaciones futuras. Ademas, la consulta y
el acceso eficiente a fuentes primarias y secundarias para investigadores y académicos,

contribuye al avance del conocimiento historico.

La base teodrica expone la aplicacion de un proceso de gestion documental
adaptado a las actividades realizadas durante la pasantia en la Unidad de Apoyo a la
investigacion. Esto permite identificar la importancia de estas unidades para el
conocimiento y la conservacién del patrimonio bibliogréfico. Ademas, los conceptos y
conocimientos del quehacer historico utilizados durante la construccion del informe
contribuyeron en la organizacion y aplicacion de una gestién documental en los fondos

bibliogréaficos de esta Unidad.

La organizacion de estos fondos bibliograficos permitié seleccionar y delimitar la
investigacion sobre los trabajos de grado de pregrado sobre la historia de las mujeres y la
perspectiva de género en Cali durante el siglo XX, desarrollada en el Departamento de
Historia de la Universidad del Valle. A partir de lo anterior, entiendo que la categoria de
genero segun Joan Scott, es Util para el analisis historico, pues manifiesta la relacion en
la diferencia sexual. Tambien comprende un orden simbdlico normativo, con nociones
politicas que circulan en todos los escenarios de la vida social y que construye identidades
subjetivas de manera histérica 1°. También segtin el texto de “Historia de las mujeres” de
Karen Offen:

“La historia de las mujeres es estudiada a partir de la perspectiva de género,
promocionando las actividades, ideas y logros de las mujeres; cuestionando y
complejizando sus problemas y argumentaciones, centrales en el discurso de la

historia humana, asi como también la de sus familiares. Asi pues, Se examina de

16 30an W. Scott. Género E Historia. 1a ed. México: Fondo de Cultura Econémica : Universidad Auténoma
de la Ciudad de México. .
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cerca las construcciones de feminidad y masculinidad en nuestro tiempo y en una

0 mas culturas, buscando evidencia de continuidades y cambios®’.

Por lo tanto, se realizé un estado de la cuestion a modo de balance historiografico de
los trabajos de grado de pregrado del Departamento de Historia, los cuales pasaran a ser

fuente primaria para el desarrollo de la investigacion.

Por otra parte, en la Unidad de Apoyo a la investigacion y postgrados, al no tener una
normativa o guia especifica para su funcionamiento, se manejaron los siguientes

conceptos durante la realizacion de la pasantia:

e Centro de documentacion: “Es una instituciéon o servicio dependiente de una
entidad superior que selecciona, identifica, analiza y difunde informacién
especializada de caracter cientifico, técnico o cultural, en este caso de caracter
histérico”.*® Este centro de documentacion tiene como objetivo facilitar el acceso
a los registros culturales y de informacion que este contenga. De tal manera, que
estos estan orientados a apoyar la investigacion y la consulta de material
bibliografico.

e Documento: “Se entiende como objeto corporal producto de la actividad humana

que sirve de fuente de conocimiento y que demuestra o prueba algo.”*°

e Fondo: Conjunto de documentos, con independencia de su tipo documental o
soporte, producidos organicamente y/o reunidos y utilizados por una persona
fisica, familia o entidad en el transcurso de sus actividades y funciones como

productor.?°

e Coleccion. Conjunto artificial de documentos acumulados sobre la base de alguna
caracteristica comun sin tener en cuenta su procedencia. No debe confundirse con

el fondo.%

17 Karen Offen, “Historia de las mujeres”, La aljaba 13, n.° 13 (diciembre de 2009),
http://www.scielo.org.ar/scielo.php?script=sci_abstract&pid=S1669-
57042009000100001&Ing=es&nrm=iso&tIng=es.

18 Alvarez-Ossorio, José Ramén Pérez. “Los centros de documentacion en la sociedad de la informacién.”
Boletin de la ANABAD 49.3 (1999): , 579-91.

19 Fernando Sabés Turmo, “Los documentos y archivos: Una necesaria revision historica para afrontar el
reto de la e-administracion publica”, Enlace 5, n.° 2 (mayo de 2008): 31-45.

20 Assumpcié Estivill Rius, “Los fondos y las colecciones de archivo en las bibliotecas: modelos para su
control y acceso”, textos universitaris de biblioteconomia i documentacié, diciembre de 2008,
https://bid.ub.edu/21/estiv2.htm.

21 Assumpcié Estivill Rius, “Los fondos y las colecciones de archivo en las bibliotecas : modelos ...”
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e Fondo bibliografico: Conjunto de documentos en cualquier soporte que hacen
parte de una biblioteca, en este caso pertenece a la Unidad de Apoyo a la
investigacion. 22

e Fuentes Historicas: Son aquellos documentos, producciones y materiales
pertenecientes a una época, que contienen informacion sobre esta. Son las

herramientas de analisis para la investigacion. 23

e Fuentes primarias: son aquellos documentos y producciones humanas,
pertenecientes a una época estudiada. Pueden ser documentos escritos o visuales,

hasta restos materiales.?*

e Fuentes secundarias: “Son aquellos estudios realizados con posterioridad al
momento histérico del que tratan, por ejemplo, las investigaciones de otros

historiadores”.®

e Patrimonio cultural: Es “el legado cultural que recibimos del pasado, que vivimos
en el presente y que transmitiremos a las generaciones futuras. Este comprende

también expresiones vivas heredadas de nuestros antepasados. 2°

e Patrimonio Bibliogréfico y Documental de la Nacion: Conjunto de obras o
documentos que conforman una coleccion nacional, que incluye las colecciones
recibidas por deposito legal y toda obra que se considere herencia y memoria, 0
que contribuya a la construccion de la identidad de la Nacion en su diversidad.
Incluye libros, folletos y manuscritos, microformas, material grafico, cartografico,

seriado, sonoro, musical, audiovisual, recursos electronicos, entre otros.?’

e Valoracion: en el &mbito del patrimonio bibliografico y documental Consiste en

“evaluar la informacién contenida en un conjunto documental y sus

22 «Glosario”, BiblioValle (blog), accedido 30 de marzo de 2024, https://www.biblioValle.gov.co/glosario/.

23 Daniel Camufias Garcia, “El trabajo con las fuentes histéricas y su utilizacién ...”, 9.
24 Daniel Camufias Garcia, “El trabajo con las fuentes histéricas y su utilizacién ...”, 11.
25 Daniel Camufias Garcia, “El trabajo con las fuentes histéricas y su utilizacién ...”, 11.

26 «v/aloracion del patrimonio bibliografico y documental, ;qué es? Biblioteca Nacional de Colombia,
Escuela Interamericana de Bibliotecologia de la Universidad de Antioquia. Colombia: Biblioteca Nacional
de Colombia, 2022.”, 9, accedido 23 de mayo de 2024,
https://catalogoenlinea.bibliotecanacional.gov.co/client/es_ES/search/asset/249666.

27 «LEY 1379 DE 2010 | Normatividad AGN”, accedido 7 de abril de 2024,
https://normativa.archivogeneral.gov.co/ley-1379-de-2010/.
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caracteristicas, para asi distinguir las colecciones de conservacion imprescindible

de aquellas que el descarte es aconsejable.?

e Unidad de Apoyo a la investigacion: En este caso es el espacio donde reposan los
fondos bibliogréficos del Departamento de historia, tales como los trabajos de
grado, colecciones de historia, revistas y libros. Este puede funcionar también
como una unidad de informacién, que es definida como “centros que gestionan
recursos informativos y desarrollan actividades encaminadas a la conservacion de

documentos y a promover el acceso y uso de la informacion”?°.

e Material bibliogréfico: Es el conjunto de elementos bibliogréficos detallados en
los cuales se hace una consulta y/o investigacion, estos incluyen libros, trabajos

de grado, CD-ROM, revistas, entre otros °

e Libro: Obra cientifica, artistica, literaria, cultural o de cualquier otra indole que
constituye una publicacién unitaria en uno o varios volimenes y que puede

aparecer impresa o en cualquier soporte susceptible de lectura.®

e Trabajo de grado: Trabajo de investigacion que se realiza al finalizar un programa

académico y que profundiza en un area especifica.*

Se establece también un marco conceptual a partir de las actividades realizadas, de
Acuerdo nimero 027 DE 2006 (31 octubre) 33 que establece el glosario de términos

usados en el proceso de gestion documental.

e Acervo documental: Conjunto de documentos de un archivo, conservados por su

valor sustantivo, histdrico o cultural.

e Administracién de archivos: Conjunto de estrategias organizacionales dirigidas a
la planeacién, direccion y control de los recursos fisicos, técnicos, tecnoldgicos,

financieros y del talento humano, para el eficiente funcionamiento de los archivos.

28 «valoracion del patrimonio bibliografico y documental, ;qué es? Biblioteca Nacional de Colombia,
Escuela Interamericana de Bibliotecologia de la Universidad de Antioquia. Colombia: Biblioteca Nacional
de Colombia, 2022.”, 9.

28 Garcia-Reyes, “Gestion de unidades de informacion”, 14.
30 «LEY 1379 DE 2010 | Normatividad AGN”.
31« EY 1379 DE 2010 | Normatividad AGN”.

32 Escuela Tecnoldgica. Instituto técnico central, “procedimiento para clasificacion y catalogacion de
material bibliografico”, 2020, 1, https://etitc.edu.co/archives/calidad/DES-PC-06.pdf.

33 «“ACUERDO 060 DE 2001 | Normatividad AGN”, accedido 23 de septiembre de 2023,
https://normativa.archivogeneral.gov.co/acuerdo-060-de-2001/.
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Almacenamiento de documentos: Accion de guardar sistematicamente
documentos de archivo en espacios, mobiliario y unidades de conservacion

apropiadas.

Archivo: Conjunto de documentos, sea cual fuere su fecha, forma y soporte
material, acumulados por un proceso natural por una persona natural o entidad
publica o privada, en el transcurso de su gestion. Una vez cumplido su tramite se

deben conservar.

Archivo privado de interés pablico: son aquellos documentos que por su valor

historico, investigativo, cientifico o cultural son de interés pablico.

Gestion documental: Conjunto de actividades administrativas y técnicas,
tendientes a la planificacion, manejo y organizacion de la documentacion
producida y recibida por las entidades, desde su origen hasta su destino final, con

el objeto de facilitar su utilizacién y conservacion.

Clasificacion documental: Fase del proceso de organizacién documental, en la
cual se identifican y establecen agrupaciones documentales de acuerdo con la
estructura organica — funcional de la entidad productora (fondo, seccion, series

y/o asuntos).
Copia: Reproduccion exacta de un documento.

Descripcion documental: Fase del proceso de organizacion documental que
consiste en el analisis de los documentos de archivo y de sus agrupaciones, y cuyo

resultado son los instrumentos de descripcion y de consulta.

Documento historico: Este, por su significado juridico, por sus rasgos externos y
su valor permanente para la direccion del Estado o las actividades cientificas,

tecnoldgicas y culturales, se convierte en parte del patrimonio histérico.

Fondo acumulado: Conjunto de documentos dispuestos sin ningun criterio de

organizacion archivistica.

Identificacion documental: Primera etapa de la labor archivistica, que consiste en
indagar, analizar y sistematizar las categorias administrativas y archivisticas que

sustentan la estructura de un fondo.

indice: Instrumento de consulta en el que se listan, alfabética o numéricamente,
términos onomasticos, toponimicos, cronoldgicos y tematicos, acompafiados de

referencias para su localizacion. En cuanto a este, existen varios tipos como el
17



indice cronoldgico (consta de un listado consecutivo de fechas), el indice
onomastico, (es un listado de nombres de personas naturales o juridicas), el indice
tematico, (es un Listado de temas o descriptores) y en cuento al indice toponimico,

(es un listado de nombres de sitios o lugares).

e Instrumento archivistico: Herramientas con propdsitos especificos, que tienen por
objeto apoyar el adecuado desarrollo e implementacion de la archivistica y la

gestion documental.

e Instrumentos de descripcion: estos los encontramos en ‘“‘cualquier soporte,
publicado o no, que relaciona o describe un conjunto de unidades documentales
con el fin de establecer un control fisico, administrativo e intelectual, que permita

su adecuada localizacion y recuperacion”.®*

e Inventario documental: Instrumento de recuperacion de informacidn que describe

de manera exacta y precisa las series o asuntos de un fondo documental.

e Ordenacién documental: Fase del proceso de organizacion que consiste en
establecer secuencias dentro de las agrupaciones documentales definidas en la
fase de clasificacion.

e Organizacion documental: Proceso archivistico orientado a la clasificacion, la

ordenacién y la descripcion de los documentos de una institucion.

e Signatura topogréfica: Identificacion convencional que sefiala la ubicacion de una
unidad de conservacion en el dep6sito.*® En este caso, la signatura incluye el

ndmero de clasificacion del documento o material en la sala.

A partir de estos conceptos y definiciones aplicados durante la pasantia en la
Unidad de Apoyo a la investigacion y postgrados, se ofrece una vision general de los
términos fundamentales en el d&mbito de la gestion documental, la archivistica y la
clasificacion bibliografica. Estos conceptos permitieron llevar a cabo actividades

relacionadas con la organizacién, preservacion y acceso a la informacion bibliogréfica,

34 Archivo General de la Nacion, “Cartilla lineamientos para descripcion documentos archivos”.

35 Archivo General de la Nacion (Colombia), “Instrumento archivistico - Glosario De terminos AGN”, 8
de octubre de 2013, https://glosario.archivogeneral.gov.co/vocab/index.php?tema=164&/instrumento-
archivistico.

36 Archivo General de la Nacion (Colombia), “Signatura topogréafica - Glosario De terminos AGN”, 8 de
octubre de 2013, https://glosario.archivogeneral.gov.co/vocab/index.php?tema=256&/signatura-
topogrfica.
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histérica y cultural. Ademas, se aplican los conceptos de fuentes histdricas, tanto
primarias como secundarias, que son fundamentales para la investigacion historica, que

representan el patrimonio bibliografico de la nacion.

El material resguardado en esta Unidad corresponde en su mayoria a lo que
comunmente entendemos por fuentes secundarias. Sin embargo, al realizar la
investigacion sobre la historia de las mujeres y la perspectiva de género en Cali durante
el siglo XX a partir de la produccién académica de pregrado, se hizo evidente que estas
fuentes secundarias pueden adquirir un valor diferente cuando se utilizan como objeto de
estudio. Por ejemplo, al analizar la evolucion de los desarrollos intelectuales de los
estudiantes o profesores del Departamento de Historia, estas fuentes secundarias se
transforman en primarias, ya que nos proporcionan informacion sobre las metodologias
empleadas, y los enfoques tedricos investigados. De este modo, las fuentes que
originalmente sirvieron para apoyar investigaciones se convierten en fuente fundamental

para comprender la historia intelectual y académica del Departamento.

En conclusion, el marco conceptual desarrollado durante la pasantia proporciona
una base soélida para la comprension de los principios y técnicas de gestién documental y
archivistica, ademas de la catalogacion. Este conocimiento es fundamental para garantizar
la preservacion y accesibilidad de la informacién histérica y cultural en el campo de la

investigacion y la historia.

1.2 Marco metodoldgico

La Unidad de Apoyo a la investigacion y posgrados fue un espacio creado por el
Departamento de Historia de la Universidad del Valle. Estd se ubica en la oficina de
Maestria del Departamento. En esta unidad reposan fondos bibliograficos, libros
académicos, trabajos de grado de pregrado y posgrado, asi como revistas académicas,
disponibles para la consulta interna del publico. A pesar de que la unidad no tiene una
normativa, tampoco un sistema de gestion especifico cuenta con funciones de consulta a
publico, préstamo interno de documentos bibliograficos y escaneo del 10% del recurso
consultado. Por lo tanto, se realiz6 un proceso de gestién documental para la catalogacion
de los trabajos de grado del Departamento de Historia y se elabord un indice para las

revistas y colecciones que reposan en esta unidad.
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Por consiguiente, las actividades realizadas incluyeron la organizacion, limpieza,
clasificacion y catalogacion, debido a la necesidad de mejorar la busqueda, consulta y
optimizacion del espacio de la Unidad. Con respecto a la catalogacién de los trabajos de

grado se llevaron a cabo las siguientes etapas:

En primer lugar, se realizo y reviso el inventario, verificando la ubicacion, de los
trabajos de grado, y procediendo a su limpieza de estos, ya que las anteriores signaturas
y numeraciones estaban desgastadas. En segundo lugar, se identificaron los trabajos de
grado encontrados, lo que permitié clasificar y ordenar en las estanterias segun el
programa académico al que pertenecian ya fuera los trabajos de grado de pregrado
(Historia, Licenciatura en historia, pasantia, licenciatura en ciencias sociales) y los de
postgrado (Maestria en historia, Maestria en historia andina y Especializacion en ciencias
sociales). En tercer lugar, se realiz6 un registro a partir de la Norma Técnica Colombiana
NTC 5613% que corresponde a las referencias bibliograficas. En esta fase se verifico,
corrigio la informacion, revisando la disponibilidad de los trabajos de grado. En cuarto
lugar, con el inventario, se corrigieron los datos como nombre del autor, materia, afio y
programa académico. Ademas, se ubicaron trabajos de grado extraviados, se registraron

nuevos y se separo las copias duplicadas.

Continuando con lo anterior se procedi6 a hacer la Catalogacion en formato Excel
(imagen 1), organizando los trabajos de grado en una lista con datos correspondientes, se
organizé en orden alfabético (A — Z) por autor, titulo, referencia espacial y programa
académico. Se asignaron signaturas tipograficas, conformadas por siglas, nimeros y

letras, que identificaran el trabajo de grado y su posicion dentro de la sala correspondiente.

37 “NTC5613.pdf”, accedido 10 de abril de 2024,
https://www.politecnicojic.edu.co/images/downloads/biblioteca/guias/NTC5613.pdf.
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Imagen 1. Catalogd de trabajos de grado del Departamento de Historia en formato Excel.

UNIVERSIDAD DEL VALLE
DEPARTAMENTO DE HISTORIA-FACULTAD DE HUMANIDADES
TRABAJOS DE INVESTIGACION
TRABAJOS DE GRADO : AUTORES

TRABAJOS DE GRADO : AUTORES
Apellido Nombre Titulo Afio Si progr
ABADIA |CAROLINA CUANDO LOS SANTOS CAEN: PRENSA, RELIGION Y POLITICA EN 2007 |LH. 901.344/A|HISTORIA
QUINTERO [ CAROLINA POPULAR, DEVOCIONAL Y TESTAMENTAL EN SANTIAGO DE 2013 [A2013 MAESTRIA EN
ACCORSI |SIMONE LOS ANDES 1997 1997 MAESTRIA EN
ACERO i L [ENSAYO SOBRE ALGUNAS REFORMAS EDUCATIVAS EN 1998  |EC.301.361/ |[ESPECIALIZACION
ACERO 2 L LA INSTRUCCION PUBLICA COMO UNO DE LOS PRINCIPALES 2018 |LH. 901.605/A|HISTORIA
i&]l ACERO ] ANALISIS DE LA PROPUESTA ETNOEDUCATIVA 2010 |LH.901.398/A|HISTORIA
{4 ACEVEDO V. DINAMICAS DE LAS COMUNIDADES ECLESIALES DE BASE Y LA 2017 LH. 901.573/A|HISTORIA
ACOSTA P APORTES FILOSOFICOS E HISTORICOS PARA EL DEBATE ACTUAL 1998  [LS.300.104/A |[LICENCIATURA EN

J ACOSTA \. Y OTROS PINCELADAS HISTORICAS DE ROLDANILLO PERIODO 1993|EC.301.081/ |ESPECIALIZACION
Bl ACOSTA \. DESAMORTIZACION DE BIENES DE MANOS MUERTAS EN 1993|EC.301.142/ |ESPECIALIZACION
] ACOSTA INIETO ISMAEL PROCESOS ECONOMICOS Y DE POBLAMIENTO EN LA VEREDA LA 1998 LS.300.105/A |LICENCIATURA EN
ik} ADRADA \. CALVO JENNY [NUESTROS MUERTOS CUENTAN UNA HISTORIA. TRES MIRADASEN| 2015 LH. 901.511/A|HISTORIA

AGREDO A SOLARTE | MONICA |GINEBRA: DEL INDIVISO AL MUNICIPIO DE CALL 1991 LH. 901.171/A|HISTORIA

pall AGUDELO ALCALA: AYER SAN SEBASTIAN DE LA BALSA. COLONIZACION 1993|EC.301.046/ |ESPECIALIZACION

ARCHIVODELA 1993|EC.301.109/ |ESPECIALIZACION
9 9 901 636/AHISTOR

R R RTIR H 001 636
Tesis faltantes tesis repetidas HISTORIA ==

% Accesibilidad: es necesario investigar

Fuente: Elaboracion propia en Unidad de Apoyo a la investigacion y postgrados.

En cuanto, a la signatura se propusieron las categoria 900 y 300, basadas en el
Sistema de Clasificacion Dewey *® donde las categorias son 900 corresponden al campo
de la Historia y geografia, y la 300 para el campo de las Ciencias sociales. También se
tomo como referencia el documento “procedimiento para clasificacion y catalogacion de
material bibliografico” *° para la asignacion de la signatura topogréafica. Se agrup6 los

trabajos de siguientes formas:

Tabla 1. Asignacién signatura topografica.

Categorias Historia -
Programa Académico ciencias sociales
Historia H.900.
Licenciatura en historia LH. 901.
Pasantia P.902.
Maestria en historia MH.903
Maestria en historia andina MA.904.
Licenciatura en ciencias sociales LS.300.

38 «sjstema de Clasificacion Dewey | Biblioteca Publica de Denver”, accedido 10 de diciembre de 2023,
https://www.denverlibrary.org/es/sistema-de-clasificacion-dewey.

39 Escuela Tecnoldgica. Instituto técnico central, “procedimiento para clasificacion y catalogacion de
material bibliogréafico”.

21


https://www.zotero.org/google-docs/?3tw80F
https://www.zotero.org/google-docs/?3tw80F

volumenes.

Especializacion en ciencias sociales*en
este se evité la marcacion por apellido,

pues son varios autores y distintos

EC.301.

Fuente: elaboracion propia.

signatura topografica:

Tabla 2. Ejemplo de signatura topografica.

H. 900 1 A 1991
Area Numero de|Letra inicial |Afio de
académica Categoria posicion apellido publicacién

Fuente: elaboracion propia.

A continuacion, se muestran un ejemplo de los elementos que constituyen la

Para la realizacion de indice de las revistas y colecciones, se procedi6 a analizar

el area en el que se ubicarian, optimizando el espacio y mejorando la consulta del material

bibliografico. En primer lugar, se revisé el indice anterior, se procedié a hacer la limpieza

de una signatura anterior, luego se realizé la aplicacion de un registro, para la revision y

creacion de un nuevo indice. A partir de lo anterior, se realiza una tabla que incluyo

informacion importante de las fuentes bibliogréaficas, como nombre, autor, coautor, afio

de publicacion, tomo, coleccion, editorial, ciudad, materia, ubicacion. En segundo lugar,

se separaron los materiales bibliograficos que tienen mas de una copia y los volumenes y

colecciones se agruparon y clasificaron de la siguiente manera:

Revistas otros idiomas.

Revistas.

Revista Historia.
Revistas pedagogia.
Memorias/ congreso.
Boletines.

Colecciones.

Libros Otros idiomas.
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e Libros.
e Libros educacion/ Pedagogia
e mapas/geografia,

e Anuarios

Para la mejora de la accesibilidad se construyd la tabla y se realiz6 un indice para una

futura catalogacion (imagen 2).

Imagen 2. indice de libros, colecciones y revistas académicas en formato Excel Fuente: Unidad de Apoyo
a la investigacion y postgrado.

2 UNIVERSIDAD DEL VALLE

DEPARTAMENTO DE HISTORIA-FACULTAD DE HUMANIDADES
4 LIBROS, COLECCIONES Y REVISTAS ACADEMICAS
Estos recursos bibliograficos se encuentran en formato impreso en la Unidad de Apovo
B a la Investigacién v Postgrados del Departamento de Historia de la Universidad del

Valle (edificio E8 oficina 2001)

& | Ajuntament de barcelona

Arxiu municipal

Ajuntament de barcelona

9 Alba, Victor

Politics and the labor movement in Latin America

Stanford University Press

Sta

10 Angell, Alan Reports of the President and The Treasurer 1986 The Press of a Colish Ne
Cambridge Latin

Barkin, David King. Timothy |Regional Economic development. The river basin approach in Mexico American studies Cambridge University Press  |Ca

12 Bertrand, Michel Marin, Richard |Ecrire Ihistoire de 'amerique latine XIX - XX CNRS EDITIONS Pa
Cambridge Latin

Brading, D.A Miners and merchants in Bourbon Mexico 1763-1810 American studies Cambridge University Press  |Ca

14 Brading, DA Reports of the President and The Treasurer 1991 The Press of a Colish Ne

List of Latin American imprints before 1800, selected from bibliographies of José

Brown university Toribio Medina Brow University Rh
Cambridge Latin

Brown, Jonathan A socioeconomic history of Argentina 1776-1860 American studies Cambridge University Press  |Ca

17 Buy, Francois La Colombie modeme, terre d'esperance

Centre détudes contemporaines|

Pa

Cambridge Latin

+ = LibrosOtros idiomas  Revistas otros idiomas ~ Libros ~  Libros educacion/ Pedagogia ~ mapasigeografia ~  Revistas ~ >

Fuente: Elaboracion propia en Unidad de Apoyo a la investigacion y postgrados.

Con respecto a las actividades permanentes, se separaron los materiales en mal
estado que necesitaban intervencion. Por lo tanto, se toma como base la “Politica de
preservacion del patrimonio bibliografico y documental en custodia de la biblioteca
nacional de Colombia” *° que expone como garantizar la conservacion a largo plazo del
patrimonio bibliogréfico, asegurando su accesibilidad para futuras generaciones. Asi
mismo aborda la conservacion que implica las intervenciones directas en materiales

dafiados para prevenir un mayor deterioro.

La conservacién de materiales bibliograficos constituye un aspecto fundamental
en la gestion de unidades de informacion. Segun Goren (2010) en su articulo "Manual
para la preservacion del papel: nueva era de la conservacion preventiva y su aplicacion

actualizada”, publicado en la revista del AGN, la conservacion preventiva debe

40 «“Ministerio de Cultura. Politica de preservacién del patrimonio bibliogréafico y documental en custodia
de la Biblioteca Nacional de Colombia.”
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entenderse como un conjunto de acciones destinadas a identificar, controlar y eliminar

los factores de deterioro para garantizar la permanencia de los documentos a largo plazo.

Los principales factores que afectan la conservacion de materiales bibliograficos,
segln Rodriguez (2016) en la Revista Interamericana de Bibliotecologia, incluyen:

o Factores ambientales: temperatura, humedad relativa, luz y contaminantes

atmosféricos
o Factores bioldgicos: microorganismos, insectos y roedores
« Factores fisico-mecanicos: manipulacion inadecuada, almacenamiento incorrecto
« Factores quimicos: acidez del papel, tintas corrosivas

Para abordar estos factores, Diaz Escoto (2018), en su articulo "Problemas y retos
en la preservacion de revistas académicas electronicas" publicado en Dialnet, propone un

modelo integral de preservacién que incluye:
1. Diagndstico del estado de conservacion
2. Implementacion de medidas preventivas
3. Desarrollo de planes de emergencia
4. Establecimiento de politicas de manipulacion
5. Creacidn de programas de capacitacion

En el contexto latinoamericano, Palma Pefia (2019) sefiala en la Revista Espafiola
de Documentacion Cientifica que las principales problematicas en la conservacion de

materiales bibliograficos incluyen:
« Limitaciones presupuestarias para la implementacion de medidas de conservacion
« Falta de personal especializado
 Infraestructura inadecuada
« Ausencia de politicas institucionales claras

El AGN de Colombia ha desarrollado directrices especificas para la conservacion

de materiales bibliogréaficos, que incluyen:
« Sistema Integrado de Conservacion - SIC (Acuerdo 06 de 2014)
e Plan de Conservacion Documental

e Programa de Conservacion Preventiva
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Segun Gomez y Martinez (2017) en su estudio publicado en la Revista Archivo
General de la Nacion, estas directrices deben adaptarse a las condiciones especificas de

cada institucién, considerando factores como:
o Caracteristicas de la coleccion
« Condiciones ambientales locales
e Recursos disponibles
o Perfil de los usuarios

La revista Conserva del Centro Nacional de Conservacion y Restauracion de Chile
propone un enfoque latinoamericano para la conservacion preventiva que considera las
particularidades climéticas y econoémicas de la region. Este enfoque, segun Pérez y

Gonzélez (2020), se basa en:
1. Uso de materiales locales para la conservacion
2. Adaptacion de técnicas a presupuestos limitados
3. Desarrollo de soluciones creativas para el control ambiental
4. Formacién continua del personal

Este marco tedrico sobre conservacion resulta fundamental para entender las
necesidades y desafios especificos enfrentados en la Unidad de Apoyo a la Investigacion,
donde la preservacion del material bibliografico se realiza en condiciones que no siempre
son las dptimas.

Siguiendo también con los textos “conservacion preventiva de documentos ...” **

y “Factores que afectan la preservacion de los materiales tradicionales de bibliotecas y
archivos...”*?, se analizaron los materiales bibliogréaficos, que habian sido separados por
degradacion para su restauracion o los que estaban en peligro bioldgico, ya fuera por
hongos o polillas. Se procedié a revisar cada material bibliografico, identificando su

estado y guardando en un casillero para decidir su intervencion.

Por otra parte, se apoya a la busqueda y consulta de material bibliografico,

brindando atencion a la comunidad académica que solicitaba el préstamo interno de los

41 «Conservacion Preventiva de Documentos. ..”

42 «Eactores que afectan la preservacién de los materiales tradicionales de bibliotecas y archivos (Primera
parte) | Biblioteca Nacional de Espafia”, 5 de mayo de 2020, https://www.bne.es/es/blog/blog-bne/factores-
que-afectan-la-preservacion-de-los-materiales-tradicionales-de-bibliotecas-y-archivos.
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materiales de los fondos bibliograficos, obedeciendo las normas establecidas que

apareceran en el anexo 4.

En cuanto al desarrollo de la investigacion, en un primer momento durante la
construccion del catalogo, se revisa los trabajos de grado que traten el tema de la historia
de las mujeres y la perspectiva de género, pues es debido a mi interés personal conocer
como el departamento ha abordado este tema. Por consiguiente, se procede a realizar una
tabla en Excel que contiene la informacion tales como autor, titulo afio de publicacion
(véase en el anexo 5) para proceder con la delimitacion temporal de los trabajos
encontrados y la seleccién de estos. Es asi como realiza la revision y analisis de estos
trabajos, segun sus temas, problemas de investigacion, enfoques metodoldgicos y
tedricos, y la forma en que han aplicado la perspectiva de género. Por ultimo, se llega a
la conclusion de la historia de las mujeres y la perspectiva de género en Cali durante el
siglo XX, pues en este periodo se presentaron diversas transformaciones para las mujeres

a nivel social, politico y cultural.

Por otra parte, segun lo anteriormente mencionado, la importancia de realizar un
proceso de gestion documental para la catalogacion de los trabajos de grado y la creacion
de un indice para las revistas y colecciones es evidente. Para la catalogacion de los
trabajos de grado, desde la revision, correccion del indice hasta la asignacion de
signaturas topograficas y la creacion de un catadlogo en formato Excel, para agrupar y
organizar los trabajos de grado, facilitd la ubicacion y consulta por parte de los usuarios.
En cuanto a la realizacién del indice de revistas y colecciones, implic6 un analisis de los
materiales bibliograficos encontrados, agrupandolos y clasificandolos sistematicamente
en una tabla con informacion detallada sobre cada una de ellas. Esto permitira una futura

catalogacion y mejora de la accesibilidad para los usuarios.

En conclusién, el marco metodoldgico desarrollado durante la pasantia tuvo un
enfoque estructurado y sistematico para abordar las actividades relacionadas a la gestion
documental y la organizacion de materiales bibliograficos en la Unidad de Apoyo a la
investigacion y posgrados. A través de la implementacién de actividades especificas y la
creacion de herramientas como catalogos e indices, se busc6 mejorar la accesibilidad y
disponibilidad de la informacion para los usuarios, contribuyendo asi al avance del
conocimiento en el campo del quehacer historico. Como también permitié delimitar la

seleccion de trabajos de grado de pregrado en cuanto el desarrollo del tema de la historia
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de las mujeres y la perspectiva de género en Cali durante el siglo XX, desarrollada en el

Departamento de Historia de la Universidad del Valle.

1.3 Contexto historico y legal

1.3.1 Resefia historica

La Universidad del Valle, es una institucion de educacion superior publica ubicada en
Cali, Colombia. Esta es una de las Universidades mas importantes y reconocidas del pais.
Fue fundada después de la Republica Liberal, dado que, el sector dominante pensé en
educar al pueblo, y responder a los diferentes procesos de modernizacién agroindustrial,
por lo que se penso en utilizar los recursos del Estado para crear una institucion que les
garantizara a las nuevas industrias mano de obra calificada*®. Por consiguiente, la
creacion de la Universidad del Valle, en ese momento llamada Universidad Industrial del
Valle, fue mediante la Ordenanza No. 12 Ramirez del 11 de junio de 1945 de la Asamblea
Departamental #*. Su fundador Tulio Ramirez tenia como objetivo formar cientificos,
administradores e ingenieros en el Valle del Cauca®. Es entonces que la Universidad
comienza a funcionar en octubre de 1945 con cuatro programas de estudio: comercio
superior, administracién de negocios, ingenieria quimica, arquitectura e ingenieria
eléctrica. A partir de 1949 la Universidad cambid a su nombre por el de Universidad del
Valle mediante la Resolucién N.o 471 del 28 de marzo de 1949 del Ministerio de

Educacion Nacional “6.

Entre 1958 y 1964, se crearon carreras en el area de las Ciencias Sociales y
Humanas en la Facultad de Ciencias Econdmicas (1958), el Instituto de Filosofia, Letras
e Historia (1962) y la Facultad de Educacion (1964). En 1964, la Division de
Humanidades y de Educacion se convirtieron en dos divisiones separadas, segun el
Acuerdo N.° 3 de septiembre de 1964. En 1965, segun el Acta N.° 2 del Consejo de

4 César Arturo Castillo Parra, Universidad Del Valle Hoy ¢y mafana? (Cali, 2016), 48,
https://web.ua.es/es/giecryal/documentos/Universidad-Valle.pdf.

4 Ordenanza No. 12 de 1945 junio 117, accedido 2 de junio de 2024,
https://aniversario60.uniValle.edu.co/historia/fundacion/ordenanza.pdf.

45 «sintesis de una historia brillante - Universidad del Valle / Cali, Colombia”, accedido 2 de junio de 2024,
https://www.uniValle.edu.co/resena-historica-75-aniversario/sintesis-de-una-historia-brillante.

46 yolima Montero Gross y Diana Victoria Abella Echeverri, “Formulacion del plan de desarrollo de la
Facultad de Humanidades de la Universidad del Valle periodo 2015-2025 (Cali, Universidad del Valle,
2017), 55, https://bibliotecadigital.uniValle.edu.co/bitstream/10893/11343/1/CB-0574774.pdf.
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Facultad del 13 de enero, solicité al Consejo Directivo de la Universidad establecer los

Departamentos de Filosofia, Filologia, Historia y Teatro*’.

En el afio de 1986, mediante el Acuerdo 008 del Consejo Superior, se construyé
el Sistema de Regionalizacion de la Universidad del Valle, abriéndose las sedes de
Caicedonia, Zarzal, Tulua, Buga, Palmira y Buenaventura. Posteriormente, se abren las

sedes de Cartago y Santander de Quilichao®®,

Actualmente, en Cali se encuentra el campus principal, la sede Meléndez, y
también la sede San Fernando, donde estan las Facultades de Salud y Administracion. La
Universidad del Valle ofrece una amplia variedad de programas de pregrado y posgrado
en diversas areas del conocimiento, como lo son las ciencias naturales, ingenieria,
ciencias del lenguaje, ciencias sociales, humanidades, ciencias de la salud, administracion
y artes. Esta Universidad es conocida por su enfoque en la investigacion y cuenta con

varios centros e institutos de investigacion.

1.3.1.1 Departamento de Historia

El Departamento de Historia fue creado en 1964, en la Divisién de Humanidades y
Educacion. Cuando la Division de Humanidades se organiz6 en los Departamentos de
Filosofia, Letras, Historia, Idiomas y Musica, el objetivo era desarrollar cada uno de estos
programas. Segun los antecedentes del Departamento se encuentran en los Estudios
Generales que se dictaban en la Universidad del Valle, que estaban a cargo del
Departamento de Extension, luego transformado al Instituto de Humanidades*®.En 1967,
la Fundacion Rockefeller financi6 profesores, quienes aportaron nuevos conceptos a la
disciplina histérica y facilitaron la consolidacion del programa académico con un énfasis
en la historia de América y Colombia. También se desarroll6 un Programa de

Microfilmacion de Archivos del Valle, que albergd archivos histéricos de la region®.

47 yolima Montero Gross y Diana Victoria Abella Echeverri, “Formulacion del plan de desarrollo...” 57.

48 «Sintesis de una historia brillante - Universidad del Valle / Cali, Colombia”, accedido 2 de junio de 2024,
https://www.univalle.edu.co/resena-historica-75-aniversario/sintesis-de-una-historia-brillante..

49 Luis Aurelio Ordofiez, Universidad del Valle 60 afios. 1945-2005. Atando cabos en clave de memoria,
la. Ed (Cali: Programa Editorial Universidad del Valle, 2018), 76-77,
https://historia.uniValle.edu.co/images/data/PEP/PEP030.pdf.

%0 yolima Montero Gross y Diana Victoria Abella Echeverri, “Formulacion del plan de desarrollo de la
Facultad de Humanidades de la Universidad del Valle periodo 2015-2025”, 65.
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En 1972, con la vinculacion del profesor German Colmenares, surgieron varias
lineas de investigacion en historia regional. En 1975 se crearon, juntamente con la
Division de Educacion, los planes de estudios de Licenciatura en Filosofia, Literatura,
Historia, Lenguas Modernas y Musica®. En 1979, se fundo la revista Historia y Espacio
como instrumento de divulgacion intelectual de los profesores del Departamento y de
otros investigadores. Después, se presentd la separacion con los planes de estudio de la
Facultad de Educacion, a través de la Resolucion N ° 114 de octubre de 1981, que
modificé el nombre de los programas de la Facultad, que en adelante se Ilamaron
Licenciatura en Literatura, en Historia, en Filosofia, en Lenguas Modernas y en
Mdsica.>?El programa de Historia fue creado por Resolucién 039 del 3 de noviembre de
1998 del Consejo Superior®,

Encontramos que en la actualidad el Departamento cuenta con los programas de
pregrado de Historia, licenciatura en Historia y posgrado en Maestria en Historia. Este
Departamento ha sido importante para la promocion y desarrollo de los estudios historicos
en Colombia. Debido a que tiene como compromiso la excelencia académica, la

investigacioén rigurosa y la proyeccion social.

La maestria en historia anteriormente conocido como Maestria en historia (énfasis
en historia andina), el programa de Maestria en Historia Andina inicia a partir de la
Resolucion 153 de noviembre 25 del 1985, mediante un convenio firmado entre la
Universidad del Valle y la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales, FLACSO®.
En 1986, se ofrecié esta Maestria, impulsada por los profesores German Colmenares y
Jorge Orlando Melo. En 1991 se ofreci6 la Especializacion en Ensefianza de la Historia -
Historia de Colombia. Después con la Resolucion 033 de junio 13 de 2002, emitida por

el Consejo Superior pasa a llamarse Maestria en Historia. >

51 Comité de Programa Académico, “proyecto educativo del programa académico de licenciatura en
historia” (Universidad del Valle. Facultad de Humanidades. Departamento de Historia, 2013), 10.

52 Comité de Programa Académico, 10.

53 Programa Académico de Historia, “Proyecto Educativo de Programas -P.E.P.” (Universidad del Valle.,
2020), 3, https://historia.uniValle.edu.co/images/data/PEP/PEP%?20historia.pdf.

5% «“Informe de autoevaluacion con fines de acreditacion del programa académico de maestria en historia.”
(Universidad del Valle. Facultad de Humanidades. Departamento de Historia, marzo de 2015), 15.

%5 “Informe de autoevaluacién con fines de acreditacion del programa ...”, 15-16.
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En el campo de la investigacion, el Departamento de Historia contaba con
diferentes grupos, se encontraba el Centro de Estudios Regionales - Region. Este grupo
en 1997 trabajaba temas como la sociedad Prehispénica, Conquista, Colonia, Siglo XI1X
y Siglo XX. También se contaba con el Grupo de Investigacion Cununo que trataba temas
como los movimientos y procesos de las comunidades negras e indigena, ademas del
grupo de investigacién Nacién-Cultura- Memoria, que busca impulsar la reflexién en

areas como la historia politica, la identidad nacional, el patrimonio y la cultural®®.

Con respecto a los centros, segtn la Resolucion No. 574 abril 21 de 1999°" , y la
resolucion No. 214 de febrero 9 de 1993, se cred el Centro de documentacion historico
regional (en adelante, CDHR), también conocido como Centro de informacion y
sistematizacion de archivos regionales (CISAR-UV). Este centro funciono en el cuarto
piso de la biblioteca hasta febrero de 1999. Sin embargo, es en este mismo mes que el
CDHR fue trasladado al piso del Departamento de Historia en el edificio 386, espacio
1053, con el proposito de ofrecer sus servicios a profesores y estudiantes del
Departamento de historia y otras unidades académicas, dado que fue necesario que dicho
centro funcionara dentro de las instalaciones de la Facultad de Humanidades

en el Departamento de Historia.

Continuando con lo anterior, el Departamento de Historia cuenta con la Unidad
de Apoyo para los posgrados y la investigacion que presta servicios de asistencias
desde el afio 2006. Esta unidad fue “ratificada en el acta del 9 de marzo del 2006 por el
claustro de profesores del departamento, siendo considerada como centro de informacién
y gestion de postgrados™®, pues no cumple con todos los requerimientos para ser centro
de documentacién. A pesar de esto, la unidad ha facilitado el acceso al microfilms,
revistas, libros y trabajos de grado que tienen relacion con los temas de investigacion
del departamento. Este espacio se encuentra en el edificio D8 en el espacio 2001, cuenta
con libros, ejemplares de revistas y trabajos de grado de los egresados de pregrado y

posgrado del departamento. También dispone de una base de datos sobre la historia

%6 yolima Montero Gross y Diana Victoria Abella Echeverri, “Formulacion del plan de desarrollo de la
Facultad de Humanidades de la Universidad del Valle periodo 2015-2025”, 66.

57 Universidad del Valle. Rectoria, “Resolucion No. 574 de abril 21 de 1999. “Por la cual se escribe el
centro de documentacién Histérico Regional CDHR al Departamento de Historia de la Facultad de
Humanidades” <, s. f.

58 Universidad del Valle. Facultad de Humanidades. Departamento de Historia, “Acta. Claustro de
profesores”, 9 de marzo de 2006.
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colonial de Colombia, Latinoamerica, siglo XX en América y universal, también con

revistas especializadas con historia critica historia y sociedad, entre otras.*

Por lo tanto, Este centro no es ratificado como centro de documentacion debido a
la resolucion No. 28 de marzo 12 de 2009%° que ratifica los entre su documentacion este
centro no cuenta con todos los funciones y servicios que requiere el “documento marco

para el funcionamiento de los centros de documentacion” (véase en el anexo 1).

Por otra parte, a partir de una entrevista mediante correo electronico, el profesor
Alonso Valencia menciond que esta Unidad se cre6 cuando “se estaba aprobando la
maestria en Historia, se procedio a crear la Unidad de Apoyo a los postgrados con los
libros y el archivo de Ignacio Torres Giraldo, que fue gestionado por el profesor Feijoo y
el profesor Francisco Zuluaga quien vendio su archivador para empezar y organizar esta
unidad. No hay documentos. Lo hicimos sobre la marcha y por capacidad administrativa

propia®!”(véase en anexo 6).

En cuanto a la entrevista realizada a Manuela Céardenas (véase en el anexo 7),
actual secretaria del Credenciales de la Facultad de Humanidades de la Universidad del

Valle menciona que

“el profesor Alonso Valencia, que en ese momento estaba de jefe de la Unidad de
Historia, plantea el surgimiento de la maestria, antes llamada Maestria en Historia
Andina, pero ahora conocida como Maestria en Historia, que es el momento
cuando la contratan para trabajar en el area de los posgrados. Es entonces que todo
lo que sean los libros que sean del Departamento de Historia se pasan para esa
unidad y se forme esa unidad entre 2005 y 2006, cuando nace la maestria en
Historia, se convierte en el espacio para los estudiantes de la Maestria de Historia

y se alberga todo lo que quieran donar los docentes”®?.

En la actualidad, esta Unidad de Apoyo a la investigacion continda funcionando

y prestando el servicio a la comunidad académica.

59 «Comunicacion. Maestria en historia. 9 noviembre 20097, s. f.

60 Universidad del Valle. Consejo académico, “RESOLUCION No. 028 marzo 12 de 2009. “Por la cual se
ratifican ~ Centros de Documentacion 'y se dictan otras  disposiciones” <,  s.f,
https://proxse16.uniValle.edu.co/~secretariageneral/consejo-academico/resoluciones/2009/RCA-028.pdf.

61 Alonso Valencia, Unidad de Apoyo a la investigacion. Entrevista por Vivian Meza, Correo institucional,
2 de diciembre de 2023.

62 Manuela Cardenas, Unidad de Apoyo a la investigacién. Entrevista hecha por Vivian Daniela Meza
Patifio, grabacién, 7 de diciembre de 2023.
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1.4 Marco normativo

La gestion documental en Colombia esté regulada por diversas normativas que establecen
los procedimientos y estandares para garantizar la preservacion, organizacion y
accesibilidad de los documentos. A continuacién, se exponen las principales normas

aplicables:

Ley 594 de 2000 - Ley General de Archivos: establece las normas y principios
generales para la organizacion y administracion de archivos en Colombia. En el contexto
de la gestion documental y la catalogacion, en el articulo 3° se definen los conceptos clave
para la gestién documental. Los conceptos establecieron una comprensién comun de los

términos y principios que guiaran el trabajo.

Decreto 2609 de 2012 - Politica Nacional de Archivos: Este decreto reglamenta
la Ley 594 de 2000 y establece la Politica Nacional de Archivos en Colombia. En el
Articulo 9°, se describen los procesos de la gestion documental, comprende la planeacion,
Produccion, Organizacion, Transferencia, Disposicién de documentos, Preservacion a
largo plazo y la valoracion. La cuales seran adaptadas a las actividades realizadas en la
pasantia. Estos procesos seran adaptados y aplicados en las actividades de la pasantia.
Esto implic6 una planeacion cuidadosa de cdmo se crearan, organizaran y preservaran los

fondos.

La Norma Técnica Colombiana NTC-1SO 15489 - Gestién de Documentos de

Archivo:

Esta norma técnica establece los requisitos para establecer, implementar y
mantener un sistema de gestion de documentos de archivo, ademas de proporcionar los

conceptos basicos.

Para la asignacion de Signaturas Topograficas se realiza:

En el contexto de la catalogacion de trabajos académicos, la asignacion de
signaturas topogréaficas sigue los principios y directrices establecidos en las normativas
mencionadas. La asignacion de signaturas topograficas se realiza de acuerdo con Sistema
de Clasificacion Dewey % se utilizan las categorias es 900 Historia y geografia y 300

Ciencias sociales.

63 «Sjstema de Clasificacion Dewey | Biblioteca Publica de Denver”, accedido 10 de diciembre de 2023,
https://www.denverlibrary.org/es/sistema-de-clasificacion-dewey.
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Por lo tanto, es importante destacar que la aplicacion de estas normativas en el
proceso de gestion documental y catalogacién garantiza la accesibilidad de los
documentos y trabajos académicos a los interesados, contribuyendo asi al desarrollo del

conocimiento y la investigacion.
e En cuanto a la normativa en los recursos bibliograficos encontramos:

En la constitucion politica de Colombia encontramos, en el Articulo 72 que
declara el patrimonio cultural de la nacién, incluyendo bibliotecas y archivos historicos,
como un bien protegido por el Estado. Cualquier destruccion o alteracion de estos bienes

culturales es sancionada por la ley.

El Articulo 67, incluye el acceso a materiales educativos y bibliograficos. El
Articulo 58: Protege los derechos de autor sobre obras bibliogréficas, estableciendo que
estos derechos son inviolables. Por lo tanto, se asegurard que los usuarios tengan acceso
facil y equitativo a los materiales bibliograficos. Durante la pasantia, se trabajara en la
mejora de la accesibilidad a estos recursos, garantizando que se cumplan los derechos
fundamentales de acceso a la informacién, como también la proteccion a los derechos de
los autores que implica un manejo cuidadoso de la catalogacion, indexacion y
digitalizacion de los materiales, siempre observando las normativas legales relacionadas

con la propiedad intelectual.

La Norma Técnica Colombiana NTC-1338 establece los principios y reglas para
la catalogacion de material bibliogréfico. Esta se implementa en la descripcion
bibliografica para que facilite la recuperacion de informacion, permitiendo que los

usuarios puedan localizar y utilizar los materiales de manera eficiente.

Ley 1379 de 2010. Politica Nacional de Bibliotecas Publicas, esta ley establece la
Politica Nacional de Bibliotecas Publicas en Colombia y define los lineamientos para la
organizacion, administracion, acceso y conservacion de los recursos bibliograficos en el
pais. En el contexto de la catalogacion, la Ley promueve la adopcion de estandares
internacionales de catalogacion y metadatos para mejorar la accesibilidad de las
bibliotecas publicas. Por lo tanto, esta serd fundamental para establecer practicas
alineadas con la Politica Nacional de Bibliotecas Publicas, tales como la Clasificacion
Dewey, las medidas de organizacion de los espacios y el tratamiento del material

bibliogréfico.
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En cuanto a la preservacion en el Articulo 26. Conservacion. Establece la
obligacion de las bibliotecas publicas de conservar sus colecciones y tener una politica
para prevenir su pérdida o deterioro, segun los lineamientos que establezca el Ministerio
de Cultura a través de la Biblioteca Nacional.® En el Articulo 27. El Patrimonio
Bibliografico establece que toda obra que se considere herencia y memoria, 0 que
contribuya a la construccion de la identidad de la Nacion en su diversidad. Incluye libros,
folletos y manuscritos, microformas, material gréfico, cartografico, seriado, sonoro,
musical, audiovisual, recursos electronicos, entre otros. Se desarrollard una medidas de
conservacion que prevenga el deterioro y pérdida de las fondos bibliograficos. Esto
incluird medidas practicas para la preservacion fisica y digital de los materiales. La
identificacion y proteccion del patrimonio bibliografico seré otro de los enfoques de la
pasantia, pues se trabajara en la catalogacion y preservacion de obras que constituyan la

herencia cultural y la memoria nacional, garantizando que estas se conserven.

En la Norma Técnica Colombiana NTC — 5613 este contiene la presentacion de
Citas Bibliogréaficas: Esta norma técnica establece las reglas para la presentacion de citas
bibliograficas en documentos y publicaciones en Colombia. En el contexto de la
catalogacion, proporciona directrices para la creacion de citas bibliograficas precisas o
creacion del banco de datos facilitando la identificacion y referencia de las fuentes
bibliogréficas. Esta norma sera utilizada para asegurar la precision en la presentacion de
citas bibliograficas en todos los documentos gestionados durante la pasantia. Se
establecerd la correcta referencia de fuentes bibliogréaficas, contribuyendo a la creacion

de datos confiables y accesibles.

La Unidad de Apoyo a la Investigacion, como centro de documentacién adscrito
a la Biblioteca Mario Carvajal, sigue la normativa general para los usuarios establecida
en el reglamento de la biblioteca. Esta normatividad ha sido implementada en su totalidad

en este espacio

A partir de la resolucion No. 031 junio 29 de 2007. Universidad del Valle. Consejo

superior % (véase en anexo 8) establece el acceso y uso de los servicios de la Division de

64 “Ley 1379 de 2010 | Normatividad AGN”.

65 “Reglamento general de Biblioteca™, Division de Bibliotecas / Universidad del Valle / Cali, Colombia,
accedido 10 de abril de 2024, https://biblioteca.uniValle.edu.co/index.php/informacion-
general/documentos/reglamento-general-de-biblioteca.
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Bibliotecas de la Universidad del Valle, clasificando a los usuarios en internos, externos

y esporadicos, garantizando el acceso gratuito a la consulta interna para el publico.

Ademas de cumplir con algunas funciones de los centros de documentacion que
aparecen en el “documentos marco para el funcionamiento de los centros de
documentaciéon” que expone las funciones, recursos documentales, humanos y
tecnoldgicos; servicios y mobiliario, con lo cual no cumple a totalidad, por lo tanto, la

unidad pasa a ser autbnoma.

También encontramos la Resolucion 10 de febrero de 2005 (véase en anexo 9)
que establece las normativas para el funcionamiento de los centros de documentacion en
la Universidad del Valle. En la que se define un centro de documentacién como una
unidad de informacién dedicada a proporcionar a los usuarios informacion especializada
y actualizada en un area especifica del conocimiento. También como la creacidn de estos
centros debe basarse en la existencia de un area de conocimiento con presencia de
profesores e investigaciones. Ademas de las funciones de los centros identificacion de
necesidades de informacién, resultados de investigaciones, actualizacion de bases de
datos, implementacién de recursos informéticos y formacién de usuarios en el uso de los

recursos disponibles.
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2 CARACTERIZACION DE LA INSTITUCION

La modalidad de pasantia fue realizada en la Unidad de Apoyo a la investigacion y
postgrados, ubicada en la oficina de Maestria en Historia de la Universidad del Valle.
Dado que la Unidad de Apoyo a la investigacion no cuenta con la misién, vision ni

objetivo institucionales propios, se adoptan los del Departamento de Historia.

2.1 Misioén y vision

Mision

El Departamento de Historia, a través de sus labores de docencia, investigacion y
extension, y mediante sus programas de pregrado y posgrado en Historia, tiene como
misién formar profesionales con sdlidos fundamentos tedricos, conceptuales,
metodoldgicos, analiticos y pedagogicos propios de la disciplina, desde una vision
interdisciplinar y holistica, que garantice la excelencia y alta calidad académica,
favorezca el ejercicio autbnomo de la responsabilidad social, propicie el desarrollo de la
democracia y reconozca los valores socioculturales, étnicos y ambientales.

Vision

El Departamento de Historia de la Universidad del Valle pretende posicionarse, para el
2030, como un escenario de alto nivel académico e investigativo con reconocimiento
internacional, a partir de su contribucién al estudio y comprensién de la realidad historica
desde una perspectiva amplia, abierta y critica. Su compromiso radica en la comprension,
produccion, ensefianza y divulgacion del nuevo conocimiento histérico, para contribuir
al devenir de la region y el pais, respaldado en los principios éticos y democraticos, la

sana convivencia y el respeto por las distintas diversidades.

2.2 Instalaciones y ubicacion geografica.

La Unidad de Apoyo a la investigacion y postgrados estd situada en la ciudad
Universitaria Meléndez, Calle 13 # 100-00, Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia
en la Facultad de Humanidades, Edificio D8. Edificio de Postgrados (imagen 3), oficina
2001.
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Imagen 3. Facultad de Humanidades, Edificio D8 "Estanislao Zuleta". Edificio de Posgrados.

Fuente: elaboracion propia

Imagen 4. Unidad de Apoyo a la investigacion y postgrados Oficina 2001

Fuente: elaboracion propia en la Oficina 2001.

La Unidad de Apoyo a la Investigacion y Postgrados incluye varios espacios
donde se encuentran los siguientes fondos bibliograficos:

e Salon de trabajos de grado: Aqui (Como se muestra en imagen 5), se
encuentran los diferentes trabajos de grado del Departamento de Historia, de
los programas académicos de Historia, Licenciatura en Historia, Maestria en
historia Andina, maestria en Historia, licenciatura en ciencias sociales y

especializacion en ciencias sociales.
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Imagen 5. Ubicacién sala de trabajos de grado.

~

Fuente: elaboracion propia sala de trabajos de grado.

e Espacio colecciones y revistas académicas: En este espacio (imagen 6) se
encuentran las revistas académicas sobre historia, educacion, politica,
antropologia e investigacién, asi como libros y revistas en otros idiomas,
colecciones de la biblioteca de Historia Nacional y del Banco popular, entre
otras.

Imagen 6. Ubicacion colecciones y revistas académicas.

Fuente: elaboracion propia oficina 2001.

e Espacio de libros académicos: En este espacio (imagen 7) se encuentran libros
sobre diversos temas como Historia de Colombia (Colonia, siglo XIX, siglo
XX, viajeros, regiones) Otros paises (Venezuela, Cuba, Argentina, Ecuador,

entre otros) Afrodescendientes e indigenas y Economia.
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Imagen 7. Ubicacion libros académicos.

Fuente: elaboracién propia oficina 2001.

2.3 Especificacion Publico / Privado, dependencia u oficina.

La Unidad de Apoyo a la investigacion y postgrados pertenece al Departamento de
Historia, de la Universidad del Valle, una Institucion de educacion superior de caracter
publico.

Informacion de contacto y de atencién:

e Horario de atencion de la Oficina: lunes a viernes 8:00 am - 12:00 pm y de 2:00 a
5:00 pm; sébados de 8:00 am - 12:00 pm

e Correo electronico: maestria.historia@correouniValle.edu.co
e Teléfono 3212100 ext. 2333 - 7283

En cuanto al funcionamiento, esta oficina cuenta con un funcionario a cargo de la
dependencia, un monitor encargado de la atencion de la Unidad de Apoyo a la
investigacién (en este caso, un pasante también) y un monitor encargado de la maestria
de Historia. En esta oficina se acata el manual de funciones por niveles estipulados en
RESOLUCION No. 3.045 diciembre 5 de 2008.

e Funciones

1. Ejecutar labores de estudio, disefio y ejecucién de planes, programas y proyectos

que requieran de conocimientos especificos, especializados en areas de la

86 «“Manual de Funciones - Secretaria General / Universidad del Valle / Cali, Colombia”, accedido 1 de
abril de 2024, https://secretariageneral.univalle.edu.co/manual-funciones.
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10.

11.

economia, administracion, contaduria, sistemas, computacion y demas

profesiones afines y técnicas requeridas por las dependencias.

Adelantar trabajos tendientes a obtener la racionalizacién de la administracion,
recursos, el desarrollo integral con otras &reas, el control y evaluacion en la

dependencia.

Colaborar segun instrucciones especificas en el manejo de los fondos o cuentas
de la dependencia ante las diferentes instancias de la Universidad o ante terceros
cuando esto sea requerido, de acuerdo con las normas y procedimientos
establecidos y vigentes por la Universidad. Incluye la colaboracién en la
elaboracion del presupuesto en la dependencia.

Elaborar los informes sobre asuntos técnicos de su competencia ante las
instancias autorizadas y hacer las evaluaciones que se requieran rutinariamente y
que le sean solicitadas por sus superiores o por las dependencias autorizadas en

cada caso.

Asignar, coordinar, revisar y evaluar la ejecucién de programas de trabajo que
desarrolle el personal subalterno que le sea asignado. Incluye las labores de

supervision establecidas

Verificar que los bienes muebles e inmuebles, equipos, elementos e insumos

asignados a la dependencia se destinen para labores especificas.

Participar en el diagnostico periddico de los procedimientos, métodos y sistemas
de trabajo, asi como la deteccion de necesidades técnicas y de desarrollo personal

de la dependencia.

Presentar informes, estadisticas y analisis periddicos de la gestion de los procesos

a cargo, antes las instancias autorizadas que lo requieran.

Ordenar, verificar, preparar o tramitar los documentos o informaciones

requeridas para la ejecucion de los procesos a cargo.

Hacer las previsiones y tramites necesarios para el adecuado funcionamiento de
los proyectos, programas y procesos a cargo y de la dependencia en general, e
informar o solicitar oportunamente lo que se requiera a las dependencias

respectivas.

Participar en la consecucion de elementos, equipos, etc. para la dependencia

cuando sea requerido.
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12. Participar en el disefio, mantenimiento y desarrollo de los procesos de

sistematizacion y base de datos de la dependencia.

13. Preparar y presentar informes para visto bueno del jefe relacionados con las metas
y objetivos trazados por la Dependencia.

14. Asesorar técnicamente y brindar apoyo administrativo a las diferentes instancias
de la Universidad que tengan relacion o sean usuarias de los servicios o procesos

gue maneje la docencia.

15. Participar en la coordinacion y ejecucion de programas y organizacion de eventos
especiales de la facultad o dependencia y colaborar en su desarrollo; asi como
colaborar en las actividades de capacitacion, asesoria técnica, desarrollo o
bienestar, programadas por las Vicerrectorias para el personal.

16. Proveer informacion oportuna sobre su gestion o los conceptos que le sean
solicitados por personas autorizadas por la Universidad, segn corresponda en

cada caso.

17. Consultar y mantener disponible el registro actualizado de la informacion de los

procesos y procedimientos a su cargo que le suministre la dependencia.
También cuenta con unas normas generales internas.
Normas generales de uso de la Unidad de Apoyo Departamento de Historia:

Los usuarios se comprometen a una correcta utilizacion de los documentos,
instalaciones y demas enseres de la Unidad de Apoyo, respetandolos como patrimonio de
todos los usuarios, siendo el responsable del deterioro de los recursos causado por el trato
inadecuado de los mismos y debiendo reponer el material perdido o deteriorado.

No esta permitido:

e Hablar en voz alta, utilizar teléfonos mdviles u otros aparatos que puedan alterar
de alguna forma el orden y el silencio.

e Ingresar comidas o bebidas (ninguna)

e Mover mobiliario de sitio (sillas, mesas, etc.).

e Sacar obras (libros, revistas, tesis, etc.).
Ademas, se debe tener en cuenta:
e Respetar la colocacion de los materiales en las estanterias. Los usuarios deberan

solicitar el material que necesiten, al finalizar la consulta, los dejaran en los
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lugares sefialados para ello, ocupandose el personal de la Unidad de Apoyo, de su
colocacion.

e Tener en todo momento una actitud respetuosa hacia el personal, hacia el resto de
los usuarios, hacia el fondo y las instalaciones.

e Mantener una conducta tolerante, educada e higiénica.

e La ausencia del usuario por treinta minutos determinard su ocupacion por otro
lector que lo precise. El personal de la Unidad de Apoyo esté facultado para retirar
cualquier material que esté ocupando un puesto sin la presencia fisica del usuario,
cuando se exceda el tiempo anteriormente especificado.

e Sedaraprioridad para permanecer en la Unidad de Apoyo a los usuarios que vayan
a consultar sus fondos en detrimento de los que solo acudan para estudiar sus
propios materiales.

e El personal de la Unidad de Apoyo podra impedir el acceso o expulsar a aquellas

personas gque incumplan cualquiera de estas normas.
Sobre la implementacion normativa:

La implementacion de la normativa en la Unidad de Apoyo presenta tanto logros
como desafios significativos que merecen un analisis detallado. Si bien existe un marco
normativo establecido, su aplicacion efectiva se ve afectada por diversos factores

estructurales y operativos.

Aspectos positivos en el cumplimiento:

1. Gestion béasica de préstamos:
. Se mantiene un registro consistente de los préstamos internos
. Se respeta el principio de no permitir el retiro de material de las

instalaciones

. Se cumple con el limite de escaneo del 10% del material

2. Atencion al usuario:

. Se mantienen los horarios de atencion establecidos

. Se brinda orientacion bésica para la busqueda de materiales
. Se preserva el caracter acadéemico del espacio

Limitaciones y desafios identificados:
1. Infraestructura y espacio:
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existente

preventiva

3.

archivistica

El espacio fisico resulta insuficiente para el volumen de material

Las condiciones ambientales no son optimas para la preservacion
Falta de mobiliario especializado para la conservacion adecuada
Control y preservacion:

Dificultad para mantener un control riguroso de la temperatura y

Carencia de sistemas de prevencion contra agentes bioldgicos

Limitaciones en la implementacion de medidas de conservacion

Recursos y personal:

Ausencia de personal especializado en bibliotecologia o

Falta de recursos tecnoldgicos actualizados

Limitaciones presupuestarias para la implementacion de mejoras
Cumplimiento de normas por parte de los usuarios:

Ocasional incumplimiento de las normas de silencio

Uso no autorizado de dispositivos maviles

Dificultades en el control del tiempo de consulta

Oportunidades de mejora:

1.

Sistematizacion:

Implementacion de un sistema digital de gestion bibliografica
Desarrollo de un catalogo en linea

Creacion de protocolos estandarizados para procesos clave
Infraestructura:

Optimizacion del espacio disponible

Mejora de las condiciones ambientales

Implementacion de medidas béasicas de conservacion
Capacitacién y personal:
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. Formacion continua del personal existente
. Establecimiento de protocolos claros de atencion
. Desarrollo de guias de usuario

Esta evaluacion critica evidencia que, si bien la Unidad de Apoyo mantiene un
funcionamiento béasico adecuado, existen areas significativas que requieren atencion y
mejora. La efectividad en la implementacion de la normativa se ve limitada
principalmente por restricciones estructurales y de recursos, mas que por falta de voluntad
0 compromiso del personal.

Para fortalecer el cumplimiento normativo, se recomienda:

1. Desarrollar un plan estratégico de mejora gradual

2. Priorizar las intervenciones segun su impacto y viabilidad

3. Establecer mecanismos de seguimiento y evaluacion

4. Buscar alianzas con otras unidades académicas para optimizar
recursos

5. Implementar un sistema de retroalimentacion de usuarios

Este analisis sugiere que, aungue existen desafios significativos, hay
oportunidades concretas para mejorar la efectividad en la implementacion de la

normativa, siempre gque se aborden de manera sistematica y realista las limitaciones
existentes.
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3 CARACTERIZACION DE LA EXPERIENCIA DE PASANTIA.

3.1 Justificacion.

En cuanto al Trabajo de grado, se realiz6 en la modalidad pasantia, ubicada en la oficina

de posgrado de la Maestria en historia.

Debido a la falta de personal especializado en la Unidad de Apoyo a la
investigacion y posgrado, y la cantidad de material bibliografico desorganizado, durante
la pasantia realizada se llevaron a cabo diversas actividades como la organizacion,
creacion de bases de datos e indices, reubicacion, busqueda y separacion, catalogacion de
fuentes documentales y material bibliografico reposado en esta unidad. Ademas, se
realizaron actividades permanentes, como la atencién al pablico interesado en la consulta
del material bibliografico. Este espacio, aunque no esta formalmente vinculado a la
biblioteca Mario Carvajal, cumple funciones generales de manera auténoma. Reune
valiosos recursos bibliograficos, que abarcan desde libros académicos hasta trabajos de

grado, contribuyendo asi al acceso y consulta de conocimiento historico.

Por lo tanto, se implementd un proceso de gestion documental, que posibilito la
adaptacion e implementacion de métodos que generaron la planificacién, manejo y
organizacion de documentacion de los fondos bibliograficos. Sin embargo, se evidencio
la necesidad de mejorar e implementar un mejor sistema de gestion documental y
bibliogréfica, ademas de una creacion de base de datos propia del departamento de
Historia, para asi mantener actualizado su catalogo. Se obtuvo el conocimiento de la

importancia de la gestion documental en el ambito académico e investigativo.

La implementacion de un inventario y la creacion de un catalogo, con informacion
detallada, como titulo, autor, afio de publicacion y area académica, respondié a la
necesidad de organizar y sistematizar la informacién académica disponible para la
identificacion y localizacién rapida de los recursos por parte de los usuarios para sus
investigaciones. También se agilizo la localizacion de material, para consulta académica
y contribuy0 a una experiencia mas satisfactoria para la comunidad universitaria, el

personal de la unidad, aumentando la eficacia del servicio proporcionado por la unidad.

Inicialmente, al analizar el espacio y el estado de los fondos bibliograficos, se
encontraban desorganizados, lo que complicaba la basqueda y consulta de estos. Debido
al volumen de fuentes y material bibliografico reposado en la unidad, algunas fuentes no

se lograban encontrar. Por lo tanto, esta situacion resalta la importancia de contar con
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infraestructura e instalaciones adecuadas para garantizar la integridad, conservacion,

preservacion y la accesibilidad a largo plazo de las fuentes bibliograficas e historicas.

El objetivo de esta pasantia fue el mejorar el acceso, ubicacién y consulta de los
materiales bibliogréficos que reposaban en la unidad, lo que requirié identificar,
organizar, clasificar y ubicar los fondos bibliograficos. Por lo tanto, se adapt6 un sistema
de gestion para lograr la catalogacion del fondo de trabajos de grado y la realizacion de
un indice de las revistas, colecciones y libros, para asi mejorar el acceso y la consulta de
estos.

Por tal razén, en un primer momento, se decidié comenzar con la edicion de un
inventario de trabajos de grado de pregrado y postgrado del Departamento de Historia,
para optimizar el espacio y la ubicacion de estos en los estantes. Asi, se implementd un
proceso de gestion documental, siguiendo las fases establecidas por el Archivo General
de la Nacion (AGN): identificacion, clasificacion, organizacion, almacenamiento, acceso
y recuperacion. Estas fases se adaptaron para su catalogacién desarrollando los principios
generales de gestion documental, dado que se incluyd la recopilacion de metadatos, la
elaboracion de descripciones del contenido, indexacion tematica y el registro utilizando
instrumentos archivisticos como bases de datos, indices, inventarios y catalogos. Esta
estrategia permiti6 optimizar la catalogacion y posterior signatura.

En un segundo momento, se procede a la realizacién de un indice para los libros,
revistas y colecciones, siguiendo las implementaron las fases de gestion documental,
como se hizo anteriormente, para la creacion de un indice para este fondo. Por
consiguiente, la reorganizacion y separacion de material bibliogréfico se volvié crucial
ante la limitacion de espacio fisico disponible. Por esto, la creacion de un indice como
instrumento archivistico permitio registrar informacion relevante, describir y clasificar el
contenido de manera precisa, facilitando la creacion de base de datos, consulta y futura
catalogacion por parte de otro personal. Dado el volumen de material bibliografico no se
logro la catalogacion completa, aun asi, el indice, proporcioné una descripcion precisa y
una organizacion y optimizacién del espacio de los documentos, asegurando asi su

utilidad a largo plazo.

En cuanto a las actividades permanentes, se brindo la asistencia requerida a la
comunidad que solicitaba préstamo interno del material bibliogréfico, y si era necesario
o0 se solicitaba, se escaneaba el 10% del material solicitado para consulta externa. Este
permitio conocer las funciones de la Unidad de Apoyo y de la oficina de posgrados,
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ademas de adquirir experiencia en la atencion al publico en cuanto a la consulta y
préstamo de material bibliogréafico. Con respecto a los fondos bibliograficos, se separd el
material que necesitaba ser restaurado, debido a su estado de degradacion o peligro
bioldgico, evitando asi que no se siguiera contaminando el resto de los libros o revistas y
asegurando la preservacion de los fondos bibliograficos. Por lo tanto, permitio aprender
el manejo adecuado de los materiales bibliograficos en un entorno poco adecuado y en el

que se tenian pocas herramientas para desarrollar un plan de preservacion.

Podemos decir que la falta de una organizacion adecuada podria resultar en la
pérdida de materiales importantes o en dificultades significativas para acceder a ellos,
afectando negativamente la eficiencia y efectividad de la unidad. Por lo tanto, la
implementacién de estas funciones permitird la conservacion y el acceso eficiente a
fuentes bibliograficas para los investigadores y académicos, interesados en el material

que se alberga.

Por consiguiente, el empleo de instrumentos archivisticos, como bases de datos,
indices, inventarios y catalogos proporcionaron una estrategia efectiva para optimizar la
realizacion de las actividades anteriormente mencionadas. Estos instrumentos
permitieron registrar informacion relevante, describir el contenido de manera precisa y
observar la importancia de la conservacién del patrimonio cultural, académico y

bibliogréafico para su futura investigacion.

En conclusion, la pasantia proporcion6 una comprension profunda de la
importancia de la gestién documental en el campo de la historia, asi como la aplicacion
préactica de técnicas de catalogacion para preservar y facilitar el acceso a documentos
historicos y bibliograficos. Este conocimiento y experiencia son fundamentales para
contribuir al avance del quehacer historico y garantizar la proteccion del patrimonio
documental, especialmente en la preservacion del patrimonio bibliografico del

Departamento de Historia

En suma, esta metodologia garantizé la conservacion y el acceso eficiente a
fuentes primarias y secundarias para investigadores y académicos, contribuyendo asi al
avance del quehacer histérico. Podemos decir que la pasantia resalto la necesidad de
implementar mejoras en las medidas de preservacion y la infraestructura fisica. Ademas,
subray0 la eficacia de los instrumentos archivisticos en la catalogacion y organizacion de

los recursos documentales.
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3.2 Objetivos pasantia

Estos son los objetivos a lo largo de la pasantia:

3.2.1 Objetivo general:

. Implementar un sistema integral de gestion documental en la Unidad de Apoyo a
la Investigacion y Posgrados del Departamento de Historia de la Universidad del Valle,
aplicando los conocimientos adquiridos en historia, archivistica y gestion documental,

para optimizar el acceso y conservacion de los fondos bibliogréaficos.

3.2.2 Objetivos especificos:

e Analizar la importancia y funciones de la Unidad de Apoyo a la Investigacion
dentro del Departamento de Historia, estableciendo su rol en la preservacion y
acceso al patrimonio bibliografico institucional.

e Disefiar e implementar un sistema de clasificacion y catalogacion para los trabajos
de grado, asi como elaborar un indice sistematico para las revistas y colecciones
que reposan en la Unidad, facilitando su localizacion y consulta.

e Establecer y ejecutar protocolos de atencion y servicio para la comunidad
académica, garantizando el acceso eficiente a los materiales de los fondos

bibliogréficos mediante el préstamo interno.
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3.3 Cronograma, especificando labores ejecutadas

Tabla 3. Cronograma de actividades realizadas en la pasantia.

Objetivos Actividades Fecha

® Exploracion y comprobacion de archivos de la jefatura.
Gestion documental - @ Verificacion con apoyo de la tabla de retencion de documentos. 5 de diciembre 2022 -
Jefatura de historia ® Expurgo ylimpieza de documentos 16 de diciembre
Unidad de Apoyo a la ® Préstamo interno de fuentes bibliograficas.
Investigacion y ® Consulta libros. 19 de diciembre 2022 -
Posgrados ® Escaneo de trabajos de grado. 15 de diciembre 2023

Exploracion de las

fuentes
bibliograficas -
Unidad de Apoyo a la
Investigacion y
Posgrados

Correccion de los datos de las colecciones de libros, revistas y de las
trabajos de grado.

Revision y busqueda de trabajos de grado extraviados.

Listado de material bibliografico donado y su ubicacion de en la sala de

libros.

19 de diciembre de
2022 a 13 de enero de
2023

Organizacion de los

trabajos de grado

Organizacion de Trabajos de grado.

Optimizacion de espacio para la ubicacion de los trabajos de grado.

16-20 de enerode 2023

49



indice y reubicacién
de trabajos de grado

por area académica

Exploracion de trabajo de grados.

Implementacion de un proceso de gestion documental: organizacion
de trabajos de grado por programa académico y por afio de
publicacion.

Limpieza de trabajos de grado.

Separacion de Trabajos de grado con mas de una copia.

Edicion del indice.

23 de enero - 5 de mayo

de 2023

catalogo

Edicion de indice anterior.
Realizacion de nuevo catalogo, agrupacion por orden alfabético (A - Z)

por autor, por titulo, referencia espacial y por programa académico.

8 de mayo - 9 de junio

de 2023

Organizacion de las

fuentes
bibliograficas -
Revistas, libros vy

otros documentos.

Revision y organizacion de los libros y revistas de la Unidad de Apoyo

ala investigacion

13 de junio - 23 de junio

de 2023

Registro e indice -

libros y revistas

Registro y correccion del indice de libros y revistas de la Unidad de
Apoyo a la investigacion.

Realizacion del inventario.

20 de junio - 28 de julio
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Clasificacion: Revistas otros idiomas. revistas, revista Historia,
revistas pedagogia, memorias/ congreso, boletin, coleccion, libros
Otros idiomas Libros., Libros educacion, Pedagogia, mapas/geografia,

Anuarios

® Limpieza de revistasy libros.

® Reubicacion de libros en buen estado.
Separacion libros en ® Separacion de libros en mal estado que necesitan urgentemente(31 de julio - 11 de
mal estado intervencion y restauracion. agosto

® Revision y edicion del indice de libros y revistas.

® Realizacion del indice.

® Limpieza de estas fuentes bibliograficas. 14 de agosto - 15 de
Registro e indice ® Préstamos de documentacion al publico. diciembre de 2023
catalogo e indice - ® Edicion del indice de libros, revistas y catalogo de trabajos de grado. |4 de diciembre - 15 de
Entrega ® Entrega del indice y catalogo diciembre

Fuente: elaboracion propia.
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3.4 Trabajo asignado y tiempo de asignacion.

Inicialmente, la pasantia fue asignada en el Departamento de Historia, en la jefatura,
en la que se realizaron actividades como limpieza y clasificacion de los documentos a
partir de una Tabla de retencion documental. En segundo momento, se me asigno a la
Unidad de Apoyo a la investigacion y posgrado un espacio que alberga fondos
bibliogréaficos, para la consulta interna del publico. Aunque la unidad no contaba con una
normativa ni un sistema de gestion establecido, se llevaron a cabo las siguientes
actividades con el fin de mejorar la busqueda, consulta y optimizacién del espacio

disponible en la Unidad de Apoyo a la investigacion.

e Organizacion, Clasificacion, Limpieza, y Catalogacién de los trabajos de Grado
del Departamento de Historia. En esta actividad se llevé a cabo un proceso de
gestion documental para la catalogacion de los trabajos de grado de pregrado y
posgrado, debido al poco espacio disponible para estas, y la desorganizacion que
dificultaba el acceso. En primer lugar, se realizé un inventario de los trabajos,
algunos eran dificiles de encontrar o estaban extraviados, se limpio la antigua
signatura que estaba desgastada y cualquier otra marca que tuvieran. En segundo
lugar, se revisaron y actualizaron los datos en el nuevo indice de los trabajos de
grado, asi verificando su ubicacién en sala de trabajos de grado. A partir de la
norma NTC 5613 para las referencias bibliogréficas, se cre6 una base de datos de
los trabajos. En tercer lugar, se identificaron los trabajos encontrados, se
clasificaron y ordenaron en las estanterias segun el programa académico, como
también, en orden cronologico, segun el afio de publicacion y en orden alfabético
de la (A-Z) segun el apellido. Por ultimo, se realiz6 una correccién de Datos, como
nombre del autor, materia, afio y programa académico, asignando asi, una
signatura topografica segun el Sistema de Clasificacion Dewey y la Norma
Técnica Colombiana NTC 5613. Para la Catalogacién se cred un catalogo en
Excel y se reunieron los trabajos de grado en una lista con datos correspondientes
organizados en orden alfabético por autor, titulo, referencia espacial y programa
academico. Durante esta actividad se eliminaba o separaba las copias de los

trabajos y se conserva las originales.

e Apoyo a la busqueda y consulta de material bibliografico. En cuanto a esta

actividad se realizd permanentemente, brindando atencion en el servicio de
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consulta a la comunidad académica que solicitdo el préstamo interno de los
materiales de los fondos bibliograficos. También se escaneo el 10% de los trabajos
de grado, si el usuario lo solicitaba. Con el fin de garantizar un adecuado
funcionamiento y atencién a los usuarios, se cumplieron las normas que regulan
el préstamo interno de materiales, detalladas en el anexo 10.

Anexion y separacion de material bibliografico. Respecto a esta actividad se
realizd permanentemente, debido a las donaciones se hizo una lista en Excel y se
ubicaba dependiendo del material en su correspondiente fondo bibliografico. Por
lo que corresponde a la separacion, se realizaba cuando el material bibliografico

tenia méas de una copia, por lo que se dejaba una o la original.

Imagen 8. Registro y separacion de revistas

Fuente: propia.

Realizacion de una base de datos de las colecciones, libros y revistas. En esta
actividad se pretendia optimizar el espacio y mejorar la consulta del material
bibliografico mediante la creacion de un indice de los libros, revistas y
colecciones. En un primer momento, se revisé el indice anterior, que no estaba
terminado, se procedié a la limpieza de una signatura anterior y se realizo la
aplicacion de un nuevo registro para la revision y creacion de un nuevo indice. En
un segundo momento, se cred una tabla con informacion importante de las fuentes
bibliogréficas, como nombre, autor, coautor, afio de publicacién, tomo, coleccion,
editorial, ciudad, materia y ubicacién. Es asi como se agruparon y ubicaron los
volimenes y colecciones pertenecientes a una misma revista y tomo, clasificando
las revistas y colecciones segun categorias especificas. Por lo tanto, se finalizo el

indice para mejorar la accesibilidad a estos y la futura catalogacion de estos.
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Imagen 9. Limpieza signatura.

Fuente: propia.

e Conservacion Preventiva de Documentos. En esta actividad se separaron los
materiales en mal estado que necesitaban intervencion ya sea por mal estado o
factores biologicos. En primer lugar, se analizaron los materiales bibliograficos,
después se procedid a identificar el estado de cada material bibliografico y se

aislaron para decidir su intervencion.

Imagen 10. Separacion y aislamiento de libros.

Fuente: propia

Con respecto al tiempo asignado a las actividades se realizaron a partir del 5 de
diciembre de 2022 hasta el 15 de diciembre del 2023.Algunas actividades se vieron
afectadas por diversos factores externos, aun asi, se logro llevar a cabo cada una de las
asignaciones. En un inicio se realizaron actividades de gestion documental, con la tablas
de retencion en la jefatura de Departamento de Historia, pero debido a diversas
circunstancias se traslado el proceso a la Unidad de Apoyo a la investigacion. En la oficina
se encontraba una funcionaria que se encarga de las cuestiones de la maestria en Historia,

ademas de un monitor quien se encargaba de la consulta y prestamos de los materiales en
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los fondos bibliogréaficos. La oficina no contaba con un personal profesional bibliotecario

0 en Archivistica, por tal razdn se realizaron las actividades anteriormente mencionadas.

En cuanto se inicia la pasantia en la unidad, se propuso en primer lugar la
catalogacion de los trabajos de grado, ademas de la gestion de la consulta y préstamo de
material bibliografico. Con respecto, a las actividades no se les asigno un tiempo
definitivo para su cumplimiento; se desarrollaron a lo largo del proceso y consistieron en
la separacion de material bibliogréfico, la creacion de indices y/o base de datos, la
catalogacion, la busqueda, la consulta y préstamo entre otras tareas. Con lo anterior, re
realizo el trabajo en la unidad semanalmente para el cumplimiento total de las horas

exigidas, segun el siguiente horario.

Para el segundo periodo académico de 2022 (2022- 1), establecido desde

septiembre 2022 - febrero 2023, el horario de pasantia se estipulo de la siguiente manera:

Tabla 4. Horario Segundo periodo académico 2022- 1l. septiembre 2022 - febrero 2023.

Horarios de
atencion en

la oficina Lunes Martes Miércoles |jueves Viernes

Horario de asistencia a la pasantia

8: 00 am - 8:30 am -

12:00 pm 12:00 pm

2:00 pm -{2:00 pm - 2:00 pm -{2:00 pm -
5:00 pm 5:00 pm 5:00 pm 5:00 pm

Fuente: elaboracion propia.

e Debido a unos inconvenientes con la vinculacién a la pasantia, esta se inicié en la
jefatura del programa de Historia desde 5 de diciembre 2022 - 16 de diciembre
2022. El horario variaba debido a las clases que se tenian y a la disponibilidad de
apertura de esta oficina. Luego, a partir del 19 de diciembre del 2022, se realizo

la pasantia en la Unidad de Apoyo a la investigacion y postgrados.

Para el periodo de vacaciones académicas enero —marzo, se asistié en el siguiente

horario:
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Tabla 5. Horario intersemestral 2023.Desde 30 de enero - 3 de marzo.

Horarios de

atencion en

la oficina Lunes Martes Miércoles |jueves Viernes
Horario de la pasantia

8: 00 am -

12:00 pm

2:00 pm -/2:.00 pm -(2:00 pm -{2:00 pm -|2:00 pm -{2:00 pm -

6:00 pm 6:00 pm 6:00 pm 6:00 pm 6:00 pm 6:00 pm

Fuente: elaboracion propia.

e Se realizaron las actividades de la pasantia en horario intersemestral, para reponer

y completar las horas estipuladas de la pasantia.

Para el primer periodo académico de 2023 (2023 — 1), establecido desde marzo 2023 —

Julio 2023, los horarios quedaron de la siguiente manera:

Tabla 6.Horario Primer periodo académico (2023- I). Marzo 2023 — Julio 2023.

Horarios de

atencion en

la oficina Lunes Martes Miércoles |jueves Viernes
Horario de la pasantia

8: 00 am - 8:30 am -

12:00 pm 12:00 pm

2:00 pm -2:00 pm - 2:00 pm -(2:00 pm -

5:00 pm 5:00 pm 5:00 pm 5:00 pm

Fuente: elaboracidn propia.

e Debido a las clases y otros inconvenientes externos, las horas de la realizacion de

la pasantia variaron, dependiendo de la disponibilidad en cuanto a la apertura de

la oficina, extendiéndose o se acortandose segun fuera necesario.

Para el periodo de vacaciones académicas desde el 10 de julio - 18 de agosto se

asistio en el siguiente horario:
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Tabla 7. Horario intersemestral 10 de julio 2023 - 18 de agosto 2023.

Horarios de

atencion en

la oficina Lunes Martes Miércoles |jueves Viernes

Horario de la pasantia

8: 00 am -|9:00 am -{9:00 am -{9:00 am -{9:00 am -{9:00 am
12:00 pm 12:00 pm 12:00 pm 12:00 pm 12:00 pm 12:00 pm
2:00 pm -{2:00 pm -{2:00 pm -|2:00 pm -|2:00 pm -/2:00 pm
5:00 pm 5:00 pm 5:00 pm 5:00 pm 5:00 pm 5:00 pm

Fuente: elaboracion propia.

e Se asistio en jornada continua para reponer y completar las horas estipuladas de

la pasantia. En algunos casos podria variar segun acontecimientos externos, si es

que la oficina no estaba en funcionamiento u otras razones.

Para el segundo periodo académico de 2023 (2023-11), establecido desde septiembre

agosto 2023 - diciembre 2023, el horario de pasantia se estipulo de la siguiente manera:

Tabla 8. Segundo periodo académico 2023 (2023-11) agosto - diciembre 2023.

Horarios de

atencion en

la oficina Lunes Martes Miércoles |jueves Viernes
Horario de la pasantia

8: 00 am - 9:00 am -(9:00 am -|9:00 am -{9:00 am

12:00 pm 12:00 pm 12:00 pm 12:00 pm 12:00 pm

2:00 pm -2:00 pm -|2:00 pm -/2:00 pm -2:00 pm -2:00 pm

6:00 pm 6:00 pm 6:00 pm 6:00 pm 6:00 pm 6:00 pm

Fuente: elaboracidn propia.

e Se llevaron a cabo las actividades de la pasantia para completar el total de las

horas estipuladas. Se culminaron las actividades el 15 de diciembre del 2023.
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4 BALANCE HISTORIOGRAFICO. INVESTIGACIONES DE PREGRADO DE

LA HISTORIA DE LA MUJER E HISTORIA DE GENERO EN EL SIGLO XX

EN CALI, EN EL DEPARTAMENTO DE HISTORIA DE LA UNIVERSIDAD
DEL VALLE.

El presente estado de la cuestion tiene como objetivo analizar la produccién académica
de pregrado sobre la historia de las mujeres y la perspectiva de género en Cali durante el
siglo XX, desarrollada en el Departamento de Historia de la Universidad del Valle. Este
analisis busca comprender como se ha investigado y entendido la historia de las mujeres
en la regidn, asi como identificar las tendencias, enfoques metodolégicos y conceptuales
que han guiado estos estudios. La pregunta central que guia este analisis es: ¢Como han
evolucionado las investigaciones sobre la historia de las mujeres y el género en Cali
durante el siglo XX, y por qué estas investigaciones se han producido principalmente en

la segunda década del siglo XXI?

Para realizar este estado de la cuestidn, se seleccionaron trabajos de grado que
abordan especificamente la historia de las mujeres y/o la perspectiva de género en el
contexto de Cali durante el siglo XX. La metodologia utilizada incluyo la revision y
analisis de estos trabajos, prestando especial atencion a sus temas, problemas de
investigacion, enfoques metodoldgicos y teoricos, y la forma en que han aplicado la

perspectiva de género.

Este ejercicio es particularmente relevante dado que la historia de las mujeres y la
historia de género son campos relativamente emergentes en la historiografia regional.
Como sefiala Girlandrey Sandoval Acosta, el auge del feminismo en Cali no solo condujo
a una reestructuracion de los roles de género y a una resignificacién de la mujer, sino que
también introdujo nuevas categorias de andlisis, conceptos y sujetos de estudio en el
campo historiografico®’.

A través de este analisis, se busca proporcionar una vision panoramica de como
se esta escribiendo y analizando la historia de las mujeres desde el programa de pregrado
del Departamento de Historia, identificando tendencias, desafios y oportunidades para

futuras investigaciones en este campo.

67 Girlandrey Sandoval Acosta, "Acciones colectivas del movimiento de mujeres y del movimiento
feminista en Cali: apuntes desde la historiografia feminista," Revista CS, no. 10 (19 de diciembre de 2012):
55-90, https://doi.org/10.18046/recs.i10.1355.
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Historia de las Mujeres y Género en Cali durante el Siglo XX

El siglo XX en Cali fue un periodo de profundas transformaciones para las mujeres,
marcado por la lucha por sus derechos y la redefinicion de sus roles en la sociedad. A
principios de siglo, como sefiala el texto "Cambios en la vida femenina durante la primera
mitad del siglo XX", prevalecia un ideal mariano de la mujer, caracterizado por virtudes
como la castidad, abnegacion y sumision. Sin embargo, los procesos de modernizacion

fueron abriendo gradualmente nuevos espacios y oportunidades para las mujeres®®.

La década de 1950 marc6 un hito importante con la obtencion del derecho al voto
femenino, ratificado en 1954 y ejercido por primera vez en el plebiscito de 1957. Este
logro amplié la participacion de las mujeres en la vida pablica, tanto en partidos politicos
como en acciones sociales en los barrios®. Las décadas de 1970 y 1980 trajeron consigo
la influencia de la segunda ola feminista, que tuvo un impacto significativo en Cali. Este
movimiento cuestiond los roles de género tradicionales y promovié una nueva

conceptualizacion de la feminidad y el lugar de la mujer en la sociedad™.

Es notable que la mayoria de las investigaciones sobre la historia de las mujeres
y el género en Cali se hayan producido principalmente en la segunda década del siglo
XXI. Este fendmeno puede explicarse por varios factores: la maduracion del campo de
estudios de género y feministas en Colombia, que comenz6 a consolidarse en las Gltimas
décadas del siglo XX; el aumento de la conciencia sobre la importancia de la perspectiva
de género en la investigacion historica; la disponibilidad de nuevas fuentes vy
metodologias que permiten abordar la historia de las mujeres desde angulos antes
inexplorados; y el interés creciente por parte de las nuevas generaciones de historiadores
en recuperar y visibilizar las experiencias y contribuciones de las mujeres en la historia

local.

68 Cambios en la vida femenina durante la primera mitad del siglo XX | La Red Cultural del Banco de la
Republica", accedido 10 de junio de 2024, https://www.banrepcultural.org/biblioteca-virtual/credencial-
historia/numero-68/cambios-en-la-vida-femenina-durante-la-primera-mitad-del-siglo-xx.

69 Karol Vanessa Martinez Naranjo y Estefania VVergara Buritica, "Mujer, género, educacién, servicio social
y ocupaciones. Un atisbo a la historia de las ocupaciones femeninas 1955-1969", Revista Ocupacion
Humana 16, no. 2 (2016): 71-73, https://doi.org/10.25214/25907816.138.

0 Girlandrey Sandoval Acosta, "Acciones colectivas del movimiento de mujeres y del movimiento
feminista en Cali: apuntes desde la historiografia feminista", Revista CS, no. 10 (19 de diciembre de 2012):
55-90, https://doi.org/10.18046/recs.i10.1355.
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El andlisis de los trabajos de grado revela varias tendencias principales en la
investigacion sobre la historia de las mujeres y el género en Cali durante el siglo XX. Una
tendencia significativa es el estudio de la participacion politica de las mujeres y la
configuracién del sujeto politico femenino. El trabajo de Ivonne Céaceres Villota, "Voces
de mujeres: configuracion del sujeto politico femenino a través de las historias de vida de
4 mujeres dirigentes sindicales en el departamento del Valle del Cauca, 1970-2005", es
un ejemplo destacado. Esta investigacion explora como las mujeres se han insertado en
la esfera publica a través del sindicalismo, utilizando la historia oral para capturar las

experiencias de lideres sindicales femeninas’.

Otro trabajo relevante es el de Angélica Maria Ortega Ospina, "Participacion y
representacion politica de las mujeres indigenas en Santiago de Cali, 1991-2013". Esta
investigacion aborda la interseccion entre género y etnia, examinando como las mujeres
indigenas han luchado por su inclusion en los ambitos politicos locales y nacionales’. La
investigacion de Ana Ortiz Millan y Judith Gonzalez Eraso, "Participacion femenina,
agitacion sufragista y movimiento social de mujeres: Valle del Cauca 1950-1957", ofrece
una perspectiva historica sobre la lucha por el sufragio femenino en la region. Este trabajo
utiliza la historiografia feminista para analizar el movimiento sufragista y su impacto en

la configuracion de la participacion politica femenina’.

Otra tendencia significativa es el estudio de las representaciones de la mujer en
diferentes esferas de la sociedad calefia. El trabajo de Juan Ldpez y Julio Mufioz, "La
imagen de la mujer en la publicidad del diario Relator, Cali: 1918-1960", examina como
la publicidad ha reflejado y moldeado las concepciones sobre la mujer a lo largo del
tiempo. Esta investigacion utiliza categorias de analisis propuestas por Simone de

Beauvoir para interpretar las representaciones publicitarias’.

L Ivonne Céceres Villota, "Voces de mujeres: configuracion del sujeto politico femenino a través de las
historias de vida de 4 mujeres dirigentes sindicales en el departamento del Valle del Cauca, 1970-2005"
(Tesis de pregrado, Universidad del Valle, 2008).

” Angélica Maria Ortega Ospina, "Participacién y representacion politica de las mujeres indigenas en
Santiago de Cali, 1991- 2013" (Tesis de pregrado, Universidad del Valle, 2014).

3 Ana Ortiz Millan y Judith Gonzélez Eraso, "Participacion femenina, agitacion sufragista y movimiento
social de mujeres: Valle del Cauca 1950 -1957" (Tesis de pregrado, Universidad del Valle, 2008).

4 Juan Lopez y Julio Mufioz, "La imagen de la mujer en la publicidad del diario Relator, Cali: 1918-1960"
(Tesis de pregrado, Universidad del Valle, 2018).
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El estudio de Sara Moreno Palacios, "ElI modelo de la mujer en Colombia
propuesto por la prensa catdlica y protestante 1930-1957", ofrece una perspectiva sobre
como las instituciones religiosas han influido en la construccion de modelos femeninos.
Este trabajo es particularmente valioso por su anélisis de fuentes religiosas, un area poco

explorada en los estudios de género™.

La investigacion de Karol Martinez Naranjo y Estefania Vergara Buritica, "La
sexualidad bajo custodia de lo moral: ética sexual, sexualidad y mujeres en las
representaciones escritas en Cali, 1955-1969", aborda un tema crucial, pero a menudo
tabl: las representaciones de la sexualidad femenina. Este trabajo examina como las

normas morales han influido en la construccion de la sexualidad femenina en Cali’®.

El estudio de los movimientos de mujeres y feministas en Cali ha sido otra area
de investigacion importante. El trabajo de Girlandrey Sandoval Acosta, "Nuestras voces
contando nuestra historia. Movimiento de mujeres, movimiento feminista y actividad
politica en Cali, 1975-1986", ofrece una vision detallada de como se desarrolld el
movimiento feminista en la ciudad. Esta investigacion utiliza la historia oral y la

historiografia feminista para reconstruir la historia del activismo femenino en Cali’’.

La investigacion de Nathalia Castro y Viviana Ceballos, "Mujeres al margen.
Exclusiones e inclusiones de mujeres que construyen espacios de resistencia, Cali, 1970-
2005", explora como las mujeres han creado espacios de resistencia y transformacion
social. Este trabajo es valioso por su enfoque en las experiencias de mujeres de diversos

origenes y ocupaciones’®,

El tema del trabajo femenino y su relacion con los procesos de modernizacion ha

sido abordado en varios estudios. El trabajo de Catalina Garrido Torres, "Oficios propios

75 sara Moreno Palacios, "EI modelo de la mujer en Colombia propuesto por la prensa catdlica y protestante
1930-1957" (Tesis de pregrado en Historia, Universidad del Valle, 1997).

76 Karol Martinez Naranjo y Estefania Vergara Buritica, "La sexualidad bajo custodia de lo moral: ética
sexual, sexualidad y mujeres en las representaciones escritas en Cali, 1955-1969" (Tesis de pregrado,
Universidad del Valle, 2016).

v Girlandrey Sandoval Acosta, "Nuestras voces contando nuestra historia. Movimiento de mujeres,
movimiento feminista y actividad politica en Cali, 1975-1986" (Tesis de pregrado, Universidad del Valle,
2010).

8 Nathalia Castro y Viviana Ceballos, "Mujeres al margen. Exclusiones e inclusiones de mujeres que
construyen espacios de resistencia, Cali, 1970-2005" (Tesis de pregrado, Universidad del Valle, 2007).
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de su sexo. Género, mujer y trabajo en Cali, 1930-1940", examina como las mujeres se
insertaron en el mundo laboral durante un periodo crucial de modernizacion en Cali. Esta
investigacion utiliza conceptos como modernidad, mujer moderna y agencia para analizar

las experiencias laborales de las mujeres’.

Finalmente, varios estudios han abordado la configuracion histérica de las
identidades de genero en Cali. El trabajo de Ricardo Bustos Molano y Sandra Milena
Morales Urrutia, "Performancia de género: Configuracion de Feminidades y
Masculinidades en la Ciudad de Cali 1930 -- 1940", examina como se han construido las
identidades de género en la ciudad. Esta investigacion es notable por su uso innovador de
fuentes como libretos de programas radiales y publicidad grafica®,

En cuanto a los enfoques metodolégicos y tedricos, se observan varias tendencias
importantes. Muchas de las investigaciones analizadas hacen un uso extensivo de la
historia oral. Este enfoque ha permitido recuperar las voces y experiencias de mujeres que
a menudo han quedado fuera de los registros historicos tradicionales. Por ejemplo, el
trabajo de lvonne Céceres Villota sobre las mujeres sindicalistas utiliza historias de vida

para reconstruir las experiencias de las lideres sindicales.

La perspectiva de género es una constante en estas investigaciones, aunque su
aplicacion y comprension ha evolucionado con el tiempo. Los trabajos mas recientes
tienden a tener una comprension mas sofisticada del género como categoria de analisis,
no solo como una variable binaria, sino como un sistema complejo de relaciones de poder.
Conceptos como agencia, representacion, performatividad de género, y resistencia son
recurrentes en estas investigaciones. Por ejemplo, el trabajo de Catalina Garrido Torres
sobre el trabajo femenino en Cali utiliza el concepto de agencia para analizar como las

mujeres navegaron y desafiaron las estructuras sociales y laborales de su época.

Se puede observar una evolucion en como se ha entendido y trabajado el género
en estas investigaciones. Los trabajos mas tempranos tienden a usar el género

principalmente como una categoria descriptiva, mientras que los mas recientes lo utilizan

79 Catalina Garrido Torres, "Oficios propios de su sexo. Género, mujer y trabajo en Cali, 1930-1940" (Tesis
de pregrado, Universidad del Valle, 2014).

80 Ricardo Bustos Molano y Sandra Milena Morales Urrutia, "Performancia de género: Configuracién de
Feminidades y Masculinidades en la Ciudad de Cali 1930 -- 1940" (Tesis de pregrado, Universidad del
Valle, 2014).
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como una herramienta analitica mas compleja. Por ejemplo, el trabajo de Ricardo Bustos
Molano y Sandra Milena Morales Urrutia sobre la configuracion de feminidades y
masculinidades en Cali utiliza el concepto de performatividad de género, lo que refleja
una comprension mas compleja y dinamica de como se construyen las identidades de

género.

Estas investigaciones se caracterizan por la diversidad de fuentes utilizadas.
Varios estudios han hecho un uso extensivo de periodicos locales como El Relator, El
Crisol, y publicaciones femeninas como Verdad. La historia oral ha sido una fuente
crucial para muchas de estas investigaciones. Algunos estudios han incorporado el
andlisis de obras de arte y material publicitario. Censos, boletines estadisticos y
documentos del archivo histérico del Concejo también han sido utilizados. Destaca el uso
innovador de libretos de programas radiales en el trabajo sobre la performatividad de

género en Cali.

A pesar de la riqueza de estas investigaciones, aun existen areas que merecen
mayor exploracion. Aungue algunos trabajos han abordado la interseccion entre género y
etnia o clase social, este enfoque podria profundizarse ain maés. Faltan estudios que
comparen la situacion de las mujeres en Cali con otras ciudades colombianas o
latinoamericanas. La mayoria de los estudios se centran en periodos especificos. Seria
valioso tener mas investigaciones que tracen cambios y continuidades a lo largo de todo
el siglo XX. Aungue algunos trabajos han abordado la construccion de masculinidades,
este tema podria explorarse con mayor amplitud. Hay oportunidades para investigar mas
a fondo la participacion de las mujeres en campos como la ciencia, la tecnologia, las artes

y los deportes en Cali.
Conclusion

Las investigaciones sobre la historia de las mujeres y el género en Cali durante el
siglo XX han realizado contribuciones significativas a nuestra comprension de la
evolucion social, politica y cultural de la ciudad. Estos estudios han iluminado aspectos
previamente poco explorados de la experiencia femenina, ofreciendo una narrativa mas

completa y matizada de la historia local.
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Una de las principales contribuciones de estas investigaciones ha sido visibilizar
la participacion de las mujeres en diversos ambitos de la vida publica. Los trabajos sobre
el movimiento sufragista y la participacion politica femenina, como los de Ortiz Millany
Gonzalez Eraso®, han demostrado que las mujeres calefias no fueron simples
espectadoras de los cambios sociales, sino agentes activas en la lucha por sus derechos.
Estas investigaciones han desafiado la nocion tradicional de la politica como un dominio
exclusivamente masculino, revelando las estrategias y formas de organizaciéon que las

mujeres desarrollaron para hacerse oir en la esfera pablica.

Otra contribucion importante ha sido la exploracion de las representaciones de la
mujer en diversos medios. Trabajos como el de Lopez y Mufioz® sobre la publicidad, o
el de Martinez Naranjo y Vergara Buritica® sobre las representaciones de la sexualidad
femenina, han proporcionado valiosas perspectivas sobre como las imagenes y discursos
sobre la mujer han evolucionado a lo largo del tiempo. Estos estudios no solo han
documentado los cambios en las percepciones sociales, sino que también han analizado
como estas representaciones han influido en la construccién de identidades y roles de

género.

Los estudios sobre el trabajo femenino y la modernizacion, como el de Garrido
Torres®*, han arrojado luz sobre como las mujeres navegaron los cambios econémicos y
sociales del siglo XX. Estas investigaciones han demostrado la agencia de las mujeres en
la negociacion de nuevos espacios laborales y sociales, desafiando las limitaciones

impuestas por las normas de género tradicionales.

La utilizacion de la historia oral en muchas de estas investigaciones ha sido otra
contribucion metodologica importante. Este enfoque ha permitido recuperar las voces y

experiencias de mujeres que a menudo quedaban fuera de los registros historicos

81 Ana Ortiz Millan y Judith Gonzélez Eraso, "Participacion femenina, agitacion sufragista y movimiento
social de mujeres: Valle del Cauca 1950 -1957" (Tesis de pregrado, Universidad del Valle, 2008).

82 juan Lopez y Julio Mufioz, "La imagen de la mujer en la publicidad del diario Relator, Cali: 1918-1960"
(Tesis de pregrado, Universidad del Valle, 2018).

8 Karol Martinez Naranjo y Estefania Vergara Buritica, "La sexualidad bajo custodia de lo moral: ética
sexual, sexualidad y mujeres en las representaciones escritas en Cali, 1955-1969" (Tesis de pregrado,
Universidad del Valle, 2016).

84 Catalina Garrido Torres, "Oficios propios de su sexo. Género, mujer y trabajo en Cali, 1930-1940" (Tesis
de pregrado, Universidad del Valle, 2014).
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convencionales. El trabajo de Caceres Villota®® sobre las mujeres sindicalistas es un
excelente ejemplo de como la historia oral puede enriquecer nuestra comprension de los

procesos historicos desde la perspectiva de sus protagonistas.

Estas investigaciones también han contribuido a una comprension més sofisticada
del género como categoria de andlisis historico. Los trabajos mas recientes, como el de
Bustos Molano y Morales Urrutia® sobre la performatividad de género, han aplicado
teorias contemporaneas de género para analizar la construccion histérica de las
identidades de género en Cali. Este enfoque ha permitido una comprension méas matizada
y compleja de cémo las normas de género se han construido, reproducido y desafiado a
lo largo del tiempo.

La importancia de estos estudios para la comprension de la historia de las mujeres
en Cali no puede ser subestimada. En primer lugar, han contribuido a llenar un vacio
historiografico significativo, proporcionando una narrativa mas inclusiva y equilibrada
de la historia local. Al centrar la atencion en las experiencias y contribuciones de las
mujeres, estos estudios han desafiado las narrativas historicas tradicionales que a menudo
marginalizaban o ignoraban el papel de las mujeres en el desarrollo de la ciudad. En
segundo lugar, estos estudios han proporcionado una comprension mas profunda de como
las dinamicas de género han influido en el desarrollo social, politico y econdémico de Cali.
Han demostrado que el género no es simplemente una categoria descriptiva, sino un factor
fundamental en la organizacion de las relaciones sociales y de poder. Esta perspectiva
enriquece nuestra comprension de los procesos histéricos mas amplios que han dado

forma a la ciudad.

Ademas, estas investigaciones han contribuido a una comprension mas matizada
de la diversidad de experiencias femeninas en Cali. Al abordar temas como la interseccién

entre género y etnia, o las experiencias de mujeres de diferentes clases sociales, estos

8 |vonne Caceres Villota, "Voces de mujeres: configuracion del sujeto politico femenino a través de las
historias de vida de 4 mujeres dirigentes sindicales en el departamento del Valle del Cauca, 1970-2005"
(2008).

8 Ricardo Bustos Molano y Sandra Milena Morales Urrutia, "Performancia de género: Configuracién de
Feminidades y Masculinidades en la Ciudad de Cali 1930 - 1940" (Tesis de pregrado, Universidad del
Valle, 2014).
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estudios han desafiado las narrativas homogeneizadoras sobre "la mujer calefia”,

revelando la complejidad y diversidad de las experiencias femeninas en la ciudad.

Por dltimo, estos estudios tienen una relevancia que va mas alla del &mbito
academico. Al recuperar y visibilizar las historias de lucha, resistencia y agencia de las
mujeres calefias, estas investigaciones contribuyen a la construccion de una memoria
histérica més inclusiva y equitativa. Esto no solo enriquece nuestra comprension del
pasado, sino que también puede informar los debates contemporaneos sobre igualdad de

género y derechos de las mujeres.

En conclusion, las investigaciones sobre la historia de las mujeres y el género en
Cali durante el siglo XX han realizado contribuciones fundamentales a nuestra
comprensidn de la historia local. Han ampliado y enriquecido nuestro conocimiento sobre
el papel de las mujeres en la configuracion de la ciudad, han proporcionado nuevas
perspectivas metodoldgicas y tedricas para el estudio de la historia de género, y han
contribuido a una narrativa histérica mas inclusiva y equitativa. Sin embargo, como se ha
sefialado, aln quedan areas por explorar y preguntas por responder, lo que sugiere que
este campo de estudio sigue siendo un terreno fértil para futuras investigaciones.
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5  ANALISIS DEL PROCESO LLEVADO A CABO:

La pasantia realizada en la Unidad de Apoyo constituye un proceso de aplicacion integral
de gestion documental y archivistica a los fondos bibliogréficos. Ademéas de una
aplicacion de normas para la atencion a los usuarios y normas internas de funcionamiento

de la unidad.

La realizacion de actividades permitio conocer el funcionamiento de un centro de
acceso a la informacién, los procesos administrativos llevados a cabo en el area y la
consulta de material bibliografico para la investigacion. En cuanto a la gestion de estos
recursos, se desarrollaron actividades encaminadas a la conservacion de documentos,
promoviendo y garantizando el acceso 6ptimo a los fondos bibliogréficos que reposan en

la unidad.

Siguiendo con la gestion y el funcionamiento de esta unidad, ademéas de la
realizacion de actividades se orientaron conforme a la Constitucién politica, que protege
el patrimonio cultural de la nacién, incluyendo bibliotecas y archivos histéricos. Asi
mismo, protege el derecho al acceso a materiales bibliogréficos, proporcionando la
proteccidn a los derechos de autor y los derechos patrimoniales sobre obras bibliogréaficas.
Con la Ley 1379 de 2010 se establecen conceptos usados en estos espacios que albergan
los recursos bibliograficos, asi como para la organizacion, administracion, acceso y

conservacion, junto con la catalogacion para mejorar la accesibilidad.

De este modo, la constitucion politica y la ley 1379 proporcionan los procesos de
gestion e infraestructura necesarios para los espacios donde se albergan los recursos

bibliogréaficos, para el funcionamiento adecuado de estos.

Durante el proceso de pasantia, se tuvieron en cuenta en las actividades, la
aplicacion y adaptacion de la gestion documental, de acuerdo con la normativa del
Archivo General de la Nacion (AGN), entidad que proporciona las normativas sobre la
gestion de los documentos y archivos, para su administracion y la preservacion de estos.
La Ley 594 de 2000 define los conceptos clave y describen los procesos de gestion
documental, que incluye la planeacion, produccion, organizacion, transferencia,
disposicion de documentos, preservacion a largo plazo y la valoracion para el acceso a
estos que me permitieron implementar un plan de secuencia de trabajo en la unidad.

También proporciono el uso de instrumentos de descripcion que fueron clave para
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establecer la informacion para la catalogacion adecuada de los trabajos de grado y la

creacion de un indice para el resto del material bibliografico.

Al realizar los indices de los fondos bibliograficos, se aplicaron las normas
bibliograficas y asignar signaturas topograficas basadas en el Sistema de Clasificacion
Dewey y la Norma Técnica Colombiana NTC 5613 para describir y categorizar los

recursos.

Por otra parte, la normativa interna sigue la Resolucion no. 019 de 10 de febrero
de 2005 y “Documento marco para el funcionamiento de los centros de documentacion”,
me permitio establecer las bases del funcionamiento de la Unidad de Apoyo a la
investigacion. Para el préstamo interno de los materiales de los fondos bibliogréficos, se
siguieron unas normas internas del espacio, que garantizaron un adecuado servicio al
publico.

Con lo anterior, se encontraron diversas normativas y gestiones que realiza una
institucion para la preservacion de documentos y recursos bibliograficos, incluyendo la
infraestructura adecuada y condiciones ambientales favorables que me permitieron
entender los factores por el que la unidad no es un espacio adecuado. Por otra parte, La
ley 594 de 2000 expone las caracteristicas de infraestructura y de condiciones
ambientales. La “Politica de preservacion del patrimonio bibliografico y documental en

custodia de la biblioteca nacional de Colombia”.

Por lo tanto, se recomiendan la adecuacion y mantenimiento fisico de la edificacion

y las acciones como:

e Monitoreo y control del entorno ambiental para evitar y mitigar dafios por
humedad, temperatura e iluminacién inadecuados.

e Mejoramiento de la calidad de aire en salas de consultas a través de planes de
saneamiento y desodorizacion para mitigar impactos por: polvo, polucién, carga
bacteriana y otros contaminantes atmosféricos.

e Manejo constante y programado para el control de plagas: saneamiento
documental y locativo de espacios fisicos.

e Manejo del control bidtico de toda documentacion producto de compras, canjes o
donaciones patrimoniales que ingresa por primera vez al edificio.

e Mantenimiento constante y programado de la limpieza de colecciones.
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Sin embargo, al encontrar las deficiencias en la Unidad de Apoyo la investigacion
con respecto al cumplimiento de estas normas. Vemos que el espacio es reducido para el
volumen de los recursos bibliograficos y en algin momento no sera suficiente, debido al
flujo constante de donaciones. Ademas, la iluminacion se gestiona obstruyendo una
ventana con papel periddico pintado para evitar la iluminacion inadecuada. En cuanto a
la calidad del aire varia abruptamente, pues no se tiene un control de temperatura esto
har& que el material bibliografico se desgaste a medida del tiempo. Algo positivo es el

control de plagas que se realiza esporadicamente.

Podemos decir, que, aunque la Unidad de Apoyo a la Investigacion ha adoptado
ciertas normativas para la gestion documental y la preservacion de recursos
bibliograficos, es necesario mejorar las condiciones fisicas y ambientales mencionadas
anteriormente para cumplir plenamente con los estandares establecidos y garantizar la
conservacion a largo plazo de los materiales. Ademas, es necesario construir un plan de
gestion de los recursos documentales y bibliograficos y adoptar la normatividad necesaria
para la gestion y conservacion de estos para no afectar el patrimonio bibliogréfico y

continuar con la existencia de este espacio en el departamento.

En cuanto a las fuentes primarias y secundarias, ambas son fundamentales para la
investigacion histérica. Debido a que las fuentes primarias ofrecen una conexion directa
con el pasado, mientras que las fuentes secundarias permiten contextualizar ese pasado,
ofreciendo interpretaciones y analisis que enriquecen la comprension. Es entonces que,
durante la pasantia, se comprobd que existe distintas investigaciones que, aunque no
siempre son publicadas, revelan las tematicas, metodologias académicas e intelectuales
utilizadas, asi como los intereses investigativos de quienes se estan formando como
historiadores e historiadoras. Este hecho es evidente en las investigaciones sobre mujeres
y género, las cuales reflejan la diversidad de perspectivas dentro del campo. Por lo tanto,
es esencial que como historiadores hagamos uso de ambas categorias de fuentes para

lograr una comprension méas profunda y matizada de los fendmenos historicos.

Por ultimo, en la era digital, con los avances y bases de datos de facil acceso, y
con instrumentos archivisticos tales como catalogos e indices, se facilita la conservacién
y la consulta de los documentos. Por esto, es necesario como profesionales estar
constantemente actualizados en conocimientos para la implementacion de un sistema
eficiente donde los archivos o fuentes bibliograficas sean gestionados adecuadamente.
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6 EVALUACION

6.1 Propuesta de secuencia de trabajo.

Este plan de secuencia de trabajo proporcion6 una estructura detallada de las actividades
de gestion documental y archivistica realizadas durante la pasantia, garantizando una
organizacion efectiva y una mejora en la accesibilidad y conservacion de los recursos
bibliogréaficos disponibles en la Unidad de Apoyo a la investigacion y posgrados del
Departamento de Historia de la Universidad del Valle.

e  Anélisis de la Situacion Actual.
Revision e identificacion de necesidades de la Unidad de Apoyo a la investigacion.
e  Establecimiento de Procedimientos

Desarrollo de procedimientos para la gestion documental, para los recursos
bibliogréficos.

e Digitalizacion de Recursos

Escaneo del material solicitado.

e  Organizacion y Catalogacion de Trabajos de Grado
Inventario, Limpieza de Trabajos de Grado.

e Identificacion y Clasificacion de Trabajos de Grado

Identificacién, Clasificacion, registro y ordenamiento en las estanterias segin los

criterios establecidos.

e  Asignacion de Signaturas Topograficas

e Indice de Revistas y Colecciones

Revision, limpieza y clasificacion de revistas y colecciones.
e  Conservacion Preventiva de Documentos

Revision y analisis del estado de los materiales bibliograficos disponibles. Aislamiento y

tratamiento de materiales en mal estado para su conservacion.
e  Evaluacion y Seguimiento

Mejoray ajustes en los procedimientos segln sea necesario. Ademas de registro detallado
de todas las actividades realizadas durante la pasantia.
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6.2 Aportes recibidos durante la formacion profesional de la pasantia.

Durante mi pasantia en la Unidad de Apoyo a la Investigacion y Posgrados del
Departamento de Historia de la Universidad del Valle, tuve la oportunidad de participar
en una serie de actividades que me permitieron aplicar y profundizar mis conocimientos
en gestion documental, bibliogréafica y archivistica. A continuacion, detallo los aportes ya

sea académicos, laborales e interpersonales que obtuve a partir de esta experiencia.

En cuanto, a lo académico apliqué los conocimientos previamente vistos en clases
sobre la Gestién Documental y la archivistica. Asi se adaptaron y aplicaron las fases de
gestién documental segln los lineamientos del Archivo General de la Nacion (AGN), lo
cual incluyo la identificacion, clasificacion, organizacion, almacenamiento de los fondos
bibliogréaficos. Por lo que fue fundamental en el proceso de realizacion de las actividades
asignadas. Esto permitié hacer uso de Instrumentos archivisticos de descripcion, como
bases de datos e indices, y sistemas de clasificacion que permitieron comprender la
importancia de la aplicacidn de estos. Por esto, se procedio a la creacion de un catalogo
en formato Excel y la asignacion de signaturas topograficas basadas en el Sistema de
Clasificacion Dewey, lo que mejord significativamente mi capacidad para organizar y
sistematizar informacién. Debido a que estas herramientas son esenciales para la

eficiencia del trabajo archivistico y bibliotecario.

Asi mismo, apliqué la conservacion preventiva y restauracion de materiales
bibliograficos. Ademas, aprendi a identificar y aplicar medidas para prevenir el deterioro
de documentos, siguiendo las definiciones y estrategias propuestas en textos
especializados y la politica de preservacion de la Biblioteca Nacional de Colombia.

Por otra parte, participé en la organizacion, limpieza y clasificacion de trabajos de
grado, revistas y colecciones, lo cual mejoré la accesibilidad y consulta de estos
materiales por parte de los usuarios. Adquiri experiencia en la aplicacion de normativas
nacionales en la gestion documental. Esto incluyo el cumplimiento de la Ley General de
Archivos, la Politica Nacional de Archivos, la Norma Técnica Colombiana NTC-1SO
15489. Estas normativas garantizan la preservacion y accesibilidad de documentos
académicos. A partir de la Ley 1379 de 2010 comprendio la organizacion, administracion,
acceso y conservacion de los recursos bibliogréaficos. Esta experiencia me prepard para

un entorno laboral en centros que albergan material bibliografico.

La colaboracion con otros miembros del departamento y la interaccion con la

comunidad académica fortalecieron mis habilidades de trabajo. Ademas, la coordinacién
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y el intercambio de ideas fueron claves para el éxito de las actividades realizadas.
También Desarrolle habilidades en la atencion y orientacion a usuarios que solicitaban
material bibliogréfico. La experiencia de prestar un servicio eficiente y fortalecio mis
competencias en el manejo de consultas bibliograficas. La identificacion de limitaciones
en el almacenamiento adecuado de documentos me permitié desarrollar soluciones
précticas para optimizar el espacio y mejorar las condiciones de preservacion, pese a las

restricciones de infraestructura.

También a través de la investigacion la produccion académica de la historia de las
mujeres me ha permitido exponer el reconocimiento de las mujeres como sujetos
historicos activos, cuyos roles y experiencias han sido fundamentales en la configuracion
de la historia de las mujeres en Cali. Dado que los trabajos de pregrado han destacado
cémo las mujeres han participado en diversos ambitos, desde el social y cultural hasta el
politico y econdmico. La investigacion sobre la produccion académica de pregrado
enriquece la comprension de la historia de las mujeres en la region, pues ha generado
aportes que incluyen la identificacion de tendencias investigativas, la evaluacion critica
de enfoques metodoldgicos y conceptuales, y la contribucion a una reflexion sobre el

desarrollo de estos estudios.

La pasantia en la Unidad de Apoyo a la Investigacion y Posgrados no solo amplié
mis conocimientos tedricos y practicos en gestion documental y archivistica, sino que
también mejord mis habilidades laborales e interpersonales. La experiencia adquirida es
invaluable para mi desarrollo profesional en el campo de la historia y la archivistica,
contribuyendo al avance del conocimiento histérico y la conservacion del patrimonio

cultural y bibliografico.
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7 CONCLUSIONES.

La experiencia de pasantia en la Unidad de Apoyo a la Investigacion y Posgrados
ha proporcionado importantes aprendizajes tanto en el dmbito técnico como en el
profesional, revelando tantos logros significativos como desafios pendientes que merecen
atencion. A lo largo del proceso, se enfrentaron diversos desafios técnicos, incluyendo la
ausencia de un sistema estandarizado previo para la catalogacion, limitaciones en el
espacio fisico para la organizacion del material, y carencia de herramientas tecnoldgicas
adecuadas para la gestion documental. Particularmente desafiante fue el manejo de
materiales en estado de deterioro y la ausencia de protocolos establecidos para el

tratamiento de materiales con dafios bioldgicos.

En el ambito burocrético, se encontraron obstaculos significativos relacionados
con la complejidad en los procesos de toma de decisiones para implementar cambios y
las limitaciones presupuestarias para adquirir materiales necesarios. La falta de claridad
en algunos procedimientos administrativos y el tiempo de espera para aprobaciones de
propuestas de mejora también representaron desafios importantes en la ejecucién de las
actividades planificadas.

El proceso de elaboracién del indice revel6 aspectos que resultaron mas
accesibles, como la identificacion inicial de las categorias principales de clasificacion, el
registro basico de datos bibliograficos y la organizacidn cronoldgica de los materiales. La
colaboracion con el personal de la unidad y la implementacion del sistema de signatura
topogréfica también se desarrollaron de manera relativamente fluida. Sin embargo, otros
aspectos presentaron mayor complejidad, como la gestién del volumen extenso de
material sin catalogar, la toma de decisiones sobre materiales deteriorados y la
optimizacion del espacio limitado disponible. La estandarizacion de criterios para
materiales diversos y el manejo de documentos con informacion incompleta o confusa

también requirieron un esfuerzo considerable.

Para el mejoramiento de la Unidad, se recomienda implementar cambios en tres
areas principales. En cuanto a infraestructura y equipamiento, es necesario establecer un
sistema de control ambiental basico, adquirir estanterias especializadas para la
conservacion y establecer un area especifica para el tratamiento de materiales
deteriorados. En el aspecto de gestion documental, se sugiere desarrollar un manual de
procedimientos estandarizado, implementar un sistema digital de catalogacién y crear

protocolos especificos para el manejo de materiales especiales. En lo referente al servicio
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al usuario, es importante crear guias de consulta, implementar un sistema de registro

digital de préstamos y desarrollar un catalogo en linea de facil acceso.

Las tareas pendientes para futuros pasantes son numerosas y significativas. En el
ambito de la gestion documental, queda pendiente completar la catalogacion digital de
todo el material bibliografico y desarrollar un sistema de clasificacion méas detallado por
tematicas. En cuanto a la conservacion, es necesario desarrollar un plan integral de
conservacion preventiva e implementar protocolos de manejo para materiales en riesgo.
El 4rea de digitalizacion requiere el disefio de un programa sistematico y el
establecimiento de protocolos para la preservacion digital. En el aspecto de servicios, se
necesita implementar un sistema de estadisticas de uso y desarrollar programas de

formacion de usuarios.

La experiencia de esta pasantia ha demostrado que, a pesar de las limitaciones
existentes, es posible implementar mejoras significativas en la gestion documental con
recursos limitados. Sin embargo, el éxito a largo plazo dependera de la continuidad en los
esfuerzos de organizacion y la implementacién gradual de las mejoras propuestas. La
Unidad de Apoyo tiene el potencial de convertirse en un recurso ain mas valioso para la
comunidad académica, siempre que se mantenga el compromiso con la mejora continua
y se aborden sisteméaticamente los desafios identificados. Para futuros pasantes, este
trabajo representa no solo un punto de partida sino también una guia para continuar el

desarrollo y fortalecimiento de este importante recurso académico.

Esta pasantia no solo contribuyé a mejorar la gestion de los fondos bibliograficos
de la Unidad de Apoyo, sino que también me permitié adquirir habilidades valiosas para
mi futuro profesional. Pude aplicar y ampliar mis conocimientos en gestion documental
y archivistica, asi como familiarizarme con la normativa necesaria para el funcionamiento

de una unidad académica, enfocandome en la preservacion y acceso de los materiales.

En cuanto al desarrollo de la investigacion, me ha permitido identificar y
sistematizar las tendencias investigativas en la produccion académica de pregrado, a
través de un anélisis exhaustivo de los trabajos de grado. Este proceso ha resaltado la
importancia de metodologias cualitativas, como la historia oral y el analisis de fuentes
primarias, en la reconstruccion de las experiencias de las mujeres en Cali. Ademas, ha
contribuido a una reflexién critica sobre la comprension y representacion de la historia de

las mujeres y la perspectiva de género en la region durante el siglo XX.
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9 ANEXOS

Anexo 1. Documento marco para el funcionamiento de los centros de documentcion.

UNIVERSIDAD DEL VALLE
DIVISION DE BIBLIOTECAS
VICERRECTORIA ACADEMICA

1.

4.2.
/4.3

4.4.

/4.5.

46.
47.

4.8.
4.9.

DOCUMENTO MARGO p
ARA EL FUNCIO
CENTROS DE DOCUMENTA'::‘:‘&:IENTO DE LOS

DEFINICION

JUSTIFICACION
La especializacién de| imi
conocim : ;
en forma rapida VieRsiante. iento precisa que la informacién sea accesible

. . .

OBJETIVOS

Satisfacer las necesi

esidades reales i i i
usuarios, proporcionandoles informac?énp?/;iggalesrtqe omacist B8 S
costo. + pertinente, oportuna y a bajo
Facgl'tar. el mtercamt?io de publicaciones, que se generen en la unidad
‘a?a emica, establecngndp programas cooperativos de intercambio de
Informacion con otras instituciones similares, a nivel nacional e internacional.,

macién disponible y

FUNCIONES
Identificacién y evaluacion periddica de las necesidades de informacion de los

usuarios.

Localizacién, adquisicién y procesamiento técnico de informacion especializada
en el campo especifico y de todos los materiales que conforman la coleccion.
Divulgacién permanente de los resultados de investigaciones,
reuniones, o
seminarios y de todo el material bibliogrégc? en el campo de interes.
Actualizacion permanente de la base de datos. .
Implementacign y desarrollo de recursos infqrméticos, tales cobmlod ccrje:cg):sgz
paginas web, elaboracion de catélog'os.de sitios web y accesibilida

de datos que propendan por una optimizacion del seryn_crl‘oae r——
Disefio de vocabularios controladgs para la recupera:‘u?o”nar s ey
Participacion en trabajos cooperativos que conlleven

sistmRgs L g esPecciia"f:\iztsa:npﬁ:)ﬁtr::lgés en el area que entrarian a
icipacic luacion de
Participacion en la eva

e i llotaca:
i lectronicas de la biblioteca. .
bases de revistas € PR
Sl Bart:edlgslajsuarios en el uso adecuado de los recursos de |
Formacion

disponibles en el centro.
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5.3.

5.4.

RECURSOS DOCUMENTALES
El material bibliogr

esgaré conformado pPor document
independiente de| formatoen g cual

; se
Material documental €n general: en g| .

. . . que estaria englobad
gg nl:: 'c;c:i::gveptambp dg tipo clentifico-técnico y divulgativo ad|:| n;:%?:ci)a
€ Investigacién, legislacién, estudios Comparativos, ponenci'as

presentadas en congresos, informe i
s d : 2
documentos il B b A € reuniones, amcuiosrment\ﬁcos,

contienen informacion inédita y bases de datos.

el area, directorios y catalogos. RR Selaopadis fundame\ntaleﬁp
Debe existir algin sistema de almacenamj '
aquella informacién que sea interesante conservar y se |
web.

El centro de documentacion debera tener la informacién especializada

relacionada con las investigaciones originales de su interés, ademas de las
publicaciones del organismo al cual esta adscrito.

0S primarios, sec i

O, para archivar toda
ocalice por medio de la

La documentacién conservara

la informacién estrictamente dirigida a
satisfacer

las necesidades del centro. El material que no cumpla estas condiciones,
debera pasar a la Biblioteca Central o ser canjeado.

SERVICIOS

Deben ser disefiados en funcion de las caracteristicas y necesidades de
informacion de los potenciales usuarios y de la disponibilidad de recursos
técnicos y humanos para lograr satisfacer esas demandas.

Los principales son:

Consulta en sala. §

Préstamo interno y externo. ™

Preparacion de bibliografias.

Divulgacion de documentos .

Alerta bibliografica. ” -

Diseminacion selectiva de informacion. ' i
Resolucion de busquedas bibliograﬁca§ a trgves citfa}tfses de datos prop /
Acceso a bases de datos en CD-Rom 0 en lm?'aite; éa

Reproduccién y envio de la documentacion solic a0, e

Préstamo e intercambio de documentacion con 0

Ve ol cg rr?aosizgg: r:;godatos disponibles y en el uso de
i anejo de
Asesoramiento en el m

Elaboracion y distribucion de materiales p
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Se debe contar con una apert

al publico en el horario que seura minima de 8 horas de se

estime conveniente. "Viclo para atencién
PROCESAMIENTO DE LA INFOR

( T) . MACION
El proceso té ;
reaﬁza S o u‘;mt?i%ﬁotde; &ggi g)ao I'mformacién que se adquiera debers
_cru::;nta la normatividad existente contrate & adscrito al centro te"g"d:e;n
odos los registros deberan ser incluidos
Division de Bibliotecas. e la base de datos de |a

8.  RECURSOS TECNOLOGICOS

8.1. Computador con sof
8.2. Impresora. v~ MAESHeCIE 5 b necesidades.X{_

8.3. Fotocopiadora, v O

8.4. Linea telefénica. ./

85. Lector de CD-Rom, X’ -
86. Scanner L~

8.7. Puntos de red il

| 88. Otros, de acuerdo al area del conocimiento.

9. RECURSOS HUMANOS
91. Un profesional en Bibliotecologi ienci i
o gia o Ciencias de la Inf
Documentacion, con un afio de experiencia. YO ~ POITESL Y

9.2. l._Jn(os) monitor(es) de quinto semestre en adelante que den cubrimiento de
tiempo completo. !

10. RECURSOS LOCATIVOS
La adecuacion de cualquier espacio para ser utiizado por el
Centro de Documentaciéon debe tener en cuenta dos parametros: las
personas a las que va a servir y las operaciones funcionales a realizar, o
que pueden surgir en un futuro como  resultado de los planes de
crecimiento del centro 6 de los cambios tecnolégicos.

Debe contar con:
10.1. Area para el personal.
10.2. Area para la ubicacion de los materiales '
10.3. Area para la atencion y consulta de los usuarios.

. MOBILIARIO ‘ '
'/:‘1'.1. Mesas de trabajo, archivadores, escritorios, sillas, estanterias, mostradores
exhibidores.

12. PRESUPUESTO
El centro de documen
garantice su normal
postgrados Yy la unida

tacion debera contar con un presupuesto groplg.r qlgg
funcionamiento, el cual debe ser aportado p

d académica a la cual esta adscrito.

Cali, Mayo 31 de 2004
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Anexo 2. Acta de claustro 9 marzo del 2006.

UNIVERSIDAD DEL VALLE
FACULTAD DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE HISTORIA

CLAUSTRO DE PROFESORES
ACTA

' isti idez, Lenin Flores, German
NTES: Alonso Valencia, Isabel Cqspna Bermudez, :
?e%‘los(;r I}‘:?ram:isco Uriel Zuluaga, Carmen Cecilia Mufioz, Mauro Vega, Alfonso Rubio,

Miguel Camacho y Antonio José Echeverry.

AUSENTES: Nancy Motta.

Se lee el acta anterior, a cargo del profesor Miguel Camacho y se aprueba con

COITECcCiones.

2. Informe de la jefatura de departamento.
El profesor Alonso Valencia solicita a los profesores del departamento de
historia tener mucho cuidado en las denominaciones de los cursos, deben
aparecen igual a como estdn en registro académico, ademas que hace un
encarecido llamado a que los cursos contengan los contenidos basicos para cada
materia.. Se considera que hay que repensar los contenidos de cada materia, para
lo cual se solicita hacer una reunién extraordinaria para su discusién. En
principio se observa que se esté haciendo una historia muy Euro céntrica y en
este sentido se hace un llamado a que los cursos no dejen por fuera a Africa,
Asia, Brasil y Norte América. Igualmente se recordd que muy proximamente
estaremos en entornos virtuales con cursos, alumnos, contenidos de las materias;
razén de mas no solo para unificar criterios sino para delimitarlos mejor. Con
respecto al centro de Documentacion, se aclara que ya no tenemos, en estricto
sentido, un centro de Documentacion, seré un “Centro de informacion y gestién
de postgrados”, que ser4 atendida por un PROFESIONAL nombrado por la
universidad, se solicita que los profesores Antonio Echeverry y Alonso
Valencia, elaboren el perfil para este nuevo cargo. Se informé que los profesores
reti_rados o jubilados antes del afio 2003 no seran reemplazados; por tanto se
solicit6 el reemplazo del profesor Edinson Granja, Alfonso Fernindez y Olga
Janeth Acuﬁa, los perfiles para los concursos serdn: 1 cupo para Historia
Econémica general y de Colombia, Otro para Historia Antigua y Medieval y el
tercero para Historia de Colombia Siglo XX.

3. Revista Historia y Espacio.
El profesor Antonio Echeverry informé que era necesario incrementar las
Suscripciones a la revista del departamento. Se propuso que cada profesor
apadrine una o dos suscripciones. De otro lado se propuso buscar un editor, que
S¢ responsabilice de la correccion de la revista; igualmente se solicitars a la
editoriale hacer propuestas de diagramacién de la revista, de manera que quedé
mucho mejor presentada. Se va a invitar a dos estudiantes del pregrado a que
escriban cada una un articulo sintesis de sus tesis de investigacion.

4. Comité de Investigaciones,

313:, gggeszprafizl:leveny ir;formz? que ya estd en discusion .el_ bonador, el estatuto

Deieod fgo i :Z para la Universidad del Valle, se s_ohclta enviar propuestas,

propone al claustro, apoyar financieramente el pago de una

1

Scanned with ACE Scanner
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Anexo 3 Tabla Trabajos de grado siglo XX

Titulo

Voces de mujeres
configuracién del
sujeto politico
femenino a través de las
historias de vida de 4
mujeres dirigentes
sindicales en el
departamento del Valle
del Cauca

Hay un rumor: las
mujeres prenden
candela en medio del
rio Cauca, 1920-1970

Autor

lvonne
Céceres

Rosa Elena
Rodriguez
Timana-
Diana
Marcela
Mendoza
Salazar

Categoria

Categoria de género,
sindicalismo.
Publico/privado.
Metodologia historia
oral

Representaciones
femeninas

Conceptos

Conceptos: esfera
publica,
publico/privado,
sujeto politico

Representacion
cultural femenina,
identidad, arquetipo,
territorio

Temporalidad /

lugar

Siglo XI1X - XX-
Valle del Cauca

Puerto

Mallarino, Cali

Rio Cauca
1920 - 1970

tema

Historias de vida, historia
oral, historia sindical de la
mujer,  perspectiva  de
género, estudios de genero
publico y privado

Mujer, estudio de caso,
historia oral, entrevistas,
trabajos 'y mujeres en
organizaciones populares en
latino américa y Colombia
perspectiva  de  género,
representaciones culturales
balance historiogréafico
cualitativita cruzada
identificar los elementos
socioculturales.Asentamient

ano/

2008

2011
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Comenzo6 la fiesta. ni
una mas sin hacer sus
suefios realidad
(mujeres tejiendo
movimiento). La union
de ciudadanas de
Colombia y la ruta
pacifica de mujeres en
Cali monografia

Memorias mas alla de
lo visible: "mujeres de
lacomuna I' 1970 1980

Caroline
Moreno
Hung

Betzalina
Maria
Carmen-
Fernandez
Mufioz
Millan

del

Geénero, historia oral Geénero
y memoria, historia politica
de la mujeres

poder

Perspectiva de Ciudad, memoria
género, historia oral,

etnografia,

etnohistoria

y 1957-2013Cali

1970 - 1980 Cali

O de Puerto Mallarino.
(Monografia)

Género y  feminismo, 2015
historia oral y memoria,
historia de la mujeres.
Mujeres en movimientos
sociales. genero poder y
politica, empoderamiento

Perspectiva de  género, 2008
etnohistoria, historia oral.
Participacion femenina en la
construccién y
consolidacion de algunos
espacios de habitacion.
Concepto ciudad América

Latina, memoria colectiva
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Mujeres al margen.
exclusiones e
inclusiones de mujeres
que construyen
espacios de resistencia,
Cali 1970-2005

Las disputas de la putas

Mujeres que suefian,
teélogas que
construyen. La historia
de 3 mujeres, entre la
iglesia, el feminismo y
la opiniébn por los
pobres. 1960-1990

Nathalia
Castro G. -
Viviana
Ceballos

oral,
vida, genero

Paola
Andrea
Lenis
Castillo -
Luz Leiby
Nafies
Murios

Disputa

Erika Barney Microhistorias
género

Etnografia, historia
historias

de

relaciones de género, Cali 1970-2005
imaginarios urbanos

feminidad
feminizacion.

mo(ral)dernizacion,

espacio publico

Teologia
liberacién

de

y
1930 - 1940
siglo XX Cali
la 1960 - 1990 -
Cali

Historia oral, etnografia.
historia de vida. cultura
urbana, sujeto  urbano
femenino, inclusion vy
exclusion. Participacion de
las mujeres

Construccion ciudadana,
perspectiva de  género,
historia desde abajo, historia
local, mo(ral)dernizacion.
disputas de espacios, habitad
y trabajo. mujeres publicas,
actores sociales

Conceptos teologia, teologia
feminista teologia de la
liberacion
casos

rescatar la
microhistoria
teologia cristiana

VOCES

2007

2009

2013
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Participacion Ana Maria Teoria  feminista, Mujer como sujeto 1950 - 1957 Historiografia universal 2008
femenina, agitacion Ortiz Millan historia oral, genero, sufragista,  genero, Valle del Cauca feminista, mujeres, sufragio

sufragista y - Judith c. etnohistoria, poder, mujeres, teoria feminista,
movimiento social de Gonzales empoderamiento, empoderamiento, enfoque de género,
mujeres: Valle del Erazo mujer etnohistoria, genero,
Cauca 1950 - 1957 feminismo,
empoderamiento, historia y
participacion politica

femenina 'y movimiento
social de mujeres

Nuestras voces Girlandrey  Perspectiva de Género 1975 - 1985 - Historiografia ~ feminista, 2010
contando nuestra Sandoval género, historia oral, Cali historia oral, subjetividad
historia. Movimiento Acosta historiografia femenina. movimiento
de mujeres, feminista. social de mujeres. género,
movimiento feminista y poder, politica, feminismo.

actividad politica en
Cali, 1975-1986

Participacién y Angelica Perspectiva de Género, 1991 - 2013. Monografia, entrevistas. 2014
representacion politica Maria genero participacion, Cali estudios de género 'y
de las mujeres Ortega representacion, mujer politica. como y cuando
indigenas en Santiago Ospina indigena inicia la participacion y
de Cali 1991- 2013 representacion politica,

movimiento de mujeres
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Oficios propios de su
sexo. género, mujer y
trabajo en Cali. 1930 -
1940

La imagen de la mujer
en la publicidad del
diario relator Cali:
1918-1960

Voces femeninas en la
prensa de Cali. Una
aproximacion a los
discursos e identidades
de mujeres en los

Catalina del
Mar garrido
Torres

Juan
Alejandro
Lépez - Julio
Cesar Pelaez
mufioz

Leidy
Lorena
Penagos
Cabrera

Género,

modernizacion

Imagen,

representacion
mujer - salud, mujer
- belleza y mujer -
social,

moda/vida

mujer - hogar

Participacion

femenina
prensa

en

calefa,

Mujeres pobres - 1930 - 1940,
mujer - trabajo Cali

La madre, mujer, 1918 - 1960
discurso, imagen

Género, discurso, 1968 - 1975,

la identidad y opinion Cali
publica

indigenas en  América.
concepto género, otredad,
participacion y
representacion politica

Modernidad,
modernizacion, capitalismo.
Perspectiva de  género.
discurso de la  mujer
moderna, mujer y el trabajo,
mujeres pobres

Sexismo, concepcion de
mujer, cosificacion sexual,
representacion.  Concepto,
publicidad, imagen vy
discurso. Categorias mujer
salud-belleza-moda-vida
social

Representaciones,

terreno, mujeres, visibilizar
su ser politico.
Historia local.
Género como categoria de

2014

2018

2012
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diarios El crisol, El Pais
y Occidente, 1968-1975
(Monografia)

La sexualidad bajo la
custodia de lo moral.
Etica sexual,
sexualidad y mujer en
las  representaciones
escritas en Cali, 1955-
1969

Surgimiento del teatro
con perspectiva de
género en la ciudad de
Cali a partir de la
década del setenta

Formas de control
sobre la prostitucion
femenina en Cali en la
década de 1930

Karol
Vanessa
Martinez
Naranjo
Estefania
Vergara
Buritica

Vanessa
Burgos
Gonzalez

Paola
Andrea
Zuluaga
GoOmez

Discursos, historia
local

Género, estudios
vida cotidiana
mujeres

Género, teatro de
mujeres en Cali,
memoria

Historia  de la
prostitucion

Representaciones
sobre la sexualidad,
empoderamiento,
sexualidad

Cuerpo, performance

Prostitucion.

Cali, 1955-196

Cali

andlisis

opinion femenina. Género,
discursos sobre el deber
femenino en la prensa el
crisol. El Pais y Occidente

Representaciones de la 2016
sexualidad, vida cotidiana.
mujeres y participacion
social, empoderamiento.
Etica y moral sexual. sexo,
género, religion, educacion,
civismo

Teatro, grupo de mujeres. 2018
perspectiva  de  género.
cuerpo como historia 'y
memoria. performativo,
feminismo

Historia de la prostitucion. 2019

formas de control en Cali
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De mujeres cautivas a Elizabeth
tejedoras de libertad Florez Ibarra
Cali Colombia (1950-

1960)

Género,
representaciones

Representacion,

1950-1960

Mujer como sujeto politico, 2018
mujer cautiva a tejedora de
libertad, mujery lucha por la
construccién de una
ciudadania, voto.
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Anexo 4. Normas de uso de la Unidad de Apoyo.

Normas de uso de la Unidad de Apoyo

Departamento de Historia

Normas generales de uso

Los usyarios se comprometen a una correcta utilizacién de los documentos,
mstglacvqnes y demas enseres de la Unidad de Apoyo, respetandolos como
patrimonio de todos los usuarios, siendo el responsable del deterioro de los recursos

causado por el trato inadecuado de los mismos y debiendo reponer el material
perdido o deteriorado.

No esta permitido:

« Hablar en voz alta, utilizar teléfonos méviles u otros aparatos que puedan
alterar de alguna forma el orden y el silencio.

« Ingresar comidas o bebidas (ninguna)

« Mover mobiliario de sitio (sillas, mesas, etc...).

« Sacar obras (libros, revistas, tesis, etc...).

Ademas, se tiene que tener en cuenta:

« Respetar la colocacion de los materiales en las estanterias. Los usuarios
deberan solicitar el material que necesiten, al finalizar la consulta, los dejaran
en los lugares senalados para ello, ocupandose el personal de la Unidad de
Apoyo de su colocacion.

« Tener entodo momento una actitud respetuosa hacia el personal, hacia el resto
de usuarios y hacia el fondo y las instalaciones.

« Las tesis, solo pueden ser digitalizadas (escanear o tomar fotos) hasta un 10%
de la obra completa y ésta actividad debe solicitarse al personal de la Unidad
de Apoyo.

« Mantener una conducta tolerante, educada e higiénica.

« La ausencia del usuario por treinta minutos determinara su ocupacién por otro
lector que lo precise. El personal de la Unidad de Apoyo esta facultado para
retirar cualquier material que esté ocupando un puesto sin la presencia fisica
del usuario, cuando se exceda el tiempo anteriormente especificado.

. Se dara prioridad para permanecer en la Unidad de Apoyo a los usuarios que
vayan a consultar sus fondos en detrimento de los que solo acudan para
estudiar sus propios materiales.

El personal de la Unidad de Apoyo podra impedir el acceso o expulsar a aquellas
personas que incumplan cualquiera de estas normas.
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Anexo 5. Trabajos de grado sobre la historia de las mujeres y la perspectiva de género.

Titulo

Memorias de Mujeres Guerrilleras del ELN y las FARC-EP
entre 1983y 2016

La mas buena de las mujeres es inferior al peor de los hombres”:
Mujeres, transgresion y asesinato en la provincia de Santa Fe
1810- 1830

Construccion del fondo documental para el programa social
mujeres ahorradoras en accién. una sistematizacion de la
experiencia.

Voces de mujeres: configuracién del sujeto politico femenino a
través de las historias de vida de 4 mujeres dirigentes sindicales
en el departamento del Valle del Cauca.

La inmaculada concepcion: paradigma de mujer en la
construccion de identidad femenina en la sociedad neogranadina.

Las disputas de las putas.

Lucy tejada: apuntes sobre la formacion intelectual de una mujer
artista en la sociedad colombiana del siglo XX

Autor
Luisa Maria Ospina Mufios

Maria José Mosquera Ruiz

Alejandro Bermeo Cardona

Ivonne Caceres

Cindy Dayana Pertuz Cabrera

Paola f\ndrea Lenis Castillo - Luz
Leiby Nafies Mufios

Yenny Paola Hurtado Giraldo

Temporalidad / Lugar

1983 y 2016

1810—-1830—Provincia de
Santa Fe

2014 - Valle del Cauca

Siglo XIX - XX - Valle del
Cauca

Colonia

1930 - 1940 siglo XX Cali

Siglo XX Cali - Manizales

Afo

2021

2021

2019

2008

2009

2009

2011
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Mujeres vallecaucanas, estatus y representaciones en la
postrimeria del siglo XX

Mujeres que suefian, telogas que construyen. La historia de 3
mujeres, entre la iglesia, el feminismo y la opinion por los
pobres. 1960-1990

Reflexiones acerca del papel de la mujer al interior del ejército
nacional de Colombia, inclusion y participacion. 1976-1986

Oficios propios de su sexo. género, mujer y trabajo en Cali. 1930
-1940

Participacion y representacion politica de las mujeres indigenas
en Santiago de Cali 1991- 2013

Feminidad normativa en la telenovela " las mufecas de la mafia"
2009

Mujer: pintura y violencia. “una mirada comparativa a las
representaciones de la violencia contra la mujer en la pintura
colombiana, en tres periodos: 1930-1957, 1958-1977 y 1978-
2010

Hipdlitas entre la utopia y guerra. Discursos, representaciones e
imaginarios sobre las mujeres militantes de las organizaciones
politico-armadas colombianas en las Ultimas décadas del siglo
XXy principios del siglo XXI, el caso del m-19 y el eln

Melissa Rojas Molina

Erika Barney

Soraya Halaby Ojeda

Catalina del Mar Garrido Torres

Angelica Maria Ortega Ospina

Alexandra Castafieda Obando

Esteban David Arredondo Norefna

Catalina Galeano Cabrera

Valle del Cauca, Cali, 2012
Yumbo, Yotoco, Pavas,
Salada y Vijes - Siglo X1X

1960 - 1990 - Cali 2013

Siglo XX - 1976 - 1986 2014

1930 - 1940, Cali 2014
1991 - 2013. Cali 2014
2009 - Colombia 2014
Siglo XX - XXl 2015

Finales XX - principios 2017
XXI
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La imagen de la mujer en la publicidad del diario relator Cali:
1918-1960

Feminismo decolonial en la serie mujeres mueble, del artista
Hernando tejada. analisis desde el enfoque de género

La mujer en la sociedad colonial. Cali, siglo XVIII un estudio
demografico

Ensayos sobre fuentes literarias. Contribuciones a la historia de
las mujeres del occidente colombiano. Siglo XIX

El modelo de la mujer en Colombia propuesto por la prensa
catolica y protestante 1930-1957

Mujeres negociantes en Cali colonial 1750-1800 (monografia)

Discursos modernos de control del cuerpo de las mujeres una
aproximacion a la construccion del sujeto femenino en Colombia
1900 - 1930 (monografia)

Género e identidad: algunos aspectos sobre el honor y la
sexualidad en los sectores populares de Cali colonial (1780-
1813)

Mujeres al margen. exclusiones e inclusiones de mujeres que
construyen espacios de resistencia, Cali 1970-2005

Memorias mas alla de lo visible: "mujeres de la comuna I"" 1970
1980

Juan Alejandro Lopez - Julio Cesar 1918 — 1960 - Cali
Pelaez Mufioz

Carolina Cardona Arce - Kelly
Mabel Salazar Garcia

Heublyn Castro, Valderrama Cali - 1797 XVIII
Raul Useche Rodriguez Siglo XIX
Sara moreno Palacios General 1930 - 1957

Ana Yensy Fernandez Saavedra Cali - 1750 - 1800

Carolina Narvaez General - 1900 -1930
Lida Elena Tascon Bejarano (1780-1813) Cali
Nathalia Castro g. - Viviana Cali 1970-2005
Ceballos

Betzalina Maria del Carmen- 1970 - 1980 Cali
Fernandez - Munoz Millan

2018

2018

1991

1995

1997

1999

2006

2006

2007

2008
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Participacion femenina, agitacion sufragista y movimiento social
de mujeres: Valle del Cauca 1950 - 1957

La educacion de la mujer en Cali durante los afios 1820-1850

Nuestras voces contando nuestra historia. Movimiento de
mujeres, movimiento feminista y actividad politica en Cali,
1975-1986

Hay un rumor: las mujeres prenden candela en medio del Rio
Cauca, 1920-1970

Una piedra en el zapato, economia jerarquias y oficios como
barreras del modelo de comportamiento femenino en Cali 1777-
1797

Voces femeninas en la prensa de Cali. una aproximacién a los
discursos e identidades de mujeres en los diarios el crisol, el pais
y occidente, 1968-1975 monografia

Del olimpo radical al purgatorio conservador, educacion
religiosa en las escuelas publicas y el discurso politico en torno
a ella entre los afios 1870 y 1903

Performancia de género. Configuracion de feminidades y
masculinidades en la ciudad de Cali 1930 -1940

Una aproximacién a la obra de Débora Arango, autorretrato y
desnudo femenino

Ana Maria Ortiz Millan - Judith c.
Gonzales Erazo

Daniel hurtado Ospina - Luz Marina
Sanchez

Girlandrey Sandoval Acosta

Rosa Elena Rodriguez Timana-
Diana Marcela Mendoza Salazar

Angelica Maria Sanchez Barona

Leidy Lorena Penagos Cabrera

Jesus Andrés Leyton Franco

Ricardo Bustos Molano - Sandra
Morales Urrutia

Laura Victoria Cuellar Reina

1950 - 1957 Valle del

Cauca

1820 - 1860 Cali colegios

1975 - 1985 - Cali

Puerto Mallarino, Cali Rio

Cauca - 1920 - 1970
Colonia 1777-
Popayan - Cali

1968 - 1975, Cali

General 1870 - 1930

1930 - 1940

General

1797

2008

2010

2010

2011

2012

2012

2012

2014

2014
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Comenzd la fiesta. ni una méas sin hacer sus suefios realidad
(mujeres tejiendo movimiento). La union de ciudadanas de
Colombia y la ruta pacifica de mujeres en Cali monografia

La sexualidad bajo la custodia de lo moral. ética sexual,
sexualidad y mujer en las representaciones escritas en Cali, 1955-
1969

Mujeres hilando historia: una aproximacion al pensamiento
politico de las mujeres en el M-19

Feminismo decolonial en la serie mujeres mueble, del artista
Hernando tejada. Andlisis desde el enfoque de género.

Inclusién de las mujeres en la politica latinoamericana: analisis
de las presidencias femeninas en el siglo XXI

Surgimiento del teatro con perspectiva de género en la ciudad de
Cali a partir de la década del setenta

Las formas de participacion politica de las mujeres
afrodescendientes del municipio de Puerto Tejada, entre 1991-
2011

Género y delito. Cali desde la ventana de un juzgado parroquial
1850-1860

Mujer negra, esclava y liberta en Buga 1818-1851

De mujeres cautivas a tejedoras de libertad Cali Colombia (1950-
1960)

Carolin Moreno Hung

Karol Vanessa Martinez Naranjo -
Estefania Vergara Buritica

Ana Maria Vélez Morales

Carolina Cardona Arce - Kelly
Mabel Salazar Garcia

Vivian Astrid Zapata Rodriguez

Vanessa burgos Gonzélez

Beatriz Elena Moreno Aguilar

Gilma Alicia Betancourt M.

Claudia Ximena Serna Garcia

Elizabeth Flérez Ibarra

1957 - 2013 Cali

Cali, 1955-196

Colombia 1974 - 1990

siglo XX

Latinoamérica Siglo XXI

Cali

Puerto Tejada

Cali 1850 - 1860

1818 - 1851

1950-1960

2015

2016

2017

2018

2018

2018

2014

1999

2017

2018
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Las mujeres en la independencia entre realidad y ficcion: Judith Colombia Gonzélez Eraso
representaciones en la historiografia, la opinion publica y los
medios impresos (nueva granada, 1810 — 1830)

Formas de control sobre la prostitucion femenina en Cali en la Paola Andrea Zuluaga Gomez
década de 1930

Diana escobar gil - Magaly Martinez
Quintero

Como llego a votar la mujer en Colombia

1810 - 1830

1930 - Cali

General Colombia

2016

2019

1998
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Anexo 6. Correo Alonso Valencia.

& ALONSO VALENCIA LLANO <alonso.valencia@correcunivalle.edu.co» 2dic2023,14:45 f &
i SR

parami ¥

Vivian. No hay nada, te explico por qué.

Resulta que la Universidad prohibid los centros de documentacion y adscribid los que habia a la biblioteca.

Nosatros teniamos una buena biblioteca pero no donde tenerla.

Por esos tiempos, como jefe de Departamento, gestioné la apertura de la maestria en historia, pues la que habia existido, que era la Magstria en
Historia Andina la habian dejado acabar.

Tramité la maestria y a pesar de la oposicién de la comision evaluadora, €l ministro de educacién, Francisco José Lloreda, nos la aprobd y arrancamos
el programa con muchos alumnos de diversa procedencia profesional.

Esta fue la coyuntura que utilizamos para crear la Unidad de Apoyo a los postgrados con esos libros, el archive de Ignacio Torres Giraldo, que no era
muy grande y fue gestionado por &l prof. Feijdo. El prof. Francisco Zuluaga nos vendié por un precio muy barato su archivador. Con ese empezamos.
Mayores datos te los puede dar Manuela la secretaria de credenciales y Paola Bemal, entonces secretarias de postgrados, quienes fueron las
personas que me colaboraron en la gestion de dicho centro, que no puede llamarse centro de documentacion.

No hay documentos. Lo hicimos sobre la marcha y por capacidad administrativa propia.

Fanarn e ta sirva

Anexo 7. Entrevista Manuela Cardenas.

¢Cudl fue la motivacion inicial para establecer este centro de documentacion? ;Cuando
se fundo y quiénes fueron las personas clave involucradas en su creacion? ;Cuando y por

qué se establecio esta unidad? ;Existen documentos o registros de su fundacién?

-Manuela Cardenas, actual secretaria del Credenciales de la Facultad de Humanidades de

la Universidad del Valle.

-Cuando el Departamento de Historia / Por medio del profesor Alonso Valencia, que en
ese momento estaba de jefe de la Unidad de Historia/ plantea otra vez que /surja la la
maestria/ antes llamada Maestria en Historia Andina pero ahora en Maestria en Historia /
Entonces que habia que otra vez sacar la maestria en historia/ y entonces me contratan
para que yo ehh trabaje alli ehh En lo que la parte de los posgrados. Okay. / Entonces se
hace una, una, / una. ; Como es que se llama? / Una de la especializacion. La Gltima de la
especializacion. Una corte/ La especializacion/ para ir, Eh/ eh, Empezar para como
impulsar la maestria. Ya. / ;Y despues? Entonces dice que todo lo que sean los libros que
sean del Departamento de Historia se pasen para esa unidad y se forme esa unidad/ Y eso
es en el 2006, 2006. /

-Menos mal. Alonso no recordaba /
Eso fue entre el 2005, 2006. ¢Estas son tuyas? ;No?

-No.
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- 2005 2006. Okay/ Porque en el 2006 se fue a Bogota con lo de la especializacion. Creo
que eran los de la especializacion. O ya la primera corte, la maestria. Ah, okay. /Y el
historial de los estudiantes. Lo debe tener Olga/

-Olga? -Si, porque se lanzé la maestria. Se hizo todo/ lo de acreditacion ante el MEN/ Eso
fue entre 2004, 2005, si no estoy mal/ Y se se presento todo al Ministerio para, junto con
la revista también Historia y Espacio, que también tenia que estar acreditada, seguir en el
funcionamiento y que dieran apoyo a la creacion de la maestria. Y/ como ya se habia
acabado la Corte, la especializacion, eso era como la plataforma para la maestria/ se hizo,
todos vinieron los pares/ se hizo la presentacion, todo / O sea, eso lo cogimos entre el
profesor Alonso y yo y eso fue como planeado/ Esto lo vamos a hacer de tal fecha, tal
fecha. Hay que buscar/ la las asignaturas/ Bueno, eso fue todo un estudio / y cuando nace
la maestria en Historia/ ese es el espacio para los estudiantes de la Maestria de Historia y
se recolecta todo lo que quieran donar los docentes./ Entre ellos esta ese mobiliario que
tu ves alli que se corre y todas esas cosas/ Eso lo doné el profesor Francisco Zuluaga,/
que fue el fundador del Departamento de Historia/ O sea, cuando el profesor Francisco
Zuluaga fue el primer estudiante en historia, Eso fue en los afios 70/ Si. / El fue el. El el.
El estudiante que por él se cred el Departamento de Historia/ y él estudia en el exterior
viene y se continla todo lo que es el departamento y va creciendo y creciendo/ Entonces
eso viene. El es el que también impulsa/ la maestria en Historia Andina/ Alonso creo que
fue estudiante de la maestria en Historia Andina/ si/ Eh, eh, estudiante de. De Pacho
también. Bueno, eso es todo un una historia larga, mas larga. O sea, la mayoria del
profesor Eduardo también fue, / eh, eh, si, Estudiante El, la profesora Rosa Angela Enciso/
Entonces, claro/ se acaba la maestria en Historia Andina por mucho tiempo. Y el profesor
Alonso, estando en la jefatura dice/ vamos a revivir la maestria, pero ya no se podia
direccionar hacia alld/ sino que tendria que ser maestria en Historia y que se buscaran las
lineas / de investigacion para los estudiantes/ Y el en el salén que ta ves alla es el apoyo

para el modelo de estudio de los estudiantes/

-Sabes si hay documentos que hablen de la Unidad de Apoyo, eh? Alonso me dice que
todo se hizo como muy/ muy de propio de acd como decisiones de academia y porque/
eso antes se llamaba/ Eh, Sala de estudio/ Pero entonces, por normatividad tienes que
buscar la normatividad en la Universidad/ La biblioteca dijo que no, que eso no podria
ser asi porque todos los libros tenian que ir a la Biblioteca Central/ Entonces se formaron
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como esas unidades, como la que hay en Trabajo Social/ como la que hay en filosofia/que

son aparte/

Entonces eso es como, como eso que tu lo acabas de mencionar, que es muy diferente a
una biblioteca o algo asi/ El Centro de Documentacion antes se llamaban Centros de
documentacion. / Ahora tienen es el nombre que tu dices Unidad de Apoyo documental.
/ Me dicen que es porque como no es /como es propio del departamento/ entonces no
puede ser un centro de documentacion porque no permiten/ no van a permitir que se lleven

pues las colecciones que tiene el departamento/

-Ademas, que otra cosa fue que se me olvidd/ Se recolectan las tesis de los estudiantes
alli. / Porque siempre habia una que llevaba la a la biblioteca y otra quedaba aca.
Entonces/ se supone que ya no debe haber eso, sino solamente / una tesis que es la que o
dos/ ejemplares que se den ya en si antes eran CD, ya no sé si ya en en USB que se

presentan a a a la biblioteca. /las dos.

-Qué otra cosa? Cosas asi. / Bueno, todo eso y se hizo una normatividad y eso lo puedes
consultar ya sea con la biblioteca/ normatividad de sobre los / sobre centros, en qué
consisten y todas esas cosas. / Pues no sé qué decirte/ Pues eso es como la historia basica
de por qué se formé / y los profesores, a medida que se van jubilando, ellos / dejan sus

sus libros mas que todos/ los libros los dejan ahi. Es como donaciones. -
Esa donacion y /donaciones. Pero eso. La idea principal fue de Francisco Zuluaga.

-Francisco Zuluaga, / que fallecidé en el 2021/ en enero/ No era, mejor dicho/ en la
Facultad de Humanidades/ en el Jorge Isaac/ en el centro. Y / ahi esta la grabacion del
profesor Francisco Zuluaga/. Ah, okay. /Y de ahi te podras mas o menos en el puente de
la historia de la Facultad y entre esa esta la historia del Departamento de Historia / y por

ahi podras encontrar algo de la maestria y de no sé si hable del centro de estudio en esto/

- /Si, como duro. / Mhm. /Bueno, muchisimas gracias/
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Anexo 8. Resolucién No. 031 junio 29 de 2007
RESOLUCION No. 031 junio 29 de 2007. Universidad del Valle. Consejo superior

“Por la cual se establece el reglamento para los usuarios de los servicios que ofrece la

Division de Bibliotecas”.

El consejo superior de la Universidad del Valle, en uso de las facultades que establecen

los Articulos 28 y 32 del Acuerdo No. 003 de 1982.
Capitulo I de los usuarios

- ARTICULDO 1o. Se definen las siguientes categorias de usuarios de la Division de

Bibliotecas:

a) Usuarios internos: Se entiende por usuarios internos todos los miembros de la

Comunidad Universitaria.

Personal docente de la Institucion.

Estudiantes regulares de todas las Sedes y Seccionales de la Universidad.

Personal administrativo y de servicios, empleados y contratistas de la Universidad.
Personal pensionado por la Universidad.

Egresados de la Universidad.

b) usuarios externos: Son aquellos que no pertenecen a la Universidad del Valle, pero

cuyas instituciones tienen convenio preestablecido con ella.
Estudiantes regulares de otras instituciones de educacion superior del pais.
Personal de entidades gubernamentales.

¢) usuario esporadico: Es cualquier usuario no correspondiente a las categorias
anteriores.

Todos los demas que deseen utilizar el servicio.

PARAGRAFO 1lo. Los usuarios internos y externos y los estudiantes de las

instituciones publicas de educacion basica, media, técnica, tecnoldgica y universitaria

podran hacer uso del servicio de consulta interna sin ningdn costo.

PARAGRAFO 2o0. Las condiciones de la prestacion de servicios para cada categoria

estaran determinadas por el reglamento de uso propio de cada coleccion.

Ademas de cumplir con algunas funciones de los centros de documentacion que

aparecen en el “documentos marco para el funcionamiento de los centros de

99



documentacioén” que expone las funciones, recursos documentales, humanos y

tecnoldgicos; servicios y mobiliario, con lo cual no cumple a totalidad, por lo tanto, la

unidad pasa a ser autbnoma.

Anexo 9. Resolucion 10 de febrero de 2005

“Por lo cual se reglamenta el funcionamiento de los Centros de Documentacion que

existen o se creen en la Universidad del Valle”

Articulo 1. Se denomina centro de documentacién a una unidad de informacién que se

ocupa de proporcionar a sus usuarios de manera agil e inmediata la informacién

especializada més reciente que se genera en los diferentes campos de investigacion de un

area especifica del conocimiento.

Articulo 2. Para la creacion de los centros de documentacion se tendra como justificacion

la determinacidn del area de conocimiento que involucre la presencia de profesores y la

realizacion de trabajos de investigacion.

Articulo 3. Los centros de documentacion tendrén las siguientes funciones:

Identificacion y evaluacion continua de las necesidades de informacion de los
usuarios.

Localizacidn adquisicion y procesamiento técnico de informacién especializada
en el campo especifico de todos los materiales que conforman la coleccién.
Divulgacion permanente de los resultados de investigaciones reuniones
seminarios y de todo el material bibliografico en el campo de interés.
Actualizacion permanente de la base de datos.

Implementacion y desarrollo de recursos informaticos tales como creacion de
paginas web elaboracion de catalogos de sitios web y accesibilidad a base de datos
que propendan por una optimizacion del servicio.

Disefio de vocabularios controlados para la recuperacion de la informacion punto
participacion en trabajos cooperativos que conlleven a formar parte de redes y
sistemas de informacion especializadas en el area.

Participacion en la evaluacion de revistas publicadas en el area que entrarian a
formar parte de la base de revistas electronicas de la biblioteca. Formacién de los
usuarios en el uso adecuados de los recursos de informacion

disponibles en el centro.
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