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Anexo. 5 Rejilla obtenida del cruce de informacion en Taguette
Rejilla de andlisis de datos que surgié de la herramienta Taguette, a partir del cruce de

informacion obtenida en las diferentes estrategias utilizadas.
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content
que coma conflicto, las respuestas que mds se repitieron fueron referencia & pateat, riflas, dixcuones que 5o tenian con 105 amigos,
paf del colegio y famil En su may ian gue los corflictos ban dir L dos con |8 vok © con actos de agresion

Nacia s Olres personas. Ponisn sjemplos Oe peless y (Iscusiones que habiar 16nido CON SuS PEPRL y Sus MIGOL, Cuando 10s habian castigado o agredido
fsicaments sus tamillares por no seguar ias Groenes gue sa 125 dabs.

el conflicto, pues sinplements &4 yo querer tenet 18 1a2dn, £50 e lo que ge el conflicto, qui tener ks verdsd, en e la poOsicion de
intereses,
Entonres, yo estoy ioiéndots algo gue yo yno, i s da, ye encuentyan os intereses, Jonoe yo Quiero Tener la razdn y Ll Quieres ter

13 ra20n y en @sa mitad es donde decimos hay un conflicto. &f conflicto da @50 80 |3 contraposicion de intereses, uno quiere tener o poder y cuando Uno tier
#l poder del 5i y ol poder del no, ahi et donde uno también entre en conflicto.

WO respetar ia a1t ia, everdad? Ajd, lo que ge &l conflicto @5 no raspetar 13 diferencia de pensamiento del otro y queredo traer hacis mi pensamient
curste lo Que cueste.

Conflicto son las diverg Que 52 tienen pero en & campo de por ajemplo en forma de pensamiento T puedes tener diferentes formas de pensar listo
pero igual respetar eta forma de pentar hay gente que a5 muy obt chas veces obtuss 0 503 QUO 34 pentamiento queda ahi y @0 et y punto si pues des
1 punto Oe vists de 105 nifios yo 10 dirla como pars ellos cusiquies coss &3 tonflicto pero &4 mis de 40 como la diferencis entre 108 seres humanos pero
cuando le falta el respato por las diferencias a5l que @5 un ejemplo oe contlicto

Tl conflicto &8 b0 mas natursl ol ser by e en una relandn politics 0 ses en uns relanin desde la pricologls. En una relacitn politica porgue I8 neceuts
de poder v ka vocansdn de poder @5 una constante y 850 12 genera conflicto 1000 &l tiempo, con tu pareja, con tu amigo, con el familier, con el hermano, con ¢
mand_Smdas Las rad o anmwwmhmmaw
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