Anexo.2 Guion de entrevista semiestructurada
Preguntas orientadoras utilizadas para la entrevista semiestructurada
Guion entrevista semiestructurada personas que implementan la estrategia

¢ Cual es su nombre?

¢Cual es su profesion?

¢En qué ha sido su experiencia profesional?

¢Hace cuénto trabaja en la subsecretaria, como lleg6?

¢Habia trabajado antes con comunidad, con nifios?

¢Habia trabajado antes con temas relacionados al conflicto y la paz?
¢Ha implementado la estrategia?

¢Qué es lo que més le ha gustado de esta estrategia y experiencia con los nifios?
¢Qué es lo que le ha parecido mas dificil de la estrategia?

¢Como ha sido su experiencia en la estrategia?

¢Qué ha aprendido ejecutando esta estrategia?

Conflicto

¢Cuando se habla de conflicto, usted en qué piensa?

¢Para usted cual seria el ejemplo de un conflicto?

¢Qué genera un conflicto?

¢ Qué conforma un conflicto?

¢ Los conflictos tienen una temporalidad?

La paz es mi cuento trabaja con nifios, ¢ cuales cree que son los conflictos a los que se pueden
enfrentar estos nifios en su vida cotidiana?

¢En qué lugares considera que se puede generar conflictos para los nifios, cdmo se
evidencian?

¢ Para usted existen distintas formas del conflicto, cuales?

¢Consideran que se pueden resolver los conflictos?

¢ Que busca promover sobre el conflicto con la estrategia?

¢Como trabajan el concepto de conflicto desde la estrategia, qué buscan promover?

¢ Tienen algun referente tedrico conceptual?



Paz

¢Para usted qué es la paz?

¢Para usted como cree debe ser una sociedad y/o comunidad que vive en paz?
¢Como se hace la paz?

¢COomo se promueve la paz?

¢Como debe comportarse un nifio para hacer paz?

¢ QUE es necesario promover para que haya paz?

¢ Como deberia ser el entorno de un nifio para que viva en paz?

¢Qué deberian hacer los adultos que acompafian a los nifios en su desarrollo, para que estos
vivan en paz?

¢ Qué concepciones de paz buscan promover?
¢ Tienen algun referente tedrico conceptual?
Principios y valores

¢ Cuales son los principales valores que se promueven en las relaciones situadas en la
implementacidn de la estrategia, por quée?

¢ Es necesario e importante promover valores para lograr paz, por qué?
¢COmo cree que se promueven estos valores?

¢Qué acciones de los nifios reflejan los valores promovidos?

Metodologia

¢En qué consiste la estrategia la paz es mi cuento?
¢ Qué se busca al implementar esta metodologia?
¢Particip0 en la construccion de esta estrategia?
¢Sabe por qué se eligié estas edades?

¢Cdémo lo hacen, por qué?

¢ Cuéntas sesiones utilizan, por qué?

¢ Cuanto tiempo, por qué?

¢En qué espacios se realiza?

¢Quiénes implementan la estrategia, por qué?

¢ Qué se busca al implementar esta metodologia?

¢ Qué técnicas utilizan?



¢Como se planed la estrategia?

¢ Cbémo se decidieron las técnicas a utilizar?

Formas de apropiacion

¢Segun lo observado en la ejecucion de la estrategia, qué cree que es lo que mas
interiorizan los nifios/as?

¢Consideran que se transforma algo en los nifios/as?

¢Cdémo creen que pueden implementar los nifios/fias lo aprendido durante la estrategia en su
vida cotidiana?

¢Qué acciones deberian realizar los nifios/as después de la estrategia?
¢Después de esta experiencia considera que se transforman los conflictos, se resuelven?

¢Después de esta experiencia como considera que se hace la paz?



