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Introduccion

A partir de la finalizacion de los didlogos que concluyen con la firma del Acuerdo final
para la terminacion del conflicto y la construccion de una paz estable y duradera (2016),
se abren posibilidades para buscar estrategias de construccion de paz, e inician nuevos y
complejos procesos de reincorporacion de estos actores que entran a hacer parte de la
ciudadania y que tienen unas condiciones muy particulares como lo son los integrantes de
la guerrilla de las FARC, en transito a la vida civil, ahora Ilamados oficialmente
excombatientes. Tenemos poca informacion o conocimiento de procesos teatrales hechos
dentro de esta organizacion armada y desconocemos la version de los actores del conflicto
desde un punto de vista humano, sino mas bien ligado a lo militar, a lo politico, y a la
version de los medios de comunicacion oficiales. Todo este panorama mediatico durante
afios ha generado mitos alrededor de dicha guerra, mitos que al sol de hoy no se han podido
esclarecer o desmitificar. Lo que nos deja una poblacién bastante alejada o desconocida

para el sector teatral.

En este contexto, estudiantes, profesionales y profesores de la Universidad del Valle
planteamos una brigada de intervencion para una de las Zonas Veredales de Transicién a la
Normalizacion (ZVTN) ubicada en el municipio de Buenos Aires en el Departamento del
Cauca, llamada Carlos Patifio. La jornada es Ilamada Brigada Integral por la paz, realizada
en junio del 2017 y conformada por diversas areas del conocimiento pertenecientes a la
Universidad, tales como: ingenieria sanitaria y ambiental, salud (terapia ocupacional,
medicina, enfermeria), psicologia y artes (artes visuales, musica, arquitectura y teatro). La
metodologia se construye a raiz de experiencias de otras intervenciones con poblacion
vulnerable y jornadas realizadas previamente en esta misma zona. La Brigada Integral por
la Paz se logra ejecutar brindando una jornada de atencién en salud integral dirigida
ampliamente a los habitantes del territorio aledafio a la ZVTN Carlos Patifio, asi como a los

excombatientes que residen en dicha zona.



El teatro jugd un papel protagonico en el disefio y desarrollo de la brigada, y a partir de la
pregunta problema ¢ Cual deberia ser el rol del teatro en la construccion de Cultura de paz
en Colombia?, esta monografia la abordard desde diferentes perspectivas: en el primer
capitulo se proponen herramientas de conceptualizacion desde perspectivas tedricas, de
investigacion y practicas que permitan fundamentar una experiencia de intervencion teatral
en el marco del posconflicto, tanto en otros paises como en el nuestro; el segundo capitulo
traza el contexto de la intervencién, planteando los avances en los derechos culturales,
analizando los momentos previos a la firma de los acuerdos, la dimension cultural del
Acuerdo final y el contexto institucional de la propuesta interdisciplinar Brigada Integral
por la paz; el tercer capitulo caracteriza el entorno donde se realiz6 la Brigada desde
aspectos historicos y demograficos, define la poblacion objetivo y plantea la metodologia,
la Gltima parte de este capitulo profundiza en el papel que jugdé el teatro en las diferentes
etapas de consolidacion de la propuesta de intervencion.

Esta indagacién monogréfica permitird plantear bases teodrico-practicas que sirvan como
referente de futuras intervenciones interdisciplinares en contexto de posconflicto, desde el

campo académico hacia la proyeccion social.



1. Capitulo I: Herramientas de conceptualizacién

Este capitulo propone algunas herramientas de conceptualizacion sobre la relacion del arte
en procesos de construccion de paz desde diferentes perspectivas: tedricas, de investigacion
y précticas, planteando algunas experiencias significativas en Europa, Africa, Estados

Unidos, Argentina y Colombia.

1.1 Herramientas tedricas

Para lograr darle un marco conceptual a la intervencion teatral dentro de la Brigada Integral
por la Paz, este apartado tratara los temas: violencia, paz, cultura de paz, promocién de la

salud y animacion teatral.

1.1.1 Violenciay paz

Antes de abordar en detalle la experiencia de intervencion realizada en una zona rural del
departamento del Cauca, serd util conceptualizar la violencia y la paz como objetos de
investigacion, y para esto, se debe tener en cuenta los postulados tedricos de Johan Galtung,
socidlogo y matematico noruego cuya abundante obra ha tenido un gran impacto en el
desarrollo de la investigacion en temas de paz y resolucién de conflictos, siendo uno de sus
grandes aportes la diferenciacion entre paz negativa y paz positiva.

La paz negativa es la que busca a toda costa erradicar la violencia por lo general a través de
mecanismos que, al contrario de lograr ese cometido, la perpettan ciclicamente sin lograr
transformarla; la paz positiva seria el conjunto de acciones positivas que una sociedad
utilice para transformar los conflictos desde la comprension de la complejidad de su origen

y los diversos contextos sociales, politicos y culturales que los atraviesan.

Johan Galtung plantea que hay varios tipos de violencia en nuestra sociedad que se
manifiestan de diversas maneras dependiendo los actores y los discursos que tienen que ver
con el poder cultural, econémico, militar y politico, y define la violencia como ‘“afrentas

evitables a las necesidades humanas bésicas, y méas globalmente contra la vida, que rebajan



el nivel real de la satisfaccion de las necesidades por debajo de lo que es potencialmente
posible. Las amenazas de violencia son también violencia” [Galtung, 2003, p. 262] y

clasifica los tipos de violencia de la siguiente manera:

Violencia natural: Se origina en la naturaleza, incluido el cuerpo humano, y seria
involuntaria, no intencionada (por cualquier ser humano).

Violencia directa o de actor: Es la que se define en espacios personales, sociales y
mundiales, y es intencionada, bien por acciones individuales o por personas dentro de
colectividades. Puede ser verbal y/o fisica, violencia que dafia el cuerpo, mente o espiritu.
Violencia indirecta o estructural: Politica, represiva y econdmica; respaldada por la
penetracion, segmentacién, fragmentacion y marginacion estructurales. Es la que se define
inserta en los espacios personales, sociales, y mundiales, y no es intencionada,

Violencia cultural: Sirve para legitimar la violencia directa y estructural, motivando a los
actores a cometer violencia directa o evitar contrarrestar la violencia estructural, puede ser
intencionada o no intencionada. Se divide por su contenido: religion, derecho e ideologia,
lenguaje, artes, ciencias formales/empiricas, cosmologia y por sus trasmisores: escuelas,
universidades, medios de comunicacion.

Violencia temporal: Implica repercusiones negativas sobre futuras generaciones. Caso
extremo: la vida ya no es reproducible (sostenible). Encaja también en forma de procesos de
paz que se mueven demasiado despacio, procesos de violencia que se mueven demasiado

deprisa 0 como procesos mal coordinados. [Galtung, 2003, pp. 57-58]

Galtung propone que se estudie también cudles son las causas y efectos de la paz, haciendo
la analogia con las ciencias de la salud, cuyo método para determinar una enfermedad tiene
en cuenta las fases de diagnostico, pronostico, y basado en esto, su respectiva terapia o
terapias, teniendo la claridad que la medicina y las ciencias de la salud no buscan el cuerpo
perfecto sin enfermedades sino el mejor grado posible de bienestar, de esta misma manera
las ciencias de la paz no buscarian erradicar la violencia sino buscar la mejor manera de
convivir en paz, en palabras del sociélogo: “la tarea de las ciencias de la paz es la misma
que la de las ciencias de la salud: nada de triunfos irreales del bien sobre el mal, sino lograr
mejores condiciones, con menos sufrimiento, tanto de la violencia como de la enfermedad”
[Galtung, 2003, p. 40].



Asi mismo encontramos la clasificacion de los tipos de paz:

Paz natural: es la cooperacion entre especies, la ausencia de lucha.

Paz positiva directa: bondad verbal y fisica, el bien para el cuerpo, la mente y el espiritu
del Yoy del Otro; dirigida a todas las necesidades basicas, supervivencia, bienestar, libertad
e identidad. EI amor es el compendio de todo ello: unidn de cuerpos, mentes y espiritus.

Paz estructural: Sustituiria represion por libertad, equidad por explotacién, didlogo en
lugar de penetracion.

Paz positiva cultural: legitimacion de la paz en la religion, el derecho y la ideologia; en el
lenguaje, el arte y las ciencias, en las escuelas, universidades y medios de comunicacion.
[Galtung, 2003, p. 58]

Dichos postulados promovieron que las investigaciones sobre la Paz tuvieran la misma
rigurosidad con la que se abordaban las investigaciones en las ciencias sociales y de la
salud, partiendo de que la de paz no es una utopia altruista de un mundo sin violencia, sino,
a través de procesos elaborados de andlisis de datos, cifras y experiencias, analizando
también las relaciones entre estados, los conflictos dentro de cada pais, entre las diversas
culturas, entre las instituciones y dentro de los individuos, se pueda lograr comprender los
sintomas de la violencia en el mundo y plantear soluciones a través del tiempo que sean
aplicables en cada contexto, esto es necesario teniendo en cuenta que “un conflicto no
resuelto puede llevar a la frustracién, que puede llevar a la agresién, que puede desembocar
en la violencia” [Galtung, 2003, p. 63], lamentablemente ese es el panorama general a
nivel mundial: una cadena de conflictos no resueltos y la lucha por cambiar las causas de
los conflictos a nivel estructural acarrea los tipos de violencia méas crudos y mas dificiles de
transformar, por lo que, asegura Johan Galtung, el conflicto suele volver a repetirse en la
historia, transmitiendo siglos de violencia de generacion en generacion.

Por esto, es muy dificil que un proceso de paz pueda lograr la “paz estable y duradera” de
manera certera, a corto plazo. Galtung asevera que la “paz es lo que obtenemos cuando la
transformacion creativa del conflicto se produce sin violencia”, y que “la transformacion
del conflicto es bésicamente un proceso sin fin” [Galtung, 2003, p. 132]. Podriamos
concluir entonces que los procesos de paz deben instaurarse en el tiempo, que toda

estrategia de construccién colectiva e individual que favorezca la paz en positivo sera un
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aporte a la basqueda del equilibrio que exige la paz, sabiendo que el prop6sito de erradicar
la violencia por completo genera mas violencia, mas bien comprendiendo que los conflictos

son el motor de los cambios y de la misma evolucion.

’

“No hay limites a la paz, al igual que no hay limites a la violencia.’

[Galtung, 2003, p. 58]

1.1.2 Cultura de paz

Segun la Conferencia Mundial Sobre Las Politicas Culturales [México, 1982] :

La cultura puede considerarse actualmente como el conjunto de los rasgos distintivos,
espirituales y materiales, intelectuales y afectivos que caracterizan a una sociedad o un
grupo social. Ella engloba, ademas de las artes y las letras, los modos de vida, los derechos

fundamentales al ser humano, los sistemas de valores, las tradiciones y las creencias.

En una sociedad en la que se ha naturalizado la violencia como instrumento de poder y
como mecanismo para ‘solucionar’ problemas, se evidencian las carencias de la dimension
cultural en todos los aspectos sociales, siglos de sometimiento de una cultura a otra, de
denigrar las creencias y los valores de los ‘otros’, siglos de guerra y conflictos que han
impedido el buen desarrollo de la diversidad cultural, generando vacios que se han llenado
con vicios y perjuicios, alejandonos de las practicas culturales naturales con costumbres
que benefician econdmicamente a las potencias mundiales, es decir que el desarrollo
cultural se ha visto obstruido por contextos historicos, politicos y econdmicos que delinean
la forma en la que nos relacionamos con los demas y con nuestro entorno. ES por eso que,
en el contexto del posconflicto, es decir, en un momento en el que se ha reconocido la

violencia como un acto que genera destruccion fisica y psiquica, todo tipo de procesos

! Declaracion de la UNESCO realizada durante la conferencia celebrada en México, en la que se reconoce que
la desigualdad, el irrespeto a los derechos humanos y la intolerancia cultural generan graves conflictos
sociales que amenazan la paz. El documento expresa que es la cultura la que nos hace “especificamente
humanos, racionales, criticos y éticamente comprometidos” e insta a erigir las politicas culturales sobre los
principios: identidad cultural, dimensién cultural del desarrollo, cultura y democracia, patrimonio cultural,
cooperacidn cultural internacional, entre otros.
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culturales deben ayudar a reconstruir imaginarios posibles donde quepan acciones e ideas

en pro de la construccidn colectiva y consciente de culturas preparadas para la paz.

Si no se piensa en la cultura como cimiento fundamental para que la paz germine en una
sociedad, seria como sembrar sin preparar la tierra, 0 peor aln, esperar a que crezca en

tierra infértil.

Una cultura se concibe como el aspecto simbdlico de la condicion humana, que nos dice
qué es verdadero y qué es falso, que nos dice que es bueno y qué es malo, que nos dice que
esta bien y qué estd mal, lo bello y lo feo, sagrado y profano, por citar algunos conceptos
clave. A un nivel méas profundo, una cultura no nos dice s6lo qué es verdad, mentira, etc.

Sino por qué lo es o no lo es. [Galtung, 2003, p.279]

Una cultura no es violenta en si misma, como afirmaria Galtung sobre el concepto de
violencia cultural, la que define como los aspectos culturales que legitiman diferentes tipos
de violencia en una sociedad. Segun esa definicion, lo contrario de violencia cultural seria
paz cultural, es decir, “aquellos aspectos de una cultura que sirven para justificar y
legitimar la paz directa y la paz estructural”, por lo tanto, “si encontramos una Cultura que
posea muchos aspectos que legitimen la Paz de diversas maneras, estaremos hablando de
Cultura de Paz” [Galtung, 2003, p.280]. El problema que encuentra el socidlogo en ello, es
gue no es algo que deba ser institucionalizado, ya que habria un proceso de obligatoriedad y
por lo tanto recompensas y castigos para hacerla cumplir, tal como funcionan las
instituciones en general; por lo que también implicaria violencia. Por ello es necesario que
las estrategias nazcan y se articulen tanto desde lo comunitario como desde lo institucional,
desde diversos escenarios y con diferentes métodos en pro de un mismo fin, ese seria el

ideal de un buen camino hacia la Cultura de Paz.

En la Declaracion Sobre una Cultura de Paz?, se expresa claramente

2 A partir de la “Declaracién sobre una cultura de paz”, hecha por la ONU en 1999, la Fundacién Cultura de
Paz y la Fundacién Ciudadania (Espafia) crean una edicién de facil lectura para permitir una circulacion de las
ideas que alli se exponen.
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¢Qué es la Cultura de Paz? La paz no es solo la ausencia de guerras. Es un conjunto de
valores como el respeto a la vida, la libertad, la democracia, la educacion, la tolerancia, la
cooperacion, la igualdad entre hombres y mujeres, o el respeto al medio ambiente. Todos
estos valores forman la Cultura de Paz. Su objetivo es realizar acciones acordes con estos
valores para alcanzar la paz entre paises y personas. Para que todas las personas conozcan y
participen de la Cultura de la Paz, se necesita la implicacion de familias, politicos,
profesores, periodistas, médicos y muchos otros profesionales. Es necesario que todo el
mundo participe para crear una Cultura de Paz. [ONU, 1999]

En el mismo documento, alrededor de la pregunta ¢Qué hacer para crear una Cultura de
Paz? y con la intencion de generar claridades para que los paises adscritos a la ONU
pudiesen aplicar este concepto de manera mas aterrizada, se plantean los siguientes ejes

tematicos desde los cuales se puede profundizar la idea de Cultura de Paz:

. Educacion

. Derechos humanos

. Desarrollo econémico y social

. Igualdad entre hombres y mujeres

. Democracia

. Comprension, tolerancia y solidaridad

. Libertad de informacion y de comunicacién

co N oo 0o A W DN PP

. Paz y seguridad

La Catedra de la Paz Colombia se reglamenta a partir del decreto 1038 de 2015 y entiende
la cultura de la paz “como el sentido y vivencia de los valores ciudadanos, los Derechos
Humanos, el Derecho Internacional Humanitario, la participacion democréatica, la
prevencion de la violencia y la resolucién pacifica de los conflictos”. (Hablaremos més

ampliamente de esta catedra en el capitulo 11 de esta monografia).
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1.1.3 Promocién de la salud

La salud, estado de completo bienestar fisico, mental y social, y no solamente la ausencia de
afecciones o enfermedades, es un derecho humano fundamental y el logro del grado méas
alto posible de salud es un objetivo social sumamente importante en todo el mundo, cuya
realizacion exige la intervencion de muchos otros sectores sociales y econémicos, ademas
del de la salud. [Declaracion de Alma-Ata, 1978]

La Promocion de la Salud (PS), segin la conceptualizacion que se encuentra en el
documento La promocion de la salud y la seguridad social, etimolégicamente es la accién
de promover “y promover es impulsar, subir de nivel, destacar, facilitar el acceso, hacer
mas asequible algo”, por lo tanto “cuando hablamos de promocion de la salud, implicita o

explicitamente, estamos hablando de defender y elevar la calidad y la dignidad de la vida”.

Dicho documento® también aclara que no hay una sola forma de estar bien, existen
maultiples ideas de Bienestar en cuanto existen maltiples culturas en la sociedad, es dificil
encontrar una definicion definitiva que pueda ser asumida o impuesta a todas las

comunidades que conviven en un mismo pais, como lo expresan los autores:

Al introducir el bienestar como categoria que orienta el concepto de promocion de la salud,
surge una inquietud que contribuye a evidenciar la dimensién cultural de la promocion. (...)
Desde el punto de vista cultural, la promocion asume el respeto por la diferencia como
punto de partida para avanzar hacia la definicién y busqueda del bienestar. El bienestar no
esta definido de una vez por todas y para siempre. No hay una forma natural ni Gnica de
estar bien. Si salud es bienestar, necesariamente la promocion de la salud propicia las
condiciones y los medios para que las diferencias en intereses se expresen, sean conocidas y
se avance hacia la formacién de consensos, es decir, hacia el acuerdo entre voluntades

respecto del sentido y los contenidos del bienestar. [Franco et. al., 1995, p.12-13]

3 Escrito por los médicos colombianos Sall Franco Agudelo, Mario Hernandez y la psicdloga Doris Ochoa,
miembros de la Corporacién Salud y Desarrollo.
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Es necesario establecer la diferencia de la promocion con la prevencidn ya que ésta Ultima
tiene que ver con detectar los factores que causan una enfermedad especifica, fomentando
buenas practicas para evitarla, por ejemplo, buscar y promover estrategias puntuales para
evitar la propagacion de epidemias, en cambio la PS, como ya se expuso, pretende
comprender y procura implementar estrategias que ataquen las causas de las problemaéticas

sociales que afectan el bienestar individual y colectivo.

Respecto a la pregunta ¢ Quién seria un promotor de salud?, los autores plantean:

La poblacién: Principal actor. Un promotor de la salud es toda persona que se esfuerce por
hacer de su vida y de la vida de los proximos algo agradable, digno y satisfactorio.

Los agentes del sector salud: No todos los profesionales de la salud son actores de la PS,
pero podrian y deberian ya que no implica dejar de ser profesionales especificos, sino que
en sus mismas précticas promuevan la salud.

Las instituciones: Todas las que tienen que ver con las condiciones de bienestar, con la
calidad y condiciones de la vida, ya sean publicas, privadas, nacionales, internacionales,
ONGS. [Franco et. al., 1995, p.16]

Esto aclara que un promotor de salud no es necesariamente un profesional de la salud, sino
que la PS toma fuerza en la medida en que los diferentes actores sociales de una comunidad
se empoderan de los conocimientos acerca de la salud, la enfermedad, el bienestar y los
derechos humanos. Segin este documento, que recoge las ideas principales de las
declaraciones resultantes de las conferencias mundiales sobre Promocién de Salud*, los
promotores de salud buscan modificar las condiciones de vida, transformar procesos
individuales y colectivos de toma de decisiones, incidir positivamente en aspectos
psicosociales, y en la construccion de politicas publicas, y hace un constante llamado a los
actores politicos de los diferentes paises a que sus acciones promuevan soluciones para

acortar la brecha de desigualdad entre y dentro los paises.

4 Declaracion Ottawa (1986), Declaracion Alma Ata (1978)
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1.1.4 Animacion teatral

En el libro De la animacion social a la animacion teatral, se encuentra un recorrido tedrico
y analitico de la relacion entre diferentes disciplinas que convergen dentro de la animacién
teatral, se plantea que para entender desde la I6gica académica la animacion teatral hay que
tener en cuenta las areas de conocimiento que la sustentan teorica y practicamente, y asi
dimensionar el espectro tan amplio que puede llegar a abarcar, éstas son: la antropologia,
que estudia la cultura; la educacion, que estudia la animacién sociocultural y el arte, que
estudia el teatro, y de esta combinacidn resulta la Animacién Teatral [Caride & Vieites, 2006,
p.157]. También se encuentran las definiciones de autores diferentes que han estudiando el

tema a profundidad:

o La animacién teatral es aquel conjunto de précticas socioeducativas con personas,
grupos o comunidades que, a través de metodologias draméticas o teatrales, genera
procesos de creacion cultural y persigue el empoderamiento (empowerment) de los
participantes. (Ucar, 2000a: 104) [Como se cit6 en Caride & Vieites, 2006, p.165]

o Llamaremos animacion teatral a ese tipo de animacion sociocultural (en su modalidad
cultural) que se sirve del teatro y de sus técnicas para la consecuciéon de su meta
fundamental, esto es, el desencadenamiento de procesos auto-organizativos mediante el
despliegue de la creatividad individual y expresién colectiva. (Ventosa, 2000b:
134) [Como se citd en Caride & Vieites, 2006, p.165]

Lo que quiere decir que son procesos comunitarios cuyos objetivos los determina la misma
comunidad, en los que se utilizan las herramientas teatrales para acercarse a su
consecucion. Cuando se hacen préacticas de animacion teatral se busca, por un lado, dar a
conocer la herramienta teatral y brindar posibilidades para hacer uso de ella, con fines
comunicativos, expresivos, de divulgacion, etc., una forma de rescatar y defender valores
propios de una cultura, y por otro lado busca permitir que el teatro sea hecho por cualquiera
que lo desee y no algo exclusivo de los artistas, el papel del artista seria de dinamizador de

las técnicas artisticas en cada contexto especifico, y por ello era necesario:
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Crear un nuevo perfil —el animador-, a medio camino entre el maestro y el artista, que fuera
capaz de aplicar dicho recurso con una metodologia —la animacion- activa, ludica,
motivadora y participativa. Estas primeras experiencias plantearon la necesidad de crear una
nueva modalidad de intervencion sociocultural y un nuevo agente para llevarla a cabo,
apuntando las lineas iniciales de su actuacion y los rasgos generales de su perfil. [Caride &
Vieites, 2000, p.102]

Otro aspecto importante en la Animacion Teatral es que el fin tltimo no es el espectaculo,
sino todo lo que ocurre en el proceso, y el tipo de publico que promueve no es considerado
un espectador pasivo y consumidor, sino que hace un Ilamado a la accion. Esto se hace
posible ya que las obras abordan temas de interés o problematicas particulares de la
comunidad, por lo que, quienes no han hecho parte del proceso, al ver el espectaculo
realizado por sus cercanos, pueden motivarse a participar, sentirse incluidos, tomar postura,
tomar decisiones frente a una problematica o situacion comun. Por lo tanto, el teatro
cumple un rol pedagdgico y animador en el sentido que muestra que es asequible, cercano y

a la vez, anima a buscar soluciones. Como afirmaria Ucar [2000]:

La Animacién Teatral busca, en definitiva, crear un tejido sociocultural denso y fuerte que
fundamente la bisqueda organizada de una mejora sustantiva de la calidad de vida de un
grupo o de una comunidad, y todo esto, a través de la utilizacién de procedimientos, técnicas

y recursos teatrales (p.125)
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1.2 Herramientas practicas

Este punto abordara algunos referentes practicos que han inspirado la experiencia Brigada
Integral por la Paz en su linea artistica. Veremos algunos institutos de investigacion sobre
artes en procesos de posconflicto; se mencionaran experiencias significativas en el mundo y
en nuestro pais que han hecho un aporte a la transformacion de la sociedad a traves de
procesos artisticos y finalmente se expondra como el tema de la guerra (y sus derivados) ha

atravesado la dramaturgia nacional en todos estos afios de conflicto.

1.2.1 Investigaciones sobre el papel del arte en el posconflicto

La investigacion en artes no calmara el hambre ni la sed de nadie, pero si puede salvar
vidas. Las artes ofrecen alternativas formativas a poblaciones vulnerables, permiten la
resolucion de conflictos de forma que pocos pueden calcular, nos ayudan a entender quiénes
somos Y a recordar lo que fuimos. Investigar en los campos del arte nos permite encontrar
pistas sobre nuestra identidad y modos de representacion, reconocer y exaltar las
costumbres de nuestros ancestros, entender nuestra idiosincrasia y aquellos aspectos que

nos unen en la diferencia. [Rivera, 2015]°

Patricia Tovar® en el articulo Una reflexion sobre la violencia y la construccion de paz
desde el teatro y el arte (2015), en el que explora el arte como herramienta que puede
transformar entornos de violencia, afirma que:
Muchas expresiones artisticas han sido explicitamente producidas en respuesta a la guerra,
mostrando la crueldad, la sangre, el trauma y los horrores que deja a su paso. El arte ha
dedicado un menor esfuerzo en promover explicitamente la paz. Por eso hablar de arte que
construye paz es en cierta manera mas dificil. (...) El arte de la guerra nos muestra el horror

de lo que paso. El arte de la paz nos hace vislumbrar un futuro diferente. [p. 349]

5 Jerénimo Rivera Betancourt es un docente investigador, director de la Red Iberoamericana de Investigacion
Audiovisual (Red INAV). Disponible en: https://jeronimorivera.com/2015/10/14/vale-la-pena-investigar-en-
las-artes/

® PhD en Antropologia cultural, Profesora titular en el Departamento de Antropologia de John Jay College of
Criminal Justice, elabora este articulo de reflexion a partir de varios afios de trabajo sobre la violencia y el uso
del arte y particularmente del teatro en la resolucion de conflictos. Disponible en
http://dx.doi.org/10.11144/Javeriana.UH80.rvcp
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También aclara que “‘el arte’ por si solo no es una varita magica que pueda resolver los
conflictos”, su papel estara definido por los intereses de quienes lo ejercen y lo ensefian, v,
por lo tanto, las practicas artisticas también pueden legitimar la violencia y hacer parte de
las problematicas que estan instauradas en la cotidianidad de comunidades vulnerables
[Tovar, 2015]. En conclusion: para que el arte posibilite el cambio debe haber una clara
intencion en ello y una propuesta metodoldgica acorde a los contextos de conflicto y

construccion de paz.

Algunos institutos o centros de investigacion han impulsado la investigacidn sobre campos
artisticos en entornos universitarios tratando de sistematizar, impulsar y divulgar las
practicas artisticas y la investigacion en el arte en la construccion de paz a nivel mundial, a

continuacion, veremos algunos de ellos.

El Instituto Latinoamericano de Investigacion en Artes (ILIA) es de caracter
transdisciplinario, retne investigaciones académicas y también manifestaciones culturales y
artisticas, vinculadas con la sociedad del conocimiento, la creatividad, las nuevas
tecnologias, las pedagogias criticas en artes, la interaccién con nuevas estéticas, los
espacios publicos y la participacion comunitaria, mediante la exhibicion, produccion,
muestras, interacciones y didlogos artisticos locales, nacionales, e internacionales,
orientados a la necesidad de pensar y debatir en torno a las transformaciones de la cultura 'y
los movimientos contemporaneos de las artes [ILIA, 2017]. Su linea de investigacion
Creatividad, circuitos y comunidades, estd desarrollando una investigacion sobre
“Trayectorias de los publicos que participan en proyectos artisticos co-creativos”,

investigacion que inicio en octubre del 2017, y actualmente se encuentra en desarrollo.

En 1999 se crea la Escuela de Cultura de Paz por la Catedra UNESCO sobre Paz y
Derechos Humanos. Es un centro de investigacién que tiene como objetivo contribuir a la
construccién de procesos de cultura de paz mediante el analisis y practicas para la
transformacion pacifica de los conflictos. Uno de sus programas es el de Artes y Paz que,

sin embargo, no funciona desde el 2011, promovio la visibilizacion de iniciativas que
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relacionaran estas dos areas en diferentes lugares del mundo donde el arte haya jugado
papeles importantes en procesos de prevencion, rehabilitacion, transformacién social y
construccién de cultura de paz. En la pagina web de la Escuela de Paz se encuentran titulos
como Amor y humor: la sonrisa ante la muerte, del programa Payasos Sin Frontera cuya
poblacion objetivo son los nifios y nifias en campos de refugiados, zonas de conflicto,
marginacion y exclusion; La musicoterapia en contextos de violencia politica; Las
arpilleras, una alternativa textil femenina de participacion y resistencia social, y como
¢ Simbolos de guerra o vitrinas de paz? Analisis semiotico de los muros y de los grafitis

como medio para la construccion de la paz.

También el Instituto Universitario de Investigacion de la Paz y los Conflictos de la
Universidad de Granada, entre otras lineas como andlisis de conflictos, teorias e historia de
paz, religion, ciencia, género, derechos humanos, arquitectura y mediacion, tiene una linea
de investigacion llamada Educacion y Cultura de Paz que aborda los temas de Educacién
para la Paz; Cultura de Paz; Multiculturalidad; Arte y Paz; Musica y Paz. En este instituto
también se hace énfasis en la docencia y se ofrecen maestrias y doctorados en el area de la
Paz, Master Interuniversitario en Cultura de Paz, Conflictos, Educacién y Derechos
Humanos; y el programa de formacion de doctores en Gestion de la Paz y los Conflictos,
ofertada en México y Colombia en convenio con la Universidad del Valle.

En Colombia ain hoy desde el &mbito académico, es dificil investigar en artes, y esto
debido a que los parametros que rigen la investigaciéon y los requisitos para ganarse las
convocatorias parten de las normas de las ciencias exactas, priorizan los textos en inglés y
no comprende la creacion artistica como proceso de investigacion, en la Universidad del
Valle se logré hacer un ajuste a esos requisitos buscando desligarse un poco de la
dependencia de Colciencias, logrando crear una nueva categoria de investigacion a la que
denominaron Laboratorios de Creacion, argumentando que la creacion también es

investigacion.
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1.2.2 Técnicas teatrales en la promocion de la salud

Las técnicas teatrales han sido utilizadas por todo tipo de profesionales de otras disciplinas
diferentes a las escénicas, sobre todo en areas de salud, trabajo social y psicologia se ha
utilizado el arte para la promocion de la salud y la prevencién de enfermedades por medio
de presentaciones con titeres, obras de teatro o el clown. Aunque estas iniciativas a veces se
han calificado de asistenciales y poco profesionales, quienes lo realizan, por lo general
tienen objetivos pedagdgicos y hacen uso del teatro y otras expresiones artisticas para
facilitar la comunicacién, ganarse la confianza de las poblaciones objetivo, para ir al punto
mas facilmente o para usar el humor y romper las barreras entre el publico —pacientes- con

los actores —promotores de salud-.

Espafia

Desde la Universidad Complutense de Madrid y la Universidad de Salamanca se ha venido
indagando en la relacion que existe entre Salud y Artes mediante un proyecto llamado
curArte 1+D, que ha logrado acciones como humanizacién de espacios de salud, programas
de talleres con nifios y adolescentes hospitalizados, programas de arte para enfermos de
Alzheimer y otras demencias, intervenciones artisticas, etc. En el articulo Un modelo de
integracion de arte y salud en Espafia, se concluye que este tipo de acciones variadas
atraviesan una serie de dificultades a la hora de aplicar procesos de evaluacion e
investigacion con el rigor que la ciencia requiere, por varias cuestiones: “la complejidad y
la sutilidad de la propia realidad del arte y la creacion; el amplio espectro de propuestas y
formas artisticas; la diversidad de los agentes que participan en los proyectos, la gran
variedad de temas de salud que pueden ser tratados”. Este tipo de dificultades se han
encontrado en el camino de intentar crear una especializacion en materia de Artes y Salud
[Avila, 2013, p.123], y finalmente el articulo concluye que, pese a estas dificultades, este
tipo de proyectos han generado nuevos campos de estudio e investigacion que actualmente

estan en proceso de crecimiento.
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Las relaciones entre el arte y la salud siempre han existido, pero estas relaciones han sido
muy variadas y complejas, desde el arte como instrumento en la representacion del cuerpo
sano y el cuerpo enfermo, pasando por el arte como terapia alternativa en enfermos
mentales, hasta hospitales decorados con notables lienzos y obras plasticas. [Avila, 2013, p.
122]
Un claro ejemplo del uso del arte con fines terapéuticos es Payasos Sin Fronteras, una
organizacion internacional con fines humanitarios que nace en Espafia en 1993, con el
objetivo de “mejorar la situacion emocional de la infancia victima de conflictos y
catastrofes naturales, asi como la de sus comunidades de origen o acogida”, mediante
espectaculos hechos por artistas que buscan, a través del clown y de espectaculos con
malabares, “sensibilizar a nuestra sociedad sobre la situacion de las poblaciones afectadas y

promover actitudes solidarias™’.

Quienes usan el Clown con este propoésito, parten de la idea de bienestar en todos sus
aspectos, incluso en momentos donde el cuerpo no se encuentra muy bien, consideran que
el teatro puede mejorar el estado de &nimo de personas que hayan sido vulneradas. Payasos
Sin Fronteras ha hecho presencia en paises de todos los continentes, paises que han sufrido
conflictos bélicos y catéstrofes naturales, como: Palestina, Israel, Siria, Libano, Kosovo,
Mozambique, Costa de Marfil, Serbia, Bosnia, Croacia, Grecia, Brasil, Argelia, Haiti,
Colombia, México, Chile, Guatemala, Nicaragua, Marruecos, Guinea Ecuatorial, entre

otros.

En algunos paises han trabajo junto a Médicos Sin Frontera, haciendo presentaciones para
brindar apoyo emocional a la poblacién afectada, mejorando, lo que han denominado como

salud animica y emocional, sobre todo de la poblacion infantil.

Desde la asociacion de Payasos Sin Fronteras y artistas de Colombia, se gestd un proyecto

enfocado en las victimas del conflicto por desplazamiento forzoso conocidos en el contexto

" En la pagina oficial de Payasos sin frontera, cuyo lema es ayuda humanitaria desde las artes escénicas, se

encuentran los objetivos de esta organizacién en el articulo: “El sentido de nuestra accién”, publicado el
12/17/2010.
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internacional como refugiados en su propio pais, considerada por esta organizacion una
problematica que los medios han invisibilizado, y muestra de ello es que las cifras de las
diferentes instituciones no coinciden con lo reportado por cada territorio en el trasegar de la
guerra. El objetivo de este proyecto en Colombia consistia en brindar apoyo emocional a
nifios, nifias y sus familiares victimas del conflicto armado a través de las artes escenicas y
por medio del humor, enviar mensajes positivos y de sensibilizacion, se llevd a cabo
creando una escuela de circo y haciendo giras con presentaciones en las zonas mas

afectadas por este conflicto bélico en nuestro pais.

Estados Unidos

Patch Adams es un Médico cuya historia de vida es en si misma un ejemplo de
transformacion. Después de que su padre muriera en la guerra, su vida entr6é en caos y el
mundo perdi6 sentido. Se intentd suicidar varias veces, por lo que tuvieron que internarlo
en un hospital psiquiatrico. En ese lugar, al ver a las demas personas que tenian
enfermedades mentales, empezd a involucrarse con esos pacientes, a hacerlos reir, a aliviar
sus penas por medio del humor. Decidid salir de ese lugar y entrar a estudiar Medicina.
Cre6 un hospital gratuito donde lo que mas importaba era el bienestar del paciente, no
mantenerlo vivo, sino regalarle sonrisas por medio del Clown. Y aunque hay mucho
escepticismo del sector cientifico al respecto por la falta de estudios que con cifras puedan
comprobar el impacto que tiene en un paciente una sonrisa diaria en la mejora de su
enfermedad, hay muchos profesionales del area de la salud que luchan diariamente por la
humanizacion del servicio de salud en distintas partes del mundo. Se sabe que la risa
produce grandes cantidades de endorfinas, que son las que producen sensacion de bienestar.
La idea principal de esta propuesta es que, en vez de ofrecerle farmacos que anulen el dolor
por ratos, a los pacientes se les ofrece una real atencion humanizada que pretende mejorar
el bienestar real de ese paciente por medio de la risa. Este doctor, decide entonces crear su

propio hospital el que:

Estaba abierto 24 horas, 7 dias a la semana, y atendia todo tipo de necesidades médicas

desde el nacimiento hasta la muerte. Se atendian de 500 a 1000 pacientes por mes, 5 a 50
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guedandose por noche. Durante los doce afios de su existencia atendieron a 15.000
pacientes. Bailes, obras de teatro caseras, sentido del humor, jardineria —ésta fue la cola

social que mantuvo al proyecto médico unido.®

Hoy en dia, el Doctor Hunter Doherty “Patch” Adams es invitado a dar catedras en todo el
mundo, siendo su discurso siempre el de la necesidad de la humanizacién de la medicina,
del servicio de salud y de los programas de estudio. Ensefia siempre sobre la compasién y a
pesar de los afios que han pasado promoviendo esta idea, ésta no ha dejado de importar ya
que en las mismas escuelas donde se ensefia el arte de sanar, hay una deshumanizacién del

estudiante, se apartan las emociones de los procesos educativos.

“El ser payaso es un truco para acercarse a las personas.

Si estoy vestido con ropa normal no podria hacer eso.

’

Como payaso puedes invadir la vida de cualquier persona.’
[Patch Adams, 2017]°

Colombia

Luz Adriana Neira es la fundadora y gestora de Doctora Clown, fundacién que se encarga
de llevar la “terapia de la risa a niflos con diversos padecimientos que se encuentran
recluidos en hospitales, hogares de las municipalidades o albergues, para muchos de los
cuales la esperanza de vida es minima” . Actualmente la fundacion ofrece talleres
permanentes de formacién en Clown y permite que nuevas personas que deseen hacer parte
del equipo lo puedan hacer desde diferentes roles. En los talleres, los voluntarios crean y
preparan su propio Clown, explorando sus cualidades particulares, y pueden desarrollar
diversas habilidades como musica, globoflexia, malabares, titeres o cuentos, también se
preparan para entrar en contacto con pacientes con mas dificultades, analizando las

necesidades y dificultades de cada uno de los pacientes y asi mismo plantean la terapia mas

8 En historias de vida: Hunter ‘Patch’ Adams, (s.f.). Ser felices.
® Conferencia en la Universidad de Chile en 2017.
10 En Doctora Clown.org.
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adecuada., por lo que deben leer constantemente el estado de animo de cada nifio, para no
invadir su espacio o generar molestias, sino, desde la comprension de su situacion, los

artistas y voluntarios puedan tener mas cercania y empatia con los pacientes.

Se puede decir que la burla permite revelar lo serio dentro de lo absurdo y es un remedio
infalible contra el miedo, pero méas que eso, nos abre una ventana a la psiquis y a los valores
de una cultura. Volver a reir después de un trauma nos hace redefinir y tal vez aceptar la
vida, pues la risa nos libera de los miedos, las sujeciones de la cultura, de las normas y del
poder. [Tovar, 2015, 357]

Es importante resaltar esta experiencia ya que fomenta la educacion en Animacion
Sociocultural y esto es poco comun —por no decir nulo- en las escuelas de arte del pais
probablemente porque se considera una linea no profesional, empirica, amateur, o que tiene
mas relaciéon con la recreacion o la educacion popular, como si fueran lineas totalmente
aparte, o como si el arte no tuviera incidencia pedagdgica en las sensibilizacion frente a las
problematicas sociales; sin embargo un momento como nuestro proceso de paz abre
caminos hacia formas de trabajo interdisciplinar y empieza a demandar ciertos roles antes
marginados del mercado laboral, abriendo perspectivas méas optimistas frente a este campo

muy amplio adn por explorar.

Tenemos entonces un tipo de teatro que se utiliza para transmitir un conocimiento en
particular y que tiene el propdsito de que el mensaje llegue de manera clara y esto facilite
una intervencion en salud, o bien, para brindar bienestar a quienes lo disfrutan, por eso, en
estas practicas no se utiliza la infraestructura teatral sino que busca llegar a estas
poblaciones, ya sea en su propio contexto de guerra o en el mismo hospital, es decir que,
los promotores asisten al lugar donde estan los pacientes y brindan un momento donde se
detiene el tiempo y hay espacio para reirse, para asombrarse, para divertirse. Quienes
utilizan este método de intervencion social por medio de las practicas artisticas abordan la
idea de bienestar ampliamente involucrando la salud mental de las personas que han
atravesado procesos traumaticos a quienes reirse un rato les puede ayudar a llevar mejor su

enfermedad y a transitar por estos episodios de manera mas propositiva.
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1.2.3 Teatro hecho por la comunidad

Argentina

“jAy, vecino!
Vengasé a hacer teatro en la plaza.

No vaya a quedarse solo viendo tele en su casa.

No vaya a quedarse solo: vengasé para la plaza’™*.

Argentina es reconocida por su gran movimiento teatral que se extiende por todo el
territorio y en todas sus modalidades. El teatro de vecinos nace poco después de estar en
auge el Nuevo Teatro, donde lo experimental se tomaba las calles y lo politico era la
esencia del teatro comprometido, practicamente se habia dividido en dos: el teatro burgués
y el del pueblo. Sin embargo, algunos artistas tenian un sin sabor respecto a esta dicotomia
entre tener que hacer uno u otro, y sentian que deberia haber otras maneras de utilizar el
teatro. Fue asi como empez0 a formarse esta idea del teatro de vecinos, liderado por artistas
profesionales pero hecho por la gente de la comunidad.

Edith Sher en su libro Teatro de Vecinos, de la comunidad para la comunidad, hace un

recuento histdrico del teatro comunitario en argentina. Y lo precisa como:

Un teatro que se define por quienes lo integran. Teatro comunitario no es sinénimo de teatro
callejero (porgue puede ser también de sala) ni de teatro popular (categoria bastante amplia
y de limites difusos, por cierto). No lo es, entre otras cosas, porque puede haber quienes,
desde el ambito profesional, elijan también la calle como escenario, 0 bien aborden la
tradicion popular, mientras que el teatro comunitario, en cambio, debe su denominacion a la

poblacion que lo compone, que es, para decirlo claramente, una porciéon de comunidad,

11 Cancién del Grupo de Teatro Catalinas Sur, uno de los méas antiguos e iconicos del Teatro de

Vecinos.



26

integrada por su amplia variedad de oficios, profesiones, edades, procedencias, extracciones

sociales, etcétera, con toda la heterogeneidad que ello implica. [Sher, 2010, p.62]

Esto no queria decir que este tipo de teatro se desligaria de la politica, no se trataba de una
ruptura con el activismo, sino un activismo o una militancia que se centrara en lo artistico,
no como un complemento sino como otra forma de resistencia, de rebeldia, de oposicion,
desde lo humano mismo de la sociedad, desde adentro, basado en el trabajo en grupo. Sin
uniformar el método, ni unificar la dramaturgia, los temas son las propias preocupaciones y
suefios de la comunidad que compone el grupo y el grupo lo componen todos los que asi lo
deseen. Aldhemar Bianchi, uno de los precursores de este tipo de teatro en Argentina, en la
entrevista que le hace la autora del libro, afirma: “Una cosa es usar técnicas teatrales para
hacer propaganda politica y otra muy distinta es hacer teatro, que es politico y social
siempre” [Sher, 2010 p.77], tampoco se trataba de “llevar teatro a los barrios”, “culturizar”
a aquellos que no tienen acceso. No. Este tipo de teatro defiende la idea de que la cultura es
un derecho al cual todos debemos tener acceso'?. Un quehacer que reivindica la
importancia de la imaginacion en el desarrollo de una sociedad y de la superacion de sus

conflictos internos.

Los directores de estos grupos de teatro venian muchas veces de experiencias profesionales
y lo que hacian era disponer esos conocimientos para los fines del teatro comunitario, que
en Ultimas es ejercer el derecho a la cultura, donde lo que importa realmente es el proceso y
lo que va generando la préactica artistica en la misma comunidad que lo ejerce, la obra
resulta ser la culminacion del proceso, la socializacion con el resto de la comunidad que en
muchos casos se siente identificada y se anima a involucrarse en el proceso. Actualmente,
los grupos més antiguos de Teatro de Vecinos pueden tener entre 200 y 300 participantes,

como los grupos Catalinas Sur y Circuito Cultural Barracas.

De esta misma linea de teatro, también en Argentina, nace la modalidad de Teatro Para
Armar, que nace de la experiencia del teatro foro de Augusto Boal, y que, a partir de las

12 Definicion que es la bandera de la Red Nacional de Teatro Comunitario (2014).



27

experiencias con los grupos de Teatro de Vecinos, se crea esta iniciativa para hablar de
problematicas especificas y combatirlas por medio de la comunicacion. Su técnica se basa
en plantear el problema desde la representacion por medio de una estética grotesca para
alejarse de lo cotidiano y al mismo tiempo para poder hablar libremente de esos temas que
muchas veces son tables en la sociedad. Los temas que tratan son: humanizacion en la
atencion en salud, pediatria, mujer embarazada, paciente de tercera edad, violencia en la
infancia, adicciones, prevencion de la violencia, de VIH/ Sida, los derechos del nifio, mujer
y trabajo, animadores comunitarios, madres cuidadoras, cuidadores domiciliarios,

participacién comunitaria.

Africa

La gran desigualdad social ha marcado la vida de los africanos sobre todo los de las clases
mas bajas quienes tienen que enfrentar problemas tan graves como la desnutricion o la
pandemia de VIH/SIDA en las poblaciones vulnerables, tanto en nifios como en adultos.
Los mismos educadores estan todo el tiempo en riesgo de infectarse y pareciera que no hay
voluntad politica para erradicar este tipo de problemaética de raiz. Las cifras en africa son
alarmantes “unos 34,3 millones de adultos y 1,3 millones de nifios viven infectados con el
VIH en todo el mundo, de ese total, 24,5 millones viven en el Africa subsahariana”®3. Lo
que ha llevado a que los grupos organizados, maestros y trabajadores se unan para hablar,
denunciar y hacer frente a esta y otras problematicas de las comunidades africanas y el
teatro ha sido una herramienta muy utilizada de diversas maneras por la comunidad que

permite la inclusion y hablar de aquello que es dificil hablar normalmente.

En algunos lugares, como en Kenia, el teatro se considera una forma de comunicacion
“barata y la que mejor se comprende”, y los procesos se han arraigado durante afios, “la
efervescencia de este tipo de teatro es enorme: escuelas, institutos y universidades,

asociaciones, instituciones y ONG internacionales, pueblos, barrios y capitales de

13 Cifras que se encuentran en el articulo La educacién para la prevencion del sida, la compleja tarea de
educar sobre el vih/sida en las escuelas: una experiencia en Sudéfrica. Escrito por Shermain Mannah,
docente e investigadora sudafricana (2002).
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provincia, proyectos consolidados o efimeros” [Lagarriga, 2009, p.121], por lo general se
utilizan espacios abiertos donde confluyen todas las generaciones, gustos, intereses
variados, y esa es la razon del éxito de este tipo de teatro en contextos complicados de un
pais como Africa. Se ha utilizado también como método para educacion para personas
analfabetas por ser un método accesible y eficaz para lograrlo. Involucrandolos, por
ejemplo, en las actividades relacionadas con el teatro, como construir con sus propias
manos, el escenario mismo con capacidad para 2.000 personas. El teatro ha sido utilizado
tanto por las comunidades que buscan empoderarse y mejorar su contexto social, y también
por organizaciones que quieren concientizar a las personas sobre la higiene, los buenos

habitos, etc.

Existen muchos ejemplos donde la puesta en practica de talleres y experimentos de teatro
para el desarrollo en las zonas rurales es vista con buenos ojos por parte de las autoridades,
siempre y cuando se limiten a hablar de como plantar arboles, utilizar un fertilizante o
construir sanitarios y no se hable de politica. Pero, como es logico, ;es que existe alguna
remota posibilidad (...) de que hablemos de desarrollo sin que salga la politica o, al menos,

algunas de las causas estructurales del subdesarrollo? [Lagarriga, 2009, p.126].

El teatro se convierte en el facilitador de las discusiones y el reflejo claro de las situaciones
contextualizadas en presente, en este contexto africano, se le denomina Teatro de
Desarrollo, y el desarrollo también tiene que ver con acciones politicas, por lo que el teatro
se convierte en una herramienta de empoderamiento de las comunidades que sirve como via

para la organizacion social.
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Colombia

En Colombia algunos grupos teatrales han dedicado su trayectoria a hacer parte activa de
las estrategias de reconciliacion y reparacion, disponiendo las herramientas teatrales a
quienes han sido victimas del conflicto armado para que tengan la oportunidad de hacer los
duelos que no han podido realizar, de apropiarse con dignidad de su historia, y puedan, si
asi lo desean, hacerlas publicas, visibilizado aquello que no se difunde por los medios
masivos u oficiales de comunicacion. Mencionaremos algunos de estos lideres, grupos y
experiencias que se han destacado en Colombia por desarrollar procesos teatrales con
poblacion vulnerable.

Patricia Ariza, directora de La Corporacion Colombiana de Teatro (CCT), dramaturga,
poetisa, actriz de teatro y defensora de los derechos humanos, ha trabajado durante muchos
afios con poblaciones victimas del conflicto en blsqueda de la justicia. Esta corporacion
fund6 el grupo Tramaluna Teatro, que ha liderado procesos de reconstruccion de la
memoria y acompafiamiento a victimas a través de experiencias artisticas por medio de
performances, acciones poético-politicas, montajes teatrales y proyectos en asocio con el
Movimiento Social de Mujeres, con quienes han coordinado actividades como El festival de
mujeres en escena por la paz, y el montaje de la obra Antigona, tribunal de mujeres, una
obra realizada y actuada por las conocidas Madres de Soacha en la que éstas mujeres,
victimas directas del conflicto armado en Colombia, narran su historia a partir de objetos
personales de sus familiares desaparecidos en los llamados casos de “falsos positivos”, que

aun hoy siguen en la impunidad.

Ellas vienen al Tribunal a reclamar la restitucion de los nombres difamados y de la dignidad
de las irreparables vidas perdidas de sus seres queridos. Restituirles poéticamente en el
lenguaje y en la imaginacion colectiva, es esencial para que haya justicia y verdad. Y paz.
La accion poética teatral es un primer acto pablico de restitucion y de construccion de la
verdad y la memoria publicas, para evitar la repeticion de esos crimenes y detener la espiral

del odio que anima la guerra. Ellas transforman en la escena su dolor en fuerza y en
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memoria poética para afirmar la vida. Y tocar las fibras mas hondas del alma personal y del

alma colectiva.*

Esta puesta en escena ha servido para su propio proceso personal de reparacion simbdlica, y
también las catapulto para tener voz dentro del proceso de las negociaciones en la Habana,
donde una de las Madres participd de las conversaciones, pasando de la accion teatral a la

accion politica.

Otra experiencia en el marco del posconflicto colombiano, fue un proyecto encabezado por
el grupo CASA E Social, que permitio el encuentro entre excombatientes de las
Autodefensas, ELN, FARC, Policia y Ejército en un mismo escenario para componer juntos
una historia y hablar de la reconciliacién en la accion y en el escenario. La obra se llamo
VICTUS y se convirtio en todo un ritual reparador para los familiares de quienes estaban en
el escenario. Un centenar de historias cruzadas, de victimas y victimarios que compartian
un mismo espacio de esperanza donde podian ver que la reconciliacion es posible. El
escenario se convierte en un catalizador de todas esas emociones, frustraciones,
pensamientos que no han salido a flote y que necesitan ser expresados de la mejor manera
por eso el teatro se dispone para crear este ritual de sanacion buscando de hacerlo a tiempo
y no permitir que la violencia regrese por no saber conducir todo ese mar de emociones;
también es un proceso util de sensibilizacion del publico, en este caso de una ciudad como

Bogota que no ha vivido tan de frente este conflicto.

“El teatro puede ser un espejo social que nos muestre cosas terribles
de nosotros mismos que ya vemos como normales.
También puede ser una ventana para ver un pais diferente,

mejor, y trabajar para lograrlo
[Alejandra Borrero, 2016]

El grupo de teatro Esquina Latina, mediante procesos de animacion teatral, ha trabajado en

sectores de poblacion vulnerables del Valle del Cauca, mediante en el Programa Jovenes,

14 Antigona, tribunal de mujeres, en el periédico El plural, 02/11/2016.
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Teatro y Comunidad (determinado como patrimonio cultural de Santiago de Cali por la
Alcaldia), que ha involucrado a mas de 6.000 personas entre nifios, jovenes, adultos y
adultos mayores en sus proyectos teatrales. También han desarrollado su trabajo a través de
la pedagogia escénica, actividades desarrolladas en el campo de la educacion con talleres de
socio-drama, sensibilizacion teatral, dramaturgia, y produccion de obras con enfoque
educativo sobre temas de interés y de problemaéticas sociales. Enfocado en el area urbana,
el programa pretende ser una herramienta de mitigacion de las problematicas sociales que
azotan a la poblacion juvenil, por medio del teatro de accidn social. Los enfoques del
programa van desde violencias urbanas, violencia intrafamiliar, inequidad de género,
exclusion 'y conflictos socio-ambientales. Se destacan la participacion ciudadana
(empoderamiento) y el trabajo en red, que les permite compartir experiencias con otros
jévenes que desde otros municipios estan también participando del programa. Las obras
resultan ser diagndsticos de sus propios contextos, lo que el encuentro teatral propicia
discusiones sobre la realidad desde cada comunidad juvenil.

También realizan capacitaciones a los jovenes mas interesados en el proceso para que
puedan convertirse en Animadores socio-teatrales lideres en su comunidad que repliquen y
expandan la experiencia con otros jovenes, con vinculacién tiempo completo al proceso,
este programa también permite que quienes tienen interés en seguir el camino teatral como

proyecto de vida, tengan la posibilidad de hacerlo.

Actualmente se cuenta con doce Grupos Teatrales Base establecidos en igual nimero de
localidades urbanas en Cali y en la region del Valle del Cauca, con un promedio de treinta
participantes por grupo. La conformacion de estos grupos obedece a una decision autbnoma
del Programa de dotar de un espacio creativo y de participacion juvenil a una determinada
localidad: el Programa agencia que los grupos sean representativos de su propia localidad,
ocupen y se apropien de los espacios publicos existentes como Casa de la juventud, la Casa

de la cultura o sedes comunales, entre otras. [Grupo Esquina Latina]

El Teatro La Mascara es uno de los mas antiguos (desde 1972) y representativos en Cali,
destacandose en la dramaturgia de género, este grupo ha liderado proyectos como

“Laboratorio Teatral de pensamiento feminista”, “Fortalecimiento artistico y cultural
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dirigido a mujeres”, “Cantando y Contando” y “Escenas abiertas”, de la mano del
Ministerio de Cultura y de la Alcaldia de Santiago de Cali.

El afio pasado, el Centro Nacional de Memoria Historica y el Movimiento Nacional de
Victimas de Crimenes de Estado (MOVICE), convocaron a los grupos teatrales
representativos de la ciudad de Cali para llevar al escenario historias de 6 lideres asesinados
0 desaparecidos en el contexto del conflicto, que, de manera simbdlica representan las
voces de otras miles de victimas. Las historias “se construyeron con la participacion de los
familiares de lideres asesinados y tres colectivos teatrales calefios: La Mascara, Laboractores y Sopa

de piedras, con la colaboracion del Departamento Artes Escénicas de la Universidad del Valle,
quienes apuestan por incorporar estas tematicas en la dramaturgia y la puesta en escena del teatro

)

calefio”®, de este conjunto de historias crean la Obra titulada “Por Algo Seria” y fue
presentada en julio del 2017 en el Teatro Jorge Isaacs. Dentro el pablico se encontraban
poblaciones del valle del cauca que han afectados por la violencia, estudiantes y todo tipo
de espectadores. El teatro estaba atiborrado, completamente lleno, demostrando también el
interés de la sociedad en este tipo de temas y la necesidad de usar los grandes teatros para

generar encuentros que promuevan la construccion de Cultura de Paz.

1.2.4 El conflicto como tema en el teatro colombiano

En Colombia, investigadores del teatro han buscado conceptualizar los movimientos
artisticos que surgen constantemente en contextos de guerra. Es comdn encontrar el término
teatro de la memoria, para referirse al teatro que habla del conflicto generalmente desde el
punto de vista de la victima o del testigo, incluso el teatro se convierte a veces en el Testigo
de los Testigos como una forma de divulgacion de la verdad que no ha sido contada.
También se encuentran términos como “Dramaturgias de la violencia, Dramaturgias de la
resistencia o Dramaturgias de la memoria y otras similares, entre ellas Poéticas del Horror.

Asi mismo se habla de un Teatro que reconstruye, el cual abarcaria las nuevas

15 “Por algo serfa’, obra por la memoria de las victimas, Agencia de Noticias Univalle, Universidad del Valle.
17 de julio de 2017.
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ritualizaciones colectivas de expresion de dolor.” [Lamus, 2012, p. 17]. En el libro
Luchando contra el olvido (vol.1 y vol.2) encontramos la categorizacion de algunos textos
dramaticos escritos en este contexto, clasificados segun tema, estructura dramatica y
clasificacion posmoderna, este trabajo permite dimensionar, primero, la cantidad de
dramaturgia que existe en Colombia que no se ha publicado, y segundo, que las historias de
la guerra, por desgarradoras que sean, han protagonizado la dramaturgia colombiana de los

ultimos 50 afos.

También, en todo el territorio colombiano, se han venido realizando multiples actividades
exigiendo la paz y denunciando la guerra, desde antes de que se instalara la mesa, durante y
actualmente encontramos expresiones artisticas de toda indole en las calles, plazas, teatros,
etc. Hablando de la paz. Tal vez el tono en el que se hacen estas expresiones haya variado
en el trasegar de los afios, incluso la libertad para expresarse de la que gozamos hoy dia, no
era la misma que sobrellevaron los artistas y creadores durante la guerra. Entre algunas
iniciativas realizadas en la coyuntura cercana a la firma de los acuerdos, podemos rescatar
los Conciertos por la Paz, la Semana por la Memoria organizada por el CNMH, el festival
de teatro Entreacto organizado por EI Museo Nacional de Memoria Historica, el Festival de
Mujeres en Escena por la Paz (que lleva mas de 25 afios), Festivales Nacionales de Teatro
popular como el que realiza anualmente el Teatro Libre de Palmira, las monumentales
instalaciones de Doris Salcedo en la Plaza de Bolivar en Bogota, como también
movilizaciones sociales a nivel nacional que incluyeron performances con slogans como:
“paz ya!”, apoyando la firma de los acuerdos, reafirmando el compromiso de la sociedad
con la paz cuando gano el NO en el plebiscito, etc.
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A modo de conclusion

En este capitulo se evidencid que las investigaciones en el area de las artes tienen poco
desarrollo en comparacidn con otras areas de conocimiento y sin embargo las experiencias
artisticas con propdsitos comunitarios son abundantes y nunca han dejado de existir, ya sea
con o sin apoyo de las instituciones. Los conceptos de Cultura de Paz, Promocién de la
Salud y Animacion Teatral tienen en comun varios aspectos, por ejemplo que en su
metodologia intentan involucrar a todos los actores sociales, institucionales, comunitarios e
individuales para enraizar, potenciar y realizar las propuestas; otro factor comun es que el
objetivo en el cual se basan estos procesos es la busqueda del empoderamiento de las
comunidades o el brindarles herramientas para que puedan mejorar sus condiciones de vida
desde el reconocimiento de sus problematicas y de sus oportunidades para mejorar sus
propios contextos, también, que en su quehacer promueven principios y valores que tienen
que ver con el reconocimiento y respeto de los derechos humanos, la libertad, la igualdad y
la dignidad. Por ultimo, cabe resaltar que las formas en las que se ha utilizado el teatro son
tan diversas como los contextos sociales donde se aplican, y, partiendo de que el teatro es
una disciplina artistica, que el arte hace parte de la cultura, que la cultura es un derecho de
todo ser humano, asi como el derecho a la salud, educacion y a la paz, podemos decir que si
una persona participa en procesos teatrales en su entorno comunitario, esta ejerciendo su

derecho al desarrollo cultural, a su propio bienestar y al de su comunidad.
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2. Capitulo I1: El contexto de la intervencion

La Brigada Integral por la Paz se plantea en el marco del fin de una guerra de mas de 50
afios, lo que es un momento algido de este proceso de paz ansiado desde hace décadas y un
acontecimiento historico para nuestro pais y el mundo entero. Teniendo presente que las
acciones inmediatas tras la firma de un acuerdo de paz son cruciales para aportar a la
transformacion del pais en un escenario para la paz, este capitulo buscara establecer el
contexto normativo que existe sobre los derechos culturales, hacer un breve recorrido
alrededor de la coyuntura socio-politica por la que atravesd nuestro pais antes de la firma
del acuerdo, indagar en los temas que le conciernen al sector cultural que quedaron
consolidados dentro del Acuerdo final y finalmente plantear el papel de la Universidad del

Valle como escenario en el que nace esta Brigada.

2.1 Sobre los derechos culturales

La cultura procede de la comunidad entera y a ella debe regresar. No puede ser
privilegio de elites ni en cuanto a su produccién ni en cuanto a sus beneficios. La
democracia cultural supone la mas amplia participacion del individuo y la sociedad
en el proceso de creacién de bienes culturales, en la toma de decisiones que
conciernen a la vida cultural y en la difusion y disfrute de la misma. [Conferencia
Mundial Sobre Las Politicas Culturales - México, 1982]

En la Declaracién Universal de los Derechos Humanos (1948) aparecen por primera vez los
derechos culturales consagrados en el Articulo 27: “Toda persona tiene derecho a tomar
parte libremente en la vida cultural de la comunidad, a gozar de las artes y a participar en el
progreso cientifico y en los beneficios que de €l resulten”, sin embargo el hecho de que este
articulo estuviese ahi consagrado, no garantizo que se cumpliera o que hubiera busquedas

constantes para conseguir su implementacion por parte de los diferentes gobiernos.
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Afios después se presenta La Declaracion de Friburgo (7 de mayo 2007) que surge de la
necesidad de necesidad de aclarar la variedad de conceptos que se manejaban respecto a la
cultura. En dicha declaracion, se hace énfasis en que la violacion de los derechos culturales
son una de las causas principales de la guerra y de la violencia, y que la claridad en su
definicion puede traer una mejor aplicacion y asi “evitar que sean utilizados en favor del

relativismo cultural, o como pretexto para enfrentar comunidades o pueblos”.

A nivel nacional, en la Constitucion Politica de Colombia de 1991 encontramos que
articulo 61 responsabiliza al estado de proteger la propiedad intelectual, el 70 dice que “el
estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los
colombianos en igualdad de oportunidades” y menciona la importancia de promover y
difundir los valores culturales de la nacion. EIl articulo 71 promueve la inclusion del
fomento a las ciencias y a la cultura en general incentivando a quienes lo hagan. Lo que
demuestra que la constitucion politica de Colombia logra estar al dia en las definiciones,
incentivos y responsabilidades en materia de derechos culturales. Sin embargo, reafirmando
la idea de la declaracién de Friburgo, hemos podido ver, en tantos afios de guerra, que la
vulneracion y violacion directa de los derechos fundamentales y culturales nos han llevado
un desmembramiento social, el cual ain no ha sido prioridad de los diferentes gobiernos

que han liderado nuestro pais en los Gltimos afios.

16 |La Declaracion de Friburgo fue presentada el 7 de mayo 2007 a cargo de varios expertos en derechos
humanos y organizaciones, incluida la ONU.
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2.2 Momentos previos a la firma del Acuerdo Final

La cultura cambia la conciencia histérica de una época; puede cambiar un modelo de
venganza por uno de reconciliacion... Si la cultura avala la venganza, los pueblos se
eternizan en los conflictos. Si la cultura avala la reconciliacion, los pueblos hacen virajes
en su historia [Diana Uribe, 2014]*".

Después de 53 afios de guerra, y varios intentos de didlogo fracasados en el camino,
nuevamente el pais se dispone a dialogar con el firme propdsito de terminar el conflicto
armado entre el Gobierno Colombiano y la guerrilla mas antigua de Latinoameérica,
denominada Fuerzas Armadas Revolucionarias de Colombia (Farc-EP). Se instala una mesa
de didlogo en la Habana - Cuba respaldada por gobiernos internacionales para acompafar el
proceso y velar por su exitoso pacto. Didlogos que oficialmente inician el 4 de septiembre
de 2012, con muchas dificultades y complejas discusiones, para por fin, después de cuatro
afios de dialogo y zozobra (al no saber si el cese unilateral y posteriormente bilateral del
fuego iba a ser real y duradero), después de involucrar a las victimas, a las mujeres, a las
universidades, a los campesinos; el 26 de septiembre de 2016 se hace oficial la firma del
acuerdo. Posterior a ello, por mandato del presidente de la republica, se procede a refrendar
dicho acuerdo entre las partes con la poblacién colombiana con fecha 2 de octubre,
referendo que llevaba la Unica pregunta: “;dpoya usted el acuerdo final para la
terminacion del conflicto y la construccion de una paz estable y duradera?” Con tnica
opcion de respuesta entre Si o No.

Para sorpresa de muchos, con una diferencia de 53.908 votos, gana el NO representando un
porcentaje de 50,21%, quedando por encima del 49,79% del Si [El Tiempo, 2016];
evidenciando que las zonas donde gana el voto negativo son en la mayoria grandes
ciudades, y en cambio, en las zonas rurales gana holgadamente el voto positivo. Sin
embargo, el resultado de dicho plebiscito arroja que pueblo colombiano ha dicho que No a

la firma de dichos acuerdos. Este acto ensombrece al pais en un mar de dudas respecto a lo

"Diana Uribe en una conferencia sobre el papel de la cultura en el posconflicto, organizado por el Ministerio
de Cultura, 2014.
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ya acordado, obligando a re discutir el acuerdo intentando incluir las inquietudes de los
sectores politicos en contra de este primer acuerdo declarados en oposicion, quienes
insisten en el argumento que continuar con el acuerdo seria un acto ilegitimo y
antidemocratico. Gracias al apoyo internacional, a la movilizacién masiva en las calles de
las organizaciones sociales de diversos sectores, incluidos los estudiantes de todo el pais, y
a la insistencia de las partes en dialogo, se puede redefinir un acuerdo final de 310 paginas
que es firmado en el Teatro Colon de Bogotéa el 24 de Noviembre de 2016, dandole vida al:
Acuerdo final para la terminacion del conflicto y la construccién de una paz estable y
duradera, firmado entre el Gobierno de Juan Manuel Santos (2010-2018) y la Guerrilla de
las FARC-EP (1964-2016), cuyos puntos acordados definitivamente son:

Hacia un Nuevo Campo Colombiano: Reforma Rural Integral
Participacion politica: Apertura democratica para construir la paz
Fin del Conflicto

Solucién al Problema de las Drogas llicitas

Acuerdo sobre las Victimas del Conflicto

2 o

Implementacion, verificacion y refrendacion
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2.3 La dimensién cultural del acuerdo final

Durante las conversaciones en la Habana, se dijo que la cultura era transversal a todo el
documento, por lo que no encontraremos de manera literal mandatos en el &mbito cultural.
Como se ha planteado en esta monografia, es importante partir de que el arte hace parte de
la cultura, que la cultura es un derecho y como tal esta ligado al bienestar individual y
colectivo, por lo que, para indagar a profundidad sobre cual deberia ser el rol de la
disciplina teatral en el marco del posconflicto, este punto analizara lo pactado en salud,
educacioén y sobre todo el punto 5 del Acuerdo Final dedicado a las victimas del conflicto,
que es donde se identifica méas claramente la necesidad de participacion activa del sector

cultural.

El acuerdo de paz en Colombia ha sido reconocido como uno de los més completos en el
mundo?8, siendo uno de los grandes logros enfatizar en las causas del conflicto buscando
soluciones sobre problematicas reales de las poblaciones minoritarias, campesinos y los
grupos étnicos, también hay que resaltar los principios que rigen todo el documento y que

son claves como la igualdad y enfoque de género.

El punto 1, plantea lo que la mesa considerd el problema més grande que tiene Colombia:
la tierra. La ausencia histdrica del estado en zonas rurales y los conflictos que se han
enraizado a partir de la permanente violencia, la falta de inversién en la agricultura, los
tratados de libre comercio que han ido en detrimento de la propia produccion, la
corrupcion, el desplazamiento, las multinacionales, la mineria legal e ilegal, los
monocultivos, la lucha por la tierra, la explotacion de petroleo, las malas condiciones de las
minas de carbén, la ganaderia desmedida, el narcotréfico, el paramilitarismo, los otros
grupos armados que aun persisten en las zonas rurales, la falta de inversion en carreteras, en

fin, la marginacion generalizada y la falta de oportunidades, vuelven las zonas rurales

18 Al Instituto Kroc de Estudios Internacionales de Paz, de la Universidad de Notre Dame, le fue encargada la
tarea de hacer seguimiento la implementacion de los acuerdos en Colombia. A finales del 2016 (antes de la
firma final) entrega un informe donde plantea que el acuerdo de Colombia es uno de los mas completos,
basado en un estudio comparativo de 34 acuerdos de paz en el mundo desde 1989.
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lugares donde se encuentran todo tipo de vulneracion de los derechos. Por eso el acuerdo
plantea una reforma rural denominando el punto 1: Hacia un Nuevo Campo Colombiano:
Reforma Rural Integral, el cual “sienta las bases para la transformacion estructural del
campo, crea condiciones de bienestar para la poblacion rural —hombres y mujeres— y de

esa manera contribuye a la construccioén de una paz estable y duradera”.

En el punto 1.3.2 sobre el desarrollo social, la Reforma Rural Integral aborda los puntos:

salud, educacién, vivienda y erradicacion de la pobreza:

1.3.2.1. Salud: con el proposito de acercar la oferta de servicios de salud a las comunidades,
en especial los grupos y personas en condiciones de vulnerabilidad, fortalecer la
infraestructura y la calidad de la red publica en las zonas rurales y mejorar la oportunidad y
la pertinencia de la prestacion del servicio, se creara e implementara el Plan Nacional de
Salud Rural.

Dicho plan tendra en cuenta la construccién y mejoramiento de infraestructura “sobre la
base de un diagnodstico amplio”, el enfoque diferencial y de género que garantice la salud
que requieren las mujeres de acuerdo a sus condiciones, y crear un “modelo de salud

publica para las zonas rurales dispersas, con énfasis en la prevencion™.

Todos estos aspectos estan demostrando que el acuerdo tuvo en cuenta que las dificultades
en cada zona son multiples y tienen diversas complejidades, por lo que no se puede
pretender simplemente aumentar la capacidad de los actuales centros de salud y ahi incluir
planes para quienes provengan de las zonas rurales, sino que estas zonas requieren un
servicio adecuado y especializado segun las necesidades de su poblacién y de las

condiciones geogréficas de los territorios. [Acuerdo final, 2016, pp. 25-26]

El punto 1.3.2.2. Plantea un Plan Especial de Educacion rural, que tenga el objetivo de
brindar atencion integral a la primera infancia, garantizando la “cobertura, la calidad y la
pertinencia de la educacion y erradicar el analfabetismo en las areas rurales, asi como
promover la permanencia productiva de los y las jovenes en el campo, y acercar las

instituciones académicas regionales a la construccion del desarrollo rural” [Acuerdo final,
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2016, p26]. Los criterios en este punto tienen que ver con crear modelos flexibles que se
adapten a las necesidades de los diversos territorios, inversion en infraestructura para la
educacion rural y la garantia de docentes y acceso a las tecnologias. Cabe resaltar dos
criterios importantes: “la garantia de la gratuidad educativa para educacion preescolar,
bésica y media” y “el mejoramiento de las condiciones para el acceso y la permanencia en
el sistema educativo de nifios, nifias y adolescentes a través de un acceso gratuito a Utiles,
textos, alimentacion escolar y transporte.” Segun los datos manejados por el ministerio para
la formulacion de esta propuesta (2017), la brecha de analfabetismo en Colombia se ubica
en 8.6 puntos porcentuales, siendo la tasa de analfabetismo 3.52% en zona urbana en

contraste con 12.13% que encontramos en las zonas rurales®®.

El punto 5 es dedicado a las victimas del conflicto. En este punto es donde se reconoce y se
buscan soluciones al impacto social que ha generado la guerra, enfocado en las victimas de
conflicto armado. Plantea la creacién del “Sistema Integral de Verdad, Justicia, Reparacion
y No Repeticion”, incluyendo la Jurisdiccion Especial para la Paz (JEP) y el compromiso

con la promocion, el respeto y la garantia de los Derechos Humanos.

Mas de 3.000 victimas participaron en cuatro foros en Colombia organizados por las
Naciones Unidas y la Universidad Nacional, y sesenta victimas viajaron a La Habana para
dar sus testimonios directos a la Mesa de Conversaciones y ofrecer sus recomendaciones,
con el apoyo de la Conferencia Episcopal, las Naciones Unidas y la Universidad Nacional.
Sin contar las méas de 17 mil propuestas, que, por diferentes medios, enviaron las victimas y
demas ciudadanos a la Mesa de Conversaciones. Todas las propuestas que recibimos de las

victimas fueron fundamentales para el logro de los acuerdos. [Acuerdo final, 2016, p. 126]

Este punto plantea la reparacion colectiva en el fin del conflicto, en la que se buscara que
los planes de desarrollo rural con enfoque territorial (PDET) prioricen las iniciativas de las
comunidades; y plantea que los planes nacionales de reparacion colectiva involucren a las

organizaciones sociales y diversos grupos organizados, estos “planes deberan contribuir,

19 Cifras del documento borrador del Plan Especial de Educacion Rural del Ministerio de Educacion (14 de
junio de 2017).
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también, a la convivencia, la no repeticiobn y la reconciliacion” y promover el

reconocimiento de responsabilidades de todos los actores que hayan generado dafios

durante el conflicto. Sera un proposito vital de este punto:

Esclarecer lo sucedido a lo largo del conflicto, incluyendo sus multiples causas, origenes y

sus efectos, es parte fundamental de la satisfaccion de los derechos de las victimas, y de la

sociedad en general. La reconstruccion de la confianza depende del esclarecimiento pleno y

del reconocimiento de la verdad. [Acuerdo final, 2016, p.124]

El punto 5.1.3.4. Rehabilitacion psico-social, plantea “medidas de recuperacién emocional

a nivel individual” y un “plan de rehabilitacion psico-social para la convivencia y la no

repeticion”, en los cuales se propone:

Medidas materiales y simbdlicas dirigidas a atender el dafio: Medidas dirigidas a las
victimas directas, individuales y colectivas, tales como acciones de dignificacion, de
memoria, homenajes y conmemoraciones, obras de infraestructura y arquitectura
conmemorativa.

Medidas de convivencia y reconciliacién: Medidas dirigidas a atender los dafios en el
tejido social y promover la convivencia al interior de las comunidades incluyendo a las
victimas, a los ex integrantes de organizaciones paramilitares, a integrantes de las
FARC-EP en proceso de reincorporacion a la vida civil y también a terceros que hayan
podido tener alguna participacion en el conflicto. Asi como medidas para construir y
fortalecer la confianza entre las autoridades publicas y las comunidades.

Planes de accion: Se elaborard un plan de accion de reparacion colectiva de manera
participativa. Estos planes deberan incluir: i) El diagndstico del dafio colectivo; ii) La
identificacion de las medidas materiales y simbdlicas que seran implementadas de
manera prioritaria; y iii) El cronograma para su implementacion. [Acuerdo final, 2016,
p.181]

También el gobierno nacional se compromete a “mejorar la calidad de la atencion psico-

social”, y hace énfasis en la busqueda de la recuperacion emocional de las victimas en

especial las victimas de violencia sexual. La estrategia para lograr esto sera multiplicando

los centros locales de atencion a las victimas y el fortalecimiento del acceso y servicios de
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salud mental, esto queda planteado en el punto 5.1.3.4.1., que son medidas de recuperacién
emocional a nivel individual.

Y el plan es la manera en la que el Gobierno se compromete a aumentar “la cobertura y
elevar la calidad de las estrategias de rehabilitacion comunitaria para la reconstruccion del

tejido social”.

Algunos de los componentes a tener en cuenta en este punto son:

Creacion de espacios de dialogo comunitario y duelos colectivos que permitan la expresion
individual y colectiva del sufrimiento, recuperacién y generacién de practicas sociales,
culturales, artisticas, y de recreacion y deporte, asociadas al intercambio entre ciudadanos
y la convivencia en las comunidades, impulso de iniciativas locales dirigidas a la
reconciliacion, la dignificacion y el reconocimiento, reflexién sobre imaginarios colectivos
de proyectos de vida futuros que permitan dotar de sentido transformador la reparacion y
lograr una convivencia pacifica, creacion de escenarios de pedagogia para que se fortalezca
el rechazo social a las violaciones e infracciones ocurridas en el pasado alentando la
transformacion de imaginarios que los permitieron o justificaron, recuperacion de précticas

sociales abandonadas como efecto del conflicto (...) [Acuerdo final: 2016, p.182].

Estas estrategias estaran coordinadas con la Comision para el Esclarecimiento de la Verdad
durante su periodo de funcionamiento y son aspectos muy relevantes para lograr reivindicar
los derechos humanos de una sociedad vulnerada y darle paso a una verdadera época de

paz.

Paralelo a las conversaciones, en el 2015 se firma el Decreto 1038 por el cual se reglamenta
la Catedra de paz Colombia, como parte del compromiso fundamental de hacer pedagogia
sobre nuestra historia y poder llevar a todos los procesos educativos lo que se pactd. La
Céatedra “serd obligatoria en todos los establecimientos educativos de preescolar, bésica y
media de caracter oficial y privado”, su objetivo serd: “fomentar el proceso de apropiacion
de conocimientos y competencias relacionados con el territorio, la cultura, el contexto
econdmico y social y la memoria histérica, con el proposito de reconstruir el tejido social,

promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
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deberes consagrados en la Constitucion.” Los temas que el decreto define en torno a los
cuales girara el objetivo fundamental, son: Cultura de paz, educacién para la paz y

desarrollo sostenible.

a) Cultura de la paz: se entiende como el sentido y vivencia de los valores ciudadanos, los
Derechos Humanos, el Derecho Internacional Humanitario, la participacién democrética, la
prevencion de la violencia y la resolucién pacifica de los conflictos;

b) Educacién para la paz: se entiende como la apropiacion de conocimientos y
competencias ciudadanas para la convivencia pacifica, la participacién democrética, la
construccion de equidad, el respeto por la pluralidad, los Derechos Humanos y el Derecho
Internacional Humanitario;

c) Desarrollo sostenible: se entiende como aquel que conduce al crecimiento econdémico,
la elevacion de la calidad de la vida y al bienestar social, sin agotar la base de recursos
naturales renovables en que se sustenta, ni deteriorar el ambiente o el derecho de las
generaciones futuras a utilizarlo para la satisfaccioén de sus propias necesidades, de acuerdo
con el articulo 3° de la Ley 99 de 1993 [Decreto 1038 de 2015].

En el articulo 3 de dicho decreto, establece la ruta de implementacion, dictaminando que
todas las instituciones educativas deberdn incluir dicha asignatura dentro del Plan de
Estudios, en alguna de las siguientes areas fundamentales, como lo son las Ciencias
Sociales, Historia, Geografia, Constitucion Politica y Democracia; Ciencias Naturales y
Educacion Ambiental, o Educacion Etica y en Valores Humanos. Esto posibilita que los
contenidos de la cétedra se incluyan en &reas transversales y no que se cree una nueva
materia, también se da la libertad de determinar los contenidos de dicha cétedra, siempre y

cuando desarrollen minimo 2 de las tematicas determinadas:

a) Justicia y Derechos Humanos;

b) Uso sostenible de los recursos naturales;

c) Proteccidn de las riquezas culturales y naturales de la Nacion.;
d) Resolucidn pacifica de conflictos;

e) Prevencion del acoso escolar;

f) Diversidad y pluralidad,;

g) Participacion politica;
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h) Memoria historica;

i) Dilemas morales;

j) Proyectos de impacto social;

k) Historia de los acuerdos de paz, nacionales e internacionales;

I) Proyectos de vida y prevencion de riesgos. [Decreto 1038 de 2015]

En la vispera del conflicto armado se generd expectativa en varios sectores, entre ellos el
sector cultural esperaba que la inversion para el Ministerio de Cultura tuviese un
significativo incremento a raiz de lo que parecia la evidente disminucion del
desproporcionado presupuesto que durante muchos afios se invirtio en la guerra, “es
lamentable que, situandose la cultura como herramienta de paz en los discursos, no suba su
financiacion durante el silencio de fusiles. Esperdbamos, coherentemente, que en el
posconflicto se gastara menos en comprar balas y se abrieran méas teatros, centros de

memoria, espacios para lectura y las artes”?°

Aunque el presupuesto para Min Cultura si ha incrementado porcentualmente con los afios,
tal incremento no ha sido representativo. La ausencia de politicas culturales acordes a las
dificiles realidades del pais, y la crisis de las antiguas instituciones que edificaban los
valores y la moral de los ciudadanos, ha permitido arraigar la cultura de la violencia, del
narcotrafico, de la guerra y la violencia, permeando todos los aspectos de la vida social,
dejando a su paso una cultura que necesita intervenirse urgentemente para dar soluciones
contundentes al conflicto social que estamos atravesando, y permitir el fortalecimiento de
las artes como complemento del desarrollo social, y que disciplinas artisticas como el teatro
puedan tener un papel preponderante en la necesaria construccion de Cultura de Paz. La
idea de que la cultura es un eje transversal al acuerdo puede jugar en contra del mismo
desarrollo cultural, ya que, en el vacio que queda por una implementacion debil pueden

engendrarse los residuos que permiten que la guerra se repita.

20 Revista Arcadia (19/09/2017): La cultura es la gran olvidada en Colombia.
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Queda claro que el documento fomenta la atencion especial a quienes han sufrido la guerra
e invita al perdon, la reparacion y la reconciliacion de la sociedad, aspectos que, de ser
implementados de manera plena, lograrian dar paso a unas nuevas perspectivas de sociedad,
generar cambios en la cultura ciudadana, promoviendo futuros programas que garanticen
tolerancia, un buen proceso de reincorporacion de los excombatientes a la vida civil, el
respeto a la diferencia y la cultura de paz. Sin embargo, el acuerdo no demanda cambios
trascendentales en materia de politicas publicas nacionales o en el incremento de inversion
en cultura, deportes, recreacion, artes, salud o educacion que promuevan estructuralmente
esos cambios sociales que la paz exige, lo que si plantea es la formulacion de planes
nacionales con enfoque territorial, como propuesta a largo plazo.

Los movimientos sociales que respaldan el acuerdo promulgaban en las calles: “los
acuerdos son de todos, la implementacion recae en nuestras manos”. Refiriéndose a que, si
bien el gobierno aprob6 puntos que son la puerta para solucionar vacios historicos y
problemas estructurales, nada garantiza que los gobiernos de turno se van a comprometer a
formular proyectos claros, concisos y eficientes en las zonas y en sectores que han sido

ignorados desde tiempos inmemoriales. Aunque el acuerdo promulgue:

Todos y todas, incluidas las partes de este Acuerdo, deben contribuir a avanzar en la
construccién de una cultura de reconciliacién, convivencia, tolerancia y no estigmatizacion,
lo que implica un lenguaje y comportamiento de respeto y dignidad en el ejercicio de la
politica y la movilizacién social, y generar las condiciones para fortalecer el reconocimiento

y la defensa de los derechos consagrados constitucionalmente. [Acuerdo Final, 2016, p.47]

La desconfianza colectiva en el gobierno por el proceso del inicio de la implementacion,
nos deja en un limbo en el que no se sabe muy bien si todo lo que esta aqui plasmado podra

Ilegar a ejecutarse, por lo menos en un porcentaje que impida que la guerra se repita pronto.
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2.4 Contexto institucional: Univalle, escenario de paz

Univalle ha sido escenario de paz en otros momentos de la historia, como veremos en la
tesis Contribuciones de la universidad al proceso de reintegracion de excombatientes,
realizada por Ingrid Gonzalez y Julieth Paredes, estudiantes del programa Estudios
Politicos y Resolucidon de Conflictos, en la que hacen una reconstruccion histérica del
proceso de creacion del mismo programa y su importancia para el proceso de paz con la
guerrilla del M19 (Caloto-Cauca 1990), gracias al que se conforma el nuevo partido
politico Alianza Democratica M-19, un gran paso para la consolidacion de la democracia en
el pais. Este nuevo partido crea la Compafia Nacional para la Paz (COMPAZ), que nace
para impulsar un programa acadéemico que validara sus conocimientos previos adquiridos
en el marco del conflicto y en el proceso de la constituyente de 1991 del cual fueron actores
activos. La propuesta era que ellos mismos pudiesen disefiar un programa cuyos

beneficiarios fuesen los ex combatientes del M19, en una universidad publica.

La Universidad del Valle fue la Unica que acepto esta propuesta, aunque inicialmente varios
directivos se opusieron, después de discutirla a profundidad, se le dio viabilidad al
programa inicialmente adscrito a la Direccion de Extension y bajo la administracion
académica del entonces Instituto de Altos Estudios Politicos, Juridicos y Relaciones
Internacionales, creando el programa académico de Estudios Politicos y Resolucion de

Conflictos.

Esta idea se consolida junto a un grupo de profesores que la asumen como una oportunidad
de volver la Universidad del valle un territorio de paz, que incentivara a otras instituciones
y que fuera el origen de muchas mas précticas de construccion de paz. Es por esto que se
disponen a disefiar un programa que lograra cualificar los conocimientos adquiridos de los
militantes del M19 hasta ese momento, ya que, muchos habian jugado roles politicos a
nivel local y regional, tenian habilidades politicas y/o habian iniciado una carrera
profesional, es decir, no estaban en ceros sino que su propdsito era crear un programa que
ayudara a perfeccionar y validar los conocimientos empiricos que habian adquirido en la

dinamica de la organizacion politico-militar. Esta iniciativa,
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No se quedo en la profesionalizacién de un grupo de ex guerrilleros, sino que aproveché sus
experiencias de vida, dejando de lado el estigma de la guerra, asumiéndolos como
estudiantes que tenian experiencias de vida que podian enriquecer el conocimiento en el
campo disciplinar de la politica y la resolucion de conflictos; también logrd asumir el
conflicto armado, social y politico colombiano desde el punto de vista de uno de sus actores
principales [Gonzéles & Pérez, 2015].

A esto el profesor Héctor Alonso Moreno llamé: “Reintegracion al conocimiento”, un
curriculo flexible que dimensionara las particularidades y complejidades de nuestra historia
socio-politica y que permitiera cumplir con el papel de proyecto social de y para la

comunidad en general.

Este programa académico posibilitd la generacion de espacios de reflexion sobre las
historias de vida de los excombatientes, reivindicandolas y promulgéndolas en un escenario
académico; es decir, sin el prejuicio que puede acarrear un camino recorrido con el estigma
de las armas, en tanto, la Universidad del Valle, como comunidad académica los asumi6

mas como estudiantes que como ex guerrilleros. [Gonzéles & Pérez, 2015]

Un proceso de sensibilizacion y de progreso académico que exige que los docentes tengan
otro tipo de habilidades para dialogar con este nuevo estudiantado que venia de un contexto
muy particular, y como afirma Fayad, profesor de la Universidad del Valle, en la entrevista
hecha por las estudiantes para su tesis: “que sintieran que no todo lo que habian aprendido a
hacer en la guerra era malo, que las cosas que aprendieron en la guerra se les pudiera dar un
valor positivo. Por ejemplo, el que manejaba los radios, el que curaba las heridas, se trataba

de volverlo constructivo y que aporte a un enfoque formativo”.

Este es un buen ejemplo de paz positiva, en el que se resaltan y potencian las buenas
acciones, en la que una universidad del nivel y prestigio que tiene la Universidad del Valle,
logra ser el medio para realizar una buena reintegracion social y se fortalece como entidad

constructora de Paz.
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En el contexto del proceso de paz actual, en los momentos finales de las conversaciones de
la Habana (2012-2016), el Sistema Universitario Estatal (SUE) -mesa de encuentro de los
rectores de las 32 universidades publicas de Colombia-, se comprometié a apoyar al
proceso de paz como expresa la Declaracion del SUE 26 de febrero 2016, en puntos
fundamentales como: “Intervencién en los territorios para el logro de la paz con justicia
social, formacién como gestores de paz de los desmovilizados, acompafiamiento y
compromiso con las victimas, Promocion y fortalecimiento de una cultura de paz, entre
otros”. Corroborando este compromiso, en la Universidad del valle se crea el programa
institucional llamado: “Educacion para la convivencia, reconciliacién, derechos humanos,
cultura de paz y post conflicto en Colombia”, resumido como: Programa Institucional de
Paz, avalado en la resolucién N.1970 del 04 de mayo del 2016. Este programa viene
asumiendo labores de formacidn, de investigacion y de intervencion, como capacitaciones
en entornos académicos para la resolucion de conflictos, diplomados en los actualmente
Ilamados Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion - ETCR (antiguas
ZVTN), oportunidades de acceso a la educacion superior para los excombatientes,
acompariamiento a los proyectos productivos que nacen en el marco de la implementacién
de los acuerdos y la proyeccion social como eje central de los curriculos interesados en
aportar desde las diferentes disciplinas. Generandose asi un ente articulador entre los
proyectos, catedras, investigaciones e iniciativas estudiantiles que promuevan la paz dentro

y fuera del campus universitario.

Un evento importante que se ha venido llevando a cabo se llama “Mercados por la paz:
Alimentos de vida”, que hace parte de las Acciones Solidarias para la Paz, iniciativa a
cargo del Programa Institucional de Paz, la Direccion de extension y el Cabildo Indigena,
en el que se han dispuesto alimentos y todo tipo de productos que vienen del sur del valle y
del Cauca y de los ETCR a la venta dentro de la Universidad y abierto a toda la comunidad,
siendo

El objetivo principal de esta iniciativa es institucionalizar espacios agroecol6gicos que
favorezcan la viabilidad y afianzamiento de las opciones productivas de las comunidades
ubicadas en los Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion. Asi mismo, los
Mercados para la Paz buscan posibilitar el arraigo y la reinsercion socioeconémica de las
comunidades participantes y la consolidacion de la soberania alimentaria.

[Univalle Estéreo, 2018]
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En resumen

El acuerdo reconoce las condiciones de marginacion en las que han vivido los pobladores
de las zonas rurales, quienes distan mucho de gozar de buena salud y bienestar colectivo,
asi como poco acceso a procesos educativos y culturales constantes, de buena calidad y con
la infraestructura adecuada. Estos aspectos son determinantes a la hora de plantear jornadas
de intervencion.

Segun lo plantea el acuerdo, los diferentes planes de desarrollo de cada territorio deberén
priorizar iniciativas de las comunidades y que involucren a las organizaciones sociales y
grupos organizados, por lo que el quehacer de la Animacion Teatral, la Promocion de la
Salud y los diferentes procesos de construccion de paz seran pertinentes en la medida que
sus acciones promuevan la implementacion del Acuerdo de Paz, mejoren los conocimientos
especificos de la poblacion y les brinden herramientas para articular sus iniciativas a los

planes de desarrollo de cada territorio de manera pertinente.
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3. Capitulo I11: EI proyecto de intervencién

Brigada Integral Por La Paz

En este capitulo se plantea en un primer momento la caracterizacion del entorno, la
problemética de la intervencion y la poblacion objetivo; en un segundo momento, la
descripcion del equipo, objetivos y metodologia de la Brigada Integral por la paz y en un
tercer momento se desarrollara el planteamiento, ejecucion y reflexiones de la linea de

Teatro.

3.1 Caracterizacion del entorno

Segun el Esquema De Ordenamiento Territorial (EOT) del periodo 2001-2003, el
municipio de Buenos Aires, estd ubicado al noroccidente del Departamento del Cauca y
limita con Santander de Quilichao, Suarez, Lopez de Micay, Buenaventura, Jamundi y
Morales. Esta conformado por la cabecera municipal, 8 corregimientos y 62 veredas que
tienen diversas caracteristicas ambientales. Su economia estd basada en actividades
agropecuarias y mineras. Los principales rios de la zona son el rio Cauca, el rio Timba, el
rio Ovejas, y el rio Naya. Es una zona donde constantemente se presentan amenazas por

inundacion, inestabilidad de los suelos, incendios forestales y desertificacion natural.

Especificamente, el lugar de la intervencion se dio en la Zona Veredal de Transicion a la
Normalizacion “Carlos Patino”, ubicada en la vereda La Elvira del municipio de Buenos
Aires, que pertenece al corregimiento el Ceral de dicho municipio. Las Zonas Veredales
transitorias a la normalizacion —ZVTN- se crearon como espacios de transicion y de
comunicacion con el gobierno y la poblacion, lugares en los que se llevaria a cabo el
proceso de dejacion de armas los cuales estaban pensados para ser temporales. Estas zonas
también fueron espacios de recepcion para periodistas, para la comunidad académica,
investigadores, extranjeros, personas de las comunidades aledafias, para vigilar el
cumplimiento al cese bilateral del fuego, y para hacer el seguimiento de la implementacion

de los acuerdos pactados en la Habana, mediante el MM&V (Mecanismo de monitoreo y
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verificacion) conformado por el Gobierno Nacional (FFAA), las FARC-EP y coordinado
por la Mision de la ONU en Colombia. Actualmente se denominan Espacios Territoriales

de Capacitacion y Reincorporacién —-ETCR-.

Esta zona se divide en 3 espacios: la recepcion, la zona veredal y el campamento. La
Brigada Integral por la Paz se realizd en la zona de recepcion (Anexo: figura 3,4), que es el
espacio donde se realizan actividades de integracién, de protocolo y anuncios publicos.
Especialmente La Elvira ha sido considerada unas de las ZVTN mas completas, se
convirtio en un espacio reconocido por el gran coliseo construido por los excombatientes y
personas de la comunidad, donde se efectuaron encuentros importantes de deporte (partidos
de futbol con jugadores del América de Cali y Nacional de Medellin) conciertos, eventos
publicos con personajes como Ernesto Samper, Ivan Cepeda y eventos multitudinarios
como la celebracion de los 53 afios de la guerrilla de las FARC (que conté con la
participaciéon del Teatro Experimental de Cali -TEC), en el que recibieron
aproximadamente a 1500 personas entre excombatientes, artistas, musicos, periodistas y

visitantes, haciendo presencia para respaldar el proceso de paz.
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3.1.1 Problematica de la intervencién

“Perdonar es importante, pero es mas importante que

haya justicia y se satisfagan nuestras necesidades.

Eso es lo que va a hacer que haya paz. De resto nada’**.

Las zonas rurales del Cauca han sido marcadas por ser escenario de combates entre los
actores armados en guerra, histéricamente por sufrir el abandono del gobierno y
actualmente siguen vivos muchos conflictos ambientales, politicos y sociales que
empobrecen la zona y tienen a las comunidades marginadas sin oportunidad de avanzar. El
dificil el acceso a la educacion de calidad, la poca produccion agricola y la dependencia de
la coca impiden el desarrollo de cultura campesina y étnica, también por el desplazamiento
y los episodios de violencia que han reducido y amedrentado a estas poblaciones (esta
informacién se ampliara mas adelante). Todo esto desemboca en que la violencia -
perteneciendo a alguno de los grupos armados que se disputan las zonas- sea la opcion mas
viable donde hay tan escasas maneras de sobrevivir.

Veremos algunos aspectos del municipio Buenos Aires que han marcado la cultura de la

poblacion.

3.1.2 Aspectos historicos

La vereda La Elvira, donde se llevé a cabo la intervencion de la Brigada Integral por la Paz,
gueda de camino hacia el corregimiento EI Naya, zona donde ha habido presencia de todos
los actores armados (ELN, FARC, Ejército, Paramilitares), en disputas por las rutas del
narcotrafico, ya que esa zona conecta el cauca con el mar del pacifico, lo que también ha
causado que se suplanten los cultivos locales por el monocultivo de la coca, y que hayan
maultiples laboratorios para el procesamiento de la cocaina. Toda esta dindmica ha
convertido estas actividades en fuente de financiacion de centenares de familias, incluso

Ilegan personas desde diferentes pueblos del suroccidente hasta el Naya para trabajar en

21 Rubiela Penagos, victima de la masacre del Naya del 2001, en CNMH (2018) — Informe No.2 Bloque
Calima AUC
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ello -principalmente por falta de alternativas- trabajan ya sea raspando coca o en el
procesamiento, teniendo una ganancia diaria muy pequefia equivalente al jornal, que no es
equiparable con las cifras que maneja el narcotrafico.??

Uno de los eventos mas impactantes fue la masacre que se perpetud en el afio 2001 en la
que Paramilitares con posible complicidad del ejército? llegaron a la zona y mientras iban
acercandose al Alto Naya iban matando y sembrando horror en el camino. Las versiones
hablan que mataron mas de cien personas, todas de la comunidad a quienes se les juzgaba
de ser “complices de la guerrilla”. No permitian que enterraran los cuerpos, a muchos los
tiraron al rio, y segun los informes del Centro Nacional de Memoria Historica alrededor de

6.000 personas en esas zonas fueron victimas de desplazamiento forzoso.

Otra problematica que hay en la zona, es la presencia de Carton Colombia,

Smurfit Kappa — Cartén de Colombia, la multinacional que en 1969 comenzé a adquirir
terrenos montafiosos a bajos precios para instalar cultivos forestales que sustentasen su
demanda de madera en la elaboracion de pulpa papelera. Mientras el debate ambiental en
Colombia se enfoca con preocupacion en los conflictos petroleros y mineros, la
multinacional irlandesa exprime silenciosa miles de hectéareas en el pais [Colombia Plural,
2017].

La oposicion de ecologistas y comunidades se ha saldado con amenazas y casos de
homicidios que nunca se han investigado a fondo. También hay abiertas varias
reclamaciones de restitucion de tierras por comunidades indigenas y particulares, el
Tribunal de los Pueblos reconoci6 en 2007 que Smurfit Kappa tiene “una deuda ecoldgica,

social, econémica y cultural con el pais y el total de sus habitantes” [Colombia Plural,

2017].

22 Esta informacion se encuentra en el Documental realizado por jPacifista! (enero 2018) “El Naya: jLa ruta
oculta de la cocaina!”.

23 “Es posible afirmar que la masacre del Naya no fue una accién improvisada, sino que se enmarcd en un
contexto de confrontacion entre fuerza publica, paramilitares y guerrillas y correspondié a una dinamica de
expansion del Bloque Calima en la cual buscaron “romper zona” a partir de ataques a personas y poblaciones
consideradas colaboradoras de las guerrillas, con el fin de incursionar en un territorio considerado del control
de los grupos guerrilleros bajo la permisividad de las autoridades civiles y militares”. [CNMH (2018) —
Informe No.2 Blogque Calima AUC].
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3.1.3 Aspectos demograficos

Buenos Aires cuenta con una poblacion de 17.995 habitantes (censo DANE, 2000), de los
cuales el 90.93% viven en zonas rurales. Veremos coOmo se encuentra el municipio en
materia de salud, educacion y cultura, segun el Esquema de Ordenamiento Territorial (EOT
Buenos Aires Cauca, 2003):

En cuanto a Salud, el municipio de Buenos Aires cuenta con un hospital nivel I, hay
presencia de Saludcoop y Vida Nueva, hay 10 puestos de salud ubicados en el area rural, 2
droguerias comunitarias y 2 farmacias, 2 médico general, 1 enfermera, un equipo de

promotores de salud para toda la poblacion.

En la zona rural la mayoria de casas son fabricadas con bahareque y techos de eternit o

carton y en promedio viven 6 personas por vivienda de 2 habitaciones.

En materia de Educacion, la infraestructura es precaria y escasa,

No se tienen en cuenta los principios pluriétnico y multicultural en el desarrollo de los
programas educativos escolares y sobre los cuales se requiere prestar plena atencién en
formulacion de nuevas politicas educativas en el municipio. Desconocimiento de valores y
tradiciones de los estudiantes” [EOT Buenos aires 2003].

Hay muchas dificultades para que quienes pueden obtener el titulo de bachiller, continten

sus estudios en instituciones de educacion superior.

Respecto a la Recreacion y Cultura, el Esquema de Ordenamiento Territorial advierte que
en la mayoria de corregimientos hay canchas de futbol y se practica constantemente este
deporte, pero hacen falta escenarios deportivos y profesionales de la educacion fisica en los
colegios. En Timba hay una Casa de Cultura y tienen dotacidén para grupos musicales y

banda marcial, también,

Existen grupos musicales de danza en los centros educativos de secundaria y en algunas
veredas, estos realizan actividades tradicionales como el baile de fuga, el torbellino, el

pasillo y la esgrima, pero su proyeccion es minima pues se limitan a animar eventos locales
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y carecen de apoyo Yy orientacion. En cuanto a bibliotecas, existe una sola en la cabecera,
ubicada en la casa de cultura, con aproximadamente trescientos titulos desactualizados. En
la mayoria de los casos, segun talleres de diagndstico de cartografia social, los
corregimientos cuentan con canchas para el desarrollo de actividades deportivas, mal
dotadas y sin apropiada adecuacion, algunas veces son solo espacios que se disponen sin

ningun tipo de adecuacién. [EOT Buenos Aires Cauca 2001-2003]

Segun otro documento oficial que analiza el municipio por subsistemas, se encuentran
aspectos relevantes que evidencian problematicas sociales de la poblacion tanto en zona
urbana como rural de Buenos aires: Alto indice de migracion de la poblacion joven a otros
sectores como Naya, Valle, Putumayo, Eje Cafetero, desempleo, drogadiccion y

alcoholismo.

La situacion del trabajo con la coca hace que los nifios empiecen a laborar desde los 8 0 9
afos, y asi mismo con el sueldo que ganan ($350.000 a $400.000 por mes), lo gasten en
licor y hasta se independicen muy pronto de sus padres, llevandolos a asumir vida de
adultos antes de lo normal y esto genera muchos casos de drogadiccion, alcoholismo e

incluso suicidio [POT Buenos Aires, Cauca].

En todo lo expuesto, es evidente que los habitantes de este territorio, aparte de lidiar con
graves problematicas historicas, la falta de oportunidades y servicios publicos propicios,
hacen que las condiciones de vida sean en muchos casos deplorables y que exista una clara
vulneracion de los derechos. Esto lleva a una situacion de pobreza que se ha mantenido
durante los afios por la falta de planeacion y falta de inversion en otras actividades de
agricultura, debido también a las pocas o precarias vias que conecten las veredas con la
cabecera municipal y con las ciudades cercanas para poder mercantilizar sus productos. Los
pocos espacios de esparcimiento en los pueblos se reducen a cachas en mal estado por la
intemperie, varias cantinas, algunas discotecas y lugares donde se juega billar, sapo y donde

se ven partidos de fatbol.
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3.2 Poblacion objetivo

La convocatoria a participar de la brigada de salud integral se hizo de manera amplia a los
pobladores de la vereda La Elvira y veredas aledafias, y particularmente se hizo invitacién a
los integrantes de las FARC que requerian atencion de salud y los interesados en las artes.
En este punto caracterizaremos a la poblacion definida como excombatientes en proceso de

reincorporacion.

El equipo de artes tuvo la oportunidad de participar en el Voluntariado de Paz, que fue
realizado por estudiantes voluntarios en casi todas las ZVTN del pais simultdneamente, fue
un encuentro previo a la Brigada Integral por la paz, y en esta ocasion pudimos percatarnos
de aspectos relevantes de la comunidad a tratar (esta informacién se narra de manera amplia
en el punto 3.4.1 de este capitulo). Muchos de estos elementos fueron narrados de forma
espontanea en la hora de las comidas y en medio del trabajo que se llevo a cabo. Algunas

conclusiones de este voluntariado previo a la Brigada Integral por la paz, fueron:

— No se consideran a si mismos desmovilizados, ya que esta denominacion refiere a
una persona que abandona los ideales y tampoco excombatientes, porque siguen
combatiendo por las mismas causas por las que llegaron a las armas, son
conscientes de que el proceso de paz no sera nada féacil y que es algo que deben
seguir defendiendo. Se Ilaman a si mismos guerrilleros o combatientes.

— Hablan en plural y se consideran una familia, se nombran como parte de la
“Guerrillerada” e incluso la denominan La Cultura Fariana.

— La colectividad, el trabajo en equipo y la division del trabajo es un aspecto que los
caracteriza y los presenta como personas muy organizadas y serviciales.

— Son personas que les cuesta hablar abiertamente sobre su vida y prefieren hablar de
lo que los identifica como colectivo.

— Hay encargados de cada actividad, incluso un encargado de contar historias de
interés a los visitantes.

— La mayoria son campesinos, de actitudes humildes, serviciales y con conocimientos

sobre la situacion actual del pais y de nuestra historia también.
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— De los 400 integrantes de este grupo armado que se instalaron en la Zona Veredal de
La Elvira se han ido yendo después de la dejacién de armas, esto debido a
amenazas, las falencias y demoras en el proceso de reincorporacién, algunos han
decidido vivir con sus familiares, otros estarian en riesgo de entrar a bandas
criminales o grupos organizados del narcotrafico. Posiblemente ahora permanezcan

en la zona 100 excombatientes 0 menos.
Ya en la Brigada Integral por la Paz, el equipo de Psicologia realizd entrevistas de las
cuales sacaron algunas conclusiones de manera general como base para una investigacion
mas profunda que pusiese llevarse a cabo en un futuro. Estos son algunos de los aspectos

relevantes que el equipo de psicologia encontro:

Demografia y Distribucién del espacio: Aproximadamente hay una poblacién de 120
personas, el 42% son mujeres, la edad minima es sefialada como 18 afios y la méaxima 64, la
edad promedio es, segun lo sefala el entrevistado de 37 afios, en el sector hay cuatro o
cinco frentes. El "Estado Mayor" es la estructura de mando que es encabezada por el
Secretariado conformado por nueve personas -cinco principales y cuatro suplentes-
organizado en unidades, frentes y columnas; dentro de cada unidad hay un comandante,

bajo él hay un reemplazante, suplente, comandante de compafiia, de guerrilla y de mando.

Un dia normal de un guerrillero, narrado por un integrante de las Farc:

4:50AM Hora de despertarse, hacen formacion, cuentan el personal, se cepillan y
toman café.
Reunidén con el Mando para informar novedades o situaciones anormales.

Se reparten los quehaceres del dia.

5:40AM Aseo general, preparacién del desayuno.
6:30AM Desayuno, limpian inmediatamente la rancha (cocina).
7:00AM Reunion de noticias sobre el mundo, actualidad, politica en el pais. Analisis

del contexto.

7:40AM Inician labores por grupos: comunicaciones, alfabetizacion, talleres segun
las necesidades. Labores de mantenimiento del campamento.

9:00AM Refrigerio

11:30AM Formacion para el almuerzo.
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1:00PM Contintan labores por grupos.
6:00PM Hora Cultural.

7:00PM Ven noticias o leen el periddico rural.
8:00PM Hora de dormir.

Transversal a las actividades de todo el dia se realizan controles y monitoreos, a cargo de
un equipo de seguridad y vigilancia, liderado por un "oficial de servicio™ que es un cargo
rotativo que funciona las 24 horas, controlan que todo lo que se dijo en la reunién de la
mafiana [Becerra & Tello, 2017].

El tiempo para el discurso ideoldgico y para estudiar la historia del pais ha disminuido
considerablemente en estos “tiempos de paz” a cambio de jornadas de educacion con apoyo
de instituciones del estado y universidades privadas, dependiendo a los diferentes niveles
educativos en los que se encuentran, ya sea primaria, bachillerato, tecnolégico (SENA),

pre-icfes (Universidad Libre de Cali) e incluso posgrado (Javeriana Cali).

En la ZVTN comision de estudiantes de la universidad Libre que estuvieron dando un pre-
icfes intensivo, esto con el propdsito de permitir que los que tuvieron formacion en el
bachillerato pudiesen tener la oportunidad de ingresar a la Universidad (Anexos: figuras 25,
26). En materia de salud, habia una medica rural (acabando sus estudios en la Universidad
del Valle) que fue elegida para hacer su afio rural en Buenos Aires Cauca, y habia varios

enfermeros y otros médicos empiricos que estaban trabajando junto a ella.

“La hora cultural” la cual hace parte fundamental del dia, procuraban que siempre se
llevara a cabo a pesar de las circunstancias, lo describen como un espacio para escuchar
cuentos, poemas y canciones de autoria propia, ensayar y preparar actos para las
conmemoraciones. En algunas zonas se han hecho ejercicios teatrales para eventos internos
a partir de poemas o escritos por ellos mismos. Como parte de su identidad, es muy
importante conmemorar a personas que desempefiaron papeles importantes en su historia
como organizacion. Aunque su desarrollo en el aspecto cultural ha sido poco, su interés por
la cultura es claro y también el reconocimiento del arte como mecanismo de transformacion

y cohesion de la sociedad, por lo que fue facil entablar conversaciones al respecto. En
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materia especifica, pudimos conversar y desarrollar los talleres de teatro con los delegados
de cultura (2) y artistas excombatientes (5) y hubo presencia de adultos y adultos mayores,

nifios y adolescentes.

"Nacimos ahi en el campo, somos autoridad y seguridad,
si fuéramos terroristas como dicen, nadie viviria a nuestro lado,

en tiempos de guerra el pueblo ha nutrido a las FARC .

3.3 La Brigada Integral Por La Paz: El equipo

La brigada estaba compuesta por 4 areas del conocimiento: Salud, Ingenieria Sanitaria y
Ambiental, Psicologia y Artes. El equipo de Salud también tuvo una experiencia previa a la
que Illamaron Salud por la paz que se realizé en la misma zona en el mes de marzo del
2017, para la Brigada Integral por la Paz, el equipo de Salud estaba compuesto por: el
Profesor Jairo Corchuelo de la Facultad de Salud doctorado en Salud Pudblica, 2
profesionales egresados de terapia ocupacional y medicina, 8 estudiantes de Enfermeria,
Medicina, Terapia Ocupacional. El equipo de Psicologia compuesto por 5 estudiantes de
ultimos semestres, el de Ingenieria Sanitaria y Ambiental contaba con 4 estudiantes de esa
carrera, y el equipo de artes lo conformaban 28 estudiantes de las carreras Licenciatura en
Mdsica y profesional en musica, Licenciatura en Artes Visuales, Licenciatura e Arte
Dramatico y Arquitectura, y 2 acompafiantes de este equipo: un estudiante de ciencias
politicas de la Icesi y un egresado de filosofia. Para un total de 50 Brigadistas.

El equipo de ARTES estaba dividido en: coordinadores, muralistas, talleristas, cubrimiento
y sistematizacién. Estos ultimos dos equipos eran comodines que podian estar en las
diversas actividades, aunque cada uno haria énfasis en una perspectiva en particular:

a) Rutina: excombatientes que habitan en la zona,

b) Personas: poblacion visitante,

¢) Momentos: Registro de las actividades de la brigada,

d) Lugares y paisajes.

24 Integrante de las FARC durante Brigada Integral por la Paz, 2018
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3.3.1 Disefio de la intervencién

Después de las jornadas previas en las que el equipo de salud y el equipo de artes habian
podido participar, se organizaron varias reuniones para coordinar la propuesta de hacer una
brigada en conjunto que tuviera un componente articulador de varias disciplinas. Fue ahi
cuando se empezaron a integrar otras areas como ingenierias y psicologia. Le llamamos a la
propuesta Brigada Integral por la Paz y cada area empez0 a disefiar una metodologia que
lograra entrelazar las diferentes disciplinas, haciendo exposiciones para que todos lograran
comprender los alcances que la propuesta podria tener, el punto de partida era analizar las
perspectivas de trabajo comunitario que cada carrera podria tener y como se podia articular
a una propuesta colectiva.

El apoyo del profesor Jairo Corchuelo fue muy significativo ya que teniamos el respaldo

desde la academia debido a sus gestiones y a su activa participacion.

3.3.2 Objetivos

Obijetivo general de la Brigada

Desarrollar actividades que contribuyan al desarrollo y bienestar de excombatientes,
comunidades rurales y urbanas a través de proyectos de intervencién interdisciplinares, con

el fin de colaborar en la construccion de Paz con justicia social.

Las tematicas que se consideraron que podiamos trabajar durante la jornada en La Elvira
fueron: consciencia ambiental, salud preventiva, prevencion y atencion al consumo drogas,
alcohol, cigarrillo (malos habitos), nutricion, familia, cultura politica (participacion),
pedagogia universitaria, derechos humanos, alfabetizacion, atencion psicosocial, psicologia,

habilidades manuales, técnicas artisticas.
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Objetivo equipo de Artes

— Crear procesos artisticos que involucren la participacion activa de los
excombatientes y las comunidades aledafas, siendo el artista un orientador de cada

proceso colectivo.

Metas:

— Conocer las caracteristicas propias de la zona mediante la interaccion entre artistas y
excombatientes (cartografia social en coordinacion con psicologia).

— Generar procesos de aprendizaje artisticos especificos por medio de talleres abiertos
a la comunidad.

— Configurar un trabajo interdisciplinario entre todas las artes: arte dramético, masica,
arquitectura y artes visuales.

— Apoyar mediante practicas artisticas temas puntuales sobre la salud: manejo del
dolor, apoyo psicosocial, vivencias en el marco del conflicto.

— Articular el quehacer del arte con las actividades asistenciales en salud.
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Cronograma general

METODOLOGIAY CRONOGRAMA

ACTIVIDADES Hora del dia

I
[4]5]6]7] 8 [830] 9] 1010 10.20 [ 1040 [11[11.30J12.24] 14 [ 15 [ 16 | 17 [17.30[ 18] 19] 2021 [ 22 23

DIA1

Salida (Cali) ||

Llegada, reconocimiento del lugar (armar carpas)

Presentacion y actividad rompe hielo (Teatro)

Instalacién consultorios de salud - espacios para talleres artes

Circuito salud (rehabilitacién recoge informacién de la comunidad)

Capacitacion enfermeria

Diagnéstico técnico (psicologia e ing.)

Taller de bordado

Actividad (artes visuales) - Pinta de paneles (boceto)

Taller 1 (artes visuales) - Origami

Atividad de musica

Taller - Pinta de paneles

ONTMmMmCZr >
>ZmoO

Curso de sistema constructivo de muros tendinosos (Arqui)

O—2TmMG®—-—XTTMmMAD

Taller Teatro con grupo artistico

Actividad de mUsica (2da parte)

Recopilacién de informacién

Cuento colectivo

Evaluacién de jornada (coordinadores)

Desayuno

Circuito salud

Taller 1 PyP (bitcora/estilos de vida saludable)

Taller 2 PyP (Teatro construccién de obra)

Taller de arcilla

Taller cartografia (psicologia e ing.)

Foro (elementos para Plan Nacional de Salud Rural)

Galeria de exposicion fotografica (registro de las jornadas)

Construccion de mural (etapa final)

Presentacion de la obra

oONTMmMmCZr >
>Zmo

Taller de canto

O—2XTmMm®—XVTm3D

Actividad interdisciplinar (Cierre)
Salida

Imagen 1. Cronograma de la intervencion, 2017
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Jornada 1: sdbado 10 de junio

#| HORA ACTIVIDAD/TALLER COORDINA
1 | 8:00am/ | Integracién entre la comunidad aledafa, artistas y personal de salud
9:00am Actividades Rompe el hielo. Teatro
2 | 9:30am/ | -Actividad de pinta en paneles, en conjunto con artistas y la comunidad: | Artes visuales
10:00am | bocetar Musica
-taller de origami Teatro
3 | 10:00am/ | -Taller de musica: canon. melodia ritmica iniciacion musical, Musica
11:am | comprension de conceptos basicos, mimica con ritmos Avrtes visuales
-Taller origami
2:00pm/ | -Taller pinta: pintar los bocetos en conjunto con la comunidad Artes visuales
4 | 3:00pm | -taller de impresion y cartelismo (serigrafia) Teatro
-actividad de bordado
5| 3:00pm/ | -Actividad musica #2. Arquitectura
4:00pm | -curso de sistema constructivo de muros tendinosos: taller dirigido al | Musica
personal de construccién y adecuacion de las instalaciones de vivienda
6 | 4:00pm/ | Actividad interdisciplinar Avrtes visuales
5:00pm/ | Cuento colectivo (cadaver exquisito) Mdsica
6:00pm Arquitectura
Teatro

Las fotos de los talleres que se realizaron se encuentran en Anexos: figuras 14 a 22.




Cronograma Artes: Jornada 2
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Jornada 2: domingo 11 de junio

# | HORA | ACTIVIDAD/TALLER COORDINA
8:00am/ | -Inicio de jornada: integracion, juegos Teatro
1 | 9:00am -Taller pinta: se continua con la sesidn de pinta sobre paneles Artes Visuales
-Exposicién de galeria fotografica de la jornada artistica- salud Musica
Arquitectura
9:00am/ | -Taller de fanzine/ collage Artes Visuales
2 | 10:00am/ | -Taller de bitacora Mdsica
11:00am | -Taller de arcilla Teatro
3 | 11:00am | Actividad interdisciplinar: Creando historias Teatro
Artes Visuales
Mdsica
Arquitectura
4 | 2:00pm/ | Presentacion de Obra Teatro y musica (con
3:00pm/ Enfermeria)
5| 3:00pm Cierre de actividades, organizar. Hacer entrega del mural y regalos para la | Todos
/5:00pm | comunidad.
El cronograma (imagen 1) tuvo en cuenta momentos de encuentro como el inicio de la

jornada, la hora del almuerzo (para hablar con los habitantes de la ZVTN) y se propuso una

reunion en la noche para evaluar la primera jornada. Las jornadas de integracion incluian a

todos los participantes de la Brigada ya que, se consider6 que era importante crear una

buena atmosfera dentro del equipo vy asi las actividades pudiesen tener mayor acogida con

la comunidad.
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3.4 Area teatro: planteamiento inicial

3.4.1 Contacto y diagnostico previo

Previamente los que conformaban el 4rea de salud habian realizado una brigada de “Salud
por la Paz” jornada que se realizo en marzo de 2017 e incluyd profesionales, profesores y
estudiantes de la facultad de salud de Univalle, junto a los encargados empiricos de la zona,
hicieron un diagndéstico de la salud de los combatientes que permanecian en esa zona. En
blUsqueda de hacer otra jornada, pero con mayor alcance, pensaron en incluir otras areas del

conocimiento que participaran en una segunda jornada de intervencion.

Por nuestra parte, algunos estudiantes de la Facultad de Artes Integradas (Univalle) también
conociamos la zona porque habiamos participado en el Voluntariado de Paz (Abril 2017),
que se hizo a nivel nacional. A nivel de Cali, participamos 70 estudiantes de Univalle y
algunos estudiantes de universidades privadas. Compartimos una semana en esta misma
ZVTN, realizando distintas jornadas Yy talleres sobre temas que ellos habian propuesto en
concordancia con las areas del conocimiento de los participantes, previamente elegidos en
una convocatoria. Los de artes estuvimos en las lineas de alfabetizacion (lic. en visuales),

proyectos productivos (arquitectura) y comunicacién (teatro y comunicacion social).

Supimos en esta primera visita, que estaban a esperas de que se empezara a cumplir con lo
pactado para darle mejor funcionamiento a la Zona, como por ejemplo proyectos de
cultivos y animales, asi como el mejoramiento del alcantarillado, de la adecuacion de la
carretera, etc. Sin embargo, de las zonas Veredales que se habian acordado hacer en el
cauca (Buenos Aires, Miranda y Corinto), la que esta ubicada en el Municipio de Buenos
Aires, en la vereda la Elvira, era la mas desarrollada en cuanto a estructura fisica y
funcionamiento. Construyeron un gran coliseo que se volveria punto de encuentro de

grandes eventos organizados por los excombatientes abiertos a todo el publico.

Juan, el encargado del recibimiento a quien le gusta contar historias (Anexo: figura 23, 24),

nos mostro videos de obras que han montado a partir de poemas propios, para eventos
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conmemorativos, por ejemplo, habia un video de una obra con 3 brujas hablando de la
libertad y de ser mujer, esto se hizo para conmemorar el dia de la mujer, en el video se
puede ver que lo hacen con mucha actitud y tienen buena proyeccion. También pudimos
conocer a lIsabel quien es la que dirige actividades ladicas, quien estaba interesada en
aprender a desenvolverse mejor para que fueran méas efectivas las actividades, al final de
este encuentro hizo actividades de integracion coordinando al mismo tiempo casi 200
personas. Conocimos también a los encargados de comunicaciones, que hablaban de la
guerra mediatica en la que se encuentran ahora, en que diariamente estaban aprendiendo a
manejar equipos, programas y a entender el desaforado mundo de las redes, del cual ellos
habian estado alejados durante mucho tiempo. Incluso habia gente que desde hacia 15 o 20
afios no veia la ciudad, claramente no tenian contacto con la tecnologia. Sin embargo, desde
que se iniciaron los acuerdos en la Habana, este tema se ampli6 mucho porque eran
conscientes que el gran reto era poder comunicarse entre si para generar un buen apoyo al
proceso y también poder relacionarse con sectores populares que pudieran apoyar este
esfuerzo y lo asumieran como propio, sectores campesinos, indigenas, afrodescendientes,
trabajadores o estudiantes que estuvieran a favor, es decir, su gran escuela de
comunicaciones fue en ese periodo de 4 afios desde la habana (con todas las limitaciones
que tiene este pais en materia de comunicaciones) desde donde se pudo aprender
rapidamente sobre este tema. Boris, el encargado de las comunicaciones en la Habana,
decia: “no perdimos la guerra armada, pero si la guerra mediatica. La imagen que tienen de
nosotros también es debido a nuestras limitaciones de comunicarnos con la gente, no hemos

podido contar nuestra propia version de los hechos”.

Dulima Hernandez, profesora de Bellas Artes que venia trabajando en una materia del
Programa Académico Disefio Grafico sobre la importancia de la implementacion de los
acuerdos, muestra un video en el que se le pregunta a diferentes personas: ¢Qué le
preguntarias a un guerrillero? El video mostraba a la persona después de escuchar la
pregunta (la cual no sabia previamente) y pregunta lo primero que se le viene a la mente.
Las preguntas van desde: ¢van a cumplir con lo pactado? ¢Por qué hicieron tanto dafio?,
¢Que van a hacer ahora que no tienen armas?, ;Qué pasara si el gobierno no cumple?

¢Quieres todavia a tu familia? Hasta: ¢ Alla se bafian? ; Como planifican las mujeres?
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Estas preguntas fueron respondidas por los que estaban viendo el video, agradeciendo el
ejercicio porque les permitia dimensionar lo que la gente comun esta pensando de ellos.
Incluso se propuso hacer un video para darle respuesta a esas preguntas. A raiz de esto,
antes de que nos fuéramos, se realizé un video en el que los voluntarios comentaban como
se sintieron en la jornada: “;Qué piensa la sociedad Colombia cuando conoce a las FARC-

EP?”

De esta experiencia tan emotiva y enriquecedora, se crea un ambiente de compromiso, de
necesidad de involucrar mas a la universidad y su capacidad para apoyar proyectos
productivos, educativos y culturales que ayuden a impulsar esta oportunidad que esta
atravesando el pais. Estos territorios llevaban afios buscando Ilamar la atencion para
mejorar sus condiciones, y es ahora, gracias al proceso de paz y a la construccion de estas
Zonas Veredales escogidas con ese propdsito, que el pais tiene la mirada puesta en esos
lugares tan remotos e incluso abandonados por el resto de la sociedad. Es un mundo por
descubrir y por construir, y nosotros queriamos hacer parte de esa construccion social. Por
eso nos unimos con el equipo de salud para plantear una jornada mas elaborada donde
pudiésemos construir algo mas que experiencias significativas, tal vez crear lazos para

hacer proyectos a futuro.
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3.4.2 ¢Qué técnica elegir?

Mejorar las habilidades de comunicacion, era la necesidad tacita a la que se referian
constantemente, ya sea para estar frente a una cdmara (para el Noticiero llamado NC, en el
que necesitaban excombatientes que tuvieran buen manejo frente a la camara), para saber
dirigirse a diferentes publicos (comunidades étnicas, organizaciones sociales, periodistas,
académicos, etc.), y por otro lado, ellos reconocian la importancia de fortalecer sus grupos
artisticos para diversificar la oferta que la Zona Veredal podia ofrecer a su comunidad y
para tener alternativas de narracion de historias y didacticas de encuentro con las

poblaciones.

En los procesos de construccion intervenciones comunitarias donde participa el teatro,
muchas veces se asocia directamente el teatro comunitario con el Teatro del Oprimido, vy,
aunque hay muchos elementos de Augusto Boal que son fundamentales para dirigirse a
comunidades no teatrales, es importante resaltar que en este caso utilizar las técnicas
especificas del teatro del oprimido no era lo mas pertinente, ya que, como excombatientes
han tenido largos y complejos procesos de formacion politica en la que han adquirido
conocimientos sobre historia, derechos humanos, economia, etc. y sobre esto han edificado
lo que llaman la moral para combatir, lo que le da un caracter de empoderamiento a esta
poblacién en particular, en el umbral de un cambio de la vida clandestina a la reintegracion
a la vida civil.

Es por esto, que se decidi6 brindarles herramientas teatrales desde la técnica teatral con

enfoque comunitario, haciendo énfasis en el aspecto pedagogico de esta disciplina.
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3.4.3 Objetivos Linea Teatro

- Brindar herramientas de expresion vocal y corporal que mejoren la versatilidad
de los participantes ante publicos variados.

-> Propiciar espacios de creacion que estimulen la formacion de grupos artisticos
en el territorio.

- Fomentar la capacidad pedagogica del Teatro, usandolo como estrategia de

comunicacion para transmitir ideas relevantes para la comunidad.

3.4.4 Metas
- Dar apertura a las jornadas, haciendo ejercicios rompe hielo que permitan la
integracion entre los participantes de la brigada, la comunidad del territorio y los

combatientes.

N

Apoyar las actividades de las otras lineas del equipo de Artes.

N2

Crear y presentar una obra de teatro con enfoque preventivo articulado con la
linea de Enfermeria, cuyos actores sean excombatientes y estudiantes, y cuyo
publico sea los visitantes de las comunidades aledafias y los residentes de la
ZVTN.

3.4.5 Filosofia de la intervencidn

Aportar al proceso de paz desde el quehacer teatral, brindando técnicas actorales basicas a
una poblacién que hizo parte del conflicto armado, que permitan fortalecer sus
herramientas personales y comunitarias para el buen desarrollo del proceso de
reincorporacion a la sociedad civil, promoviendo los pilares para una Cultura de Paz al
involucrar por igual a diferentes actores y victimas de la guerra en el mismo escenario, bajo
los criterios de la Animacion Teatral como método para permitir acercarse a procesos de

reconciliacion, tolerancia y buen vivir de las comunidades afectadas por el conflicto.
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3.5 El teatro en accion

En este apartado se describe la experiencia desarrollada en 2 jornadas y se haran reflexiones

por cada tema desarrollado durante la intervencion.

3.5.1 Desarrollo de Jornada 1: Integracion

Después de recorrer una montafia del cauca bordeando el rio hasta alejarse de él cambiando
el clima a uno mas frio, mas nublado, con un paisaje calmo con fondo de hojas de coca y
eucalipto, las curvas sinuosas daban la sensacion que la chiva iba a perder el equilibrio de
repente. El sefior que conducia se veia divertido y al mismo tiempo acostumbrado, a llevar
tanto peso por carretera tan pequefia. Iba como si fuera una competencia, sin pensar mucho
en que aquella carretera, que solo cuenta con espacio para un vehiculo, en cualquier
momento que apareciera otro carro se volveria una aventura ubicarse en ese angosto
espacio para que el otro lograra pasar. El viento, el frio que se empezaba a sentir, la vista
desde arriba de la chiva, las montafas del cauca y mis comparieros, me hacian pensar que lo

que pasaria seria algo realmente importante en nuestros procesos.

Llegamos a las 8:20AM (Anexo figura 2,5). Saludamos a todos los que nos recibian con
una gran sonrisa de volver a ver algunas caras, cumpliendo esa promesa de volver y

continuar con los procesos y, sobre todo, por la compafiia.
- iQué bueno que hayan retornado!
- jQué alegria ver la juventud estudiosa por estos lares!

Ubicamos nuestras maletas y armamos nuestras carpas, procurando no quedar tan
desprotegidos por miedo a una fuerte lluvia. Acomodamos nuestras cosas y desayunamos.
Siempre la comida generosa y sabrosa. Después de estar bien ubicados, debiamos empezar
nuestro cronograma de actividades, y la primera actividad consistia en un taller grupal para
reconocernos como grupo en relacion a la comunidad con la que ibamos a compartir esas

jornadas.
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10:00AM Algunos nifios ya estaban listos para la jornada, eran timidos, pero tenian ganas
de participar en todo. Nos ubicamos en el coliseo, Illamamos a los curiosos y los
interesados, iniciamos haciendo un circulo grande. Como el coliseo es abierto, se
dificultaba que todos escucharan, entre el otro tallerista de teatro y yo propusimos que
algunos compafieros de la brigada fueran replicadores de las instrucciones para que todos

entiendan las instrucciones de cada ejercicio.

Activacion: Parte por parte, desde los pies hasta la cabeza, pequefios movimientos de
activacion y de estiramiento. Cuando estdn en los hombros: estirar brazos y hacer

disociacion. Brazos extendidos giran haciendo circulos contrarios.

Observaciones: Este ejercicio de disociacion me gusta hacerlo en diferentes espacios,
porque suele ser algo que no se esperan y que puede llegar a ser dificil para algunos
entenderlo rdpidamente, sin embargo, como otros lo estan haciendo, se vuelve un reto, por
eso debo dejar que el ejercicio dure un poco mas que los otros para que los que se retan,
logren realizarlo. Se le pide ayuda a los que ya lo lograron para que ayuden explicandoles a
los que aun no. En este caso particular, hubo dos mujeres que no quisieron hacer el
gjercicio, una porque no lo entendia y la otra, a la que le pregunté, me dijo que tenia
lesionado el brazo. Me hizo caer en cuenta que debia ser mas cautelosa en los ejercicios a

proponer ya que desconocia su estado fisico y de salud en ese momento.

Recarga de energia: Posteriormente a la activacion del cuerpo, se propone terminar esta
etapa con un ejercicio de recarga de energia, cada uno se toca los pies con las manos y
luego vamos subiendo mientras se hace un sonido cada vez mas fuerte hasta expulsar un
grito hacia el cielo con las manos arriba. Esto se hace 3 veces, dejandolos con la energia
arriba para que continden y no pierdan lo que hemos ido ganando.

Desplazamientos por el espacio, juego con velocidades y aplausos.

Se dan las indicaciones previas sobre 3 velocidades: velocidad 1 muy despacio en camara

lenta; velocidad 5: Caminando normal, sin afan; velocidad 10: casi corriendo.

Se divide el espacio en 2 franjas ayudandonos de las lineas de la cancha: Frio y caliente. Si

pasa de una franja a la otra, debe cambiar la temperatura y por lo tanto la forma de caminar.
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Variaciones en las indicaciones: Frio, caliente, cambio de velocidades segun aplausos (1
aplauso: vel.1, 2 aplausos: vel.5, 3 aplausos vel.10).

Después de entrar en esta dinamica de desplazamientos, se propone entrar a la fase de
Saludos, primero normal: buenas tardes, jhola! Cada vez que se encuentren a alguien de
frente. Después de entablar esta dindmica, se propone saludar con emociones: como si te
cayera mal, como si te agradara mucho verlo, como si no lo vieras hace 4 afos, llorando al

instante que lo ves.

Lleva zombie: Se escogen 2 personas que seran la lleva, pero la particularidad de esta lleva
es que es actuando de zombi, asi debe correr y moverse, como un monstruo o un zombi
(con los brazos extendidos, la cabeza caida sobre un hombro, cojeando y haciendo ruidos),
asi pega la lleva y al que se la peguen, se convierte inmediatamente también en zombi.
Cuando todos se conviertan, se hace una horda, y todos van juntos hasta un espacio, como a
invadir una zona. Donde vuelven a hacer un circulo grande y continuamos con el siguiente

ejercicio.

Mi nombre: Este ejercicio es muy comun encontrarlo en las recomendaciones de juegos
rompe hielos, ya que nombrarse a si mismo creativamente y que los demés lo imiten,
permite apropiarse del espacio y del grupo como una gran comunidad que se estd
fortaleciendo. La idea es que cada uno diga su nombre de manera especial al tiempo que
hace movimientos grandes, inmediatamente todo el grupo imita el gesto propuesto mientras

dice ese nombre, y asi hasta que lo hayan hecho todos.

Observaciones: particularmente este ejercicio, en un inicio no nos dimos cuenta, pero
luego hablando con el equipo de trabajo de consultorio psicosocial, que ellos tenian
preocupaciones por su identidad, por su nombre de guerra, que durante muchos afios (en
algunos méas de 15) habia sido su nombre propio, y ahora que estaban en ese proceso de
volver a la vida civil, era dificil dimensionar como esto puede llegar a afectar su propia
personalidad. Cuando uno les preguntaba el nombre a veces se les oscurecia la mirada,

miraban al piso o lo dudaban por un segundo. Otros lo decian fuerte y claro, con orgullo.
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Regalo imaginario: Se fabrica algo con las manos, del tamafio que se quiera, se le da
forma, textura, peso, y luego se lo pasa al de al lado mientras le dice: jte traje esto!

11:30PM Finalizado este primer encuentro, debiamos acomodar el espacio para hacer
consultorios y poder atender la mayor cantidad de pacientes, asi como ubicar mesas y
materiales en cada zona para atender la gran cantidad de nifios que fueron llegando en el

transcurso del dia.

12:00 PM Almuerzo

Reflexion

Se utilizaron ejercicios béasicos de teatro para permitir reconocernos como colectividad,
conocer a los integrantes de la brigada, y generar un buen ambiente de confianza. Estas
actividades suelen ser méas corporales a través de juegos sencillos y dindmicos que animen a
participar, permitiendo tener una mejor disposicion para continuar con las demas

actividades (Anexos figuras 7,8,9).

Interactuamos con personas de todas las edades y todos los contextos, ese es precisamente
el propdsito que el area de teatro tiene inicialmente, antes de entrar en materia especifica.
El teatro permite que rapidamente a través del juego, todos, por muy disimiles que sean sus
contextos, estén en una disposicién positiva para desarrollar las demés actividades que
teniamos preparadas. El lugar para desarrollar este momento fue en el coliseo, que es muy
amplio y tiene una acustica bastante complicada, por lo que debiamos apoyarnos de los
otros brigadistas para que se escucharan las explicaciones de los ejercicios. Algunos
excombatientes que participaron de las actividades tenian lesiones en el cuerpo, por lo que
habia que tener cuidado con ciertos ejercicios.

01:00 PM Llegan los delegados de cultura, los interesados en mejorar sus habilidades para

comunicarse.
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3.5.2 Técnicas teatrales con excombatientes: Improvisacion

En este punto se abordaron temas enfocados en la comunicacion que se exploran a través de

ejercicios de improvisacion individuales y grupales.

Otras formas de narrar: Nos habian pedido hacer énfasis en el desarrollo de habilidades
comunicativas ya que sus enfoques en ese momento eran la Pedagogia de paz y estaban
incursionando en el manejo de medios audiovisuales y querian que tuvieran mas
capacidades de expresion frente a las cdmaras. Quienes también eran los mas versétiles e

interesados en desarrollar procesos teatrales.

Preguntas sin fin: Propuse que se hiciera el ejercicio de Preguntas sin fin, donde una pareja
debe hablar, pero sélo a partir de preguntas. Las reglas son: no responder afirmativa o
negativamente, y no se debe preguntar con un simple ¢si? O ;no? O ¢te parece? O cualquier
pregunta que pueda bloquear la respuesta del otro. Sin dar ejemplos pedi que salieran dos
voluntarios, esa parte era dificil, casi ninguno queria arrojarse de primero, sin embargo,
entre ellos elegian a alguien y le decian que tenia que salir, y por lo general asi lo
impulsaban a que lo hiciera.

Las preguntas giraban en torno a su cotidianidad, por ejemplo:

A: ¢ Usted hizo guardia anoche?

B: ¢ES que no me vio?

A: ;Y austed no le tocaba era la rancha?

B: ¢Quién dijo eso?

A: ¢No escucho cuando asignaron las tareas?

B: ¢Y austed qué le tocaba?

A: ¢ Seré que ya esté el refrigerio?

Observaciones: El desarrollo del ejercicio fue sorprendente, muy rapidamente entendieron
la dindmica del juego, no rompian las reglas y pensaban en la siguiente pregunta con
seriedad, dandole ritmo al ejercicio. Incluso se les dificultaba mas a los estudiantes de otras

areas que asistieron al taller, que a los excombatientes presentes.
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Un objeto, mi objeto, tu objeto: Narracion personal a partir de un objeto comun: Una gorra,
todos deben hablar como si fuera otro objeto, uno al que aprecien y tengan deseo de

compartir algo respecto a él.

Desarrollo: Se inici6 dinamizando el ejercicio poniendo un ejemplo: Esta es mi sombrilla,
me encanta porque es pequefia y la puedo llevar a donde quiera siempre. En estos dias sali
con ella porque estaba lloviendo mucho en el pueblo, sin embargo, cuando volvia no la
encontraba por ningun lado. Me preocupé mucho porque no sabia qué hacer sin ella, me
puse triste. Luego, un vecino que iba también en la chiva me preguntd que si una sombrilla

muy bonita era mia, y me volvio el alma al cuerpo.

Sofia- Este es mi celular. Tiene un forro rosado con brillantes. Lo llevo a todas partes,
desde que lo consegui no me separo de él, como yo nunca habia tenido uno, me sorprendia
todo lo que podia hacer con €él, hago muchas cosas, me comunico con la gente, manejo las

comunicaciones de la zona, y eso me permite trabajar mejor para mi comunidad.

Gerardo- Este es mi libro. Es grande, tiene 1200 paginas, lo tengo hace 7 afios y voy por la
mitad apenas (todos rien), pero me gusta llevarlo en el morral siempre, uno nunca sabe
cuando se pueda detener a leer. Espero que nunca se me pierda, porque es mi libro favorito

y porque quiero acabarlo algun dia.

Camila- Este es mi perrito. Se llama Looky, lo quiero mucho y todos en la familia lo
consienten, no vive conmigo, vive con mis abuelos en Santander, tiene un collar con el

nombre y un nimero de celular, lo extrafio mucho cuando estoy lejos de él.

Marly: Este es Adrian. Tiene muchos crespos, es muy lindo. Queremos que se quede aqui
porque es un buen profesor, nos hacer reir y es muy lindo, ¢cierto? —los demas contestan:
“pues a usted le parece lindo!” (rien) Adrian tiene mucha energia, es muy alegre y nos

contagia a todos.

Todos rien y acaba el ejercicio. El tallerista se sonroja y rie diciendo que gracias por la
invitacion.

Observaciones: Unos inventaban con desenvoltura, se reian, pero daban detalles como si

fuera realmente eso. Otros hablaron de objetos reales y escuché que comentaban: “eso

parece un ejercicio de inteligencia para sacar informacion”. En ese momento, tuve que
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aclarar que era decision de ellos lo que quisieran narrar, el ejercicio propone que se
estimule la imaginacion, que preferiblemente inventaran la historia y le incluyeran detalles,
que eso hace parte de las construcciones teatrales, los detalles son los que dan credibilidad

0 hacen la historia mas agradable.

Reflexion

Comunicacion: Hablar es la forma mas bésica con la que nos comunicamos y, aun asi,
muchas veces se nos dificulta manejar los nervios, pronunciar claramente, ser coherentes,
etc. Y teniendo en cuenta que en el contexto rural las personas suelen ser mas reservadas y
silenciosas que en la ciudad, esta cualidad se evidencia en la postura corporal, muchas
veces cerrada o tensa, personas que hablan muy poco o personas que definitivamente no les
gusta nunca hablar en publico.

Con todas estas particularidades, los ejercicios de improvisacion ayudan a dejar fluir por un
lado la creatividad de las personas y por otro, al tener un reto que cumplir, hace que se
concentren en ello y dejen a un lado los nervios o lo que normalmente les impida fluir mas
naturalmente.

Los ejercicios rompe hielos ayudan a que haya una buena disposicion previa a los ejercicios

mas exigentes que implican creatividad a la hora de improvisar.

Respiracion: El manejo de la respiracion es otro de los aspectos mas débiles que
manejamos de nuestro cuerpo, casi N0 Somos conscientes de que son Grganos que se pueden
estimular y asi mejorar la diccién o la proyeccion. Hacer ejercicios basicos de respiracion y
de manejo del tono de la voz y la diccidn, inicialmente por medio de juegos (por ejemplo,
imitar animales) y luego mas profundamente, gener6 reflexiones positivas sobre lo poco
gue somos conscientes del funcionamiento y potencialidad de nuestro cuerpo. Hay que
tener en cuenta que los excombatientes son personas con cualidades del campesinado, que
han aprendido a hacer muy bien labores con las manos, es decir que tienen grandes
habilidades en su motricidad gruesa, y se les dificulta mas cuando deben realizar ejercicios

sutiles como lo es controlar la respiracion.
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Coordinacién: Algunos juegos que pueden ir aumentando la complejidad ponen a tono a
los participantes a quienes les gustan los retos y la coordinacion implica también
concentracion, por lo que, en este tipo de ejercicios se evidenciaban las agilidades
adquiridas en su entrenamiento militar como la punteria, el control de la fuerza y la misma
concentracion, asi como el estar muy pendientes de lo que hacian los demas.

Trabajo en grupo: Las actividades para trabajar en grupo suelen requerir mas tiempo, por
lo que se trabajo este aspecto ya en el proceso de montaje, evidenciando que no suelen

corregir a los demas, sino que cada uno aporta lo suyo desde lo mejor que puede hacer.

3.5.3 Rolesy status

Este ejercicio se propuso gracias a que ya habiamos construido un ambiente en el que habia
confianza y ya habiamos hecho varios ejercicios de relacionamiento con los otros, aunque
estuvimos casi todo el tiempo sentados debido al espacio, la disposicién seguia siendo

completa, habia una mezcla entre curiosidad y nervios.

Ejercicio: Sale una pareja y entre todos proponemos una situacion y luego proponemos dos
personajes que tengan un status muy distinto entre ellos. Cuando la situacion esté propuesta
por medio de una conversacion improvisada, hay un incremento en la discusion y se
variaran los estatus en la medida que la tallerista asi lo indique. Los cambios de status se
dan con el tono, el volumen, pero sobre todo los argumentos, se pide que hagan énfasis en

los argumentos.
Situacion 1:
Lugar: Afuera de un banco

Personaje 1: Sefiora que vende tintos

Personaje 2: Sefior elegante que va al banco

Situacion: El sefior no quiere pagarle porque no tiene monedas

Estatus: SENOR: Empieza alto y termina bajo. SENORA: Empieza bajo y termina alto.
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Desarrollo:

SENOR: Me vende un tinto por favor

SENORA: Claro, joven por su puesto.

SENOR: (acabando el café) Mire le pago (le pasa un billete de 50)

SENORA: ¢No tiene mas sencillito, joven?

SENOR: No sefiora, sélo billetes

SENORA: Pues no tengo para darle devueltas

SENOR: Pues es su negocio, mire como hace, pero yo me tengo que ir.

SENORA: ;C6mo que mire como hace?

SENOR: Mire sefiora, ese no es mi problema, usted deberia estar preparada, yo me voy.

Pausa: jCambio de estatus!

SENORA: Joven, venga yo le explico algo, si usted tiene con qué pagar el café y se va a ir, usted es
un ladrdn, se esta robando mi tiempo y mi trabajo

SENOR: No SENORA, usted es la que...

SENORA: Déjeme hablar, puede que usted tenga carro, casa propia y todas esas cosas, pero yo
tengo también una casa y unos hijos que alimentar, ellos comen gracias a lo que yo vendo, y usted
debe pagar por lo que consume como en cualquier parte, el hecho que tenga mas plata que yo no le
da derecho a ser desconsiderado con el trabajo de la gente.

SENOR: Tiene razén, SENORA, disctlpeme, voy a cambiar el billete para poder pagarle.

Observaciones: En un inicio a la excombatiente se le hacia dificil tener un status bajo y sus
argumentos siempre eran fuertes con tono claro y contundente. En algunas ocasiones le

recordaba que tuviera status bajo, ahi fue que descubri6 el argumento de los hijos.
Situacion 2:
Lugar: Afuera de la casa

Personaje 1: SUSANA
Personaje 2: JAVIER
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Situacion: Mujer alega con el papa de los hijos reclamandole por la cuota de alimentos. En
este caso, inverti los papeles: Los voluntarios, hombre y mujer, debian interpretar y
argumentar desde su género opuesto.

Status: SUSANA: empieza arriba y termina abajo. JAVIER: Empieza abajo y termina arriba.
Desarrollo:

SUSANA: jYo a usted no le tengo que decir nada més, haga el favor y cumpla con lo que debe!
JAVIER: Vea, hdbleme bien gue yo estoy cansado de pelear

SUSANA: jCual hableme bien, pero para llegar borracho a hacer lo que le diera la gana ahi si no
importaba el tono con el que usted me hablaba!

JAVIER: No hablemos de eso, vea mas bien busquémosle solucion a esto

SUSANA: jPues yo ya le encontré solucion, no me queda mas que demandarlo!

JAVIER: No se ponga con esas, no ve que yo estoy aqui dandole la cara, pero es que no tengo con
qué...

SUSANA: jy como para beber si tenia con qué!

JAVIER: Eso es diferente, porque yo tengo amigos

SUSANA: Pues digales a sus amigos que lo mantengan y mantengan a mis hijos

Pausa: jCambio de status!

JAVIER: Mire, yo vine a hablar por las buenas y con usted no se puede

SUSANA: ;y entonces qué va a hacer?

JAVIER: yo a usted me la aguanté mucho tiempo, aunque sabia que usted andaba con otros
SUSANA: (se queda callada)

JAVIER: aaaah si ve que usted no es ninguna santa, y yo ya sabia, sino que me lo aguanté por los
nifios, pero no voy a permitir que me siga tratando como si yo fuera el malo

SUSANA: Pues...usted

JAVIER: Déjeme terminar: yo le voy a dar su cuota pero déjeme de fregar la vida.
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Reflexion

Las pausas que se hacian entre ejercicios daban cuenta que se estaban divirtiendo y que no

era usual ver a sus compafieros haciendo bromas o inventando historias para entretenerse.

Cuando arrojamos a Marly para que arrancara uno de los ejercicios, alguien le dijo: “;jle da

pena?!” Y ella nos dijo: “;No es que me dé pena, es que no estoy acostumbrada!”

Al final de esta jornada nos agradecieron porque decian que les hacia falta tener ese tipo de
experiencias entre ellos, divertirse, verse de otras maneras. Se veian como nifios pequefios
con juegos nuevos. Muy habiles para adaptarse a las reglas que les pusiéramos. Tal vez
tenian dificultades en desenvolverse con la voz, parece que son personas que no hablan
demasiado. No tienen el habito de hablar sobre todo y todo estarlo comentando, pero son
arrojados y buenos para seguir las indicaciones, y para reaccionar en el momento

(improvisar).

Quedé sorprendida de ver la versatilidad que tenian a la hora de seguir las instrucciones.
Pensaba en nuestras clases en la universidad, que a veces pasabamos semanas en cogerle el
ritmo a un ejercicio grupal exigente, de pacto comin o de improvisacion, o desenvolvernos
bien con las ideas que tenemos en la cabeza y la reaccidn ante el argumento del que estéa al
lado, improvisar siempre demanda de mucha disposicion mental, y ellos lo tenian de sobra.
Los otros talleristas también estaban sorprendidos porque exigirles ese tipo de ejercicios les
parecia algo muy dificil, es decir, llegar a tener tanta confianza en tan poco tiempo para que
ellos fueran arriesgados, superaran la pena rapidamente para que realizaran los ejercicios, y
no se aburrieran por pensar que “eso no sirve para nada”, que fue uno de los pensamientos
que tuvimos cuando estabamos formulando la brigada, si ellos de verdad valorarian esos
talleres de teatro, o lo harian por pura consideracion por nuestro esfuerzo. Pero lo que
quedo evidenciado es que trataban a todo el que estuviera en frente de ellos con mucho
respeto, incluso pedian permiso para ir al bafio. Algo que si era evidente eran los tiempos,
si nos pasadbamos del tiempo del refrigerio, empezaban a mostrarse tensos, entonces

entendiamos que debiamos detenernos un momento.
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Los ejercicios de roles y status ponen en evidencia la capacidad que tiene una comunidad
de observarse a si misma y cémo se ve en relacion a los demas.

Este grupo insurgente que estuvo funcionando durante tantos afios tiene puntos de vista
concretos frente a esta idea del status, sus integrantes comparten una forma de ver el mundo
similar. La “Cultura Fariana” -como ellos la Ilaman- es una mezcla de disciplina, equidad y
compromiso. En la medida que cada uno cumple su rol y hace sus tareas, el grupo funciona.
Las normas son estrictas, hay una jerarquia muy marcada, piensan muy bien antes hablar y
son certeros en sus palabras. Las personas que conforman esta antigua guerrilla en su
mayoria son campesinos que nacieron en hogares con dificultades economicas y con muy
pocas oportunidades de cambiar ese contexto. Esto se vio reflejado en el ejercicio de Roles
y status, pero no desde una vision de victimas sino de empoderamiento, conciencia frente a
su realidad y a los discursos hegeménicos.

La construccion de personajes es lo mas llamativo para los que estan interesados en este
arte, ya que, es una forma de construir y representar por medio de ‘otros’ las ideas propias.
En esta actividad se manifiestan habilidades individuales de manejo del pablico, humor y
recursividad, los excombatientes se caracterizaban por ser muy practicos a la hora de
resolver las dificultades de cada actividad, facilidad para asimilar cada ejercicio, y su
fluidez cuando se sentian intimidados por sus compafieros, siempre respondiendo
astutamente. Los personajes fueron construidos de manera colectiva y las particularidades
que cada actor le iba agregando desde su propia esencia lograron que el desarrollo fuera

fluido, propositivo y sin dificultades.
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3.5.4 Teatroy promocion de la salud

4:00 PM - Construccion de la obra

Como actividad articulada al desarrollo de la jornada de salud integral, la propuesta era
hacer una obra de teatro a partir de una historia que incluyera los temas que iban a abordar
desde enfermeria en la fase de Promocion de la salud y Prevencién de la enfermedad (PyP).

Estos eran:

-Buena alimentacién
-Malos héabitos

-Vida saludable

Se conform6 un grupo de actores asi: 2 estudiantes de enfermeria, 1 estudiante de medicina,
4 combatientes, 2 actores. Discutimos y llegamos a la decision de hacer 3 momentos y 2
cuadros donde se hablara de cada tema, con historias diferentes. Tratando ser realistas con
las posibilidades de tiempo y herramientas a la mano que teniamos, ya que la obra debia
presentarse al dia siguiente en horas de la mafiana, quedaba poco tiempo para la

construccién de la propuesta.

Los enfermeros propusieron una historia que combinaba los tres puntos alrededor de una
historia sobre un personaje que afronta diferentes situaciones y dejaba una moraleja, era la
historia de Juan David, un muchacho que lo ha dejado la novia y él empieza a tomar malas

decisiones que lo llevan a vivir con malos habitos y por lo tanto a enfermarse.

Después de discutirlo un rato, el grupo de actores decidié hacerlo con un formato
televisivo, en donde Heriberto - el enfermero, era el presentador del programa “Estilo que
sana”, formato que permitiera ir narrando las historias de varios personajes, y no solo 1,

donde se vieran reflejados los temas solicitados.

Tomando un factor que pueda llevar a los malos habitos, escogimos el stress. El estrés es
uno de los factores que llevan a una persona a la ansiedad, incluso adiccion y por lo tanto

caer en los malos habitos y después a la enfermedad.
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Para llegar a los personajes que serian los protagonistas de las historias, y para la
estructuracion de los temas sobre malos habitos y vida poco saludable, en nuestro
imaginario (de los talleristas) aparecian cosas como: un empleado estresado por el trabajo,
el stress de estar pegado a un computador, la ciudad, el ruido...y rdpidamente nos
percatamos que nada de esto tenia que ver con su contexto. Entonces, esa fue la primera
gran pregunta: ¢cudles pueden ser los motivos para estresarse en esa zona? Después de
discutirlo y reirse y contar historias, coincidieron en que las mulas eran bastante
estresantes, es decir el trabajo en el campo era duro, porque las condiciones de la tierra son
dificiles, no es muy fértil en parte por culpa del monocultivo de eucalipto que terratenientes
han venido sembrado durante afios para madera, pero ese tipo de arboles absorben
demasiada agua y vuelve la tierra poco productiva, aparte de eso, decian que lo peor era

estar de malas con las mulas, que no hay quien las arree, que son muy rebeldes.

Pensando en las mulas, propusimos que hubiera un SENOR, muy de malas, con un nombre
particular (gracioso) que pudiera contar lo que le pas6é con sus mulas, aunque decidimos
que fueran vacas, para poder interpretarlas mejor. Asi aparecié Pedro Vacas Flacas, que lo
interpretaria Dario, joven alto, moreno y agraciado, que parecia timido, pero a la hora de

hacer su papel se lo tomaba muy en serio.

Volviendo al formato inicial: EI presentador sale, presenta el programa, y le pregunta a “los
televidentes” y algunas personas del publico particularmente sobre sus malos habitos.

Después llama a su primer invitado a contar su historia.
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Historia 1: Pedro vacas flacas.

Don Pedro estaba celebrando por que le acababan de pagar y se puso a tomar sin
control en la cantina del pueblo. Cuando llegé a su casa, contd sus vacas, canto alegremente
mientras fumaba y tomaba, y luego se acostd a dormir. Hay 4 vacas en escena, una de ellas
en embarazo (entra con ternero en la barriga), la amiga y un toro. Estan pastando cuando la
vaca embarazada empieza a hacer escandalo porque esta a punto de parir. Don Pedro, al
escuchar la bulla se despierta un poco, la mira, se toma un trago y se vuelve a dormir. La
vaca empieza su trabajo de parto, el becerro sale con dificultad y mientras sale, se le enreda
el cordén umbilical en el cuello, lo que lo lleva a ahorcarse. La vaca amiga va donde Don
Pedro a tratar de avisarle, quien se despierta y ve al becerro muerto, lo lamenta por un
momento, pero no se queda en la pena, le echa un poco de alcohol y dice: “;EI muerto al

"’

hoyo y el vivo al baile!”, mientras eso, la otra vaca y el toro empiezan a asediarlo —un poco
humanizadas- a reclamarle y a bramar muy fuerte, el SENOR, estresado las empieza a
echar pero no le hacen caso, se pone agresivo y las empuja, hasta el punto que el toro de
tanto retroceder, se cae por un barranco. Mientras eso, la vaca madre, muy débil, esta
cayendo al piso agonizante, y la otra vaca huye de esa situacion. Viéndose sin ninguna
vaca, el hombre exclama: jjjMis vacas!!! Y luego corre donde el presentador (quien se ha
quedado donde sentado observando) y Don Pedro concluye con naturalidad: “Y eso fue lo

que me paso”.

El presentador concluye la reflexidn, le hablan al pablico sobre las adicciones, Don Pedro
habla de su rehabilitacion después de eso, ya que las consecuencias de tomar en exceso lo
hicieron caer en cuenta de que se pueden perder muchas cosas por los vicios, que muchas

veces ni nos damos cuenta del dafio que estan causando en nuestras vidas.

El presentador llama a su segundo invitado para que cuente su historia.
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Historia 2: Lorenzo matas.

El entra adolorido, medio cojo y con un dolor en la espalda que lo tiene inclinado.
Cuando el presentador lo saluda y le pregunta su historia, resulta que estaba rozando con el
machete con mucha fuerza, y por hacer un mal movimiento, el brazo se le disloco, en eso
Ilegan los ayudantes que le preguntan qué le paso y le dicen que vienen a ayudarle a cargar
los troncos, como habian quedado, el SENOR, un poco molesto y testarudo les dice que ya
no los necesita, que ¢l puede solo porque es “un paisa verraco”. Al ver que tiene el hombro
malo, los ayudantes le insisten en que debe ir al médico, que no puede seguir haciendo asi
los trabajos porque esta herido, que necesita ayuda. A lo que él responde: “cudl médico,
esos no sirven para nada, yo estoy bien asi”, lo intentan persuadir, pero al ver su terquedad
deciden ayudarle mas bien con el trabajo, sin embargo, Lorenzo Matas, ya enojado, les dice
que lo dejen solo, que €l puede, y por ponerse a cargar todo el peso, le da un espasmo en la
espalda. Ellos intentan ayudarlo, pero él no hace més que regafarlos, entonces los

muchachos deciden irse, porque realmente es muy terco.

Entonces el presentador 1lama al reconocido Doctor “Fabidn” magister y experto a que le
diga qué hizo mal y qué debe hacer para que no le suceda eso, por ejemplo, calentar y
estirar los musculos antes de hacer trabajos de mucho esfuerzo. Para explicar esto le pide
al pablico que se levante y que hagan los ejercicios todos juntos. Después, se despiden
mientras el médico se lleva a don Lorenzo para hacerle una curacion, quien ya resignado y

adolorido le hace caso al médico.

En el tercer momento se saca a alguien del publico a hablar sobre sus habitos alimenticios y
se deja una reflexion respecto a eso. Esto con la intencién de que las historias queden
completamente conectadas con su realidad, que no es ficcién sino una reflexién sobre los
habitos y las costumbres que pueden ser perjudiciales sin dimensionar realmente sus

consecuencias.
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8:00PM

Se nos paso el tiempo. Nos quedamos sin comida. Los horarios son muy puntuales para que
cada uno acabe su tarea y pueda ponerse a hacer otras cosas. Hablamos que en el teatro
muchas veces pasa eso, que por el ritmo y la energia que tiene la gente, se le olvida a uno el
resto, logramos concentrarnos fuertemente. Ensayamos un poco mas, pero ellos debian irse
a la zona donde dormian (a unos 30 min mas arriba de la zona de recepcién) y asi poder

dormir temprano.

Observaciones: Al montar el primer cuadro dedicamos bastante tiempo, pudimos
ensayarlo varias veces, ya anochecido, tuvimos que pasar mas rapido por los otros dos
momentos y dejar cosas concretas para el dia siguiente. No habiamos caido en cuenta que
los actores-combatientes tenian al dia siguiente clases en las aulas y que para poder
presentarse debian faltar a clase, pero ellos tenian muchas ganas de presentarse, se

comprometieron a pedir permiso para poder asistir y presentar la obra.

9:00PM Se hace una evaluacién de la jornada dia 1 con todo el equipo de intervencion.
Hubo talleres de artistica que no se pudieron llevar a cabo porque no habia los materiales o
porque los talleristas estaban apoyando a otros. En cuanto a salud, se atendieron 34 casos y
familias, algunos casos graves que, segun el diagnostico necesitan intervencion quirdrgica
con la que no cuenta ni la zona ni nosotros, es un poco frustrante por que el proceso de paz
incluye mejorar el servicio de salud en las zonas, pero sin embargo a duras penas existen
las zonas, ahora menos los buenos servicios. La jornada con los nifios estuvo muy bien, y a
pesar que no sabiamos cuantos iban a llegar, hubo circulacion de méas de 70 nifios y nifias
que pasaron por los talleres de pintura, de arcilla, de origami, de collage. En cuanto a teatro,
al dia siguiente presentariamos la obra, hacia falta ensamblar con los musicos

acompariantes, eso se haria apenas llegaran los actores y calentaramos.

10:00PM Se presta guardias de 1 hora hasta las 6:00AM, en parejas se rifan los bloques de
hora, y la pareja encargada debe despertar a la que sigue. Esto se hace para estar en
contexto con la situacién, y entender que, a pesar de internamente haber un ambiente de
construccion, de trabajo en equipo e ideas de paz, el conflicto aln esta vigente, no se tienen
garantias plenas para estar tranquilos, aunque en ese momento todavia estaba el MM&V
con la ONU vy el Ejército, ellos continuaban con sus jornadas de guardias permanentes.
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Reflexién

La importancia de la promocion de la salud en las comunidades rurales tiene que ver con
dignificar los saberes y brindarle conocimientos que facilmente pueden acoger para mejorar
sus practicas alimenticias y sanitarias que mejoren su salud, conocimientos que no han
estado a su alcance por los vacios y dificil acceso a la educacion superior y a la
implementacion de politicas publicas coherentes con sus contextos culturales y territoriales.
Las comunidades étnicas y campesinas en nuestro pais han sido violentadas directa y
estructuralmente, toda su historia se ha visto atravesada por el irrespeto, desprecio y
despojo de sus tierras y sus derechos, lo que ayuda a profundizar la marcada desigualdad de
nuestro pais y claro esta, esto ha limitado el desarrollo de la diversidad cultural.

Durante la intervencion en la Elvira, los integrantes de la Brigada teniamos la mision de
tratar a todos por igual, con mucho respeto y en la medida de lo posible, que no hubiera
distincién entre excombatientes, personas de la comunidad o incluso distincion evidente de
nuestras areas. Como estudiantes de la universidad somos portadores de conocimientos
adquiridos en el transcurso de nuestras carreras y fue uno de los objetivos de esta brigada,
compartir nuestros conocimientos y aprender de esta comunidad tan desconocida en las
ciudades, por lo que los brigadistas también llevamos a cabo tareas de cocina, limpieza de

zonas Yy de bafios, guardia nocturna y ejercicio en la mafana.

El trabajo interdisciplinar es una fortaleza que posibilita que una actividad no se limite sélo
a un campo de conocimiento, o que lo haga desde la especulacién, sino que, a partir de las
bases que cimientan a cada area se pueden dar soluciones mas contundentes entendiendo la
complejidad de cada entorno social, lo que también permite comprender de forma holistica
la idea de bienestar y las multiples maneras de trabajar por ello. Por eso, para el equipo de

artes fue muy significativo ampliar su espectro a conocimientos sobre salud.
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3.5.5 Desarrollo Jornada 2: Ensayo general y presentacion

6:00 AM Desayuno Yy bafio.

7:00 AM Labores de aseo general

8:00 AM Alistamos el espacio para la presentacion
8:30 AM Calentamiento (Anexo: Figuras 31,32)

Llegan los actores, empezamos el entrenamiento, que en esta ocasion fue dirigido por
Lorenzo de unos 38 afios, serio y comprometido, lider de comunicaciones y en este caso
actor. Nos preguntd que si queriamos hacer un calentamiento al estilo militar, a lo que
dijimos que no habia problema, entonces calentamos con actividades de la rutina propia de
la militancia, que no distan mucho de las rutinas teatrales que son bastante exigentes.
Varios participantes de la brigada pudieron estar en este taller que complementamos con

calentamiento vocal con ayuda del tallerista de musica Sebastian Rodriguez.
9:00 AM Ensayo general

La presentacion seria en el primer cuarto de atencién primaria (enfermeria) el cual ya
estaba adecuado para la obra, pero ahi estaban haciendo otras actividades, por lo que el

ensayo fue en el coliseo.

Los estudiantes de musica se integraron al ensayo y a medida que veian la estructura

proponian y se les pedia sonidos para acompafiar las escenas y momentos.

Se propuso pasar primero todo en acciones tipo italiana, diciendo en voz alta lo que cada
personaje entraba hacer, esto con el fin de que recordaran lo ensayado el dia anterior antes
de ponerle su toque de expresion actoral a cada accion. Hicimos esto dos veces ya que en la
primera apenas estabamos ensamblando con los masicos y las acciones no estaban claras en
el espacio. Trabajamos temas como: mirada al publico, distribucién en el espacio,

relaciones espaciales respecto a los demas actores en escena.
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Luego hicimos un ensayo general y en ese momento ya habia varios espectadores
incidentales, se hizo el pason de acciones sin corregir, al final se aclararon algunas cosas
técnicas sobre entradas y salidas del escenario. Luego pasamos la estructura completa, ya

actuando.

Los enfermeros y los pacientes estaban listos para vernos, e hicimos toda la preparacion
previa a una obra. Hablamos, nos cogimos de las manos, se pusieron vestuario y tenian a
mano su utileria, se dio el grito de “mierda”, pero en susurro con energia contenida. Y se

dispusieron a actuar. Estaban bastante nerviosos.
10:00 AM Presentacion (Anexo: Figuras 37 a 45)

Aunque no se los habiamos pedido, porque creimos tarea dificil, las chicas llevaron
maquillaje y vestuario para las vacas, Lorenzo tenia su machete para la escena, y Dario
tenia lista su utileria (botella de alcohol, cigarrillos). Eso nos alegré porque reafirmaban el

compromiso con esa actividad que preparamos.

En el pablico habia comandantes, pacientes, personal de salud, artistas, camarografos. Era
un salon pequefio, pero se adaptaron bien al espacio. El ensayo sirvid para que se
apropiaran de las acciones y que pudieran desenvolverse bien ante cualquier imprevisto.
Solucionaron muy bien, todos lo jugaron rapidamente sin que se notara algunos
imprevistos. Las historias se contaron muy bien. Habia expectativa y alegria en el pablico,
ya que las escenas contenian temas cercanos a su contexto, tenian verdad y algo de humor

sencillo, ligero, claro. Hubo buen ritmo.
Unos buenos aplausos.
10:40 AM Circulo al finalizar la presentacion.

Al final nos volvimos a reunir en circulo, como iniciativa de los excombatientes, nos
contaron que suelen reunirse siempre después de cada actividad y evaluar el proceso. Nos
dijeron que se habian sentido muy nerviosos antes de empezar, pero que ya una vez en
escena todo fluyd positivamente, reconocieron que las directrices eran claras y por eso
hacia que su trabajo fuera bueno, nos agradecieron por compartir esa pequefia experiencia.

De parte de nosotros, valorarles su capacidad de aprendizaje y su buena disposicion para
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hacer las cosas bien. Nos alegré que llevaran vestuario, lo que significa que pensaron en su

presentacion en la noche.

Reflexién

Por lo general, en las zonas rurales no se cuenta con espacio adecuado, vestuario, utileria,
por lo que, se busca ser recursivo y propositivo en cada momento, adaptarse a las
circunstancias, a los imprevistos y adecuar de la mejor manera los espacios que se
dispongan. En cuanto al publico, se podria decir que es un publico espontaneo, que
usualmente no tiene ninguna expectativa frente a la presentacion o tampoco conoce de la
exigencia de respeto que se pide al interior de una sala de teatro (hablar fuerte, contestar el
teléfono, salirse en medio de la funcion, etc.), por lo que los actores en este contexto deben

estar listos para reacciones variadas del pablico.

Una de las metas méas importantes del area de teatro era poder hacer todo el proceso de
montaje de una obra, por corto que fuera el tiempo para cada actividad. No queriamos
dejarlo a medias, sino poder pasar por cada una de las etapas que un montaje requiere. A

modo de resumen, en las jornadas finalmente se logré hacer:

1. Planteamiento de la propuesta de manera colectiva: el equipo de enfermeria propuso
los temas después de haber identificado durante la jornada 1 cuales eran los temas
mas relevantes en materia de salud preventiva. Luego discutimos el cdmo hacerlo
hasta llegar a un acuerdo.

2. Creacion: En este proceso se caminan las escenas y se van proponiendo cosas
nuevas sobre la marcha, los didlogos se improvisan [Anexo: figuras 27,28,29,30].

3. Ensayo: Se pasa de largo todo lo que se ha hablado, si es posible, se ensaya varias
veces.

4. Retroalimentacion: cada uno opina de como se siente o que le parece que debe
mejorar, y se dan observaciones por parte de los talleristas y algunos observadores
gue andan por ahi.

5. Calentamiento
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Repaso de acciones -a la italiana-.

Montaje con masicos: ellos miran el primer momento del repaso de las acciones y
proponen un acompafiamiento musical para momentos donde sean pertinentes,
hacen propuestas y el grupo va aprobando. Este momento ayuda a generar sensacion
de atmdsfera, se complementan las artes y se les da mas énfasis a las acciones.
Ensayo general: Sin interrupciones. Se les pide mucha concentracion, previo a este
momento se hace una sacudida rapida grupal, una inhalacién colectiva o algo que
genere ese pacto comun que se necesita una vez en el escenario.

Disposicion para entrar a escena: este ritual es de los puntos mas especiales del arte
teatral, es el momento donde todos se miran a los ojos, se abrazan, gritan (jmierda!),
expresando que estamos juntos en esto y equilibrando los nervios con la confianza
en los demas.

Presentacion

Encuentro con el publico: Por lo general, se procuraria hacer un foro al final de la
obra para que los comentarios retroalimenten al grupo, en este caso, la obra era
dinamizadora de temas que iban a tratar después de la presentacion con el publico,
que eran los pacientes que estaban siendo atendidos por el equipo de enfermeria.
[Anexo: figuras 46]

Circulo al finalizar la funcion: Es importante que, antes de que la energia se disperse
y cada uno continue con sus actividades, se tenga una conversacion sobre lo que han
vivido en el escenario, qué les gustd, como se sintieron, qué rescatan, y
observaciones sobre el proceso en general, para que esto ayude a mejorar otras

oportunidades que se tengan

“En la AT se conjugan entretenimiento y el aprendizaje.
Los procesos de la Animacion Teatral divierten

al mismo tiempo que educan” [Ucar, 2000].
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5:00pm Cierre de la jornada de intervencion (Anexo: Figura 54)

Nos reunimos en el coliseo para dar unas palabras de agradecimiento por parte de los
encargados de la ZVTN y por parte de nosotros por su hospitalidad. Se hizo entrega del
instrumento construido con materiales varios reciclados que fue una de las actividades
realizadas por los estudiantes de mdusica y arquitectura. Se hizo entrega del mural
construido por talleristas de visuales y excombatientes, se entregaron las medicinas que no
se recetaron, dejandolas a cargo de la médica rural. Los que querian podian opinar, aportar,
agradecer. Muchos contaron anécdotas de su trabajo, de lo que habia pasado internamente
en ese pequefio pero gran tiempo compartido. La chiva nos esperaba lista, sin embargo, nos

invitaron a comer antes de irnos. Asi que la chiva tuvo que esperar.

De bajada, el frio, la lluvia, barrancos, tuvimos que bajarnos para que la chiva pudiera
atravesar un pequefio derrumbe que habia en la carretera. Pero todos los buenos

pensamientos sobre esa zona y todas sus posibilidades.
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Conclusiones

¢Quién es un excombatiente?

Respecto a la imagen que se tiene del guerrillero cominmente, se desdibujé por completo
al punto de no poder diferenciar entre un campesino visitante de un excombatiente. Para
sorpresa de muchos integrantes de la Brigada, conocer esta poblacion sobre la cual hay tan
mala imagen en los medios como si se tratase de personajes miticos, fue una de las cosas
mas trascendentales de la experiencia. Se debia contrastar la imagen de los monstruos
victimarios con unos campesinos humildes y serviciales que nos hablaban de un montén de
historias y nos daban clase de historia de nuestro pais como si se tratase de un abuelo con

mucha experiencia, pero de 40 afios 0 menos.

Las mujeres, hermosas, vanidosas, alegres, fuertes, aguerridas y con miradas profundas nos
pusieron a reflexionar sobre nuestra historia y actual sociedad machista, y aunque sabemos
que no todo es perfecto, la relacion que existe entre “camaradas™ parece que no tuviera
distincioén de sexo, empezando por que se reparten las tareas de manera igualitaria y “todos
hacen todo”, lo pude comprobar en la forma en que los hombres se dirigian a nosotras, las
visitantes, una siempre anda un poco desconfiada, tensa cuando entra a un lugar con
muchos hombres, en cambio en la zona habia una extrafia sensacion de que nos escuchaban
a todos por igual como si lo que valieran fueran las ideas y no el cuerpo que lo esta

diciendo.

Las FARC, en medio de los afios de didlogos, intentaron consagrar la idea de que la
reincorporacién debia ser colectiva porque esto fortaleceria el proceso de reincorporacion,
sin embargo, desde la perspectiva del gobierno los mecanismos apuntaban siempre a
devolverlos a la vida civil y preferiblemente a las ciudades como individuos. Esto,
evidentemente ha causado el efecto previsto: la ruptura de una organizacién que se
mantuvo sélida durante medio siglo y ahora se ve debilitada en el proceso de
reincorporacion. Las zonas Veredales se vislumbraron inicialmente como puntos de

encuentro con la ciudadania, los lideres y las comunidades, espacios de fortalecimiento de
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los territorios y de reincorporacion, como epicentro de los proyectos productivos, y aunque
esto tuvo gran impacto en comunidades como la académica, se ha ido ensombreciendo poco
a poco por los incumplimientos por parte del gobierno y por las amenazas y asesinatos a

miembros de la nueva colectividad.

¢ Qué nos trajimos de la Zona?

Esta experiencia permitio sentar las bases para la creacion de dos grupos estudiantiles de
trabajo interdisciplinar, uno que alberga diversas areas del conocimiento Ilamado Tejido
Sinergia (donde también hay egresados), que posteriormente realiz6 otras intervenciones en
la carcel Villa Hermosa en Cali, y en Corinto, junto a la Tercera Division del Ejército
Nacional, mediante el programa “Fe en Colombia” acompafiamos una jornada de salud y
atencion psicosocial a quienes habian sufrido la avalancha ocurrida en noviembre del 2017,

nuestro equipo se enfoco en los nifios.

Otro grupo que nace a raiz de esta experiencia se llama Trépico Prismatico [Anexo: figura
53], cuyo slogan es: “arte que siembra, arte que integra”, y su objetivo general: “Fomentar
la Cultura de Paz a través del didlogo de saberes desde la perspectiva de las artes

integradas”.

El Colectivo Trdpico Prismatico esta conformado en su mayoria por estudiantes de
diferentes programas de la Facultad de Artes Integradas de la Universidad del Valle y
también estudiantes y profesionales de otras areas interesados en el compromiso social con
enfoque artistico. Durante el transcurso del afio, el colectivo ha visitado 3 Zonas Veredales
de Transicion a la Normalizacién, (actualmente Espacios Territoriales de Capacitacion y
Reincorporacion) aportando con talleres, charlas, intervenciones y brigadas (junto con
profesionales del area de Salud, Psicologia e Ingenierias), con proyeccion a desarrollar
procesos que contribuyan a la adecuada implementacion de los acuerdos, aportdndole
también a la proyeccion social de las instituciones de educacion superior desde
componentes integrales; ademas, el colectivo ha sido invitado por el Programa Institucional
de Paz de la Universidad del Valle en conjunto de la Secretaria de Paz, a participar del foro

“Arte urbano y construccion de Paz”, donde realizo una ponencia presentando su
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experiencia y proyeccion, en el marco de la celebracion del dia internacional de la Paz,
evento que se cerrd con la pinta de un mural de piso con el eslogan “Puentes de Paz” en el
paso pompeyano entre la fruteria y el lago, en la sede Meléndez de nuestra Universidad. El
mural hace alusion a la interaccion entre el campo y la ciudad, la convergencia que existe
entre lo urbano y lo rural, por el interés que tenemos en llevar nuestros conocimientos
artisticos y pedagdgicos a espacios donde no tienen la oportunidad, promoviendo la Cultura
para la Paz, por medio del arte y la pedagogia también al interior de nuestro campus.

[Trépico Prismatico, 2017]

También permitié enfocar algunas propuestas que se estaban formulando desde el
Programa Institucional de Paz, que en este momento contintan trabajando en el proceso de
reincorporacion con practicantes de salud y psicologia que enfocan el trabajo con

excombatientes ubicados en zonas urbanas.

¢ Cual podria ser el rol del teatro en la construccion de Cultura de Paz?

Como vimos a lo largo de esta monografia, el teatro puede jugar multiples roles dentro de
una intervencion comunitaria. En la experiencia que se analizd, se evidencia que el teatro:
incidio en la integracidén del equipo de brigadistas; utilizé juegos para interactuar con
personas de contextos totalmente distintos; logré entablar buenas relaciones con los
excombatientes a pesar de su inicial desconfianza, quienes finalmente aceptaron y
disfrutaron los retos; la obra de teatro con enfoque preventivo logré unir a personas de
distintas edades, distintos contextos, distintas &reas del conocimiento en un mismo
escenario de creacion y de pedagogia; y acompafid a otras areas mediante lidicas para
cumplir los objetivos de cada taller.

Esta experiencia -que es una porcion de lo que el teatro puede lograr en procesos de

construccion de cultura de paz- permite proyectar:

Desde el enfoque comunitario, el teatro es una herramienta util para la resolucion de

conflictos. Por medio de las técnicas de la Animacion Teatral, las comunidades pueden
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concientizarse acerca de sus problematicas, buscarle soluciones, reafirmar su identidad

cultural y potenciar sus habilidades.

También es una herramienta potente de comunicacién con la ventaja de que es facilmente
acogida por las comunidades de las zonas rurales por su cardcter de juego y
entretenimiento, porque se puede realizar a pesar de que no haya infraestructura adecuada.
Ensefiar las técnicas basicas a las comunidades haria que se potenciara la cualidad
pedagdgica y comunicativa del teatro, tener gran impacto en quien lo realiza y quien lo ve,
también aportar en la reconstruccion de la memoria historica, actos simbolicos de perddn,
fortalecimiento de procesos de reconciliacion y reparacion colectiva del conflicto,
dignificaciéon de las victimas, eventos de conmemoracion, mejorar aspectos de la salud

mental, reforzar la identidad cultural, y el mejoramiento y creacion de grupos teatrales.

Los conocimientos frente a la produccion escénica podrian ayudar a que los grupos de las
zonas rurales se visibilicen y tengan mejor participacion en la escena artistica de las

ciudades, asi como promover festivales y encuentros regionales.

En cuanto a lo académico, los métodos de investigacion son necesarios para generar
conocimiento y poder obtener evidencia respecto a la incidencia que tienen los procesos
teatrales en los individuos y en los procesos comunitarios. También seria un soporte para
exigir que en los planes de desarrollo territorial se tenga en cuenta el fomento del teatro e

inversion para infraestructura adecuada.

Promover en el entorno académico la importancia del animador teatral seria un aporte a las
comunidades rurales ya que en contexto de posconflicto es mas sencillo transportar uno o
dos facilitadores que tengan la capacidad de realizar procesos de animacion teatral, incluso
seria muy positivo que este rol se pueda profesionalizar, que el profesional pueda brindar
acompafiamiento en el disefio de talleres que por medio de juegos y técnicas teatrales
logren los objetivos de los encuentros comunitarios y que sea una forma de trabajo de

personas de su propia comunidad.
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Vivir este tipo de experiencias como los voluntariados o brigadas interdisciplinares, desde
la universidad, permite formar estudiantes conscientes de su realidad con una vision de su

entorno mucho mas amplia y potenciar sus capacidades como pedagogos del arte.

El teatro y la salud han trabajado de la mano en diversos contextos sociales. Seria un
avance en la Cultura de Paz que las carreras de la Facultad de Salud tuviesen dentro de su
curriculo técnicas y teoria acerca de disciplinas artisticas que puedan usar con los pacientes
y que, asi mismo, en la Facultad de Artes se ensefie sobre atencion primaria en salud. De
esta manera la interdisciplinariedad no seria un ideal o un discurso, sino que a los
estudiantes les seria mucho mas facil trabajar en equipos variados, por sus conocimientos

adquiridos frente a otras areas.

En cuanto al proceso de reincorporacion, el teatro tiene mucho que aportar, ya que es una
poblacion con una imagen muy desfavorable ante la sociedad. El hecho de que participen
activamente en procesos artisticos genera empatia y pueden promover sus ideas de maneras
no violentas, transformando paulatinamente los sentimientos negativos hacia reales
procesos de perdon, reafirmando el compromiso con la paz y la reconciliacion. En otros
procesos mas internos, de la mano con psicologia, se pueden utilizar la dramaturgia para
procesos de reconstruccion de la memoria y actos simbélicos de reparacién de las victimas,

y sembrar la idea de comunidades en paz en las nuevas generaciones.

Esta experiencia demuestra que el teatro profesional y el teatro empirico pueden apoyarse y
nutrirse mutuamente, y que es mas que necesario que quienes hoy tienen la oportunidad de
acceder a la educacién superior, puedan dar estos conocimientos a quienes haran un muy

buen uso de ellos.

La Animacion Teatral debe alinearse y comprender el contexto social, politico y cultural de
todos los actores y elementos que componen a la sociedad para poder incidir mediante la
accion, buscar soluciones posibles y asi transformar positivamente problemaéticas y
potenciar las oportunidades de las comunidades, en este caso, de las zonas rurales de

Colombia.
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Fotografias

Figura 1. De camino por Buenos Aires, Cauca. Foto propia.
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Figura 2. Entrada a la ZVTN Carlos Patifio, vereda la Elvira. Foto propia.
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Figura 3. Recepcion de la ZVTN. Foto: Joseph Borja.
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Figura 6. Jugadores de futbol y miembros de la brigada conversan. Foto: Joseph Borja.



Figura 8. Integracion a cargo de la linea Teatro. Foto: Joseph Borja.



. Figura 9. Jugando en el coliseo. Foto: Fabian Aradjo.
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Figura 10. El equipo y la zona de camping. Foto: Juan Pablo Revelo.
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Figura 13. Sala de atencién primaria en salud. Foto: Joseph Borja.
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Figura 14. Inician los talleres. Integrantes de la brigada y excombatientes. Foto: Joseph Borja
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Figura 16. Taller de origami, integrante linea teatro y nifios visitantes. Foto: David Bustos.
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Figura 18. Zona de dibujo. Foto: Joseph Borja.



114

Figura 20. Zona de pintura libre. Foto: Joseph Borja
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Figura 22. Taller de arcilla por medio del tacto. Foto: Joseph Borija.
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Figura 24. Almuerzo e integracion. Foto: Juan Pablo Revelo.




Figura 26. El pre Icfes estaba a cargo de estudiantes y docentes de la Universidad Libre de Cali.
Foto: Fabian Araujo
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Figura 27. Inicio de montaje de la obra. Foto: Juan Pablo Revelo.

Figura 28. Actores excombatientes de las FARC. Foto: Juan Pablo Revelo.



Figura 29. Proceso de creacion, ensayo inicial. Foto: Juan Pablo Revelo.

Figura 30. Fotografo y coordinadora de linea teatro. Foto: Juan Pablo Revelo.
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Figura 32. Calentamiento previo a ensayo general. Foto: David Bustos.



Figura 33. Ensayo general en el coliseo. Foto propia.

Figura 34. Ensayo general en el coliseo. Foto propia.
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Figura 36. Ensayo general en el coliseo. Foto propia.
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Figura 37. Espacio de presentacion. De izquierda a derecha: musico, enfermera, psicologa,

integrantes de la Brigada Integral. Foto: Juan Pablo Revelo.
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Figura 38. Palabras antes de la presentacion, area de Teatro. Foto: Joseph Borja.
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Figura 39. Presentador del programa "Estilo que sana”, enfermero de la Universidad del Valle.
Foto: Juan Pablo Revelo.
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Figura 40. Enfermero a la izquierda y excombatiente a la derecha. "Cuéntanos tu historia, Pedro
vacas flacas"...
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Figura 41. Pedro vacas flacas, ebrio, descuida a sus vacas. Foto: Juan Pablo Revelo.

Figura 42. Las vacas, tratando de cuidar al ternero recién nacido. Foto: Juan Pablo Revelo.




Figura 43. Pedro se da cuenta que el ternero muere apenas nace, y es culpa de su descuido. Foto:
Juan Pablo Revelo.

Figura 44. La vaca y el ternero mueren, las otras huyen. En escena Vaca: una excombatiente, el
ternero: estudiante de Arte Dramatico de Univalle. Foto: Juan Pablo Revelo.
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Figura 46. La risa del publico, entre los que habia excombatientes y personas de la comunidad.
Foto: Juan Pablo Revelo
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Figura 48. Proceso de construccion de

mural. Foto: Juan Pablo Revelo.
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Figura 50. Proceso de construccion de mural. Foto: Juan Pablo Revelo.
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Figura 52. Foto propia.
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Figura 53. Logo del colectivo.

Figura 54. Cierre de la Brigada Integral por la Paz. Foto: Fabian Aradjo.



