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RESUMEN

Este trabajo da cuenta de un ejercicio de aproximacion de la manera como se viene
implementando la catedra de paz en instituciones educativas de Cali. Para cumplir con dicho
proposito se escogio la Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo, y se abord6é mediante el
método del estudio de caso.

Se parti6 del estudio del marco normativo y juridico que enmarca la Catedra de la Paz,
siendo nuestra Constitucion Politica de 1991 la génesis constitucional de la busqueda para una
construccion de paz como derecho fundamental segun el articulo 22 de la Constitucion Politica
de Colombia de 1991 que dicta que “la paz es un derecho y un deber de obligatorio
cumplimiento”, se hizo referencia al Decreto 1038 de 2015 y la Ley 1732 de 2014, que
reglamentd e implemento su obligatoriedad en todos los niveles de educacion nacional.

Posteriormente, se abordd la problematica desde los conceptos de educacion para la paz,
cultura de paz, violencia y conflicto en Johan Galtung, y se indaga sobre como esta catedra se
desarrollaba y fomentaba en el marco del contexto colombiano, los Acuerdo Final para la
Terminacién del Conflicto y la Construccion de una Paz Estable y Duradera (noviembre 24 de
2016). Se hicieron pesquisas para entender como, a partir del Proyecto Educativo Institucional
(PEI), se desarrollaba y llevaba a cabo la formacion en educacion para la paz. En esa linea, se
rastred como, desde los directivos docentes, docentes y estudiantes de grados 6° y 10°, se ha
venido dando el desarrollo en los espacios curriculares y extracurriculares, asi como su
apropiacion.

Por ultimo, se sugiri6 una estrategia para promover la educacion para la paz, en el marco de la

busqueda de una cultura de paz en la comunidad educativa de la institucion y el pais.



Como estrategia metodoldgica se propuso un estudio de caso por las posibilidades que da
para contribuir al conocimiento de fendmenos individuales, organizacionales, sociales y
politicos, en tanto contribuye a indagar sobre un proceso lineal y temporal, dando oportunidad a
comprender contextos propios del objeto de estudio (Yin, 1994); desde un método cualitativo -
descriptivo, que articula la revision documental y el trabajo de campo, se utilizaron técnicas
como entrevistas semiestructuradas y grupos focales, reconociendo las experiencias y
perspectivas de la comunidad educativa.

En cuanto a la poblacion participante, directivos docentes y docentes fueron elegidos por
su caracter determinante en el proceso, y en el caso de los estudiantes de los grados 6° y 10°, se
siguieron criterios aleatorios como la disposicion y disponibilidad en funcion de desarrollar la
pregunta: ;Como ha sido la implementacion de la Catedra de Paz en la Institucion Educativa
Carlos Holmes Trujillo, en el marco del cumplimiento del Decreto 1038 de la Ley 1732 de 2014,
en Cali, Valle del Cauca? Buscando develar la apropiacién de conceptos claves, para asi
reconocer posibles falencias y/o fortalezas de la Catedra de Paz en la Institucion Educativa, y con

esto proponer una estrategia que buscara el fortalecimiento de una Cultura de Paz.

Palabras claves: educacion para la paz, catedra de paz, cultura de paz.



INTRODUCCION

La promocioén de una cultura de paz a través de la educacion y la reflexion critica sobre
los conflictos y las violencias en el pais se establecié como punto de partida para la
institucionalizacion de una educacion para la paz mediante la creacion de la Catedra de la Paz
como una herramienta educativa en pro de avanzar hacia la sociedad de en construccion de la
paces. Construida durante el proceso de dialogo que concluy6 en la firma del Acuerdo para la
Terminacién del Conflicto y la Construccion de una Paz Estable y Duradera (“Didlogos de Paz
de La Habana”) el 24 de noviembre del 2016, el cual buscaba la consolidacién de una sociedad
mas justa, equitativa y pacifica a través de una formacion para la paz. Con un de caracter
obligatorio para todas las instituciones de educacion del pais', se disefid la catedra con tematicas
como: la memoria histdrica, la reconciliacion, la justicia transicional, la participacion ciudadana
y la construccion de una cultura de paz.”

Si bien el acuerdos de paz del afio 2016 fueron trascendentales para promover y brindar
apoyo normativo y juridico para la implementacion, consolidacion y transversalidad obligatoria
en el sistema de educacion nacional, la catedra de paz se plante6 abordar el conflicto armado en
Colombia, uno que esta presente desde el nacimiento mismo de la época de la colonia, pasando
por la pos independencia y la consolidacion de la republica, ilustrando como las problematicas
de violencia social y politica estan ligadas a violencias estructurales moldeadas a lo largo de la
historia nacional; segun Jaime Salas (2018) citando a Quijano (2014) la: “civilizacidn, violencia

y desarrollo capitalista, son producto de una misma forma, de una légica productora de realidad,

"Ley 115 de febrero 8 de 1994 por la cual se expide la ley general de educacion, en su articulo 4 numeral 2
y articulo 14, numeral D, hace mencion a la obligatoriedad de la ensefianza de la paz como derecho fundamental.

2 La Ley 1732 de 2014 establece la obligatoriedad de la Catedra de Paz en todas las instituciones educativas
del pais, donde se precisa y da forma a la necesidad de la promocion de una cultura de paz en Colombia a través de
la educacion.



la realidad historico-geografica del colonialismo/colonialidad” (p. 3). De tal manera, la Catedra
de la Paz representaba un punto de partida histérico para avanzar en la construccion de las paces.

Entonces, si se habla de la educacion para la paz como medio para la construccion de
una cultura de paz, se entiende la educacion como camino y sus diferentes estrategias, como
formas de contribuir. Segun Tuvilla Rayo (2005:13) una cultura de paz “supone una nueva
perspectiva socio-critica de la organizacion escolar y una nueva forma de abordar los conflictos
que se producen en el seno de los centros educativos”.

Y son estos los espacios idoneos donde se logra una capacidad real para promover la
construccion de las paces, porque “la calidad de la convivencia educativa es un elemento
decisivo en la configuracion de la convivencia social, pues la comunidad educativa constituye un

espacio unico y privilegiado de formacion y de ejercicio de la ciudadania democratica” (p. 13)

En ese sentido, la cultura de la paz 1la podemos entender desde:

La educacion es un movilizador para fomentar la cultura, la ensefianza de valores de
respeto, tolerancia, empatia y solidaridad; asi también la promocién de habilidades como la
gestion pacifica de conflictos y la comunicacion efectiva.

El dialogo y negociacion como medios para la gestion de conflictos, fomentados desde la
comunicacion y el entendimiento entre las partes involucradas, y la busqueda de soluciones
justas y pacificas.

Los derechos humanos como promocion de la igualdad, la busqueda de la justicia y la no
discriminacion, valores fundamentales de cualquier sociedad.

La participacion ciudadana como acciones activas, € involucramiento en la toma de

decisiones y la construccion de una sociedad mas critica.



Los medios de comunicacion como vehiculos para la promocion de una cultura de paz,

promocion de los valores positivos para evitar la violencia y la discriminacion.

Pero transitar hacia una sociedad en construccion de paz, hace necesario reconocer el
contexto historico de las violencias sociales, politicas, armadas y de violacion de los derechos
humanos en Colombia, y lo intrinseco de repensarse la forma en como debemos y queremos
construir una sociedad de las paces. Para aproximarnos al fondo de la problematica de la
necesidad de una construccion de la paz, debemos preguntarnos ;qué es la violencia y cuales son
sus consecuencias? ;Qué es la construccion de paz y porqué es relevante para construir una
sociedad en paz? Asi como, ;hacia donde se orientan los esfuerzos de la catedra de la paz?

Respecto a la violencia y la forma en como debe ser gestionada, Tuvilla Rayo (2005)
expresa:

“Si bien es cierto que ante el fendémeno de la violencia se han ensayado numerosas
formulas de solucion. Por el mismo caracter multifacético del mismo, no es razonable reducir el
campo de la accion de control, solo a las expresiones tipificadas en los codigos legales, sino que
es necesario adoptar nuevas visiones del problema desde un paradigma humanista o integrador,
desde la accion preventiva. Esto nos lleva a considerar no solo el examen de conductas desviadas
y expresiones de la violencia directa, sino también otros tipos de violencia menos visibles, como

la violencia estructural o la violencia cultural”. (p. 14)

En lo que se refiere a la construccion de una sociedad pacifica a través de la construccion
de la paz, en donde entendemos que no es una unica paz, se comprende que un proceso de

transicion, de largo aliento necesita ser “abonado” y “cultivado” en cada paso, ya que la



incertidumbre sobre la efectividad de las acciones generaban preguntas sobre su direccion e
impactos en la sociedad.

Es por ello que investigaciones en estudios de violencia y paz, mencionan que en las
sociedades en construccion de la paz no se presentaba como un momento liminal, en donde no
hay una ubicacion determinada, es extrafia y ambigua, y empieza a tener significados figurativos
dados por los actores del proceso, no solo por los que pactan los acuerdos, sino por toda la
sociedad; y en el caso colombiano, como el Acuerdo Final para la Terminacion del Conflicto y la
Construccion de una Paz Estable y Duradera (noviembre 24 de 2016) no se firmaron tnicamente
entre el gobierno nacional y las FARC-EP, sino a través de una refrendacion ante la sociedad en
su conjunto. Segun Aleman Salcedo y Cardozo Rusinque (2021:3):

“Debe entenderse que los procesos de transicion son dinamicos y complejos, y no
responden a una simple secuencia de etapas. No obstante, eso no implica que los individuos no
recurren a marcadores temporales para organizar su experiencia del tiempo, atribuyendo un
determinado sentido a cada situacion, definiendo lo que pertenece al pasado y presente, a la vez
que administran las expectativas”

Por lo tanto, la Educacion para la Paz se propone como una contribucion para que la
sociedad afronte este reto, emergiendo desde el ambito educativo y con el objetivo de no
limitarse como mero contenido de un area basica del conocimiento, sino de transversalizar las
experiencias cotidianas de la comunidad educativa. De acuerdo a Aleman Salcedo y Cardozo
Rusinque (2021:2):

“Esta situacion ha afectado particularmente a la vida cotidiana de los jovenes y suele
expresarse en otras formas de violencia que van desde el entorno familiar, hasta la dimension de

la nacién en su totalidad. De ahi que el acuerdo y la Catedra de Paz constituyan una oportunidad



para la transformacion de las dinamicas sociales y las formas de relacionarse y promover la

justicia transicional para la reconciliacion”

Este trabajo de investigacion indaga ;como ha sido la implementacion de la Catedra de
Paz en la Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo, en el marco del cumplimiento del
Decreto 1038 de la Ley 1732 de 2014, en Cali, Valle del Cauca? Partiendo del reconocimiento y
contextualizacion de la adopcion de la Catedra de la Paz en los espacios y las dinamicas de la
comunidad educativa. Su metodologia esta basada en un enfoque cualitativo, utilizando técnicas
de investigacion como la entrevista semiestructurada, el analisis documental y los grupos focales.
El objetivo es generar conocimiento situado para promover y permitir abordar como ha sido
apropiada la catedra de la paz para reconocer conflictos, violencias o iniciativas de paz que

sirvan para los desafios que pudieran surgir en la comunidad educativa.

CAPITULO 1
DESCRIPCION DEL PROBLEMA

Esta investigacion busca dar a conocer como se ha apropiado la Catedra de la Paz en la
institucion educativa oficial Carlos Holmes Trujillo, sede Lisandro Franky del barrio Antonio
Narifio, en la Cali, Valle del Cauca, y como estudio de caso en la institucion educativa busco
como informantes primarios a directivos docentes y docentes relevantes durante el proceso como
responsables a cargo de la implementacion, asi como los estudiantes de sexto y décimo grado
como sujetos participantes y receptores de la materializacion de la catedra.

El interés por este tema surgid, como aspirante al titulo en Profesional en Estudios

Politicos y Resolucion de Conflictos, con la idea de sumar esfuerzos para comprender la posible

10



transicion de Colombia hacia una sociedad en construccion de las paces, a través de aprendizajes
y herramientas obtenidas desde la formacion profesional. La biisqueda de antecedentes arrojo
amplisimos resultados sobre las violencias en Colombia, al ser asi, hay una amplia y diversa
gama de enfoques, lo que le dio un caracter heterogéneo a los hallazgos. Asi que, con la gran
posibilidad de encontrar algunos antecedentes significativos como fuentes de informacion
primaria, debo mencionar que la Catedra de la Paz y su implementacion ha sido minimamente
estudiada desde las ciencias politicas, teniendo mas enfoque desde los campos de la educacion,
la psicologia y pedagogia.

Por esto, consideré que es importante reconstruir, revelar y presentar un analisis critico
sobre como se ha venido desarrollando la catedra de paz y sus avances en la consecucion de
resultados para una construccion de la paz en la sociedad colombiana; en este sentido debemos
presumir que los documentos institucionales como el PEI, permitian una autonomia de
interpretacion asi como de transversalizacion, y una posibilidad de una poca experiencia de
aprendizaje de la comunidad educativa.

Se partié entonces de la hipdtesis de que la catedra de la paz, en la necesidad de
incorporarse en las mallas curriculares, fue implementada en espacios de tiempo recortados de
otras areas afines como las de Ciencias Sociales y Etica, para asi lograr constituir su
transversalidad y sentido pedagdgico-practico en la formacion en valores ciudadanos y cultura de

paz.
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CAPITULO 2
METODOLOGIA

Dado que el objeto de estudio es reconocer la apropiacion de la Catedra de la Paz, esta
investigacion parti6 del paradigma socio-critico, de orientacion no experimental y con un
fenomeno de estudio que se detalld desde lo descriptivo con una direccionalidad retrospectiva.
Segin Fernandez Sampieri, Fernandez Collado, y Baptista Lucio (2018:1) la investigacion no
experimental es “el estudio que se realiza sin alterar las variables, sin cambiar intencionalmente
las variables independientes. En donde el enfoque se centra en la observacion directa de los
fendmenos en su entorno nativo para su posterior analisis, y que no se aplican condiciones o

estimulos intencionales a los sujetos; asi como que es observado en su entorno natural.”

2.1. Enfoque, alcance y recoleccion de datos

La presente investigacion se diseild bajo un enfoque metodologico cualitativo
adaptandose a las caracteristicas y necesidades, y teniendo en cuenta a Fernandez Sampieri,
Fernandez Collado, & Baptista Lucio (2018:1) usa la recoleccion de informacion “sin medicion

numérica para definir o afinar preguntas de investigacion en el proceso de interpretacion”.

Como estrategia metodologica, se definié el estudio de caso, en tanto “contribuye a
nuestro conocimiento de fendmenos individuales, organizacionales, sociales y politicos” (Yin,
1994:3); y la investigacion escogida se constituye como “un caso unico o de unidad de analisis
simple” (Yin,1994: 7), que intenta ampliar de forma explicativa preguntas que indagan sobre un
proceso que puede ser trazado en el tiempo, ademas de eventos y comportamientos propios del

contexto.
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Desde la perspectiva de Martinez Carazo (2006:175), citando a Chetty (1996), esta
metodologia se hace pertinente® en la medida que resulta adecuada para investigar fendmenos en
los que se busca dar respuesta a como y por qué ocurren; permite estudiar un tema determinado;
es ideal para el estudio de temas de investigacion en los que las teorias existentes son
inadecuadas; permite estudiar los fendémenos desde multiples perspectivas y no desde la
influencia de una sola variable; permite explorar en forma mas profunda y obtener un
conocimiento mas amplio sobre cada fendmeno, lo que contribuye a la aparicion de nuevas
sefiales sobre los temas que emergen, y admite que no deberia ser utilizada meramente como la

exploracion inicial de un fendmeno determinado.

Tiene un alcance descriptivo y como unidad de andlisis la comunidad educativa de la
Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo sede Lizandro Franky, que guarda relacion directa
con el proceso de implementacion de la catedra de la paz. La recoleccion de informacion se
realizd con base en fuentes primarias y una muestra no probabilistica de informantes claves, con
lo que se desarrollaron técnicas de grupos focales, entrevista semiestructurada y analisis
documental. La construccion de las guias de entrevista semiestructurada y grupos focales fueron
técnicas utiles al momento de revelar datos empiricos aportados por los participantes, en cuanto a
la revisién documental fue relevante la busqueda de documentos institucionales* donde se

consignaba e integraba el proceso de implementacion de la Catedra de la Paz.

3 El estudio de caso en la investigacion social a partir de Robert K. Yin, estd ampliamente detallada en
Carazo, P. C. M. (2006). El método de estudio de caso: estrategia metodoldgica de la investigacion cientifica.
Pensamiento & gestion, (20), 165-193.

* Documentos institucionales como el Proyecto Educativo Institucional (PEI), planes de asignaturas o
mallas curriculares.
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Martinez Carazo, (2006:186) citando a Shaw (2019) indica que: “la investigacion
conducida dentro del paradigma cualitativo esta caracterizada por el compromiso para la
recoleccion de los datos desde el contexto en el cual el fendémeno social ocurre naturalmente y

para generar una comprension que esta basada en las perspectivas del investigador”.

La técnica de grupos focales segin Pacheco y Salazar (2020:3) esta tiene sus origenes
después de la segunda guerra mundial y el estudio de opiniones publicas, y su disefio puede
adjudicarse a Paul Lazarsfeld, Robert Merton y sus colegas en el Departamento de Investigacion
Social Aplicada de la Universidad de Columbia, Estados Unidos.

Consideramos asi que esta técnica es una fuente de informacién muy importante en esta
investigacion porque permitio recoger datos empiricos que sirvan para analizar la experiencias de
los estudiantes de sexto y décimo grado, siendo esta una técnica que permite segin Huerta
(1997:1) que “los participantes puedan expresar libremente su opinion sobre diferentes aspectos
de interés en un espacio abierto para el libre intercambio de ideas”

Pero Merton et al. (1990: 3) citando por Pacheco y Salazar (2020) mencionan que
“ciertas ventajas de la entrevista grupal eran, por ejemplo, una mayor cantidad de respuestas y
obtencion de algunos detalles que de otra manera podrian ser pasados por alto. Por otro lado,
entre las desventajas se destacan la desviacion a temas irrelevantes y la competencia entre los
miembros del grupo por dominar la entrevista”

En este caso, para los demas actores como los directivos docentes y docentes, se uso la
técnica de entrevista semiestructurada porque estos actores no contaban con tiempo disponible
para desplegar y desarrollar una participacion activa en un grupo focal. Es asi que los grupos

focales como técnica de investigacion, fue relevante a partir de sus siguientes caracteristicas:

14



1. Los participantes tienen ciertas caracteristicas homogéneas.

D

Se proveen datos de indole cualitativo.
3. Ladiscusion esta enfocada en un aspecto especifico.
4. Es sumamente importante la percepcion de los usuarios y consumidores sobre productos,

servicios y oportunidades.

9]

El propdsito no es el de establecer consenso, sino el de establecer las percepciones,
sentimientos, opiniones y pensamientos de los usuarios sobre productos, servicios y
oportunidades.

6. Puede constituir un buen foro para facilitar un cambio sistémico adecuado en la
organizacion.

7. Esun proceso adecuado para facilitar el aprendizaje de los miembros de la organizacion.

Es por esto que una aproximacidn conceptual a la técnica de grupo focal afin a nuestro
objeto de estudio, es la dictada por Powell, Single, y Loyd (1996) citado por Pacheco y Salazar
(2020:4) que definen:

“un grupo de individuos seleccionados y reunidos por el investigador con el proposito de
discutir y comentar, desde su experiencia, sobre un tema que es el objeto de estudio de la
investigacion... Adicionalmente, Thomas, MacMillan, McColl, Hale, y Bond (1995) sostienen
que un grupo focal es una técnica que involucra una entrevista a profundidad en la que los
participantes son seleccionados a proposito, conformando una muestra de una poblacién

especifica con el objetivo de enfocarse en un tema dado”

15



2.2. Caracterizacion de la poblacion

El oriente de Cali (Valle del Cauca) estd conformada por las comunas 13, 14, 15y 21, es

una zona en donde confluyeron una serie de aspectos relacionados con su poblacion, dindmicas y

redes sociales; es reconocido como Distrito de Aguablanca desde 1970, uno que histéricamente

enfrenta desafios socioeconomicos y de seguridad, lo que influyd en su demografia y estructura

social, siendo evidente en el siguiente cuadro de “Cali en Cifras 20217,
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Es actualmente uno de los distritos con mas alta densidad demografica de Cali,
albergando aproximadamente al 30% de la poblacion calefia, aproximadamente unos 600.000 mil
habitantes, ademas de su rica diversidad étnica, por una presencia significativa de
afrocolombianos; pero ademas presentando una marcada desigualdad econémica y social, en
donde sus zonas presentan niveles de pobreza significativamente altos y falta de acceso a
servicios basicos, como educacion, salud, vivienda y empleo formal.

La mayor parte de la poblacion viven del “rebusque” o el trabajo informal, lo que
contribuye a la inestabilidad economica. En cuanto al acceso a la vivienda, va desde
asentamientos informales hasta areas residenciales de vivienda de interés social, con una
estratificacion social en su mayoria nivel 1 y 2, lo que en su mayoria lleva a que la falta de
acceso a vivienda propia sea un problema comun.

La educacion sigue siendo desafio para los jovenes del distrito de aguablanca; muchas
escuelas en la zona no son suficientes para generar los cambios y transformacion de las
necesidades de los nifios, nifias y adolescentes de bajos recursos, influyendo directamente en la
calidad educativa y de aprendizaje, resultando en un impacto negativo en el acceso a
oportunidades en el presente y futuro.

La problematica de violencia y seguridad ha persistido debido a la presencia de pandillas
y microtrafico, asi como la limitada capacidad de respuesta y presencia institucional efectiva. Sin
embargo, en los ultimos afios se ha venido focalizando la promocién de oferta cultural y
deportiva, contribuyendo a los esfuerzos para mejorar la seguridad en la zona. Las redes de
apoyo comunitario se han convertido en la posibilidad de superar los desafios a través de
estrategias para afrontar los problemas sociales y economicos. Las organizaciones comunitarias,

lideres y liderezas locales y programas de ayuda social, han desempeiiado un papel crucial en la
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comunidad, influenciando y convirtiéndose en una zona rica en cultura y tradiciones,
principalmente afrocolombianas; la musica, la danza y la religion juegan un papel importante en
la vida cotidiana.’

Las iniciativas de programas y proyectos de desarrollo local, impulsados por los
gobiernos distritales y organizaciones no gubernamentales han aportado al mejoramiento de las
condiciones de vida de una parte de los habitantes, a través de acceso a programas de vivienda y
formacion para el empleo formal con la idea de brindar herramientas para superar desafios y
avanzar hacia nuevas perspectivas de vida. La inversion en infraestructura y seguridad habia
ayudado a abordar los problemas socioeconémicos y mejorar la habitabilidad de los espacios
comunes. La Revista Semana (1990) en su articulo “El Milagro de Aguablanca” resalta que:

“La organizacion social se extendid por todo el Distrito de Aguablanca. Hoy, el 80% de
los habitantes estan organizados en centros comunitarios. En cada barrio existe una estructura
con personeria juridica. Sus lideres son lustrabotas, celadores y ex gamines. Los recursos del
Estado y de las empresas privadas se manejan alli mismo autdbnomamente y no ha habido ni el
menor intento de fraude a pesar de que hoy se mueve un presupuesto de dos mil millones de
pesos”

La institucion educativa Carlos Holmes Trujillo, sede Lisandro Franky, por su caracter
formativo se constituye en uno de esos espacios que estd llamado a construir comunidad. Esta
ubicada al oriente de Cali, en la direccion Calle 46 #39G - 02 del barrio Antonio Narifio. Fue

elegida para este trabajo con base en los criterios de: 1. Acceso a la informacion por caracter de

5 La caracterizacion del Distrito de Aguablanca tiene el objetivo de reconocer el espacio donde se desarrolla
la investigacion del objeto de estudio, para ahondar mas sobre este espacio se recomienda seguir la lectura de: Perea
Centeno, C. (2012). De trayectorias y sentidos socio-territoriales : el caso de afrocolombianos en Cali.
https://bibliotecadigital.univalle.edu.co/. Obtenido de Biblioteca Digital Univalle
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disponibilidad de todos los niveles de grados en una unica sede, 2. Acercamiento personal al
espacio por aval de los directivos docentes.
2.3. Instrumentos

2.3.1. Tabla 1: Tabla de Categorias

La “Tabla de Categorias” fue el insumo de partida para el trabajo de campo. De esta tabla
se derivo la construccion de las preguntas de indagacion a los entrevistados, asi como la
definicion de las categorias para la clasificacion de la informacion. Ademas de determinar la
relevancia de las preguntas de indagacion respecto al tipo de informante.

Se crearon tres instrumentos, uno para cada actor participante del proceso de
implementacion y desarrollo actual de la Catedra de la Paz: 1. Instrumento de entrevista
semiestructurada para el Directivo Docente. 2. Instrumento de entrevista semiestructurada para el
Docente Catedra de la Paz. 3. Instrumento de grupo focal para Estudiantes de los grados 6to y

10mo. (Ver anexos)
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TABLA DE CATEGORIAS

LA CATEDRA DE LA PAZ EN LA INSTITUCION EDUCATIVA
CARLOS HOLMES TRUJILLO DE LA CIUDAD DE CALI: SU
APROPIACION Y PRACTICA EN EL AULA

Pregunta de Investigacion: ;Como ha sido la implementacion de la Catedra de Paz en la
Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo, en el marco del cumplimiento del Decreto
1038 de la Ley 1732 de 2014? Cali (Valle del Cauca)

Objetivo de Investigacion: Describir la apropiacion de la Céatedra de la Paz en la
Institucién Educativa Carlos Holmes Trujillo, en el marco del cumplimiento del Decreto
1038 de la Ley 1732 de 2014, en Cali, Valle del Cauca.

. < ASPECTOS A
OBJETIVOS TEORIA O . DISENO/
ESPECIFICOS | CONCEPTO | “ATFCORIA | ppenica |OROERVAR D
1. {Cuaéles son los
conceptos de la Catedra
de la que promueven, y
qué estrategias usan para
su apropiacion en la
comunidad educativa?
2. {Quién imparte o
. ensefia la Catedra de la
1. Examinar el o
Plan Educativo . Paz:
Institucional Informacion Documental |3. ;Cudl es el area
(PEI) especifica para la
' transversalidad de la
Catedra de la Paz?
4. ;Coémo fue el proceso
de implementacion de la
Catedra de la Paz, como
y quiénes la
promovieron
inicialmente?
2. Describir los [ Educacion 1. {Coémo sabes o quién
elementos para la Paz te ha ensefiado que una
contextuales que | Autor: | Informacion situacion es violenta y va
representan los | Labrador ot e ' en contra de lo que
.. 2. Practicas. .
conocimientos | (2000) 3. Simbolos Grupo focal Zprlendes en la Cétedra
que dan T ’ e la Paz?
competencia a la [ Educacion 4 Rituales 2. (Como identificar una
Catedra de la para la Paz situacion violenta o
Paz por la Autor: cuéntame cuales han
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comunidad Zurbano sucedido?

educativa. (1998) 3. ;Coémo creen que se
deberia castigar a
quienes usan la
violencia?
4. ;Fisicamente como
crees que puedes ver la
violencia?
5. (Perteneces o has
pertenecido a un grupo
de amigos o parche del
barrio?
6. (Como crees que la
Educacion para la Paz
nos hace mejor persona
en la sociedad, familia,
entre amigos, etc.?
7. (Crees que puedes
hablar sobre qué es la
Catedra de la Paz con
otra persona, que le
dirias?
1. {Como entiendes o

Cétedra de la que entienden

3. Evidenciar las | Paz por Cultura de Paz,

falencias y Autor: ., Educacion para la Paz y

fortalezas de la | Gobierno . Informac1on. . Desarrollo Sostenible?

, . 2. Practicas. Entrevista ,

Cétedra de Paz | Nacional 3. Axiolégicos 2. ;Cbémo fue el proceso

en la institucion | colombiano, ’ ' de conocer la Catedra de

educativa. Decreto 1038 la Paz?

de 2015. 3. ({Qué profesor da la

Catedra de la Paz?

4. Proponer

recomendacione

S para

Promover la

Catedra de Paz

en la institucion

educativa.

Tabla 1. Tabla de Categorias

Disefio propio
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2.4. Objetivos de la investigacion

2.4.1. Objetivo General

Describir la apropiacion de la Catedra de la Paz en la Institucion Educativa Carlos
Holmes Trujillo, en el marco del cumplimiento del Decreto 1038 de la Ley 1732 de 2014 (Calj,
Valle del Cauca).

2.4.2. Objetivos especificos

1. Examinar el Plan Educativo Institucional (PEI) de la institucion educativa.

2. Describir elementos contextuales que representan los conocimientos que dan
competencia a la Catedra de la Paz por la comunidad educativa.

3. Evidenciar las falencias y fortalezas de la implementacion de la Catedra de Paz de la
institucion educativa.

4. Proponer recomendaciones para promover la Catedra de Paz en la institucion
educativa.

CAPITULO 3
MARCO NORMATIVO E INSTITUCIONAL
3.1. Ley 115 de 1994 (Ley General de Educacion)

Esta ley plantea que la formacion en el respeto a la vida, a los derechos humanos, a la
paz, a los principios democraticos, de convivencia, pluralismo, justicia, solidaridad y equidad
son objetivos de la educacion en Colombia. Ademas, la formacion en el ejercicio de la
democracia y de la libertad, asi como la promocion de una conciencia de la soberania nacional, la
practica de la solidaridad y la integracion latinoamericana y el caribe, son en conjunto
indicadores de desarrollo hacia una sociedad mas equitativa.

Es importante tener en cuenta que la construccion de la paz es un proceso complejo y
multifacético que requiere la participacion de diversos actores y estrategias. La educacion es una
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herramienta fundamental para construir la paz, ya que contribuye a fomentar valores como
respeto, tolerancia, solidaridad, justicia y equidad, fundamentales para la convivencia pacifica;
asi como aportes a la formacion de ciudadanos criticos y reflexivos, capaces de analizar y
comprender los conflictos y las situaciones de violencia, buscar soluciones pacificas y justas. La
educacion se presenta como la principal herramienta de las sociedades en desarrollo para
fomentar la paz y la convivencia pacifica, ya que contribuye a la formacién de ciudadanos

comprometidos con la construccion de una sociedad para la construccion de paz y la equidad.

3.2. Ley 1732 de 2014 (Establecimiento de la Catedra de la Paz)

El objetivo central de la “Catedra de la Paz” se centra en promover una cultura de paz' y
el desarrollo sostenible. Debe ser impartida con un caracter obligatorio en todas las instituciones
educativas de Colombia, estableciendo que debe ser ensefiada como una asignatura
independiente, con una malla curricular flexible basada en la autonomia de las instituciones, pero
orientada desde el Ministerio de Educacion Nacional.

El gobierno proporciona los criterios y se encarga de la supervision para garantizar el
cumplimiento de la ley, lo que significa que estudiantes tendran la oportunidad de aprender sobre
la importancia de la paz, la resolucion pacifica de conflictos, la tolerancia, el respeto a los
derechos humanos y la convivencia pacifica. Esto con el fin de ayudar a reducir las violencias y
los conflictos en el pais, fomentando una sociedad mas justa y equitativa. Ademas, se disefio con
la apuesta de contribuir a la construccion de una identidad nacional basada en valores de paz y
solidaridad, como elementos claramente beneficiosos para el desarrollo social y econémico del

pais.
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3.3. Decreto 1038 de 2015 (Reglamentacion Catedra de la Paz)

Estableci6 los objetivos y lineamientos para la implementacion de la Catedra de la Paz en
Colombia. Segun el articulo 2, la Catedra de la Paz tiene como objetivo:

“Promover la formacion ciudadana para la construccion de una sociedad en paz,
sostenible, equitativa y participativa; a través del desarrollo de competencias ciudadanas, la
educacion en valores, la promocion de los derechos humanos, la cultura de paz, la convivencia
pacifica, la participacion democratica, la diversidad y pluralidad, la memoria historica, los
dilemas morales, los proyectos de impacto social, la prevencion de riesgos y la construccion de
proyectos de vida” (p. 2)

Ademas, el articulo 6 establece que el Ministerio de Educacion Nacional podra expedir
referentes, lineamientos curriculares, guias y orientaciones en relacion con la Catedra de la Paz y
su integracion dentro del Proyecto Educativo Institucional y el Plan de Estudios.

En resumen, la Catedra de la Paz es un programa educativo que busca fomentar la
formacion ciudadana en valores y competencias para la construccion de una sociedad en paz'y
sostenible; a través de la educacion en derechos humanos, la cultura de paz, la convivencia
pacifica, la participacion democratica, la diversidad y pluralidad, la memoria historica, los
dilemas morales, los proyectos de impacto social, la prevencion de riesgos y la construccion de
proyectos de vida. (p. 4)

3.4. Articulo 22 de la Constitucion Politica de Colombia

El articulo 22 de la Constitucion Politica de Colombia establece que “la paz es un
derecho y un deber de obligatorio cumplimiento para todos los ciudadanos colombianos y el
Estado”. En esencia, se reconoce que la paz es un valor fundamental en la promocién de la

convivencia y el progreso de la sociedad colombiana. También, indica que cualquier tratado
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internacional que comprometa la soberania, los derechos humanos y la paz, debe ser sometido a
aprobacion del Congreso. Es por esto que este articulo es el reflejo del compromiso del Estado
colombiano para garantizar una construccion de paz y armonia en el pais, reconociendo que es
responsabilidad de todos los ciudadanos trabajar en pro de promover una sociedad pacifica 'y

justa.

CAPITULO 4
MARCO TEORICO
4.1. Estado del arte

La busqueda de estudios previos se realizd con base en dos lineas de investigacion:
Catedra de Paz y Educacion para la Paz; generando resultados de antecedentes en el campo de
estudio e investigacion sobre el tema, aportes, limites y alcances.

Dicha busqueda de antecedentes en referencia al concepto de educacion para la paz
origin6 resultados en el campo de estudio de la educacion, siendo tratado como un proceso
pedagdgico con el objetivo de desaprender y mitigar las manifestaciones de tipos de violencias
en las relaciones humanas, un tema ampliamente estudiado.

La busqueda de los antecedentes en referencia al concepto Catedra de Paz arrojé
resultados sobre contextos donde se ha dado una situacion de conflictos de gran impacto y que
acontecieron en algln tipo de resolucion o salida pacifica. Resulto util al ser una herramienta que
ayudo a la reconstruccion historica de las memorias sobre el ciclo de violencias, sus

consecuencias y la salida pacifica.
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Cardozo Rusinque, Morales Cuadro, y Martinez Sande (2020) en su articulo
“Construccion de paz y ciudadania en la Educacion Secundaria y Media en Colombia”, presentan
una serie de relatos individuales y colectivos de percepcidn y apreciacion de los estudiantes de
secundaria, acerca de la manera como se implemento la catedra de paz y el manual de
convivencia como herramienta de fortalecimiento para la mediacion de los conflictos dentro de
las instituciones educativas. En su metodologia emplea la técnica grupo focal a través de una
entrevista grupal semiestructurada y contaron con entre 10 y 12 estudiantes.

Este estudio fue relevante para esta investigacion porque permitié delimitar los posibles
pros y contras del uso de la percepcion u opinion de los informantes, siendo estos utiles para
lograr dar mayor veracidad y contundencia a relatos aportados a mis posibles conclusiones o
resultados.

Heredia Duarte & Rubio Gaviria (2016) en su articulo “Paz, conflicto y escuela:
[asuntos del mismo orden?”” acerco el concepto de paz asi como al uso problematico del discurso
sobre la paz, y los sentidos poco claros entre el llamado bullying, la paz y el conflicto. Durante
su desarrollo desplegd un acercamiento a los conceptos clave, determinando que “es necesario
advertir que ni la paz como proposito, ni la Catedra como estrategia, son acontecimientos
novedosos en el ambiente educativo del pais” Por tal motivo se propusieron “cinco normativas,
niveles comunes, que legitimaban el discurso de la paz, asi se manifestaran como propuesta
formativa, o pedagogica” Nivel 1: Més alla de La Habana; Nivel 2: Conflicto Escolar y Conflicto
Armado con las FARC son sinonimos.; Nivel 3: Todo es Cuestion de “Cultura”; Nivel 4: Paz
para el Desarrollo Sostenible; y Nivel 5: Solo si se Conoce se Actia en Consecuencia (p. 42)

Los resultados de este estudio fueron relevantes porque aportaron a la interpretacion y

analisis de los discursos de conceptos sindonimos, que en su posible caso pueda representar
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dificultad al momento de involucrarnos en mi investigacion, dindome asi las herramientas
conceptuales y de interpretacion que me ayudaron en alguna orientacion falaz o aproximacion
erronea.

Rivas Gongora, Véliz Rodriguez, & Pérez Gomez (2019) en su articulo “La Cétedra de
Paz y Educacion para la Paz: de la institucionalidad al aula de clase” desmitifica los términos
“Catedra de Paz” y “Educacion para la Paz” y su uso tajante en el papel institucional
mostrandose con un caracter obligatorio y de interés general, pero que en el contexto educativo
in situ estuvo lleno de dificultades al momento de hacerlo practico.

Con el objetivo de abordar algunas cuestiones alrededor de estos dos conceptos, los
autores llamaron la atencidn sobre la cantidad de normas que en Colombia se han promulgado
para promover el respeto de los Derechos Humanos y la convivencia pacifica, haciendo un
desarrollo historico y contextual de la Ley 1732 de 2014 sobre la Catedra de Paz, reglamentada
mediante el Decreto 1038 de 2015, la Ley 115 de 1994 sobre el derecho a la educacion, la Ley
1620 de 2013 sobre El Sistema Nacional de Convivencia Escolar.

De esta manera llegaron a la conclusion que la Catedra de Paz y la Educacion para la Paz
“no son asignaturas o areas nuevas del curriculo escolar, sino que estuvieron implicitas en el
desarrollo de competencias ciudadanas, principios y valores, €tica y derechos humanos, entre
otras materias de estudio. Lo que se busco fue establecer una estructura, teniendo en cuenta que
cada institucion educativa tenia autonomia para proponer su plan educativo institucional y su
curriculo” (p. 247)

Es relevante se mostré el proceso de los contextos de la violencia politica, social y
armada en Colombia y finalmente coémo estos sucesos de violencia sumados a actos de

segregacion, discriminacion, abusos de poder y violaciéon de los derechos humanos fueron
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problematicas dentro del énfasis en la malla curricular en el sentido de promover y facilitar la
transversalidad de la paz.

Montes Leguizamon (2018) en su articulo “Hacia la construccion de la paz. Sentidos y
apropiaciones de la Catedra de Paz en colegios publicos y privados de Boyaca-Colombia”,
present6 un recuento sobre los Acuerdo Final para la Terminacion del Conflicto y la
Construccion de una Paz Estable y Duradera (noviembre 24 de 2016) firmado por las FARC-EP
y el gobierno de Juan Manuel Santos Calderén en 2016, y de manera somera el acercamiento a
los puntos mas algidos de dicho acuerdo.

Lo anterior tuvo el objetivo de aclarar que la institucionalizacion publica y privada de la
Catedra de Paz responde a un hecho historico y que como tal son integrales y transversales en
cada area ensefiada en las instituciones educativas. Pero, “se busca establecer en qué difieren las
miradas de las instituciones en su condicion de publicas o privadas, rurales o urbanas en cuanto a
los modos de entender la paz y de concebir los acuerdos logrados con el grupo guerrillero” (p. 7)

Este estudio fue producto de un proyecto en cinco instituciones educativas, pero para este
caso, solo abordo la Institucion Educativa Técnica Chicamocha. Concluyendo que “la propuesta
metodologica para abordar la catedra se deriva del constructivismo. Que se trata de un modelo de
Ensenanza para la Comprension (EPC) a través del cual se busca lograr la comprension de
contenidos, en donde se determina a través de la posibilidad de explicar, demostrar, jerarquizar,
generalizar, establecer analogias y dar ejemplos” (p. 10), conllevando a la dificultad de que “los
criterios de evaluacion de la catedra en la ITE Chicamocha se reflejan en términos permanentes,
sistematicas y acumulativas, y aunque en algiin punto menciona la libertad de opinién y de

pensamiento del estudiante y su capacidad de formarse un criterio propio, fundamentado y
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racional, la idea se desdibuja cuando hace énfasis en aprender a aprender, y etiqueta el
desempefio en superior, alto, basico y bajo” (p. 10)

Estos resultados fueron importantes para mi investigacion porque reafirman la necesidad
de las orientaciones metodologicas y conceptuales de la Catedra de la Paz. Y dar cuenta de las
dificultades metodoldgicas y practicas para impartir una asignatura que implica el aprendizaje de
conceptos e ideas, y en la practica y reflexion del entorno y sus factores cambiantes.

Lira, Vela Alvarez, & Vela Lira (2014) en su articulo “La educacion para la paz como
competencia docente: aportes al sistema educativo”, revelaron el estado actual de la competencia
docente en cuanto a la educacion para la paz por medio de 6 instrumentos. En esta investigacion
hicieron parte 36 docentes. La pregunta de investigacion fue: ;como educar en una cultura para
la paz que genere climas apropiados para el aprendizaje de los docentes?

Como resultados arrojo una serie de 14 datos apreciaciones cuantitativas y cualitativas
que sirvieron para sistematizar y tomar acciones frente a la educacion para la paz, fortalezas,
debilidades individuales y colectivas de los docentes y su quehacer, asi como las necesidades
tedricas y metodoldgicas para afrontar nuevos retos.

Gonzélez Sanchez (2019), en su articulo “Caracterizacion y analisis de la implementacion
de la Ley 1732 de 2014 - Cétedra de la Paz”, aborda el proceso de implementacion como
asignatura, presentando de manera detallada la descripcion de los procesos administrativos y de
gestion institucional que se dieron desde las distintas areas de la institucion educativa. Busco
determinar las fortalezas y debilidades que tuvieron las areas directiva, académica,
administrativa y financiera y de la comunidad educativa durante el proceso.

Este trabajo es de corte cualitativo, con un disefio de estudio de caso instrumental

descriptivo. La recoleccion de informacion se realiz6 a través de técnicas como la entrevista
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semiestructurada, la observacion no participante y el andlisis documental, todo ello se realizoé con
datos de codificacion abierta, selectiva y axial.

La autora concluye que a pesar del objetivo que busca la Ley 1732 de 2014, la
implementacion en las instituciones educativas es compleja en cada una, resaltando que habria
que darse mas apoyo del Ministerio de Educacion Nacional en el proceso de acompafiamiento,
formacion y capacitacion docente.

Es relevante esta investigacion porque contrasta los esfuerzos institucionales frente a un
proceso de tal envergadura y de caracter nacional, en donde la obligatoriedad del marco legal no
es meramente una orden precisa, sino que conlleva un proceso de acoplamiento a las necesidades
del contexto donde se quiere implementar. La catedra entonces es aqui una herramienta que, sin
acompanamiento, solo quedara como un cumulo de directrices que no se vera reflejado en la

transformacion de las instituciones educativas y sus actores.

4.2. Marco Conceptual

Con base en los estudios previos y el objetivo de esta investigacion, se avanzo en una
conceptualizacion de la educacion para la paz y cultura de paz, para posteriormente enlazar la
complejidad de los estudios de la paz, partiendo de la teoria de las violencias en Johan Galtung.

En primer momento, el marco legal como fuente primaria de informacién de esta
investigacion, presentd el Decreto 1038 de 2015 (Reglamentacion Catedra de la Paz) en su
articulo 7 de la Ley 1732 de 2014 (Establecimiento Catedra de la Paz) como una herramienta que
define la Paz, y en direccion al cumplimiento del articulo 22 de la Constitucion Politica de

Colombia, que dicta que la paz es “un derecho y un deber de obligatorio cumplimiento”.
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En el articulo 14, literal d) de la Ley 115 de 1194. (Ley General de Educacion), que
implica un carécter obligatorio a la ensefianza en los establecimientos oficiales o privados de
educacion nacional, una: “educacién para la justicia, la paz, la democracia, la solidaridad, la
confraternidad, el cooperativismo y, en general, la formacion en los valores humanos”.

El Decreto 1038 de 2015 (Reglamentacion Catedra de la Paz) en su Articulo 2°
Objetivos, plantea:

“La Catedra de la Paz debera fomentar el proceso de apropiacion de conocimientos y
competencias relacionados con el territorio, la cultura, el contexto econémico y social y la
memoria histdrica, con el propodsito de reconstruir el tejido social, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion. Seran objetivos fundamentales de la Catedra de la Paz, contribuir al aprendizaje, la
reflexion y al didlogo sobre los siguientes temas” A partir de una:

a) Cultura de la paz como el sentido y vivencia de los valores ciudadanos, los Derechos
Humanos, el Derecho Internacional Humanitario, la participacién democratica, la prevencion de
la violencia y la resolucion pacifica de los conflictos;

b) Educacion para la paz en la apropiacion de conocimientos y competencias
ciudadanas para la convivencia pacifica, la participacion democratica, la construccion de
equidad, el respeto por la pluralidad, los Derechos Humanos y el Derecho Internacional
Humanitario;

¢) Desarrollo sostenible: que conduzca al crecimiento economico, la elevacion de la

calidad de la vida y al bienestar social, sin agotar la base de recursos naturales renovables en que
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se sustenta, ni deteriorar el ambiente o el derecho de las generaciones futuras a utilizarlo para la
satisfaccion de sus propias necesidades, de acuerdo con el articulo 3° de la Ley 99 de 1993°.

Segun Duque (2018) una mirada analitica a la paz implica que:

“Una cultura democratica, orientada a la transformacion de las relaciones sociales,
politicas y culturales entre los colombianos que posibilite la construccion de una Cultura de Paz
para la convivencia y el Desarrollo Sostenible, es por ello que la Catedra de paz no es una
asignatura, sino un campo de reflexion que convoca a la comunidad educativa en torno al
aprendizaje para la paz.” (p. 8)

Presentando una propuesta de constitucion de la Catedra de la Paz en los entornos
educativos en base la Ley 1732 de 2014, el Decreto Reglamentario 1038 de 2015 y los

Lineamientos de la Catedra de la Paz (p. 92)

Postulados Pedagégicos: Ambitos:
Reflexién: Aprendizaje: 1. Cultura de pas.
- Dilogo. - Creatividad. 2. Educar para la paz.
- Pensam/ta Critico. - Ludica. 3. Desarrollo Sostenible.

ey Contenidos:

a) Justicia y Derechos Humanos.

Catedra de la Paz _< b) Uso sostenible de los recursos naturales.

c) Proteccidn de las riquezas culturales y

v naturales de la Nacidn,
d) Resolucidn pacifica de conflictos.
Areas de Adscripcién: "? ;m“d’d'w[w‘d:mmwmv
- - - - . LV} 9
1. Ciencias Sociales, Historia, g Portici m.;,l omic.
Geograffa, Constitucién h} Memoria histérica.
Politica y Democracia. ) Dilemas morales. .
2. Ciencias Naturalesy i) Proyectos de impacto sacial. .
Educacién Ambiental. k) Historia de los acuerdos de paz nacionales
i6n Eti I € internacionales.
3. Educacion Etica y en Valores \ll Proyectos de vids y 160 de i
Humanos.

Lineamientos de la Catedra de la Paz. Duque (2018)

¢ Congreso de la Repuiblica de Colombia, Ley 99 de diciembre 22 de 1993 “por la cual se crea el Ministerio
del Medio Ambiente, se reordena el Sector Publico encargado de la gestion y conservacion del medio ambiente y los
recursos naturales renovables, se organiza el Sistema Nacional Ambiental, SINA, y se dictan otras disposiciones”
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A no existir una unica concepcion universal de la paz, partimos que educar para la paz,
segun la (UNESCO, 2000) es:

“el proceso de promocion de conocimientos, habilidades, actitudes y valores necesarios
para lograr cambios de comportamiento que permitan a nifios y nifias, jovenes y adultos prevenir
los conflictos y la violencia, tanto manifiestos como estructurales, resolver los conflictos
pacificamente y crear las condiciones propicias para la paz, ya sea en un nivel intrapersonal,

interpersonal, intergrupal, nacional o internacional”

Zurbano Diaz de Cerio (1998) en su libro “Bases de una educacion para la paz y la
convivencia”, presentd aportes teoricos donde se propusieron indagaciones, sugerencias y
medios para transitar hacia una educacion para la paz y la convivencia. Ademas, se manifesto la
importancia de educar las actitudes y los habitos, unos que a pesar de ser un proceso lento y
complejo porque supone un compromiso de todas las partes, la sinergia entre profesores,
alumnos, padres y madres y asociaciones en general, lograron marcar unos objetivos comunes,

consensuados y sostenidos.

En este Zurbano Diaz de Cerio (1998) presenta una recopilacion de principios que
impulsan una Educacion para la Paz:

1. Cultivar valores positivos como justicia, cooperacion, solidaridad, autonomia personal,
y la toma de decisiones, mientras se cuestionan valores contrarios a la paz como discriminacion,
intolerancia, obediencia ciega, etnocentrismo, entre otros.

2. La educacion para la paz debe ser un proceso continuo que fomente aprender a vivir

con uno mismo y con los demas en la no violencia y la creacion de entornos justos y armoniosos.

TUNESCO (2000). Decenio Internacional de una cultura de paz y no violencia. Recuperado de:
http://fundculturadepaz.org/spa/DOCUMENTOS/DECLARACIONES,%20RESOLUCIONES/Decenio_Int
ernacional cultura de paz y noviolencia.pdf
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3. Facilitar experiencias de paz en el ambito escolar al fomentar relaciones pacificas en la
comunidad educativa, promover un clima de confianza, seguridad, igualdad, justicia, solidaridad,
y libertad.

4. Educar en la gestion de conflictos de manera no violenta, desarrollando competencias
personales y colectivas, siempre respetando la dignidad y derechos de los méas débiles.

5. Fomentar el pensamiento critico al no tener miedo de expresar opiniones y criticas.

6. Abordar la violencia en los medios de comunicacion mediante la critica y la promocion
de opiniones contrarias a ciertas formas de entretenimiento violentas.

7. Educar en la tolerancia y la diversidad al promover la internacionalizacion, el
reconocimiento de la diversidad, y evitar enfrentamientos basados en nacionalismos excluyentes.

8. Promover el didlogo y la argumentacion racional como alternativas a la violencia, y
formar individuos capaces de resolver sus diferencias utilizando la palabra, la reflexion y el

pensamiento.

La teorizacion del conflicto y las violencias son relevantes para comprender que el
surgimiento de las realidades y contextos violentos no son inicamente un resultado negativo de
esfuerzos como los de la catedra de la paz, son al contrario la muestra de la necesidad de seguir
incorporando herramientas para los estudios de la paz. En este sentido, Johan Galtung nos
presenta el modelo analitico del triangulo de las violencias, como una herramienta conceptual de
comprension de las diferentes formas de manifestacion de la violencia, basando en la idea central

de que hay tres formas de manifestarse, que estan entrelazadas y se refuerzan mutuamente, asi:
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VIOLENCIA
DIRECTA
visibke
s e
VIOLENCIA VIOLENCIA
CULTURAL ESTRUCTURAL
VIOLEMNCIA CULTURAL
o L
& LY
VIOLENCIA ESTRUCTURAL »  VIOLENCIA DIRECTA

Triangulo analitico de la violencia. Galtung (2003)

Siguiendo el modelo, evidenciamos que la violencia directa se refiere a las acciones
visibles, como la violencia fisica o verbal que se concretan en comportamientos y actos
violentos que causan dafno inmediato, y son la forma més reconocida de violencia. Pero Galtung

sefnala que este es solo el inicio, ya que detras guardan dindmicas mas complejas.

la violencia estructural en su posicion de invisible, refiere a condiciones sociales,
econdmicas y politicas que perpetuan desigualdades, injusticias y opresiones. Esta se manifiesta
a través de sistemas y estructuras que favorecen a determinados grupos y marginan directamente
a otros, construyéndose asi un contexto propicio para la violencia directa. Por ejemplo, la
pobreza economica o multidimensional, la discriminacion racial o de género, pueden ser formas

de violencia estructural.
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Finalmente, la violencia cultural en su posicion invisible, hace referencia a normas,
creencias, valores y simbolos legitimadores y perpetuadores de otras formas de violencia, como
los discursos, estereotipos y representaciones que justifican la opresion y la discriminacion, asi
como practicas culturales que refuerzan las desigualdades. La violencia cultural puede detonarse
desde el arraigamiento en las instituciones y estructuras sociales, como lo pueden ser los medios

de comunicacion, en la educacion, la familia, y en distintas esferas de la vida cotidiana.®

Asi que el tridngulo analitico de las violencias de Galtung (2003) refiere a que estas tres
formas de violencia estan interrelacionadas y se refuerzan mutuamente. Por ejemplo, la violencia
estructural puede crear condiciones que alimenten la violencia directa, mientras que la violencia

cultural puede legitimar y justificar tanto la violencia directa como la estructural.

En conclusion, la relacion que guardan los conceptos de violencia y conflicto con el
modelo de Galtung, proporciona el alcance de entender que la violencia va mas alla de los actos
fisicos y evidentes, que son unos que se extienden a las estructuras y a las normas culturales. Que
la violencia es vista desde dos constantes segtin Concha (2009) citando a Galtung (1998) asi: 1.
“la violencia vista como el fracaso de la transformacién de conflictos™ y 2. “La violencia como el
motor de las reservas de energia que pueden ser utilizadas para fines constructivos, no solo para

fines destructivos. No son fracasos del todo, son también oportunidades™ (p. 16)

Es asi que, ayuda a comprender que los conflictos no siempre son manifiestos de manera
abierta o violenta, ya que pueden estar enraizados en desigualdades estructurales y en sistemas
de poder desiguales. Pero que abordar los conflictos de manera efectiva implica no solo resolver

las disputas superficiales, sino también abordar las causas subyacentes para minimizar las

8 Concha, P. C. (2009). Teoria de conflictos de Johan Galtung. Revista de paz y conflictos, 2, 60-81. citando
a Galtung Johan (1998) (2003), p. 17.
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complejidades de la violencia y los conflictos en las sociedades contemporaneas, conllevando a
una trascendencia y transformacion de los conflictos, en donde Concha (2009) citando a Galtung

(2003) dice:

“la violencia genera traumas y una forma de superar un trauma, tanto en la victima como
en el autor, es justamente posibilitar la construccion o reconstruccion de las relaciones. Este
proceso se puede dar cuando las partes deciden salir de los limites estrechos del conflicto y,
mirando mas alto, se ponen metas comunes mas elevadas. Un ejemplo de esto puede ser la

ejecucion de un proyecto de conjunto” (p. 18)

CAPITULO 5

CONTEXTUALIZACION Y APROPIACION EN EL AULA

La Cétedra de la Paz se presentd entonces como un enfoque educativo que busca
promover la cultura de paz, la resolucion no violenta de conflictos y la construccion de una
sociedad mas justa y equitativa. En Colombia, donde estos procesos de ensefianza y aprendizaje
del largo conflicto armado, adquirieron una relevancia particular, y su contextualizacion y
apropiacion por parte de estudiantes y docentes ha sido un proceso complejo y crucial para la
construccion de una paz sostenible.

La apropiacion en las aulas de clase fue un tema de gran importancia, ya que décadas del
conflicto armado y sus distintas formas de violencias, han propiciado “cicatrices” fisicas y una
memoria histérica que dejo a la educacion con el deber de desempefiar un papel fundamental en
la construccidn de una cultura de reconciliacion, que implica abordar temas sobre la construccion

de las paces desde el didlogo y el respeto por las diferencias. Es por esto, que algunas ideas y
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consideraciones para abordar el tema del reconocimiento de la relevancia de la catedra de la paz
son:

Conocer el contexto colombiano: Con un conflicto armado interno de mas de 50 afnos,
que dejo un legado de violencias, desplazamiento forzado y graves crimenes de lesa humanidad
y de guerra; y por esto la Catedra de la Paz se establecié como un esfuerzo para promover la
educacion en valores de paz, derechos humanos y reconciliacion en el pais, partiendo de la
premisa que su obligatoriedad en todos los niveles educativos proporciona y contribuye a
avanzar en procesos de construccion de las paces.

Hacer una integralidad curricular: La Catedra de la Paz debi6 ser parte integral del
curriculo educativo en Colombia. Debi6 abordar temas como el del acuerdo final para la
Terminacién del Conflicto y la Construccion de una Paz Estable y Duradera (noviembre 24 de
2016), la historia del conflicto, grupos armados guerrilleros y paramilitares, partidos politicos,
los derechos humanos, la gestion de conflictos, la tolerancia, la convivencia pacifica y las
victimas del conflicto.

Dar capacitacion docente: estos cumplieron un rol fundamental en la implementacion
efectiva de la Catedra de la Paz. Por esto, fue esencial ofrecer formacién y recursos a los
educadores para que pudieran abordar estos temas en el aula de clase con base en conocimientos
tedricos y pedagogicos, no solo en lo retdrico, también en lo practico. Dejando una capacidad
instalada y un proceso de aprendizaje y de apropiacion.

Construir los recursos educativos: El desarrollo y disposicion de materiales y recursos
educativos que proporcionan y ayudan a los docentes a ensefar sobre la paz, podria incluir

libros, recursos tecnoldgicos, juegos y actividades ludico-recreativas, asi como tambien
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acompafiamiento de profesionales, ya que estos se ven sobrepasados por las cargas horarias,
imposibilitando el positivo desarrollo de nuevo material pedagogico y de aprendizaje.

Ejercer desde un enfoque interdisciplinario: La catedra de la paz no debia ser limitada
con una unica materia, debia ser interdisciplinaria. Podia ser incorporada y hacer parte
transversal en diversas areas del conocimiento, como: historia, ética y valores, literatura y
ciencias sociales.

Avanzar hacia la participacion comunitaria: La comunidad educativa conformada por
los padres, madres, lideres y lideresas locales, estudiantes y docentes deben ser involucrados en
la implementacion de la catedra de la paz. La educacion para la paz no se limita solo a la practica
de aula, sino que debe ser un refuerzo de las ideas y practicas en comunidad, en donde la
construccidon comunitaria y social prevalezca como medio en la gestion de conflictos.

Estar en constante evaluacion y seguimiento: La evaluacion del impacto de la catedra
de la paz en las aulas y la realizacion de un seguimiento de su efectividad es importante, ya que
permitio ayudar al ajuste y mejoramiento constante de los enfoques y los recursos disponibles.

Construir una cultura democratica y de ciudadania activa: La Catedra de la Paz debe
ensefar sobre la paz y la promocion de espacios para la construccion de la empatia, la justicia
social y la participacion ciudadana. Los estudiantes deben ser alentados a ser agentes de cambio

en sus comunidades y su territorio local.

En ese orden de ideas, la apropiacion de la Catedra de la Paz en las aulas de clase fue

esencial para construir una sociedad mas justa y con capacidad de gestion de conflictos. Este

porvenir implicd un enfoque integral que iba desde la formacion de docentes, transversalidad del
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curriculo, participacion activa de la comunidad, hasta la evaluacion y mejora continua. La

educacion en valores de paz y reconciliacion es fundamental para el futuro de Colombia.

5.1. Tabla 2: Tabla de Procesamiento de Informacion Primaria

La tabla 2 contextualiza y relata de forma empirica las vivencias de las violencias de los y
las estudiantes que participan en el aula de la Catedra de la Paz, asi como también el analisis de
los documentos institucionales, siendo esta la base empirica para identificar y revelar datos que
sirva como sustento empirico. El procesamiento de la informacion de campo se dio desde la
categorizacion de los tipos datos de: 1. Informacion, 2 Practicas, 3. Simbolos, y 4. Rituales; para
entender mejor estas categorias y su disposicion como herramienta de organizacion, resumen y
comprension de la informacién cualitativa.

La “Tabla de Procesamiento de Informacion” fue el insumo principal para la organizacioén
y sistematizacion de la informacion obtenida en el trabajo de campo. De esta se partié para
clasificar la informacion segun cada categoria. Posteriormente, este insumo nos permitio
comprender y contextualizar el proceso de la Catedra de la Paz en la Institucion Educativa, o al
menos en cierto nivel, dar cuenta de su apropiacion, a partir de los fragmentos mas significativos
aportados en los grupos focales y entrevistas semiestructuradas desarrollados con cada actor

participante del proceso.
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TABLA PROCESAMIENTO DE INFORMACION
PRIMARIA

LA CATEDRA DE LA PAZ EN LA INSTITUCION
EDUCATIVA CARLOS HOLMES TRUJILLO DE LA
CIUDAD DE CALI: SU APROPIACION Y PRACTICA EN
EL AULA

Pregunta de Investigacion: ;Como ha sido la implementacion de la Catedra de Paz en la
Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo, en el marco del cumplimiento del Decreto
1038 de la Ley 1732 de 20147 Cali (Valle del Cauca)

Objetivo de Investigacion: Describir la apropiacion de la Catedra de la Paz en la
Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo, en el marco del cumplimiento del Decreto
1038 de la Ley 1732 de 2014, en Cali, Valle del Cauca.

OBJETIVOS TEORIA O CATEGORIA |FUENTE DE
ESPECIFICOS CONCEPTO INFORMACION
1. Examinar el Plan Informacién Documental
Educativo Institucional

(PEI).

El nivel educativo Basica Primaria (1°, 2°, 3°, 4° y 5°) en su distribucion de asignaturas
seguin el PEI IECHT 2020-2025 no menciona un area especifica para la Catedra de la Paz.
(p. 131).

Al revisar su Plan de Asignaturas, encontramos que, si bien no hay una asignatura de
Cétedra de la Paz, el contenido y temario impartido sobre conflicto, gestion de conflictos y
justicia restaurativa se imparte desde el area de Ciencias Sociales, por lo que supone una
transversalidad desde esta area.

El nivel educativo Basica Secundaria (6°, 7°, 8°, y 9°) en su distribucion de asignaturas
segun el PEI IECHT 2020-2025 menciona el area Etica y Catedra de la Paz. (pag. 131). No
se logra determinar si la asignatura de Etica y Cétedra de la Paz es solo una transformacion
de la antigua area de Etica y Valores, o si nace como una nueva area transversal a su
temario, independiente a la asignatura Ciencias Sociales.

El nivel educativo Media (10° y 11°) en su distribucién de asignaturas segun el PEI [IECHT
2020-2025 se comprende desde tres (3) temas centrales: 1. Historia y Geografia 2.
Constitucion politica, democracia y Catedra de la Paz. 3. Ciencias sociales y economia
politica. Al revisar el plan de asignaturas y el contenido del area de Ciencias Sociales, no se
logra identificar una distincion entre los tres (3) temas centrales antes mencionados.

Los temas alli descritos se pueden considerar una continuacion a la transversalidad de la
Cétedra de la Paz.

El PEI IECHT 2020-2025 en la tabla “CATEDRAS TRANSVERSALES que atraviesan
Areas del Conocimiento y Proyectos Pedagdgicos” (pag. 150), menciona que la Catedra de
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la Paz es una Cétedra transversal, que se trabaja en el Area de Etica y Valores en los temas
de resolucion pacifica de conflictos y construccion de paz. Ademas, el area de Ciencias
Sociales trabaja el tema de Responsabilidad Social.

Por su caracter integrador y transversal, la Catedra de la Paz también se gesta desde los
Proyectos Pedagogicos Transversales. (pag. 146)

De manera general, se debe mencionar que se logra evidenciar una transversalidad con los
objetivos de la Catedra de la Paz, tanto en las asignaturas como lo que no es claro es la
ubicacion del temario de Catedra de la Paz dentro del proceso de apropiacion del contenido;
por lo que se puede concluir que los documentos institucionales si dan un reconocimiento
oficial a la Catedra de la Paz.

2. Describir los Educacion parala | 1. Informacion Transcripciones de
elementos contextuales Paz 2. Préacticas audio entrevista
que representan los Autor: ONU (2000) | 3. Axioldgicos estudiantes de 6° y
conocimientos que dan 4. Simbolos 10° grado
competencia a la Catedra | Cultura de Paz 5. Rituales

de la Paz por la Autor: Zurbano

comunidad educativa. (1998)

Fragmentos de grupo focal grado 6°: Octubre 02 del 2023.

Kelly Rengifo: ;como saben o quién les ha ensenado a ustedes que algo es violento?, o ;qué
es una situacion violenta?

Estudiante 1: a mi me ha ensefiado mi mama jpues!

Kelly Rengifo: okay ;qué mas te ha dicho la mama sobre qué es violencia?

Estudiante 1: cuando a uno le estd pegando a la gente

Estudiante 2: cuando uno golpea a las personas

Estudiante 3: o cuando lo agrede

Kelly Rengifo: pero ;hay otras maneras de gestionar esos conflictos o esas discusiones?
Estudiante 1: si dialogando, pero si €l no entiende y se pone de “alteroso”.

Estudiante 2: o sea nosotros estamos hablando suave y €l se pone de alteroso, entonces ya
la cosa pasa a otro lado

Estudiante 1: violento es también cuando uno no le puede robar las cosas a las personas, y
los matan, y puede llevar a la muerte o accidentes, asi lo puede dejar hasta invalido

Estudiante 3: pues el bullying también es violento
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Kelly Rengifo: bueno alli identificamos que es algo violento ;cierto? Entonces podrian
contarnos ;qué ha sucedido? Es decir, algo que ustedes nos puedan contar que sea violento

Estudiante 1: yo he sido violento y digo mi verdad, yo he sido violento
Estudiante 2: si, 1a otra vez le reventé la nariz a otro

Kelly Rengifo: ;por qué?, o bueno cuéntenos la situacion, no importa que no nos la cuente
completa.

Estudiante 1: usted sabe que en El Retiro no le gusta que la gente lo mire mal a uno, o lo
mira, asi como todas ldmparas; a uno le da rabia, y uno ya va y lo golpea, y ya después la
cosa pasa a ser a mayores, como machetes.

Estudiante 2: si, alla en El Retiro si hay violencia, bueno, machetes y cuchillos
Estudiante 1: pistolas, de todo.

Estudiante 3: hasta peladitos.

Kelly Rengifo: bueno digamos, en esas situaciones de violencia ;ustedes consideran que es
necesario un castigo?, o sea yo estoy en el que busca encuentra ;y tenga su pufio? Pero
aparte de uno igualarse con esa otra persona /consideran que hay necesidad de un castigo

de esa persona violenta?

Estudiante 1: creo que si, algun castigo. Pero para que sepan que eso no esta bien y
aprendan

Estudiante 3: que lo metan a la carcel, por injusticia.

Estudiante 4: pues yo digo que, si ya la violencia es mucha, pues meterla a la carcel.
Estudiante 5: o si no mandarlo a un psicélogo.

Kelly Rengifo: ;el psicologo es castigo?

Estudiante 5: por eso, el internado del psicélogo. Lo meten a la fundacién para que cambie,
o sea lo mandan a la fundacion para que cambien, alla le ensefian cosas buenas. Entonces
ellos ya salen cambiados ;no? Esto no estd mal, eso si esta bien.

Estudiante 1: es mejor quedarse uno en Bienestar Familiar® que aqui en la calle.

Estudiante 2: porque es que lo que pasa, es que alld en bienestar le dan a uno buena
comida.

? Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF).
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Kelly Rengifo: ;qué dice algiin otro chico? ;Mauren? ;Nicole?, ;qué mas, algo mas?
Bueno, muy bien, ustedes estan viendo una clase que se llama Cétedra de la Paz ;cierto?,
entonces en esa clase ;que han aprendido para ustedes gestionar estos conflictos y
violencias? Ella decia que ella hablaba, que ha empezado a dialogar ;ti Justin qué has
hecho?

Estudiante 6: yo pues, es mejor alejarme, alejarme de los malos amigos. De las
provocaciones, porque a mi me entra una rabia muy fuerte.

Estudiante 1: a mi me dicen que ande solo.

Estudiante 2: a mi también, me dicen que ande solo.

Estudiante 5: aprendemos los valores también.

Estudiante 4: pues mas que todo, con tener tranquilidad para no tener conflictos.

Kelly Rengifo: | Nos ha ensefiado el profesor sobre las formas de la violencia? Entonces
Justin dice que cuando yo golpeo es violento, cuando yo le quita la vida a una persona es
violento, cuando yo hago bullying es violento ;Qué maés es violento?

Estudiante 1: cuando también hago maldad.

Kelly Rengifo: si todo eso es violento ;de qué otra forma se es violento?

Estudiante 5: con las palabras.

Estudiante 4 : si, una violencia verbal, un maltrato verbal.

Estudiante 2: pegarle porque no hace la comida.

Estudiante 5: pues yo digo que los hombres machistas son violentos.

Estudiante 1 : echarle a la calle.

Kelly Rengifo: okay, ya identificamos qué son violencias, como las vemos, como las
representamos ¢si pudieran dibujarla como lo harian, de qué color? ;de qué color es la
violencia?

Estudiante 1: sangre

Estudiante 4: roja

Estudiante 2: sangre
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Kelly Rengifo: todos coincidimos en qué es roja, eso en cuanto al color por lo que
mencionamos. Si es un dibujo ;como es un dibujo violento, con sangre y todo de rojo?

Estudiante 1: o sea, un man con un cuchillo y otro tirado ahi.
Estudiante 4: una persona agrediendo a la otra.

Estudiante 2: o una persona enterrando el cuchillo a otro.
Estudiante 1: una pistola.

Estudiante 6: que uno también le esta abrazando, y cuando no lo esta abrazando de
espaldas enterrar el cuchillo.

Kelly Rengifo: ;Ustedes han pertenecido a algun grupo de amigos, de pandillas?
Estudiante 1: yo si

Estudiante 5: yo no, de amigos normales.

Estudiante: pues yo voy a decir mi verdad, de pandillas si.

Kelly Rengifo: consideran ustedes ;cOmo se es mas violento estando solo o se es mas
violento con la otra persona cuando yo se esta en grupo?

Estudiante 1: no, en grupo.
Kelly Rengifo: en grupo hay mas presion, ocasiona que se sea mas violentas las personas
Estudiante 2 : si, porque hay mas personas apoyando que ¢l agreda al otro.

Estudiante 1: obvio, porque se ve mas violento, porque uno ahi pues, es como un monstruo
y dandole al otro, dindole como 20 pufialadas hasta que ya no se mueva.

Estudiante 5: pues yo diria que, en grupo, porque hay mas gente apoyando, pues la
violencia.

Estudiante 2: pues dale uno de mero, que le dicen jdale pues!, uno lo mata, y uno empieza
a ganar fama, o sea la gente debe ganar fama. Espere, por ejemplo, por alla por mi casa,
bueno no espere, como para ganar fama la gente mata.

Estudiante 1: bueno, por mi casa habia un ;como es que se llama? una persona ;no?, un
sefior de la carcel lo mandaba a matar a un mero rico. Entonces un dia, pues que mataron
dos ricos pues, llegaron al carro con armas. Entonces el sefior que mato6 a uno ahi, que tenia
dientes de oro, se fue para Chile y mataron a uno en Chile, que si hubiera llegado vivo a la
casa, a esta hora hubiera estado hasta con plata hasta en la cama. Se fueron borrachos y
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paso una tractomula, y como andaban borrachos la tractomula los piso6 toda la cabeza. Y
uno que también fue amigo de mi abuelo, también tiene rezos en todo el cuerpo, pero
también esta preso.

Kelly Rengifo: ;quién nos debe ensefar sobre la violencia y como solucionarla? ;A quién
creen?

Estudiante 5: los profesores, mi papd y mi mama, nuestros padres.

Estudiante 1: ¢l colegio, nosotros, los papas y los profesores.

Estudiante: entre todos.

Kelly Rengifo: entonces, si nosotros somos unas personas nuevas y les decimos ;qué nos
dirian o qué nos contarian ustedes sobre la catedra de la paz? Algo que nosotros podamos
aprender; digamos yo no sé nada, absolutamente nada de catedra de la paz, somos nuevos
entonces /qué es la catedra de la paz para ustedes?

Estudiante 3: valores

Estudiante 4: justicia

Estudiante 6: amistad.

Estudiante 1: pues para mi la catedra de paz es una manera de ensefiarles a las personas
ciertas cosas que estan mal, dialogar, pues no hacer las cosas malas.

Estudiante 5: aprender a llevar la calma, como arreglar los conflictos.

Estudiante 6: o sea, que la catedra de la paz es una herramienta que nos permite a nosotros
evitar ciertas violencias, ciertos conflictos.

Fragmentos de grupo focal grado 10°: Octubre 02 del 2023.

Kelly Rengifo: Es importante que sepan y tengan claro que lo que ustedes nos cuenten y nos
digan —bueno, sucedié tal cosa— y nos cuenten qué hicieron y —creo que eso es lo que
puede significar una violencia— o —asi le identifico yo— de eso se trata la pregunta:
(como lo aprendi?, ;qué aprendi qué es una violencia? Y cuando yo estoy en la catedra de
la paz ;coémo logré identificar desde la catedra de la paz qué es una violencia o qué es algo
violento? Listo, tbmense su tiempo.

Estudiante 1: yo creo que son los que nos han marcado toda la vida, sobre todo porque, no
es por la catedra de la paz sino por los grupos revolucionarios de las FARC Si! Nosotros
somos desplazados, entonces a nosotros nos sacaron de nuestras tierras injustamente, o sea
nos sacaron de all4 a punta de amenazas, de armas, con enfrentamientos entre grupos. Y eso
creo fue necesario porque por eso estoy aqui en Cali, jamas pensé que iba a viajar, esto es
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nuevo para mi y sobre todo porque también, bueno yo era una persona ;como decirle? Soy
irreconocible como soy ahora.

Yo era una persona muy grosera y justo como lo dices violenta, porque yo queria estar
peleando a cada rato con los demads sin importar, tanto asi que una vez cuando tenia 11 aflos
casi le quito la vida a una persona, o sea yo estaba cegado. La educacion que dan en un
campo no es lo mismo que dan en una ciudad, la educacién en el campo no es ;co6mo
decirle? Ensefarle valores o lo qué es la ética, lo que es la moral; sino que a base de golpes
cree que esta bien, pero o sea, cuando llegue aqui, creo que eso me abri6 los ojos, la catedra
la paz me abrid los ojos porque sobre todo, cuando la dieron me hicieron ver que eso estaba
mal, como que también fui cogiendo esa informacion y conocimiento y la fui enlazando, y
empecé a separar lo que estaba bien y lo que estaba mal, o qué es lo que era violencia y lo
que no.

Estudiante 2: bueno normalmente ya se estaba volviendo como una costumbre que estaban
llegando los grupos al margen de la ley, como llegar al puesto de ahi ya era como normal
verlos todos los dias, incluso hasta de dia, y esos estando ahi un grupo a un lado y otros al
otro lado; incluso sin saber en qué momento llegaban y se enfrentaba con todos nosotros.
Llegan, y como llegan desplazados a otro lugar donde normalmente residian, fue algo que
tomamos no muy mal, pero cuando ya empezamos a ver posibilidades que tenemos de salir
antes, dejar atras como un pasado. Como que todavia sigue dandonos y afectandonos,
porque incluso tenemos un tio desaparecido por eso, porque supuestamente le entregaba
comida al otro grupo y eso no se podia hacer, y si no se lo hacian, pues lo podian matar y
cualquier cosa.

Entonces eso fue como de que todavia nos marca, porque todavia vive familia all4 en el
campo, entonces como llegar y preguntarnos cuando no se comunican, con esa de que algo
les pas6, como que ;Por qué no llaman? ;Qué les habra pasado? ;Qué pasa?, entonces, uno
como que se asusta porque mantienen siempre ahi, porque se fue uno y a los dos minutos
llegé el otro grupo. Entonces uno esta con ese miedo porque no se comunican, nos llegan
incluso, uno vive con esa percepcion a lo lejos a la distancia, y estd uno con ese miedo de
que le van a llamar a uno ;Por qué se muri¢ tal persona? ;Por qué lo mataron? Entonces
todavia vivimos como con ese remordimiento de que algo les pueda pasar estando alld, sin
saber nosotros qué hacer desde aca a la distancia. Igualmente, no es como que lo
mantengamos muy presente, pero ya esta época diciembre que fue la época en que mi tio
desaparecio, entonces ya es una época mas “dura” de toda, normalmente mantenemos con
ese dolor, esa tristeza de ver que ya mi tio lleva como tres afios y nada, y todavia tenemos la
esperanza de que esté vivo. Entonces como que todo ese “dolorcito” te persigue, a veces te
tumba, te alza y comienza como las lagrimas, el llanto.

Kelly Rengifo: y como estudiante de catedra de la paz que ahorita son ;como nos hace
reflexionar sobre esas violencias?

Estudiante 3: si o sea, no seria solo esa violencia, seria como las peleas entre parejas, pero
ya no como golpes, sino que ya era otro nivel, como coger un cuchillo pegarle una pufialada
a otro, 0 sea, que era otro nivel, coger un machete y pegarle a otro, era como ya algo duro.
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Pero cuando llegamos aqui ya vimos como que nuestros derechos y nuestros deberes, y
miramos que como pareja que hasta donde podia llegar cada persona, siendo pareja aln,
como que digo no eso esta mal, todo lo que estabamos viviendo estaba mal, incluso
nosotros mismos; porque éramos como dijo ¢él, la educacion en un campo es muy diferente
porque no es como en la ciudad, los profesores no van a dar clases todos los dias asi como
aqui en la ciudad, entonces nuestros padres (inaudible).

Kelly Rengifo: (...) una quinta pregunta es /fisicamente como veo la violencia?, es decir,
vemos y reconocemos que hay violencias psicoldgicas, violencia verbal, violencia
simbdlica, violencias fisicas, violencias patrimoniales, violencia econdmica, etc. pero
Jreconocemos esas violencias?, ;cémo los vemos?, es decir fisicas, el maltrato fisico, lo que
vemos, un golpe ;otro tipo de violencia seria qué?

Estudiante 1: uy no, pero yo si sufri mucho de eso créalas, porque por ejemplo mi mama en
el campo tampoco tenia este tipo de informacién y yo creo que es por eso que, porque en el
campo lo educan a punta de garrote; entonces, o sea, en que todo tiene que ser a los golpes,
porque, aunque aqui muchos no hayan tenido que pasar eso de la vieja escuela, y de que
antes a todos los tenian, asi como en linea recta, a mi me toc6. Como por ejemplo mi tia,
cuando respondia mal una pregunta cogia con el borrador del tablero y se lo tiraba en la
cabeza.

Kelly Rengifo: [Entonces qué es lo diferente de hacer una violencia? Por ejemplo uno como
individuo puede ser violento como cuando nos rebosa en el vaso, como lo dice ella.

Estudiante 4: 1a verdad yo, hace 4 afios pertenecia al grupo de los del salon que insultaban
a los compafieros, o sea yo hacia parte de ese grupo, digamos asi, que le hacia bullying a los
compaiieros, pero llegd un momento en el cual me aburri y cuando me di cuenta hice una
retroalimentacion sobre lo que yo estaba viviendo; yo lo vivi cuando estuve en el
extranjero, vi que era el racismo, o sea ver qué era que me hicieran bullying ;si me
entiende? Entonces dado a eso he cambiado mi punto de vista (inaudible).

Kelly Rengifo: si construir para la paz es con base en la familia, en este caso, creo es lo que
queremos decirnos, que la familia es de la que partimos para que la violencia, aunque no va
a dejar de darse, es un inicio para romper ese ciclo.

Estudiante 5: alguna vez yo sali de mi casa normal, salir a la tienda e iba una sefiora ya de
edad, y llevaba unas bolsas en la mano, de tal forma se le habian caido y habia un

muchacho que igual yo conocia y €l tenia un tatuaje en la mano, pero ¢l todavia estudiaba,
no era una persona de la calle, simplemente normal, tenia aretes y un tatuaje, ya nada mas.

El estaba por ahi y se acerco a ayudarla y ella le dijo que no, que él la iba a robar, y la
sefiora se puso a gritar como loca, que la iba a robar y que la iba a robar. Entonces no s¢, ya
dej6 ayudarse del muchacho, y en ese caso yo pude ver como por simplemente portar un
arete, tener un tatuaje, te pueden discriminar ;no? Porque no permiten que ta te acerques.
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Lo digo por experiencia, porque yo tenia un novio que €l tenia aretes y un tatuaje y en
diciembre; este fue el caso, mi tia, la mama de €I, no lo conocia, yo se lo iba a presentar a
mi mama, pero mi tia le dio el perfil a mi mama, de una persona que ella ni siquiera
conocia, que no que los de barrio, que €l esto. Entonces mi mama ni siquiera me pregunto,
solo que no me lo permitieron, me dijo que mas adelante yo podia decidir tener a mi novio
como lo queria, entonces por eso fue que le estaban discriminando, porque primeramente la
persona no la conocia.

Kelly Rengifo: vamos a darle continuacion a la octava y tltima pregunta orientadora y es: si
pudieran hablarles a otros/otras sobre la catedra de la paz ;Qué les dirian? Para
contextualizar, tenemos que la compafiera us6 una clase de la catedra de la paz para hablarle
a la mama sobre como mejorar y darle una gestion a los problemas, de que -no me grites, no
me regafies, hableme-. Asi que si en este momento tuviéramos la oportunidad de hablarle a
otra persona sobre la catedra de la paz ;Qué le dirian?

Estudiante 1: pues para mi un consejo breve es, no seas violento, trata de arreglar las cosas
con calma para poder llegar a un acuerdo con didlogo, trata de reflexionar las cosas, o sea,
no ser agresivo e impulsivo porque ya llegara un momento en que se genera la violencia.

Estudiante 3: que como ciudadano tenemos derechos y algunos deberes, los cuales
debemos de cumplir. Que no simplemente la violencia es la tinica salida, sino que hay
muchas cosas que habla la Cétedra de la Paz, empezando como ciudadanos.

Estudiante 2: saber como manejar las leyes en cualquier momento que tengamos que
utilizar para un tipo de problema, o qué vamos a hacer en esto ;no? y no simplemente con
la violencia, sino saber como vamos a solucionar ese problema, saber los derechos de la
persona, hasta donde pueden llegar, y el derecho mio hasta donde pueda llegar.

Kelly Rengifo: bueno, gracias por contarnos esas historias. Entonces como ya sabemos y
hemos hablado de que somos mas violentos en grupo que estando solos. Al igual que
también somos violentos estando solos, pero que en grupo hacemos violencia, porque como
amigos incitamos a generar un tipo de violencia hacia otro.

Entonces ya hablamos también sobre la educacion para la paz, qué es educacion para la paz,
que son esos valores, esos deberes, esos derechos, qué nos ensefian que tenemos como
nifios y nifas identificar que la violencia la podemos solucionar, de ser violentos sino
usando otras maneras pacificas, en este caso hablando, dialogando, o si es una violencia
muy extrema, pues ya en este caso un castigo puede ser una carcel.

Entonces ;Qué creen que, como familia, como amigos, como sociedad, como ciudad,
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podemos hacer para que haya una educacion para la paz?, o sea, para que no seamos tan
violentos ;Qué podemos hacer como amigos, como familia, como colegio?

Estudiante 3: pues hablar con tranquilidad las cosas, y para que las personas aprendan
castigarlos, si alguien mata a una persona, pues ya se queda en la carcel, y ;Como es que se
llama eso? Con cadena perpetua, porque matar una persona, quitarle la vida, obviamente no
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va a volver, y eso ya es un delito muy grande; o sea los que, si pican pues, que pican a la
gente, eso si le dan cadena perpetua, pero los que matan les dan hartos afios, a los otros si
les ponen cadenas grandes en los pies.

3. Evidenciar las

falencias y fortalezas de

Catedra de la Paz
Autor: Gobierno

1. Informacion
2. Practicas

Transcripcion de
entrevista Directivo

la Cétedra de Paz de la Nacional 3. Axiologicos Docente.
Institucion Educativa. colombiano,
Decreto 1038 de Transcripciones de
2015. entrevista Docente

Catedra de la Paz.

Fragmentos entrevista Directivo Docente: Octubre 16 del 2023.

Kelly Rengifo: Primera pregunta: ;Cudles son los conceptos que se imparten desde la
asignatura Catedra de la Paz, y qué estrategias usan para su apropiacion en la comunidad
educativa?

Directivo Docente: Los conceptos de la catedra de la paz que se imparten son el
reconocimiento del otro la formacién del pensamiento critico el conocimiento de si y la
construccion de democracia

Kelly Rengifo: Segunda pregunta: ;Quién o qué docente imparte la Catedra de la Paz?

Directivo Docente: Fui designado por mis competencias en el manejo de conflicto y las
tensiones, empleando estrategias de aprendizaje que permiten educar sobre ciudadania y
corresponsabilidad y promover actitudes como la tolerancia, el didlogo, la escucha, la
empatia, la cooperacion, la solidaridad y la comunicacion.

Kelly Rengifo: Tercera pregunta: Hablando un poco sobre la transversalidad de las areas,
(Como se da esta transversalidad con la Catedra de la Paz?

Directivo Docente: La catedra de la paz es transversal en todas las asignaturas, con el fin
de formar estudiantes integrales con capacidad de andlisis y con competencias que le
permitan resolver conflictos y construir democracia utilizamos actividades como dindmicas
dramatizados y estudios de caso apoyados en cada una de las areas del conocimiento

Kelly Rengifo: Cuarta pregunta: Con el objetivo de hacer un recuento historico,
(Como fue el proceso de implementacion de la Cétedra de la Paz y que actores la
promovieron inicialmente en la institucion educativa?

Directivo Docente: En la implementacion de la catedra de la paz interviene el sefior rector
Edwin Manzano que, junto al coordinador Oswaldo Goémez y el experto en catedra de paz
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John Morillo organizaron actividades de capacitacion para todos los docentes, por medio de
la Universidad del Valle y la Secretaria de Educacion Distrital.

Kelly Rengifo: Quinta pregunta: ;Qué entendemos por Cultura de Paz, Educacién para la
Paz y Desarrollo Sostenible?

Directivo Docente: La cultura de paz consiste en promover una serie de valores, actitudes y
comportamientos que rechazan la violencia y previenen los conflictos. Educacion para la
paz es un proceso de adquisicion y conocimientos, asi como actividades, habilidades y
comportamientos necesarios para buscar la paz entendida como vivir en armonia con uno
mismo los demads y el medio ambiente.

Fragmentos entrevista Docente Catedra de la Paz: Octubre 16 del 2023.

Kelly Rengifo: La primera pregunta es ;cudles son los conceptos que se imparten desde la
catedra de paz y qué estrategia se usan para su logro en la comunidad educativa?

Docente: La educacion para la paz seria parte de lo que es la cultura de la paz, pues la
educacion seria poner en contexto esas herramientas que nos pueden ayudar a formar una
cultura para la paz; es decir, no podemos hablar de una cultura para la paz si no hay una
educacion, si no hay un proceso para que esta se pueda realizar.

(Como conozco la catedra de la paz? Pues inicialmente como trabajamos en el area de la
educacion, pues obviamente a raiz de todos los procesos que se llevaron a cabo con relacion
a los Acuerdo Final para la Terminacion del Conflicto y la Construccion de una Paz Estable
y Duradera (noviembre 24 de 2016), pues se propuso obviamente una catedra, que me
parece que fue una idea muy loable y que estd muy bien dada en nuestro pais, uno que ha
tenido tantas décadas de sangre.

Entonces la catedra de paz se conocid porque en la institucion llegd ese requerimiento de
parte del Ministerio de Educacion, pues obviamente ese es nuestro quehacer ;no? Quisiera
decir otra cosa en ;cémo me di cuenta de la catedra de la paz?, pero no fue asi, como a
través de todo el proceso que se llevo a cabo con el Acuerdo Final para la Terminacion del
Conlflicto y la Construccion de una Paz Estable y Duradera (noviembre 24 de 2016), y pues
como eso se iba a poder traducir como en la comunidad educativa.

Hay varios conceptos que se trabajan en la catedra de paz, que pueden ser propiamente, es
decir como decia, que estan enfocados hacia una cultura de la paz; entonces hay un
programa propuesto desde la catedra de la paz que esta orientado precisamente a cubrir esas
necesidades de los estudiantes, no solamente los estudiantes, sino en el pais, donde se hace
necesario por tantas décadas de conflicto. Donde los conceptos de la catedra de la paz
serian, obviamente, conflicto y paz. Conflicto no como aquello inevitable, sino aquello que
debemos saber manejarlo, porque el conflicto es inherente al ser humano. Otros de los
conceptos que giran, bueno realmente, giran en torno al conflicto, es la paz, otro de los
conceptos son los derechos humanos, también “aterrizando’ un poco el contexto de lo que
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ellos viven. Porque en algunas ocasiones se trabaja con los més pequefos el tema de los
derechos de los nifios, entonces también ese tipo de conceptos se apropian dentro de la
catedra de la paz, sobre todo como para los mas pequefios. En el tema de los mas grandes,
los de décimo grado, también retomamos el tema de los derechos, pero desde otro punto de
vista mas profundo.

Kelly Rengifo: Segunda pregunta, entiendo que usted es el docente de catedra de la paz
(como fue designado o elegido para impartir esta?

Docente: Inicialmente por la transversalidad que hay en el area de ética y valores. Porque
algunas tematicas se ven e incluso se repiten, desde el area de ética, y yo no lo veo, bueno
como un mal, sino que se trabajan desde un punto de vista; por lo menos el tema del
conflicto se trabaja en noveno grado, y también se trabaja el tema de la comunicacion
asertiva y como entender al otro, entonces fui elegido inicialmente por la cercania con el
area de ética y valores.

Por lo menos este afio se trabaja en bloque las dos primeras horas, es decir se trabaja una
primera hora de ética y valores y en la siguiente catedra, o viceversa, dependiendo como del
horario. Entonces en este afio se ha trabajado en bloques, porque esa ha sido la directriz de
parte de los administrativos ;no? Valga la redundancia, entonces que la ética esté integrada
a la catedra de paz inicialmente es por eso. También porque, en catedra de la paz, desde el
area de ética, hay otros proyectos que se manejan, como por ejemplo es el proyecto de
mediacion escolar, uno que inicialmente era un proyecto aparte de los ocho macroproyectos
que trabaja la institucion... Pero ahora solo hay ocho proyectos, y mediacion escolar es
transversal a ética, y también hace parte del proyecto de la democratizacion de la vida
escolar, entonces estos proyectos como la democratizacion de la vida escolar estd soportado
por los profesores de ciencias sociales y los profesores de ética, ;Por qué desde ciencias
sociales? Porque estamos hablando de la democracia, de los derechos, de la participacion,
eso lo trabajan sobre todos los profesores de ciencias sociales, entonces el proyecto de
mediacion escolar, como es un proyecto donde intenta acordar con el otro una
democratizacion, un entendimiento, por eso ese proyecto de mediacion esta inscrito en la de
democratizacion de la vida escolar.

En ese sentido la catedra de la paz estd muy unida, no solamente al area de ética sino
también el area de ciencias sociales, entonces de hecho la catedra de la paz hace parte del
area de ciencias sociales, y el area de ética y valores es un area aparte por el perfil que yo
tengo es licenciado en filosofia; pero, pues tengo un grado en el area ética y valores y sobre
todo por ser tan cercano a las ciencias sociales y por eso fui designado.

Kelly Rengifo: Cuarta pregunta, con el objetivo de hacer un recuento histérico ;Como fue
el proceso de implementacion de la catedra de la paz y que actores la promovieron
inicialmente en la institucion?

Docente: Inicialmente en la institucion el area, como te dije el area de ciencias sociales
acogid la catedra de la paz, o sea se trabaja como una asignatura la catedra de la paz. A
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partir de alli se empezaron a construir los contenidos que realmente, nosotros no, la
institucidon no trabajamos propiamente por contenidos sino por competencias, sino que ese
también es el enfoque del modelo pedagogico que tenemos nosotros, entonces cuando en la
pregunta yo te dije “contenidos”, me referia a las competencias que deben desarrollar los
estudiantes, y esas competencias parten inicialmente de un recorrido a través de lo que
tenemos de las ciencias sociales, las competencia ciudadanas.

Sobre todo algunos temas de las competencias que se trabajan, sobre todo en las areas de
espaiiol, vistas desde los DBA', porque tanto ética como catedra de la paz no tienen DBA;
lo que hacemos nosotros es que con las areas mas afines, lo que podemos tratar es mirar qué
DBA o competencias nos sirven a partir de los que ya estan publicados, como los que son
de ciencias sociales, que también los ubicamos en el area de espafiol, e incluso para el tema
de la lectura critica, andlisis y competencias ciudadanas.

Entonces, eso es lo que se toma desde la implementacion, asi fue como se plante6. Yo
recuerdo por lo menos en el 2017, yo llegué a la institucion y habia una profesional que se
llama, bueno no lo recuerdo, pero esta persona era como enviada por la alcaldia, y nos
capacitaba, incluso a la profesora Maria Eugenia, y nos capacitd, como en unas charlas
sobre el tema, sobre todo veiamos la catedra de la paz desde la necesidad de ser una
memoria histdrica, ya recuerdo, se llama Stephanie Mahecha. Entonces ella era una
profesora también de la Universidad del Valle, era graduada en filosofia y también hizo la
maestria alla, entonces nos dio mucho apoyo. También el tema de catedra de la paz sobre
todo en el tema de la memoria histdrica, qué fue lo que trabajamos bastante, o incluso la
profesora Maria Eugenia estuvo alli en esas charlas iniciales, cuando estaba el tema de la
catedra de la paz, entonces eso fue como en el 2017 ;Y quiénes la promovieron?
Obviamente la promovid toda la institucion educativa, porque eso fue por una ley del
gobierno, entonces habia que adaptar la catedra de la paz ;Qué hicieron? El area de ciencias
sociales acogi6 la catedra de la paz, y fue a partir de alli, de las competencias o contenidos
que te acabo de decir, que de alguna manera se le dio el horizonte de la catedra de la paz.

4. Proponer
recomendaciones para
promover la Cétedra de
Paz en la Institucion
Educativa.

Leer conclusiones

Tabla 2. Tabla de Procesamiento de Informacién Primaria
Diseiio propio

1 Derechos Bésicos de Aprendizajes Sociales.
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CAPITULO 6
ANALISIS
6.1. Proyecto Educativo Institucional IECHT 2020-2025: un documento integrador

El texto evidenci6 la presencia y ubicacion de la Catedra de la Paz en el Proyecto
Educativo Institucional (PEI) de la Institucion Educativa Carlos Holmes Trujillo, que abordd
todo el nivel de educacion: Basica Primaria, Béasica Secundaria y Media, asi como la distribucion
de asignaturas y la inclusion de la Catedra de la Paz en la malla curricular.

En la Basica Primaria (1° al 5° grado), no se mencion6 una asignatura especifica para la
Catedra de la Paz. Se observo que temas relacionados con conflicto, gestion de conflictos y
justicia restaurativa son abordados desde el area de Ciencias Sociales, sugiriendo una
transversalidad en el area. Esto se confirma en el relato del docente de la catedra de la paz
cuando expresa:

“como te dije el area de ciencias sociales acogio la catedra de la paz, o sea se trabaja
como una asignatura... A partir de alli se empezaron a construir los contenidos... en la
institucion no trabajamos propiamente por contenidos sino por competencias, sino que ese
también es el enfoque del modelo pedagdgico que tenemos... entonces... me referia a las
competencias que deben desarrollar los estudiantes, y esas competencias parten inicialmente de
un recorrido a través de lo que tenemos de las ciencias sociales, las competencias ciudadanas”

(fragmento de entrevista al docente encargado del area de catedra de paz, octubre 16 de 2023)

En la Béasica Secundaria (6° al 9° grado), se sefiald6 que se mencionaba el area de Eticay
Catedra de la Paz, pero no es claro si esta asignatura es una transformacion de la antigua area de

Etica y Valores, o si es un area independiente de Ciencias Sociales. La ambigiiedad en la relacion
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entre Etica, Catedra de la Paz y Ciencias Sociales dejo interrogantes sobre la estructura y
contenido curricular, mismo que el docente logra aclarar cuando expresa que:

“En ese sentido la catedra de la paz estd muy unida, no solamente al area de ética sino
también el area de ciencias sociales, entonces de hecho la catedra de la paz hace parte del area de
ciencias sociales, y el area de ética y valores es un area aparte por el perfil que yo tengo es
licenciado en filosofia; pero, pues tengo un grado en el area ética y valores y sobre todo por ser
tan cercano a las ciencias sociales y por eso fui designado para esta” (fragmento de entrevista al

docente encargado del area de catedra de paz, octubre 16 de 2023)

El docente de la catedra de la paz confirmo en su relato que la Catedra de la Paz se gesto
inicialmente desde el area de Ciencias Sociales y la ética, en razon de su simil en las
competencias, y que estas fueron las que sirvieron como base, ya que no contaban con DBA'
para ser desarrollada, siendo la manera de integrar a la malla curricular y su requisito de ser
transversal.

En el nivel de Media (10° y 11° grado), se dividio el area de Ciencias Sociales en tres
temas centrales: 1. Historia y Geografia, 2. Constitucion politica, democracia y Catedra de la
Paz, y 3. Ciencias Sociales y economia politica. Sin embargo, luego de analizar el plan de
asignaturas y contenido del area, no se logré identificar una distincion clara entre estos temas,
sugiriendo una continuidad en la transversalidad de la Catedra de la Paz en el curriculo. El
docente de catedra de la paz confirm6 que en los grados superiores esta catedra se dio como un

area transversal desde un macro-proyecto llamado “democratizacion de la vida escolar”, pero

"' Los Derechos Basicos de Aprendizajes sociales (DBA) son un conjunto de aprendizajes estructurantes
que han de aprender los estudiantes en cada uno de los grados de educacion escolar y en el area de sociales.
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aun asi, se sigue manteniendo transversal en todas las areas, siendo esta la razon del porqué no es
tan evidente la malla curricular o de contenido.

La tabla “CATEDRAS TRANSVERSALES que atraviesan Areas del Conocimiento y
Proyectos Pedagogicos™ corrobord que la Catedra de la Paz fue considerada una asignatura
transversal que se trabajo en el area de Etica y Valores, abordando temas como resolucion
pacifica de conflictos y construccion de paz. Asimismo, el docente encargado del area de catedra
de la paz mencion6 que el area de Ciencias Sociales enfoco también el tema de Responsabilidad
Social, fortaleciendo la conexion de la catedra de la paz con otras disciplinas como
emprendimiento, filosofia y ética asi “también porque bueno, en catedra de la paz, desde el area
de ética, hay otros proyectos que se manejan, como por ejemplo es el proyecto de mediacion
escolar, uno que inicialmente era un proyecto aparte de los ocho macroproyectos que trabaja la
institucion... y mediacion escolar es transversal a ética, y también hace parte del proyecto de la
democratizacion de la vida escolar, entonces estos proyectos como la democratizacion de la vida
escolar esta soportado por los profesores de ciencias sociales y los profesores de ética”

(fragmento de entrevista al docente encargado del area de catedra de paz, octubre 16 de 2023)

En sintesis, debido a su caracter integrador, la Catedra de la Paz nace y se gesta desde los
Proyectos Pedagogicos Transversales, consolidando su presencia en distintos aspectos del
proceso educativo y las competencias de la comunidad educativa. EI PEI IECHT 2020-2025
evidencio la inclusion de la Catedra de la Paz en el curriculo, especialmente a través de la
transversalidad con las areas de Etica y Valores y Ciencias Sociales. El docente de catedra de la
paz aclar6 la relacion entre el area de Etica y Catedra de la Paz, su ubicacion en el proceso de

ensefanza, y su reconocimiento en los documentos institucionales.
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6.2. Analisis de los fragmentos de grupo focal de los estudiantes del grado sexto:

Las informantes a través del grupo focal permitieron explorar expresiones y
manifestaciones de la violencia directa entre los estudiantes. Estas historias mostraron diferentes
perspectivas sobre qué son las violencias y como las han afrontado. Los estudiantes en sus
comprensiones, visiones ¢ interpretaciones de la violencia y sus respuestas, reflejan su
comprension basica a partir de las ensefianzas de sus padres y madres, y el entorno en el que
viven. Ademas, reconocieron que las situaciones violentas pueden derivar en acciones extremas
como el acoso o el asesinato, expresando su experiencia asi:

“Estudiante 2: pues dale uno de mero, que le dicen jdale pues!, uno lo mata, y uno
empieza a ganar fama, o sea la gente debe ganar fama. Espere, por ejemplo, por alla por mi
casa... como para ganar fama la gente mata...

Estudiante 1: bueno, por mi casa habia uno ;cémo es que se llama? una persona ;/no?, un
sefior de la carcel mandaba matar a un mero rico. Entonces un dia, pues que mataron dos ricos
pues, llegaron al carro con armas. Entonces el sefior que matd a uno ahi, que tenia dientes de oro,
se fue para Chile y mataron a uno en Chile, que si hubiera llegado vivo a la casa, a esta hora
hubiera estado hasta con plata hasta en la cama. Se fueron borrachos y pasé una tractomula, y
como andaban borrachos la tractomula los pisé toda la cabeza. Y uno que también fue amigo de
mi abuelo, también tiene rezos en todo el cuerpo, pero también estd preso” (fragmento de relato

de estudiantes de grado sexto. octubre 02 de 2023)

En cuanto a ;quién les ha ensefiado sobre la violencia? Mencionaron a los profesores,
18
padres y la escuela en general. Destacé la importancia de una educacion integral que aborde

temas de violencia y ofrezca herramientas para prevenirla. Los relatos abordaron el tema de la
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gestion de conflictos, cuando se planted la pregunta sobre las formas de resolver los conflictos o
lo que hacen para detener un acto violento, los estudiantes sugirieron la importancia del didlogo,
reconociendo que la violencia puede surgir cuando la comunicacion falla y alguien se vuelve
agresivo; asi la violencia, segin sus opiniones, era una respuesta a la provocacion y a la
incapacidad de resolver los conflictos de manera pacifica, expresando que:

“si o0 sea, no seria solo esa violencia, seria como las peleas entre parejas, pero ya no como
golpes, sino que ya era otro nivel, como coger un cuchillo pegarle una pufialada a otro, o sea, que
era otro nivel, coger un machete y pegarle a otro, era como ya algo duro... Pero cuando llegamos
aqui ya vimos como que nuestros derechos y nuestros deberes, y miramos que como pareja hasta
doénde podia llegar cada persona, siendo pareja aun, como que digo no, eso esta mal, todo lo que
estabamos viviendo estaba mal, incluso nosotros mismos; porque éramos como dijo ¢él, la
educacidon en un campo es muy diferente porque no es como en la ciudad, los profesores no van a
dar clases todos los dias asi como aqui en la ciudad, entonces nuestros padres (inaudible)”

(fragmento de relato estudiante. Octubre 02 de 2023)

En cuanto a sus experiencias personales, uno de los estudiantes admitio haber sido
participe en actos violentos, como golpear a otra persona llegando a romperle la nariz,
justificando a través de una relacion entre los actos violentos y la falta de tolerancia ante
comportamientos como la mirada despectiva de otros en un entorno especifico, como el barrio;
donde las dindmicas de poder y las formas en como se resuelven los conflictos tienen en su
marco de referencia los acciones directas entre pandillas, mediados o tramitados en gran medida

por la presencia de armas y la violencia fisica.
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Las perspectivas diferenciadas sobre el castigo fueron evidentes. Se expresaron opiniones
de diversa indole sobre el castigo hacia aquellos que cometen graves crimenes. Unos sugirieron
la necesidad de sancionar “castigar” para ensefiar que la violencia esta mal, planteando como la
opcion mas viable enviar a los agresores a la carcel, mientras que otros plantearon opciones no
punitivas, como remitir al agresor a un psicologo para su rehabilitacion, de una formas mas
restaurativa; especificamente haciendo referencia a los hogares de detencion para menores y las
casas de proteccion del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, justificando que estos
lugares ofrecen mejores condiciones de vida y alimentacion, que incluso sus familias u hogares,
asi:

“Estudiante 5: por eso, el internado del psicologo. Lo meten a la fundacién para que
cambie, o sea lo mandan a la fundacion para que cambien, alla le ensefian cosas buenas.
Entonces ellos ya salen cambiados ;no? Esto no esta mal, eso si esta bien...

Estudiante 1: es mejor quedarse uno en Bienestar Familiar que aqui en la calle...

Estudiante 2: porque es que lo que pasa, es que alla en bienestar le dan a uno buena

comida” ((fragmento de relato estudiante grado sexto. Octubre 02 de 2023)

Respecto a la Catedra de la Paz, todos reconocieron que han participado manifestando
que han aprendido sobre temas como la gestion de conflictos y valores como:

“Estudiante 3: valores...

Estudiante 4: justicia...

Estudiante 6: amistad...

Estudiante 1: pues para mi la catedra de paz es una manera de ensefiarles a las personas

ciertas cosas que estan mal, dialogar, pues no hacer las cosas malas...
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Estudiante 5: aprender a llevar la calma, como arreglar los conflictos...
Estudiante 6: o sea, que la catedra de la paz es una herramienta que nos permite a
nosotros evitar ciertas violencias, ciertos conflictos” (fragmento de entrevista estudiante grado

sexto. Octubre 02 de 2023)

Mencionaron haber visto herramientas como desde el dialogo y forma tranquila de
abordar un problema es una estrategia para evitar conflictos, como alejarse de las consideradas
malas compaiiias, o como ellos lo decian “andar solo”. Manifestaron maneras de enfrentar o no
“escamotearse” por los problemas que, en la calle, en el barrio les permite evitar situaciones
violentas, o al menos evidencian que han aprendido a hacer lecturas de expresiones de la
violencia, lo cual se constituye en un mecanismo de proteccion o de sobrevivencia en zonas de
riesgo.

Para la representacion de la violencia, segiin su percepcion visual y simbélica, cuando se
les pregunt6 sobre ;como representan visualmente la violencia? Referencian a la sangre, asi
como armas corto-punzantes o “cuchillos”, machetes, armas de fuego o “pistolas”, al igual que
agresiones fisicas, como simbolo de traicion e incluso el asesinato como un medio para “ganar
fama” o lograr un reconocimiento ante los pares en el territorio.

Se resalta que en sus representaciones de las violencias hay una asociacion con el color
rojo, lo cual indica que hay una cercania con hechos violentos y entornos sangrientos, con
presencia de armas y objetos usados para herir o quitar la vida, da cuenta de una relacion
frecuente con las violencias directas, unas que hace parte de las relaciones de poder entre actores
como las pandillas o las bandas delincuenciales, y en circulos de mayor proximidad como la

familia.
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Las violencias en sus entornos resultan tan explicitas que no hay forma de medir cuanto
han sido expuestos a las violencias, por eso ante la pregunta de si han sufrido acciones violentas,
su respuesta es una relacion inmediata con referentes de violencia directa como el barrio, la
familia o lo que escuchan de otros. En ese sentido, la catedra para la paz o las asignaturas
relacionadas, pueden aportar sustancialmente en la capacidad de analizar y tramitar los conflictos
con mas herramientas y estrategias creativas.

Por otra parte, frente a la pregunta sobre cuanto influye un grupo al momento de cometer
actos violentos, los estudiantes de grado sexto destacaron la presion y la intensificacion de actuar
violentamente cuando se encontraban en grupo, y que mas que su asociacion a pertenecer o
conocer las pandillas, lo asociaban con situaciones mas violentas como quitarle la vida a otra
persona en “pandilla” porque “el grupo te respalda”, alentando a estos actos agresivos por “mero
sentimiento de respeto y fama”.

Ante las reflexiones sobre las violencias y su vida cotidiana, los estudiantes contaron
anécdotas o historias impactantes, de personas que han experimentado violencia extrema,
incluidos casos de asesinatos ordenados por individuos encarcelados, lo cual representa una
situacion que disminuye la percepcion de seguridad en la poblacion y en los jovenes ante el
miedo y la probabilidad de que amistades cercanas o incluso familiares puedan ser afectados. Lo
anterior ilustra la realidad y las consecuencias devastadoras de las violencias en las relaciones
que nifos, ninas y adolescentes (NNA) viven diariamente en sus contextos sociales y familiares.
En contraposicion a la sensacion de zozobra, donde el entorno educativo pueda presentarse como
un escenario neutral, en la medida que se constituye en una zona de distension entre actores que
se disputan el territorio. En ese sentido, la institucion educativa gana el estatus de mediador, no

como institucion en si, sino debido a las labores de mediacion o de sensibilizacion que realiza

61



parte del personal docente y administrativo. Las actividades curriculares y extracurriculares, en
funcion de la construccion de una cultura para la paz, hacen que la IE se posicione como un
reductor, mas que como una solucién definitiva, de factores de violencia:

“La catedra de la paz es transversal en todas las asignaturas, con el fin de formar
estudiantes integrales con capacidad de analisis y con competencias que le permitan resolver
conflictos y construir democracia utilizamos actividades como dindmicas dramatizados y
estudios de caso apoyados en cada una de las areas del conocimiento” (fragmento de entrevista

directivo docente. Octubre 16 de 2023)

6.3. Analisis de los fragmentos de entrevistas de los estudiantes del grado décimo:

Los estudiantes de grado 10° exploraron experiencias y percepciones relacionadas con las
violencias, la catedra de la paz y las posibles soluciones pacificas a los conflictos que se viven en
sus contextos. En sus relatos también se manifestaron las realidades individuales y colectivas,
que al igual que sus compaiieros, revelan senderos atravesados por comportamientos violentos,
sin embargo, el ejercicio de entrevista e intercambio de vivencias llevo también a reflexiones
sobre los elementos que la institucion educativa brinda en torno a una educacién para la paz.

En ese sentido, se logrd ubicar a la violencia como un producto de las circunstancias de
vida, por ejemplo, cuando un estudiante describi6 su experiencia como victimas de
desplazamiento forzado debido a los enfrentamientos entre grupos armados, en zona de
incidencia de las FARC, siendo la intimidacion y las acciones de guerra factores fundamentales
para provocar el desplazamiento como respuesta de sobrevivencia ante un entorno totalmente

desfavorable, expresando un estudiante que:
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“...normalmente ya se estaba volviendo como una costumbre que estaban llegando los
grupos al margen de la ley... ya era como normal verlos todos los dias, incluso hasta de dia... y
ahi un grupo a un lado y otros al otro lado; incluso sin saber en qué momento llegaban y se
enfrentaba con todos nosotros. Llegan, y como llegan desplazados a otro lugar donde
normalmente residian, fue algo que tomamos no muy mal, pero cuando ya empezamos a ver
posibilidades que tenemos de salir antes, dejar atrds como un pasado. Como que todavia sigue
dandonos y afectandonos, porque incluso tenemos un tio desaparecido por eso, porque
supuestamente le entregaba comida al otro grupo y eso no se podia hacer, y si no se lo hacian,
pues lo podian matar y cualquier cosa... Entonces eso fue como de que todavia nos marca,
porque todavia vive familia alla en el campo, entonces como llegar y preguntarnos cuando no se
comunican, con esa de que algo les paso, como que ;Por qué no llaman? ;Qué les habra pasado?
(Qué pasa?, entonces, uno como que se asusta porque se mantienen siempre ahi, porque se fue
uno y a los dos minutos llego el otro grupo... y esta uno con ese miedo de que le van a llamar a
uno ;Por qué se murid tal persona? ;Por qué lo mataron? Entonces todavia vivimos como con
ese remordimiento de que algo les pueda pasar estando alla, sin saber nosotros qué hacer desde
aca a la distancia. Igualmente, no es como que lo mantengamos muy presente, pero ya esta época
diciembre que fue la época en que mi tio desaparecid, entonces ya es una época mas “dura” de
toda, normalmente mantenemos con ese dolor, esa tristeza de ver que ya mi tio lleva como tres
afos y nada, y todavia tenemos la esperanza de que esté vivo. Entonces como que todo ese
“dolorcito” te persigue, a veces te tumba, te alza y comienza como las lagrimas, el llanto.

(fragmento de relato estudiante grado décimo. Octubre 02 de 2023)
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Su testimonio ilustrd como estas circunstancias moldearon su percepcion de la sociedad y
su incidencia en la participacion en actos violentos, asi como el afrontamiento de nuevos hechos
de violencia en su nueva vida en la ciudad, ademas de su nueva realidad de ser estudiante de una
institucion educativa en el oriente de Cali, destacando la diferencia entre la educacion de las
zonas rurales y la experimentada en Cali:

“uay no, pero yo si sufri mucho de eso créalas, porque por ejemplo mi mama en el campo
tampoco tenia este tipo de informacion y yo creo que es por eso que, porque en el campo lo
educan a punta de garrote; entonces, o sea, en que todo tiene que ser a los golpes, porque, aunque
aqui muchos no hayan tenido que pasar eso de la vieja escuela, y de que antes a todos los tenian,
asi como en linea recta, a mi me tocd. Como por ejemplo mi tia, cuando respondia mal una
pregunta cogia con el borrador del tablero y se lo tiraba en la cabeza” (fragmento de entrevista

estudiante grado décimo. Octubre 02 de 2023)

En ese caso es importante destacar, que su relato presenta indicios de una transformacion
personal durante la participacion en el proceso de la catedra de la paz, al narrar que, antes de
llegar a la asignatura, su experiencia del desplazamiento forzado y posteriormente de
participacion en actos violentos, le generé un impedimento para dimensionar la gravedad de sus
acciones. Sin embargo, las actividades en la catedra le proporcionaron elementos para reflexionar
y, como lo manifestd “contra argumentar” sus acciones, permitiéndole discernir “entre lo bueno y
malo”, formando nuevos criterios sobre sus propias acciones y los valores personales y sociales.

Esa narrativa, que recoge las vivencias de cientos de jovenes en Cali, e ilustra como

historias similares de desplazamientos forzados, amenazas y hasta desapariciones de seres
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cercanos (en este caso la de un tio), repercute emocionalmente en los jovenes e impactan sectores
sociales, dejando huellas profundas y duraderas en la psique, y afectando sus emociones.

La violencia psicologica y la discriminacion también fueron hechos notorios en las
narraciones de los entrevistados. Una estudiante relat6 como su pareja fue objeto de violencia
culturales y simbolicas debido a estereotipos basados en su apariencia fisica por tener aretes y
tatuajes. De esto se destaca como las formas de violencia pueden ser sutiles, pero destructivas,
afectando la percepcion y la interaccion social de un individuo, asi como su actuar respecto a
como lo ven ciertas personas.

La catedra de la paz se presenta como una herramienta educativa primordial para
contribuir a las perspectivas y comportamientos. Los relatos a partir de la catedra les han
permitido actuar frente a sus propias acciones, entender sus derechos y deberes ciudadanos, asi
como reconocer alternativas a las violencias y los conflictos, como el didlogo y la resolucion
pacifica de los conflictos. Se logra profundizar en la naturaleza de los actos violentos,
distinguiendo entre formas fisicas y otras manifestaciones mas desapercibidas. Los estudiantes
destacan la importancia de reconocer y abordar diferentes expresiones y manifestaciones de las
violencias, como la psicologica y la simbdlica, y se cuestionan su afectacion en los entornos que
habitan.

En cuanto a la responsabilidad compartida frente a la educacién para la paz, los
estudiantes lo mencionan como un esfuerzo de la familia, los amigos, la sociedad y el colegio,
cumpliendo estos actores un papel importante para lograr promoverla y posicionarla; enfatizando
en la importancia de transmitir valores, derechos y deberes, asi como fomentar cambios que

promuevan la reflexion critica de las acciones cotidianas. Los relatos de los estudiantes logran
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abordar el impacto de las violencias en la comunidad educativa, y como la catedra ha influido en
la forma de reflexionar, percibir y comportarse.

Se destaca la necesidad de un enfoque integral para abordar las violencias, desde los
hechos concretos o circunstancias que generan dafios, hasta la forma en que podrian
solucionarlos; siendo la educacion para la paz una herramienta clave para avanzar en la
transformacion, e importante en la generacion de reflexiones y andlisis de los factores que
generan las violencias y los conflictos, propiciando un cambio de perspectiva y la conciencia de
las diferentes formas en cdmo pueden presentarse, gestaindose asi un reconocimiento de los

aspectos cruciales en el camino hacia una sociedad mas pacifica.

CONCLUSIONES
La promocion de la catedra de la paz, a través de los docentes y los directivos docentes y
en concordancia con La Ley 1732 de 2014 y el Decreto 1038 de 2015, que exige la promocion de
la cultura de paz en las instituciones educativas, puede acreditar que la institucién educativa
Carlos Holmes Trujillo ha respondido de manera proactiva a estas regulaciones, al establecer la
asignatura catedra de paz como una herramienta pedagogica y de aprendizaje y el
reconocimiento de las violencias y la gestion de los conflictos.

Se destaca el esfuerzo por crear espacios de ensefianza, reflexion y didlogo sobre la
cultura de paz. Aunque la ley no exige la creacion de esta asignatura de forma independiente,
decidieron incluirla en el plan de estudios, escribiendo al area de sociales y ética.

Se observa un intento de establecer un plan de estudios so6lido, basado en las
reglamentaciones del Ministerio de Educacion Nacional (MEN). Ademas, se destacan las

estrategias pedagdgicas implementadas por el cuerpo docente, coherentes con la idea de
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propiciar la participacion activa de los estudiantes y la transversalidad con otros proyectos
educativos. En ese sentido se destaca el no hacer de la catedra un espacio Uinico de transmision
de conocimientos de manera magistral sino un escenario de intercambio de experiencias de vida
y comprension de la sociedad colombiana.

Se puede senalar la existencia de algunos problemas significativos para el buen desarrollo
de la catedra de paz, como la poca capacitacion en Derechos Humanos y cultura de paz, a pesar
de la condicion de obligatoriedad establecida por la normativa. Ademas, es evidente la
insuficiencia de tiempo asignado a la catedra de paz, lo que dificulta avanzar en los objetivos
propuestos de el PEI, tal como lo expresa:

“Por lo menos este afio se trabaja en bloque las dos primeras horas, es decir se trabaja una
primera hora de ética y valores y en la siguiente catedra, o viceversa, dependiendo como del
horario. Entonces en este afio se ha trabajado en bloques, porque esa ha sido la directriz de parte
de los administrativos ;no? Valga la redundancia, entonces que la ética esté integrada a la catedra
de paz inicialmente es por eso” (fragmento de relato docente catedra de la paz. Octubre 16 de

2023)

Esta problematica no resulta ajena a otras iniciativas como la educacion para la
participacion, la proteccion del medio ambiente o la vida escolar, en las que el modelo de catedra
no logra permear totalmente los contenidos, debido a que terminan siendo ejercicios de poca
relevancia, dada su baja asignacion de tiempos, en comparacion a las materias tradicionales o ya
institucionalizadas en las mallas curriculares.

En ese sentido es importante impulsar la cualificacion en el uso de herramientas y

técnicas formativas por parte de educadores, asi como la revision, si es del caso construccion, e
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implementacion de estrategias acordes a los contextos que propicien los acompafiamientos
necesarios a docentes y estudiantes, en iniciativas de educacion para la paz.

Es de vital importancia que las instituciones educativas y el Ministerio de Educacion
avancen en el cumplimiento de los compromisos establecidos en la normativa, en la direccion de
integrar la paz en los curriculos y aportar en la creacion y distribucion de material pedagogico
que enriquezca la labor docente. De esa manera se estaria reconociendo esfuerzos como el de la
institucion educativa Carlo Holmes Trujillo en el acompafiamiento de recursos materiales y
cualificados. Finalmente, se revelan avances significativos y desafios persistentes en la
implementacion de la catedra de paz en la institucion educativa, siendo evidente la complejidad e
importancia de abordar la educacion para la paz desde un enfoque integral y sostenido, es decir,
el reconocimiento del contenido de estudios sobre la paz como un insumo que aporte a la

integralidad y enriquecimiento de los aprendizajes dentro y fuera de la catedra.
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ANEXOS

LA CATEDRA DE LA PAZ EN LA INSTITUCION EDUCATIVA
CARLOS HOLMES TRUJILLO DE LA CIUDAD DE CALI: SU
APROPIACION Y PRACTICA EN EL AULA

INSTRUMENTO DE ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA
PARA DIRECTIVO DOCENTE

Nota: La siguiente informacion serd usada estrictamente con fines
académicos. El registro y diligenciamiento de la siguiente guia de
entrevista da por hecha la autorizacion de consentimiento informado.
Por condiciones de privacidad de la informacion, el entrevistado tiene el
derecho de omitir informacién personal. Esta entrevista serd grabada por
audio con el objetivo de fiabilidad y procesamiento de la informacion.

DATOS PERSONALES

Nombre:

Cargo:

Edad:

Nivel

Académico:

PREGUNTAS ORIENTADORAS

(Cuales son los conceptos de la Catedra que se imparten desde la

. | Céatedra de la Paz, y qué estrategias usan para su apropiacion en la

comunidad educativa?

.| ¢Quién o qué docente imparte la Catedra de la Paz?

Hablando un poco sobre la transversalidad de las areas,

*1¢,Coémo se da esta transversalidad con la Catedra de la Paz?

Con el objetivo de hacer un recuento historico,

.| {Como fue el proceso de implementacion de la Catedra de la Paz y

quienes la promovieron inicialmente en la Institucion Educativa?

(Qué entendemos por Cultura de Paz, Educacion para la Paz y

* | Desarrollo Sostenible?

.| {Como conocio la Catedra de la Paz?

Gracias por su espacio y aporte a mi trabajo de investigacion.

Instrumento 1. Entrevista Semiestructurada para Directivo Docente
Disefio propio
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LA CATEDRA DE LA PAZ EN LA INSTITUCION EDUCATIVA
CARLOS HOLMES TRUJILLO DE LA CIUDAD DE CALI: SU
APROPIACION Y PRACTICA EN EL AULA

INSTRUMENTO DE ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA
PARA DOCENTE CATEDRA DE LA PAZ

Nota: La siguiente informacidon sera usada estrictamente con fines
académicos. El registro y diligenciamiento de la siguiente guia de
entrevista da por hecho la autorizacion de consentimiento informado.
Por condiciones de privacidad de la informacion, el entrevistado tiene el
derecho de omitir informacion personal. Esta entrevista sera grabada por
audio con el objetivo de fiabilidad y procesamiento de la informacion.

DATOS PERSONALES

Nombre:

Cargo:

Edad:

Nivel

Académico:

PREGUNTAS ORIENTADORAS

(Cuales son los conceptos de la Catedra que se imparten desde la
1. | Cétedra de la Paz, y qué estrategias usan para su apropiacion en la
comunidad educativa?

Entiendo que usted es el docente que imparte la Catedra de la Paz
( Como fue designado o elegido para impartir esta?

Hablando un poco sobre la transversalidad de las areas,
3.|¢Coémo se da la transversalidad de la Catedra de la Paz en la Institucion
Educativa?

Con el objetivo de hacer un recuento historico,
4.1 ;Como fue el proceso de implementacion de la Catedra de la Paz'y
quienes la promovieron inicialmente en la Institucion Educativa?

(Qué entendemos por Cultura de Paz, Educacion para la Paz y
Desarrollo Sostenible?

6. | ;Como conocid la Catedra de la Paz?

Gracias por su espacio y aporte a mi trabajo de investigacion.

Instrumento 2. Entrevista Semiestructurada para Docente Catedra de la Paz
Disefio propio
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LA CATEDRA DE LA PAZ EN LA INSTITUCION EDUCATIVA
CARLOS HOLMES TRUJILLO DE LA CIUDAD DE CALI: SU
APROPIACION Y PRACTICA EN EL AULA

INSTRUMENTO DE GRUPO FOCAL
Unfvorscad PARA ESTUDIANTES GRADO 6TO Y GRADO 10MO

— Nota: La siguiente informacion serd usada estrictamente con fines
académicos. El registro y diligenciamiento de la siguiente guia de
entrevista da por hecho la autorizacion de consentimiento informado.
Por condiciones de privacidad de la informacion, el entrevistado tiene el
derecho de omitir informacién personal. Esta entrevista serd grabada por
audio con el objetivo de fiabilidad y procesamiento de la informacion.

DATOS PERSONALES

Nombres:

Edades:

Grado

PREGUNTAS ORIENTADORAS

(Como saben o quienes les han ensefiado que una situacion es violenta y
va en contra de lo que aprenden en la Cétedra de la Paz?

( Como identificar una situacion violenta o cuéntenme como le ha
sucedido?

(Creen que deberia haber un castigo para quienes usan la violencia?

(Qué aprenden o que hacen para aprender en la Cétedra de la Paz?

(Fisicamente como creen que pueden ver la violencia?

(Pertenecen o han pertenecido a un grupo de amigos o parche de amigos
del barrio?

SANN L Pl Bl B

(Como piensan que la Educacion para la Paz nos hace mejor personas en
la sociedad, en la familia, entre amigos, etc.?

(S1pudieran hablarle a otras personas sobre qué es la Catedra de la Paz,
que les dirian?

Gracias por su espacio y aporte a mi trabajo de investigacion.

Instrumento 3. Entrevista Semiestructurada Estudiantes Grados 6to y 10mo Catedra de la Paz
Diseiio propio
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