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INTRODUCCION

La deserciébn escolar es un fenédmeno colectivo que encontramos en toda
sociedad, este trabajo de investigacion pretende determinar los principales
motivos que causan esta dinamica en la comunidad indigena Nasa del
municipio de Caldono, en el departamento del Cauca; esta se analizara en un
periodo de tiempo que transcurre del 2010 a 2015. Al observar que esta
dindmica es de constante trayectoria en el territorio y en las comunidades, se
plantea la cuestién sobre ¢Cuédles son los factores que determinan la deserciéon

escolar en nifios y nifflas indigenas Nasa en el Municipio de Caldono?

Para dar cuenta de lo anterior en el transcurso del trabajo encontraremos en
primer lugar y como primer capitulo el andalisis de estudios que centran su
atencion en la investigacién de la desercién escolar, teniendo en cuenta los
trabajos que mas se acerguen a nuestra pregunta planteada, con el fin de
tener un antecedente sobre este tema. Estos estudios estadn seleccionados
teniendo en cuenta el ambito en el cual se realiza la investigacion vy la
poblacién objeto de estudio, en este caso seria la deserciéon escolar vista desde

la zona ruraly las comunidades indigenas.

A continuacién en el segundo capitulo tenemos la definici6n de nuestro
concepto principal que es la desercion escolar, con el fin de obtener una
am plia visién esta dindmica, lo cual perm itirA un mayor acercamiento y claridad
con el trabajo de investigacién. También se hace un breve recorrido por lo que

ha sido la desercién escolar en el departamento del Cauca.

En el capitulo tres se analiza la trayectoria de la educacion indigena. Este se
divide en tres puntos, lo que ha sido la educaciéon indigena en Colombia; una
definicion de la educaci6on étnica y la educaciéon propia, realizando wuna
comparacién entre estos dos tipos de educacién; y para finalizar este capitulo,
encontramos el proceso que ha tenido la educacion indigena en el

departamento del Cauca.

Para dar continuidad con este estudio, en el capitulo cuatro se ha descrito

detalladamente el problema de investigacién y los objetivos que se buscan



alcanzar, también se explica la metodologia de trabajo que se llevara a cabo en
el transcurso de la investigaciéon, teniendo como poblacién objeto de estudio la

comunidad Indigena Nasa del municipio de Caldono.

El quinto capitulo informa sobre el sistema educativo implementado por el
CRIC (Congreso Regional lndigena del Cauca) en los territorios y comunidades
indigenas, el cual es el SEIP (Sistema Educativo Intercultural Propio), sobre
gue es, como se ejecuta, que lo compone y como se implementa en las sedes
educativas de Caldono; también se caracteriza la INFIKUK (Instituto de
Formacion Intercultural Kwe Sx Uma Klwe), institucién adscrita al CRIC y que
tiene a cargo la administracion de las sedes educativas indigenas del
municipio; y como parte finaldelcapitulo, hacemos un recorrido sobre el Centro
Docente Rural Mixto “20 de Julio”, que se ha tomado en cuenta como objeto de

estudio.

En el capitulo seis, se realiza la caracterizacion de la familias de la comunidad
Nasa, y también se desarrolla el procesamiento y anéalisis de los datos
cuantitativos y cualitativos arrojados en el trabajo de campo durante la
investigacion; la desercién escolar tiene varios factores que favorecen su
incremento en Jla comunidad indigena, los cuales estdn asociados a la

economia de las familias Nasa del municipio de Caldono.



CAPITULO |
LOS ESTUDIOS MAS RELEVANTES SOBRE DESERCION

ESCOLAR

La educacién es un proceso que se ha desarrollado en todas las sociedades de
diferentes maneras, cambiando de una sociedad a otra, aligual que también ha
sufrido grandes transformaciones durante su periodo de establecimiento; es la
actividad mediante la cual el niio y nifia inicia su proceso de socializacién con
una institucién diferente a la de su familia, un grupo mas abierto llamado
comunidad escolar, en el gue se encuentra y comparte con sus pares y recibe
instrucciones de un adulto diferente a sus progenitores, como lo define Emilio

Durkheim en su texto Educacién y Sociologia:

“La educacién es la acciéon ejercida por las generaciones adultas sobre las que
todavia no estdn maduras para la vida social. Tiene por objeto suscitar vy
desarrollar en el niffio cierto nimero de estados fisicos, intelectuales y morales,

que exigen de él la sociedad politica en su conjunto y el medio especial, al que

esta particularmente destinado”. (Durkheim, Educaciéon y sociologia 1956,

70).

De esta manera, la educacién sirve como mecanismo de elaboraciéon del ser
social que cada ser humano desarrolla con el tiempo, pues es en el campo
educativo en el que el nifio construye sus sentimientos y habitos que van de la
mano del grupo que es diferente delque ya forma parte desde que nace. Cada
ser humano al nacer llega a un nuevo mundo y también a una nueva sociedad,
y es determinado durante sus diferentes procesos de socializacién, ya sea
tanto en la familia, como en la escuela y dem as ambitos a los cuales el nifio vy

niffia o la familia de este se encuentra inmersa.

Las sociedades varian unas de otras, segun el espacio y eltiempo y son estas
variaciones las que determinan lo que es cada persona; dado a que la
educacion se ha determinado como una funcién netamente social y que el
mundo estd dividido por paises es obligacién de estos y de sus Estados ejercer
acciones que garanticen su pleno desarrollo y continuaciéon en la sociedad; lo

cual también garantiza la permanencia y continuidad de todos y cada uno de



los diferentes sistemas que conforman su propia estructura, en este caso se
podria suscitar el ente politico, cultural, religioso y econédmico de cada Estado.
Para Talcott Parsons la educaci6on es relevante porque, entre otras cosas,
define la movilidad social de cada individuo, permitiéndole adquirir tanto su
estatus como el rol que va a desempefiar en la vida social. Asi define la
Educacién como “un proceso funcionaly selectivo a través del cualelindividuo
construye su personalidad y se ubica estructuralmente dentro de un sistem a

social igualm ente selectivo.” (Parsons, La estructura de la acciéon social 1968)

Pero, como todo proceso social, la educacién es una actividad que no se
encuentra ajena a diferentes problem aticas que afectan su compromiso con la
sociedad. Problemas como la baja tasa de cobertura, el fracaso escolar elcual
se encuentra conformado por algunas variables tales como: repitencia escolar,
atraso escolar, desercién escolar, entre otras. Cabe decir que esta Ultima no se
debe observar como un proceso netamente individual pues pasa a ser una
problem atica colectiva debido a que es un fenémeno m ulticausal, puesto que al
ser un objeto de investigacion debe ir méas alldA de los factores estadisticos y
preguntarse por las posibles causas que Illevan a que el nifio o la nifa
abandone su proceso escolar, afectando de forma directa su trayectoria
educativa con los impactos que tiene tanto para su familia como para la

sociedad.

De esta manera, la desercién escolar no es un problema reciente, éste se
remonta a los inicios del proceso educativo, aunque académicamente a partir
de los estudios de Emilio Durkheim: Educacion y sociologia (Durkheim 1956).
Educacion y pedagogia: ensayos y controversias (Durkheim 1990). La
ensefilanza de la moral en la escuela primaria (Durkheim 2002). Que es la
educacion (Durkheim 2002). Y los también realizados por Pierre Bourdieu: Los
herederos: los estudiantes y la cultura. (Bourdieu y Passeron, Los herederos:
los estudiantes y la cultura 2009). Homo academicus. (Bourdieu 2008). Capital
Cultural, escuela y espacio Social. (Bourdieu 1997). Conceptos basicos vy
construccion socioeducativa. (Bourdieu 2002). La reproduccién: elementos para
una teoria del Sistema de ensefianza. (Bourdieu 1977), se han articulado en el

campo de la sociologia de la educacién. Sin embargo, a pesar de que es un



fendémeno antiguo, el interés sobre su estudio e investigacién es un fenémeno

de la modernidad.

Siendo un tema vigente la desercién escolar es una problem atica que se ha

presentado con mayor frecuencia en las zonas rurales.

“la desercion escolar, un problema que es mas frecuente en las
comunidades rurales en comparacion con las zonas urbanas.” (Morales

20009)

La educacién en medios rurales presenta mas dificultades y problem aticas que
impiden una accesibilidad, permanencia y continuidad de la educaci6én por
parte de los miembros de las comunidades; entre estas encontramos la falta de
infraestructura para sedes educativas, fala de material educativo y didactico
gue contribuya a un 6éptimo proceso de ensefilanza-aprendizaje, la falta de
planta docente, un minimo de interés por parte de padres y madres de familia
por la educaciéon de sus hijos; sin embargo es de anotar que dichas dificultades
presentadas en la escuela rural varian unas de otras dependiendo de la zona
en la que se encuentren. También expresa Morales que en las escuelas rurales

los docentes se encuentran con diferentes dificultades.

“En el medio rural los maestros se encuentran también con grandes
limitaciones o problemas como por ejemplo: la composicién de los
grupos de distintas edades, capacidades, competencias curriculares vy
niveles de escolarizacion, y con una estructura organizativa y
adm inistrativa particular, adaptada a las caracteristicas y necesidades
inherentes al contesto donde se encuentra ubicada. La mayoria de las
veces son escuelas multigrado, en donde un solo maestro cubre todos

los grados de la educacion prim aria”. (Morales 2009)

En Colombia se han realizado muchos estudios que investigan la desercién

escolar y asocian elalcance de este fendmeno a factores de aspectos familiar,

personal, colectivo, econémico, culturaly m aterial que dificultan la permanencia

de los niffios, nifas y adolescentes en las instituciones educativas.

En el caso colombiano, encontramos los siguientes: Desercién escolar en dos

escuelas de la ciudad de Cali. (Acero 1996). Desercion escolar en el Centro
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Docente Camilo Torres. (Mina 1999). Causas de la desercion escolar en la
zona rural de Tolima, propuestas de solucién. (Chamorro y Viscaino 1979).
Deserciéon escolar en el Centro Docente Sixto Maria Rojas. (Lozano 2001). Sin
embargo, durante los Ultimos 10 afios el ente gubernamentaly las instituciones
educativas han indagado sobre esta problem atica, realizando investigaciones
sobre desercion o abandono, buscando con esto formular politicas educativas
para incrementar la permanencia y disminuir el abandono. Un ejemplo es el
estudio realizado por Manuel Dasilva y Sonia Bonilla quienes en su
investigacioén proponen y disefian politicas publicas gque permitan prevenir y
disminuir la desercion escolar en comunidades indigenas del departamento de

G uainia, las cuales consisten en:

“l. Diseflar con las Secretarias de educacion departamentaly municipal
una Politica Puablica con enfoque diferencial de prevencién y
permanencia escolar para el departamento de Guaina. 2. Trazar una
Politica Publica Educativa Departamental gue favorezca a las
minorias étnicas. 3. Formulacion de planes, programas y proyectos de
prevencién de la desercién escolar y permanencia escolar que garantice
el derecho a una educacién de calidad para minorias étnicas. También
proponen unas Politicas Institucionales: 1. Definicién y unificacién de un
modelo pedagégico que apunte a la formaciéon humana. 2. Flexibilizacioén
del curriculo para atender la interculturalidad. 3. Vinculacién de los
planes de vida de las comunidades a los curriculos educativos”. (Dasilva

y Bonilla 2017)

De igual manera estos estudios convergen en que la problem atica de |Ila
desercion escolar es aun mayor en las zonas rurales, también asocian el
andalisis de este problema principalmente a aspectos econémicos que giran en
torno del estudiante, incluyendo la escasez de dinero y la necesidad de
encontrar un trabajo, son el principal motivo de abandono de la escuela, de
esta manera imposibilita su continuidad y finalizacién de las actividades
escolares. (GOmez 2016). También lo demuestra la investigacion realizada por
G eorgina Binstock, Marcela Cerrutti 'y Elena Duro, sobre la desercion escolar

presentada en algunas comunidades indigenas de la Argentina,
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“Las causas econdémicas —-que incluye la falta de dinero o la necesidad
de trabajar- son, para todos los pueblos, el principal motivo por el que
abandonan la escuela, con un peso relativo que va del 45% entre los
M apuche y Wichi al 53% entre los Kolla y Mbya. El segundo motivo de
importancia es la falta de interés que alcanza al30% entre los Mapuche,
y alrededor del 20% entre los Wichi y Mbya. La excepcién se observa
entre los Kolla entre quienes la desercion por falta de interés es
significativamente méas baja (10% ) y cobra mayor importancia una
categoria que agrupa motivos tales como discriminacién, dificultades de
aprendizaje, dificultades con el idioma, que alcanza al 20% . Este
conjunto de razones, para los Wichi y Mapuche ronda el 15-17% vy

ocupan eltercer motivo de desercion.” (Binstock, Cerruttiy Duro 2007)

En cuanto a educacién Primaria, los estudios realizados son en su mayoria
realizados con una muestra de poblacién general, no centran sus anéalisis en
comunidades étnicas, indigenas o afros, ya que éstas presentan wuna
perspectiva diferente de la educacién. Se atribuye la desercion escolar a una
problem &4tica asociada con la econom ia familiar de los desertores. Puesto que
las utilidades en educaciéon, tales como transporte, Utiles escolares, entre otros,
son de dificil acceso y alto costo. También se analiza una variable de
sentimiento y pensar sobre el estudio, los cuales se ven reflejados en el poco

interés del estudiante hacia la escuela y elaprendizaje.

En Colombia, segun el Ministerio de Educacién Nacional-M EN, la tasa de
deserciéon intra-anuallen el affo 2009 se encuentra en un 5,15% , lo que quiere
decir que ha disminuido casiun 8% desde el 2005, pero los departamentos que
mas desercién presentan son Guainia 14,09% , Putumayo 11,97% , Vichada
11,38% y Amazonas 11,18% . Los departamentos de Valle del Cauca y Cauca
presentan una tasa de desercién del 5,06 y 3,99% respectivamente, mientras
la capital colombiana, Bogotd es el departamento con el menor porcentaje de
desercion escolar con un 2,19% . En relacién con los grados educativos en los
gue mas desercién escolar se presenta es en el proceso que se genera al

pasar de la educaciéon primaria a la formaciéon secundaria. (M. d. MEN 2009, 4).

El porcentaje de estudiantes que se desvincula en eltranscurso del afio escolar.

12



El Ministerio de Educacion Nacional (MEN) con la Universidad Nacional de
Colombia ha realizado un estudio bastante amplio sobre desercién escolar que
dio sus primeros avances desde el affio 2008, llamada Encuesta Nacional de
Desercion Escolar. Este estudio tiene como base fundamental dos estrategias
claramente definidas, las cuales son: profundizar en las condiciones de los
desertores y sus familias, y las condiciones de las instituciones educativas y la
accién institucional desarrollada entre los afios 2010 y 2011. Su principal
objetivo es identificar las causas que generan los altos indices de desercion

escolar en el pais.

Algunos estudios en el pais demuestran que la deserciéon escolar en el 2001 se
presenta con mayor representatividad en zonas rurales que en zonas urbanas.
Lozano establece que la deserciébn se ve altamente relacionada con las
actividades productivas tanto de la familia como de la comunidad. Concluye
gue las actividades académicas en las zonas rurales se encuentran altamente
afectadas por las labores agricolas realizadas por la comunidad y las familias,
también resalta la minima importancia que para la accién institucional tienen las

escuelas rurales. (Lozano 2001, 58). (Rincén, y otros 2004, 18)

En cuanto a los trabajos de investigaciéon centrados en la desercién escolar en
comunidades indigenas, encontramos algunos desarrollados en paises como
M éxico, Argentina; también encontramos varios estudios realizados en
Colombia a partir de las preocupantes y altas cifras de analfabetismo que se
presenta en nuestro pais, segun el censo del DANE (Departamento de
Adm inistrativo Nacional de Estadistica) realizado en 2005, los niveles de
analfabetismo son mayores en las zonas rurales del pais, siendo Colombia uno
de los paises con mas bajo nivelde escolaridad, ocupando elpuesto 66 de 144
paises estudiados. (Go6mez 2016). (A. |I. Meneses 2009). (Dasilva y Bonilla

2017).

En estos estudios encontramos que la desercién escolar es consecuente de
dificultades econdmicas, culturales y sociales, en cuanto gue las familias de
los estudiantes no cuentan con los recursos econdmicos suficientes para
solventar la educacién de estos, pues se requiere de UGtiles escolares que

acompafien el proceso de aprendizaje, también porque las familias de
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comunidades indigenas en semejanza con las familias pobladoras en zonas
rurales, se mantienen bajo una economia dom éstica, donde los miembros del
nucleo familiar deben aportar a las actividades y labores agricolas requeridas
en la casa. De este modo dejan la escolaridad como una actividad con menor

importancia para su supervivencia. (Sadanchez 2014)

El trabajo de Meneses, nos permite darle un vistazo a los aspectos que
garantizan la asistencia de los niffos y nifias indigenas y no indigenas a los

centros educativos en M éxico.

“Los principales resultados indican que los factores qgue impactan
positivamente a la asistencia escolar son la educaciéon y edad de los
padres, vivir con los padres y ser beneficiario de O portunidades. A su
vez, el estado civil, las condiciones econémicas del hogar, ser el
hermano mayor, eltamafio delhogary elque eljefe delhogar sea mujer

inciden negativamente en la asistencia escolar.” (C. J. Meneses 2010)

Por el contrario encontramos que en el trabajo realizado por Jorda, nos indica
gue no han sido suficiente las estrategias implementadas por el Estado

M exicano, pues,

“La Politica educativa dirigida a los pueblos originarios de M éxico en el
Siglo XX hoy muestra los saldos negativos en la calidad de su oferta
educativa. A pesar del crecimiento de su cobertura en 28 afios de
operacién del Subsistema de Educacion Indigena, la inequidad es
evidente en los insumos educativos que se destinan a la poblaciéon

infantil indigena.” (Jorda 2009)

La desercion escolar es un problema que se desarrolla en todo tipo de
sociedad, es necesario tener en cuenta que es un fenémeno multicausaly que

debe ser analizado desde lo cuantitativo y cualitativo.
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CAPITULO Il

DESERCION ESCOLAR

i.Qué es la desercién escolar?

La desercion escolar es un concepto al cual no se le encuentra una definicion
universal. Alcontrario hay una discusion teérica bastante amplia en cuanto a su
significado, pues c6mo lo expone Ana Isabel Meneses en su texto sobre
“Factores asociados a la desercibn de estudiantes que ingresaron por
condicién de excepciéon indigena a la Universidad del Valle 2001 -2006" quien
establece una tipificacion de la deserciéon escolar en tres partes, claro estad que
esta tipificacién se establece para la poblacién de estudiantes universitarios,

definiendo la desercién asi:

En primer lugar, se considera desercién definitiva a la situaciéon registrada por
el estudiante que haya interrumpido y abandonado los estudios académicos. O
sea, se retir6 definitivamente y no regresé. EIl segundo tipo de desercién -de
programa académico- corresponde al estudiante que interrumpe sus estudios,
se retira y posteriormente retorna a la Universidad, ya sea por reingreso
académico al plan que interrumpié o porque se cambia de programa
académico. Por ultimo, se considera como “deserciéon temprana” a aquella
situacién que registre el estudiante que se retira o deserta aun sin haber
comenzado sus estudios wuniversitarios, incluso siendo admitido nunca se

m atriculé niinici6 sus estudios universitarios”. (Meneses 2009, 110).
M eneses define la deserciéon escolar como:

“una interrupcién o desvinculacién de un proceso que es la trayectoria
académica institucional que llevaba un estudiante. Por tanto, es un evento que
ocurre en tal trayectoria y se define entonces en el plano individual, aunque
tenga causas Yy consecuencias propias del plano institucional”. (Meneses

2009, 10)

Citando a Dimaté quien propone que la desercion escolar es el proceso
m ediante el cual un estudiante se desvincula de forma temporalo permanente,

bien sea de una institucion o del sistema educativo” (Dimaté 2001).
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También tenemos una definicion de Desercion Escolar que nos brinda el M EN

(Ministerio de Educacién Nacional), bastante amplia y contempla algunas

caracteristicas diferenciales. (M. d. MEN, La desercion escolar 2009).

“La desercion es la interrupcién o desvinculacién de los estudiantes de sus

estudios. Es un evento que, aunque le ocurre al nifio, tiene causas y

consecuencias en as instituciones educativas, las familias o el sistema
educativo.

Hay varias formas de entender la deserciéon escolar:

Segun su duracién la desercion puede ser temporal o definitiva. Algunos
niios que abandonan algun curso pueden matricularse al afio siguiente
(desercién temporal) mientras que en otros casos los estudiantes que
abandonan no retornan al sistema educativo.

Segun su alcance, la desercion del estudiante puede ser del establecimiento
educativo o del sistema educativo en general. Tradicionalmente el primer caso
no se entiende como desercién sino como traslado, pero debe generar
reflexiones a los establecimientos educativos sobre su capacidad para retener
los estudiantes.

Segln la temporalidad, que reconoceria el momento (0o momentos) de la
trayectoria en la que ocurre, podria reconocerse segun los niveles educativos
en que ocurre: preescolar, primaria, secundaria, media o universitaria, o incluso

los grados escolares”’.

Se entenderd por desertor de la escuela y del sistema escolar indigena todo
nifo o niia que durante el ciclo de educaciéon basica primaria se retire de form a
definitiva o permanente del sistema educativo, abandonando los estudios
académicos. Siendo la causa de su desercion, el objetivo a indagar en esta
investigacién. Sin embargo, es necesario aclarar que el objeto de estudio seréa

denominado como: nifio o niffa indigena desertor educativo.

La deserciéon escolar en el Cauca.

La desercién escolar es una problem atica que no es ajena al territorio

colombiano, pues en los Ultimos afios las cifran han ascendido notablemente.

Son diferentes las causas que anteceden esta problem atica afectando en gran

medida la calidad educativa del pais y de igual manera el bienestar de vida de
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nifos, nifias y adolescentes. A pesar de que se han documentado y ejecutado
estrategias en pro de garantizar la retenciéon de los estudiantes en los planteles
educativos, sigue en aumento el abandono total y definitivo del sistem a
educativo. E strategias como, garantizar y aumentar la cobertura en
alimentacion escolar, aumentar la cobertura educativa oficial, garantizar los
m ateriales para llevar a cabo una ensefianza de calidad, aumentar la planta de
docentes altamente capacitados para garantizar un aprendizaje idéneo; no han
logrado abarcar de forma amplia y total que los niffios y nifias continten sus
estudios, pues para el 2017 tenemos una desercion escolar a nivelnacional del
12% y segun la Encuesta Nacional de Desercion Escolar realizada en el afo
2011 indica que durante este afio cerca de 26 milestudiantes abandonaron sus
estudios. De esta forma la desercién escolar paso de un 12,9% en 2010 a un
11,8% en 2011. Teniendo en cuenta que las causas de desercién escolar en el

territorio colom biano se presentan asi: (M.d. MEN 2011)

. Apoyo econémico a la canasta: el cual muestra la falta de financiacién
en cuanto a la insuficiencia en el apoyo de transporte, insuficiencia en el
apoyo de UuUtiles escolares, insuficiencia en el apoyo a uniformes, otros

costos y alimentacion.

. Fortalecimiento de la oferta: muestra la desercién escolar causada por el
ambiente de infraestructura y docentes en las instituciones educativas,
como, por ejemplo, distancia del hogar alcolegio, oferta incom pleta, falta

de docentes, instalaciones inadecuadas, cierre del plantel educativo.

. Pertinencia: aspectos de caracter cualitativo que ponen aldescubierto el
sentir y pensar del estudiante, tales como, poco gusto por el estudio,
consideran la educacién poco CGtil, interés en educacién no form al,
pedagogias inadecuadas, poca pertinencia e interés, poca flexibilidad en

horarios, poca pertinencia regional.

. Compensar trayectorias: aspectos como dificultades académicas, extra

edad y expulsion.

. Convivencia escolar: elementos asociados al comportamiento
interpersonal tanto en el plantel educativo como en el hogar, son

referentes los siguientes: maltrato por parte de compaferos, conflicto de
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los hogares con los establecimientos educativos, violencia escolar,

conflicto docentes-directivos-estudiantes.

. Afectados: hace referencia al ambiente de seguridad del cual estéa
rodeado el establecimiento educativo, como ejem plo tenemos,
desplazamiento forzado, zona insegura de ubicaciéon del establecimiento

educativo, establecimiento educativo en zona de riesgo.

. M ovilizacién: problem aticas asociadas a la motivacion personal del
estudiante, asi como, poca motivacion para estudiar, poca importancia a

la educaciéon, considerar los estudios com o algo insuficiente.

. Articulacién <con otros sectores: hace énfasis en variables que se
enfocan en el @&m bito social del cual se encuentra rodeado el estudiante:
cam bio de domicilio, trabajo infantil/oficios del hogar, problemas
econdémicos, m aternidad o paternidad, enfermedad, calamidades

familiares.

Segun la ENDE (Encuesta Nacional de Deserciéon), para el afio 2010 la
m atricula en la educacion, preescolar, basica y media fue de 11,1 millones de
personas, de las cuales 9,9 millones se encontraban entre preescolar y
undécimo grado. Sin embargo, cerca de un millbn de nifios, nifias y
adolescentes se encontraron por fuera del sistema educativo, de los cuales un

70 % pertenecian a las zonas rurales del pais.

Con relacibn a la permanencia educativa, para el periodo 2002-2009 se
presenté6 una disminucién significativa en la tasa intra anual de desercion, la
cual paso del 8,0% en el 2002 al4,89% en 2010. Sin embargo, la deserci6on fue
mayor en zonas rurales, en algunos departamentos y para algunos grupos

poblacionales, siendo estos particularmente los mas vulnerables.

Finalmente, la ENDE, realizada por el Ministerio de Educacién Nacional,

muestra que os factores que anteceden a la desercion escolar incluyen
variables relacionadas tanto con las instituciones educativas como con las
condiciones de oferta y contexto social de los hogares y de los niflos. Asi

mismo los resultados de la encuesta hacen ver lo importantes y primordiales

gue son los apoyos educativos, como transporte, alimentaciéon, gratuidad en
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cuanto a la permanencia de Ilos estudiantes en planteles de baja y alta

desercion.

A partir de la encuesta se generan propuestas de oportunidades de accesos en
todos los niveles, de esta forma el sector educativo focalizard los esfuerzos en
reducir la desercion, promover la graduacién de los estudiantes, y el desarrollo

de una oferta académica regional de calidad, flexible y pertinente.
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CAPITULO Il

LA EDUCACION INDIGENA EN COLOMBIA

Trayectoria de la educaciéon indigena en Colombia.

En la Gltima década, donde la historia del pais se divide en dos mediante la
creacion e implementaciéon de la constitucion de 1991, donde la importancia de
la poblacién minoritaria (afros, indigenas, rom, entre otros), buscan que sus
derechos como ciudadanos colombianos sean prevalecidos, gue las
obligaciones por parte del Estado se cumplan, tales como el valor fundam ental
de los pueblos indigenas y el derecho a la autonomia en sus territorios. Estas
comunidades obtienen beneficios en cuanto a los programas de educacion,
salud, adm inistracién de recursos y otros. (Jimeno y Triana 1983, 31). (Quintin

1987)

Con la organizacién de los pueblos indigenas surgi6 la necesidad de reivindicar
sus derechos tanto politicos como autondémicos, entre estos el derecho a
desarrollar una educacién propia regida y estipulada por sus tradiciones
culturales; una educacion que se desarrollaria en sus propios territorios,
elaborando un programa que garantice la participaciéon de las comunidades en
los procesos educativos y de esta manera fortalecer sus valores culturales
buscando una permanencia de lo tradicional en cada uno de los miembros de
las comunidades de cada pueblo indigena. Una educacién donde se considere
la cultura como propia y fortalecerla mediante mecanismos educativos que
propicien un ambiente mas tradicional y auténomo, de esta manera mantener
las costumbres en las generaciones mas jovenes de la comunidad. (Sanabria

1993).

A lo largo de los afios, tanto el Estado colom biano como los pueblos indigenas
han trabajado mancomunadamente por el bienestar de sus pueblos y de sus
territorios. Con el fin de desarrollar un sistema educativo propio en las
comunidades indigenas, se tuvo muy en cuenta por parte del Estado y el M EN

el Proyecto Educativo Comunitario-PEC que significa
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“La concepcién integral de vida y gestion de saberes propios de los pueblos
indigenas, comunidades afrocolombianas, raizales y rom, que les permite
recrear diferentes manifestaciones culturales y opciones de vida mediante la
reafirmacién de una identidad orientada a definir un perfil de sociedad
auténoma, creativa, recreativa, reflexiva y comunitaria cimentada en sus raices
e historia de origen en permanente interaccién con el mundo global. En este
escenario multicultural y plurilingte, la planificacién, gestion y adm inistracién de
Proyectos Educativos Comunitarios - PEC, se constituye en la fuente y fuerza
motora de la reelaboracién e implementaciéon de los planes globales de vida

acordes a su cultura, lengua, pensamiento, usos y costumbres”. (M. d. M EN

s.f.).

La base del proceso educativo es la gque perm ite la interaccion y
retroalimentacion entre las instituciones educativas y la comunidad, puesto que
se desarrolla bajo un trabajo mutuo y <continuo. De esta manera, las
comunidades indigenas organizadas y el Estado garantizan una educacion
propia en sus territorios y el derecho a la educacién de todos los ciudadanos
colombianos, indigenas, afrocolom bianos, campesinos, permitiéndoles
mantener y promover su ideologia cultural milenaria, fomentando el respeto vy
valor por la misma. Es asi como el derecho a una educacién propia les
perm itirA prepararse para el futuro y retroalimentar sus saberes con cada

comunidad.

La educacién Etnicay la Educacién Propia

La educaciéon étnica o etnoeducaciéon consiste principalmente en el proceso de
recuperaciéon, valoracién, generacién y apropiacioén de medios de vida que
responde a las necesidades y caracteristicas que le plantea al hombre su
condiciobn de persona. Estos procesos etnoeducativos deben hundir sus raices
en la cultura de cada pueblo, de acuerdo a los patrones y mecanismos de
socializacién de cada uno en particular, propiciando una articulacién a través
de una relacién armdénica entre lo propio y lo ajeno en Jla dimensién de
interculturalidad. EIl MEN busca que los docentes se especialicen en el area

etnoeducativa y de westa forma planteen proyectos de investigacién que
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permitan recopilar los conocimientos tradicionales y culturales de cada pueblo,
ponerlos en practica en las generaciones jvenes, y de esta manera fortalecer
el conocimiento del pueblo colom biano acerca de los aportes que hacen estas
comunidades al bienestar y la nacionalidad del pais. (Tovar, Escobary Bolafios

2000), (Artunduaga s.f.), (Siguan 1992), (M. d. MEN 2001).

Esta politica reconoce la diversidad cultural que existe en el territorio vy
reconoce la autonomia de cada uno de los diversos pueblos. EIl Estado
colombiano brinda la posibilidad de que cada pueblo proponga un modelo de
educacion acorde a sus principios culturales y tradicionales. Este tipo de
educacion ha de ser participativa en cuanto a que sus fundamentos, objetivos,
elementos y funciones sean disefiados por las mismas comunidades,
plasmando en ello el proyecto de vida que articula el sentir deldevenir histérico

de ese pueblo.

M ientras que la educacién propia consiste en desarrollar proyectos educativos
enmarcados en el fortalecimiento de una cultura y unas tradiciones de un
pueblo determinado, teniendo en cuenta las formas de participaciéon social de
las comunidades, los ritos, la lengua, su forma de vivir, entre otros. De igual
manera, la autonomia para administrar los recursos otorgados a la rama
educativa, generar espacios de reconocimiento cultural, de socializacién de
experiencias educativas en torno a los diferentes PEC (Proyecto Educativo
Comunitario), que desarrollen las instituciones educativas, lo que permite una
participacion mas comunitaria de la educacion donde toda una comunidad

participa en la educacién de todo un pueblo.

De esta manera entendemos que la educacion propia es una consecuencia de
la educaciéon étnica, puesto que la primera seria el mecanismo para abordar la
segunda, haciendo parte de la educacion étnica, pues es con esta que se
pretende llegar a las comunidades para que interactien con otras culturales
teniendo en cuenta sus caracteristicas propias. Siendo esta la forma de im partir

una educacion intercultural.
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La educacién indigena en el Cauca

La escuela indigena que se inicia en el departamento del Cauca tiene como
objetivo tres aspectos de gran importancia para la permanencia de sus
tradiciones y costumbres dentro y fuera de la comunidad. En primer lugar, la
orientacién comunitaria, la cual consiste en la participacion de la comunidad en
la escuela, contribuyendo a generar un ambiente mas amplio y proyectivo que
idealizarad el avance en la lucha politica; de igual manera, la contribucioén
econ6émica con obras de la comunidad para la construccién de las primeras
escuelas. En segundo lugar, la investigacién como eje fundamental del avance
de la educaci6én propia, que busca introducir cambios y modificaciones al
modelo de educacién oficial; y, en tercer lugar, esta la reivindicacién de la
lengua materna; este consiste en garantizar la comunicacién y socializacién de
la. comunidad, de esta manera se abre paso a un modelo de educaci6n
bilingie, como en toda sociedad organizada se abre paso a un sistema de
valores gqgue permite regular la conducta del individuo, construyendo una serie
de reglas normativas, donde dichos valores son desarrollados durante el
proceso de interaccién social de los individuos. (Parsons 1968). Actualmente la
educacion en los territorios indigenas del Cauca estd administrada por la
organizaciéon indigena CRIC y en la zona norte la Asociacién de Cabildos

Indigenas del Norte del Cauca. (ACIN).
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CAPITULO 1V

METODOLOGIA DE TRABAJO

Planteamiento del problemay objetivos

A partir del conocimiento de sistema educativo que desarrollan en el municipio
de Caldono, y de igual forma siendo conscientes de que hay un problema que
genera controversia y que esta latente en las comunidades indigenas y en la
comunidad académica, ya que es un tema que abarca una gran cantidad de
dificultades, mi interés sobre la educaciéon indigena en el Cauca y sobre todo
en una de las problem aticas mas comunes en el pais como la desercion
escolar radica en el conocimiento que tengo sobre el territorio indigena, pues
pertenezco al resguardo indigena de San Lorenzo de Caldono, municipio
donde la mayoria de las personas son indigenas nasa. He vivido alrededor de
dieciséis afios en dicha regién y del resultado de varias conversaciones con
vecinos de la vereda he notado la gran cantidad de nifios y nifias que ingresan
al sistema educativo, pero que <con poco tiempo de escolaridad salen
definitivam ente de la escuela, dejando sus estudios de lado. Los maéas
preocupados por este fenémeno son los docentes quienes comentan fijar toda
su atencion en el completo aprendizaje y fortalecimiento de la cultura indigena
en sus jovenes estudiantes, y de esta manera tratar de que la permanencia,
continuidad y finalidad de la basica primaria sea un fundamento en las mentes
y conocimientos de nifios y niffas que dia a dia se presentan con diferentes

dificultades que ponen en riesgo su estadia en la escuela.

De acuerdo a esto he planteado la siguiente pregunta para mi investigacion:
. Cuales son los factores que determinan la desercién escolar en nifios y
nifias indigenas nasa en el municipio de Caldono?, pregunta con la cual
espero dar respuesta a micomunidad y que con la investigacion que se realice
se logre proponer mecanismos para contribuir a la no desercién escolar y

continuidad en los estudios.

Para esta investigacion he planteado como objetivo general: identificar los
factores principales que causan la desercion escolar en los nifios y nifias

indigenas nasa en el municipio de Caldono, Cauca.
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De igual manera otros objetivos de caracter especifico que contribuyan a dar

respuesta a la pregunta de investigacion, son los siguientes:

< Describir el sistema educativo en el municipio de Caldono, teniendo en
cuenta la relacion de las instituciones educativas con el modelo de

educaciéon propio.

X

¢

Describir el sistema de educaciéon propia que promueve la INFIKUK
2

(Instituto de Formaciéon Intercultural Kwe 'Sx Uma Kiwe) en los centros

educativos del municipio.

< ldentificar los aspectos socio familiares que influyen en la desercién

escolar

M etodologia de Investigacion

Con el fin de desarrollar los objetivos propuestos se aborddé la siguiente
m etodologia de investigacion, la cual consiste principalmente en inform acién
cualitativa y cuantitativa. Como se propuso investigar los factores que
inciden en la desercibn escolar de nifflos y niflas indigenas nasa del
municipio de Caldono, se tom 6 informacién pertinente a la matricula vy
seguimiento del nifio o nifila estudiante. La INIFIKUK que es la institucién
educativa indigena del municipio de Caldono, ha venido recolectando
informacién cuantitativa sobre la desercién escolar que se presenta en cada
sede educativa. De esta forma ha conformado unas bases de datos anuales
con variables que indican: la sede educativa, datos personales, grado
escolar, motivo de desercibn, mes de desercion, del nifio y nifia que ha
abandonados sus estudios, saliendo permanentemente del sistem a
educativo. La INFIKUK, sede administrativa de la educacién de 53 sedes
educativas en el municipio de Caldono, estd conformado por seis

resguardos; la informacién fue recolectada de las bases de datos de

La INFIKUK (Instituto de Formaciéon Intercultural Kwe'Sx Uma Kiwe) es una institucién de caracter
indigena conformada porlos seisresguardos que pertenecen almunicipio de Caldono, es la mds grande
dentro delterritorio. A su cargo estdn 53 sedes educativas con una poblacion de 5800 estudiantes y 480
docentes.Esta institucidon es la encargada de administrar los recursos econdmicos que el CRIC (Consejo
Regionallndigena Del Cauca) suministra a cada sede educativa,la planta docente y en generala todo lo

concerniente a un establecimiento educativo.
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m atricula que tiene la INFIKUK, y se desarroll6 un andéalisis integrado de
datos durante los afios 2011 a 2015, durante este periodo se analizé la
cantidad de nifios y nifias desertores durante cada afio, cuantos nifios y
nifias son desertores, edades y grados escolares donde es m as frecuente la
desercién, qué motivos de desercién son los principales, en qué sedes
educativas es mas frecuente la desercién escolary, sobre todo, durante qué
épocas del affo se presenta la desercion escolar. Las razones por las cuales
se delimito este tiempo, es porque durante estos afios el CRIC, como
administrador de la educacion en las comunidades y territorios indigenas,
solicita a todas las sedes educativas llevar una estadistica sobre los nifios y
nifas que abandonan los estudios, dada esta informacién a las escuelas, se
inicia con la recoleccion afio a afio de estos datos, puesto que anteriormente
se tenfia <conocimiento de esta problem atica pero no habian datos
sistem atizados. Por eso fue muy importante delimitar este tiempo, también
porque durante estos afios se incrementé6 la productividad de café,
generando una alta oferta laboralen el municipio.

La recoleccion de los datos estadisticos de desercién escolar los realiza la
institucién INFIKUK, con la colaboracién de docentes encargados de cada
sede educativa, que mes a mes hacen entrega de las novedades respecto a
la matricula que presenta cada escuela. La INFIKUK como institucién
administradora se encarga de consolidar esta informacién y retirar a los
nifios y niffas del sistema educativo, o sea retirarlos de la m atricula y realizar
elreporte de cada nifio y nifia a la Secretaria de Educacién Departamental.
En estas bases de datos encontramos las siguientes variables: sede
educativa, documento de identidad del niffio o nifia, nombres y apellidos
completos, edad, grado escolar, mes de desercién, género, motivo de
desercion, entre estos, se tienen los siguientes casos: cambio de domicilio,
cosecha de café, desmotivacion-extra edad, dificultades econdémicas en el
hogar, distancia del hogar a la escuela, falta de interés en los estudios y se
fue a trabajar a la ciudad. Estas variables las determindé en ese entonces el
director de la INFIKUK; el sefior Paulino Cayapl en consenso con los
coordinadores pedagdégicos y coordinadores de apoyo que integran el equipo
adm inistrativo. Las variables se establecieron a partir del Congreso

Territorial de Educaciéon, realizado en Mayo de 2010, donde se relnen los
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lideres de los seis resguardos, docentes, padres y madres de familia,
estudiantes, cabildos indigenas, quienes en trabajos grupales encontraron
gue estas son las principales causas por las cuales los niios abandonan sus
estudios; desde este afio se establecieron estas variables y no se han
m odificado dado a que quedaron estipuladas dentro de los mandatos
desarrollados durante este periodo. Cada uno consta de una definicién para

catalogar la desercion de cada nifio y nifia, asi:

Cambio de dom.icilio: traslado de un lugar de residencia a otro, con el

objetivo de realizar trabajos agricolas para la produccién de ingresos

econdémicos y asi el sostenimiento de la familia.

Cosecha de Café: época del afio en la cual las familias Nasa aprovechan

para trabajar en las grandes fincas como recolectores de café, con el fin de

conseguir dinero para solventar sus diferentes necesidades.

Desmotivacion- extra edad: nifios y nifas que se encuentran en un

determinado grado escolar, pero con una edad mas avanzada que la

establecida por el sistema educativo.

Dificultades econdmicas en el hogar: Como cualquier familia colom biana, las

familias Nasa no estadn exentas de carencias econdémicas y materiales. Por
lo que, al ser hogares compuestos por una gran cantidad de miembros, las
necesidades y la falta de recursos econdémicos se vuelve también un factor
determinante en el futuro de estos, sobre todo poniendo en riesgo la
educacion de los nifios y nifias, quienes perciben a temprana edad estas
faltas de caradcter econémico en sus hogares, decidiendo dejar la escuela y
buscar un trabajo que les permita colaborar, de cierto modo, con sus

fam ilias.

Distancia del hogar a la escuela: al igual que en muchas regiones

colombianas, el territorio del municipio de Caldono, es un lugar muy am plio y

extenso, al igual que las familias que aqui viven se asientan en viviendas

gue estan geograficamente muy retiradas, a grandes distancias unas de
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otras y alejadas de los centros mas poblados. Por lo que para que los nifios
y nifias puedan acceder a educarse, deben recorrer por bastante tiempo
largas distancias de camino, hay casas que se encuentran a mas de una
hora de camino para llegar a la escuela mas cercana. Lo que genera
cansancio y desgaste de los infantes que van a las aulas, impidiendo la

continuidad y desarrollo de las actividades académicas.

Falta de interés en los estudios: Muchas familias Nasa, ven la educacién de

sus hijos e hijas como una pérdida de tiempo y de dinero, aligualque ven la
escuela como un puente que permite aprender lo basico, como leer y escribir
y realizar operaciones m atem aticas béasicas, conocer los nimeros; cuando
los nifios y nifflas aprenden esta base para la vida, los padres los retiran de

estudiar.

Se fue a trabajar a la ciudad: esta es una variable que se asocia a todas las

anteriores, pues tanto niffios y nifias donde sus familias poseen diferentes
necesidades econo6micas, toman el camino del trabajo para ayudar a

solventar estas carencias que estadn presenten en los hogares Nasa.

En cuanto a la informacién cualitativa, se realizaron seis entrevistas, en este
caso, dos entrevistas a dos docentes de la sede educativa “20 de Julio”, dos
entrevistas a nifios o nifflas que hayan desertado y finalmente dos entrevistas
a dos padres de familia de nifios o nifflas desertores. Se tom o6 en cuenta la
sede educativa “20 de Julio”, puesto que esta fue la mas interesada en la
investigacion entre las sedes sondeadas para realizar el trabajo de campo,
también porque esta sede educativa fue la primera que empezd a
implementar el SEIP desde que el CRIC, en el 2005, inici6 con la
administracién de la educacion en los territorios indigenas.

Es importante mencionar que realizar las entrevistas y tomar en cuenta esta
sede educativa tiene gran importancia a nivel personal, pues mi madre es
docente de esta escuela hace mas de 20 afios, yo he vivido toda miinfancia
y adolescencia en esta vereda, conozco a la comunidad y también fui
estudiante durante el grado tercero y cuarto de primaria en el Centro

Docente Rural Mixto “20 de Julio”, he vivido la problem atica de la desercién
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escolar con muchos compafieros de ese entonces. La desercién escolar
siem pre ha sido un fené6meno que ha llamado mi atencién y preocupacién,
ya que veo mucha falta de oportunidades en micomunidad. Aunque no soy
del todo una mujer Nasa, vivo en un territorio Nasa, las personas que me
rodean son Nasa y de ellas he aprendido el valor que tienen las
oportunidades que nos da la vida a unos y a otros no. Mis ancestros fueron
Indigenas Nasa, en mi sangre llevo sangre indigena, aunque m is

costumbres son otras, miadmiracién y respeto ha sido desde siempre.

Las entrevistas de los niffos y nifias desertores se hicieron a dos jovenes:
Diana Lorena Diaz, cuando desertdé tenia 9 afios se encontraba cursando el
grado Segundo de primaria y el joven Victor Daniel Ortiz, quien desertdo del
grado tercero; ambos jévenes, hoy en dia. Fueron escogidos para la
entrevista puesto que, primero, viven en la vereda “20 de Julio”, los docentes
de la misma escuela han recomendado la entrevista a ellos porque son
j6venes muy colaboradores y sus historias de vida son muy particulares.

La entrevista a los padres de familia se realizé porque en una reuniéon de la
escuela se sonded a las personas y dofla Maria Yocué se ofreci6o de
manera voluntaria a realizar la entrevista, la otra, es la mama de Victor, uno
de los j6venes desertores entrevistados; ambas son mujeres amas de casa,
lo cual facilitaba recoger la informacién en cualguier momento, pues la
m ayoria de su tiempo lo pasan en elhogar.

Finalmente para las entrevistas de los docentes se tomo6 en cuenta la
experiencia de cada wuna y su conocimiento del sistema educativo. La
docente Luz Denis Alos (mi madre), fue coordinadora en los inicios de la
creacion de la INFIKUK, conoce muy bien el SEIP, su experiencia como
docente asciende a los 35 afios, de los cuales ya son 20 trabajando dentro
del territorio indigena. La docente Consuelo Velasco, es tanto docente com o
miembro de la comunidad, es oriunda de la Vereda, lleva alrededor de 30
affos como docente en la escuela “20 de Julio”, primeramente como
directora del plantel educativo, luego como coordinadora del mismo y ahora
hace parte de la planta docente del mismo.

Para tenerun mayor conocimiento de cada entrevistado, se pondréa en pie de

pagina la descripcién y los datos m as relevantes de cada uno.
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Tanto las entrevistas a las madres de familia como a la niffla y nifio desertor
se realizaran en la casa de estas, con el fin de crear un ambiente propicio,
familiar y de confianza para que puedan dar respuesta al cuestionario,
también para dar cuenta, mediante observacion, las condiciones,
caracteristicas de vida de cada familia y factores socio-familiares de cada
uno. Por elcontrario, las entrevistas de los docentes se realizaron en la sede
educativa.

Las bases de datos y las entrevistan serdn nuestra principal fuente de
informacién para el desarrollo deltrabajo de investigacién, asi como tam bién

nos daran respuesta a la pregunta planteada y a los objetivos propuestos.

30



CAPITULO V
EL SISTEMA EDUCATIVO INTERCULTURAL PRIPIO EN EL
TERRITORIO ANCESTRAL DEL PUEBLO INDIGENA NASA

SATH TAMA KIWE

El sistem a educativo indigena propio

EI SEIP (Sistema Educativo Intercultural Propio) es un programa que, sibien es
contemporaneo, se ha profundizado, idealizado y perfeccionado a lo largo del
tiempo. EI CRIC no solo se encarga de la adm inistracién de recursos de salud,
tierra, sino que también se focaliza en el programa de educacion para el cual
ha constituido su propio ordenamiento denominado Programa de Educacién
Bilingie Intercultural (PEBI), fundado desde 1978, con el fin de obtener una
educacion que garantice la permanencia cultural en sus comunidades. (CRIC,

2011:8).

El SEIP, consiste basicamente en permitir a los pueblos indigenas Ila
pervivencia cultural, garantizar una educaciéon propia que permanezca acorde a
su cultura, usos y costumbres, planes de vida y necesidades especificas. Este
se conforma por cuatro componentes; el primero, Politico organizativo, que
consiste en expresar las convicciones politicas desde las cosmovisiones de los
Pueblos Indigenas del Cauca, y se divide en: 1) La autoridad, que consiste en
que las instituciones educativas que trabajen con el SEIP, deben
fundamentarse principalmente en la sabiduria de las leyes de origen de cada
pueblo indigena. Lo que determina la creacion y vivencia milenaria,
representado en los simbolos, que son los que invisten a las autoridades para
la regulacién del territorio. 2) Las autoridades culturales: los Thé jwala (Nasa),
Merepik (Misak), Tachi Nawe (Sia Pidara), Yachak (Yanakuna), Amautas,
M akukos (Kokonuko) entre otros, son las autoridades culturales y espirituales
qguienes desde los campos de la sabiduria y los espacios c6smicos espirituales
orientan a la familia, a la comunidad, a las estructuras organizativas locales, asi
como el cuerpo del cabildo, las consejerias zonales y regionales, todas estas
estructuras organizativas de autoridad son construccion y decisién colectiva,

creadas para ejercer el derecho propio con autonomia en la administracién del
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territorio. 3) La autonomia: Consiste en la permanencia de las cosmovisiones
de los pueblos indigenas, con el fortalecimiento, defensa y control territorial,
con la dinamizacién y afianzamiento permanente en los escenarios de
participacion de las estructuras organizativas de caracter colectivo. 4) La
autonomia educativa: es el reconocimiento, recreaciéon y fortalecimiento de la
Educacién propia, cimentada en los PEC (Proyectos Educativos Comunitarios)
enmarcados en los fines, principios y objetivos de los planes y proyectos de
vida de los pueblos indigenas, que en su esencia se encamina hacia el
fortalecimiento de los diversos lenguajes e idiomas propios, la cosmovision, el
sentimiento, pensamiento y voluntad de los pueblos que en ultimas, constituye
el Sistema Educativo Indigena Propio-SEIP en el marco de su autonomia. Y 5)
Los espacios educativos: los pueblos indigenas observan la educacién com o
un proceso permanente e integrado a la vida cotidiana, y regido desde sus

propias cosmovisiones y leyes de origen. (CRIC 2011, 43).

El segundo es el componente pedagégico, consiste en desarrollar los
lineamientos, estrategias y acciones que orientan y desarrollan los procesos de
aprendizaje y construccion de conocimiento de la educacién propia, de tal
manera que crea, recrea, transmite y reafirma la identidad cultural, Ila
organizacion social y politica. Los planes de vida y los procesos educativos
son de una importancia primordial en los pueblos indigenas, puesto que con
estos se idealiza un vivir armonioso con la naturaleza, lo que les permite
pervivir como pueblos indigenas. Este no es un proceso individual, sino que es
un trabajo que se realiza en la vida cotidiana y de forma colectiva con la
comunidad. Aspecto que les permite desarrollar evaluaciones, ajustes 'y
procesos de retroalimentacion entre comuneros indigenas. También establece

un perfil:

con visién y formacién integral donde todos sus integrantes establezcan una
relacion armoénica con la naturaleza, desarrollen la creatividad, la reciprocidad,
la autonomia para discernir, decidir y orientar los procesos comunitarios,
respetando la diversidad y fortaleciendo las relaciones de interculturalidad.
Comunidades fortalecidas en el territorio, pensamiento, identidad, cultura,
cosmovision, autonomia y gobierno propio de cada pueblo, de tal manera que

desde nuestros planes de vida aportemos a la construccién de Estado.
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Personas con capacidad de investigar, fortalecer y revitalizar conocimientos

para crear, recrear, transmitir y reafirmar la identidad, la cultura y la autonomia.

(CRIC 2011, 49). Este componente plantea estos propésitos: “a) Generar
politicas educativas, estrategias metodolégicas y didacticas para la
revitalizacion, conservaciéon y transmisién de los principios 'y préacticas

culturales. b) Generar procesos de investigacién, construccién y desarrollo de
estrategias pedagdégicas propias bilinglies e interculturales que potencien la
educacion propia y aporten para la organizacién de sociedades con
pensamientos colectivos que trabajen por construir condiciones de vida digna.
c) Crear, recrear, recuperar, revitalizar, transmitir y hablar las lenguas
indigenas. Desarrollar estrategias que garanticen la participacién para una
buena orientacién y desarrollo de los procesos educativos comunitarios. d)
Reconocer y posicionar nuestros saberes y conocimientos ancestrales.” (CRIC

2011, 50).

EIl SEIP es un sistema educativo que estd centrado en el Proyecto Educativo
Comunitario (PEC), permitiendo una participacién conjunta entre el cuerpo de
las instituciones educativas, docentes, adm inistrativos, estudiantes y padres de
familia con la comunidad en general, lo que hace posible la elaboracién de
proyectos que no solo beneficie a un grupo particular, sino a una comunidad en

general. (Alosy Chepe 2013).

Por tanto la educacién indigena propia es una forma de garantizar la
supervivencia del sistema, en cuanto a su estructura politica, ideolégica,
econdmica y social, pues es una forma para que los estudiantes interioricen
mas su propia cultura, reglas que lo hacen mas humano ante la sociedad,

permitiendo una interacciéon profunda y armoniosa con sus pares sociales.

Uno de los ejes fundamentales del SEIP es la implementacioén de una
educacion bilingie, la cual consiste en que los docentes de las sedes
educativas adscritas a este sistema, sean bilingtues y hablen tanto el espafiol
como su Jlengua materna, en el caso de Caldono que sean docentes
nasayuwehablantes, siendo un objetivo fortalecer y promover el uso de |la
lengua materna que a través del tiempo se ha debilitado. En este sentido se
pretende garantizar la continuidad y fortalecimiento dentro de las aulas de

clases. También se ha implementado material educativo y didactico en ambas
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lenguas (castellano y nasa), para desarrollar una mejor ensefianza y mayor

aprendizaje en cuanto a la lecto-escritura del Nasa yuwe.

MAPA 1. RESGUARDOS INDIGENAS CALDONDO

Territorio Indigena de caldono
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Instituto de Form acién InterculturalKwe ' Sx Uma Kiw e

La INFIKUK es una institucién liderada por la Asociacién de Cabildos Ukawe Sx
Nasa Cxhab, una organizaciéon liderada por la comunidad indigena del pueblo
Nasa perteneciente a los seis resguardos: San Lorenzo de Caldono, La
aguada, La Laguna-Siberia, Las Mercedes, Pioya y Pueblo Nuevo, del territorio
ancestral Sath Tama Kiwe. Esta asociacion fue conformada con el &nimo de
llevar un control propio sobre el manejo y administracion de los recursos
econdémicos que llegan al municipio por salud, educacién, vivienda, territorio
entre otros. Para que esta llevara a cabo su funcionamiento, las comunidades
de cada resguardo en asamblea eligen un consejero, o sea, un miembro de la

comunidad (comunero) para que lidere los procesos que en esta realicen. De
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igual manera, al ser elegidos dentro de la asamblea tiene responsabilidades y
deberes con la comunidad, asi mismo esta debe tener en cuenta que los
consejeros al igual que los gobernadores son autoridades auténomas en sus
decisiones puesto que su liderazgo dentro de la comunidad se ha determinado
en consenso en una asamblea. Dado que son seis Resguardos Indigenas se
eligen igual numero de consejeros y cada uno estda destinado a representar vy
coordinar uno de los programas administrados por la asociacién, entre estos,

salud, educacion, organizacién politica, organizacion territorial.

En cuanto a la relacion del modelo educativo SEIP con las instituciones
educativas, cumplen un papel fundamental en el aspecto politico-organizativo
pues se convoca a toda la comunidad para definir los lineamientos generales
de la educacion en el territorio y de esta forma se busca promover la formacion
integral de personas basados en principios culturales en la busqueda del
equilibrio y armonia con la naturaleza, una educacién comunitaria, participativa

gue propicie la interculturalidad, permitiendo el acercamiento con otras culturas.

La INFIKUK, promueve un Sistema de Educacién Intercultural Propio que form e
personas con capacidad de liderazgo com unitario, critico, creativos,
trabajadores, investigadores, conocedores de su historia y cosmovision. Que
amen la naturaleza, el entorno donde crecieron y que con orgullo manifiesten

su identidad culturaly aporten a la construcciéon social.

La INFIKUK propone los siguientes aspectos para la educaciéon de los nifios y

nifias Nasa del Territorio Ancestral Sath Tama Kiwe:

. Comunitaria: interrelacién con las personas, las personas con los

espiritus y con la madre naturaleza.

. Integral: debe tener en cuenta todas las dimensiones del ser humano:

(comunitaria, espiritual, fisica y psiquica) y de la colectividad en lo

econo6émico, politico, cultural, filoso6fico, artistico y religioso.

. Dindmica: que debe estar en permanente construccion.

. Bilinglie: responde a la realidad sociolingiistica de las comunidades.

. Intercultural: se realiza con pueblos, con caracteristicas culturales

diferentes, pero que requiere de diversos conocimientos y tecnologias

de otros pueblos.
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. Investigativa: porgue se cimienta en la investigacién continua y asum e lo

comunitario como una dimensién esencial.

Como toda institucién educativa elabora en el afio un calendario escolar donde
se llevan a cabo todos los rituales que se practican en la comunidad Nasa,
entre estos tenemos: el Cxapusx, que es el ofrecimiento de alimentos a los
seres que ya regresaron al seno de la madre Tierra; el Sakheelu que es el
intercambio de semillas y ofrenda al padre Sol y a la Luna; rituales de
armonizacion de los docentes y las sedes educativa; creacion del Cabildo
Escolar Indigena; armonizacion de los bastones de mando de las autoridades;
encuentro de juegos tradicionales, actividades que se realizan con la
interaccion de la comunidad y las sedes educativas, ya que son los comuneros
y mayores quienes comparten su conocimiento con las generaciones mas
jovenes, de esta manera se busca garantizar la permanencia de la cultura Nasa

y trascender en las generaciones futuras.

Centro Docente Rural Mixto “20 de Julio” Bubu vxg (donde se organizan

3
corridas)

Resefa histdérica de la vereda “20 de julio”

En tierras baldias cercanas a las veredas de Cerro Alto y Pulibio, llegaron
algunas familias a habitar estas tierras. Eran familias muy numerosas, que
alcanzaban un promedio de diez a doce hijos por familia, se dedicaban a
labores agricolas o de jornaleo en las poblaciones vecinas. Los hijos eran
enviados a estudiar en las escuelas de dichas poblaciones, que quedaban
bastante retiradas de las casas de habitacién de estas nuevas familias. Estos
nifos se convirtieron en adultos y sintieron la necesidad de una escuela para

sus hijos y futura descendencia, pero una

“escuela mas cerca, donde los pequefios no caminaran por largas

horas y largos, solos y peligrosos caminos.”

Hace referencia a una actividad recreativa realizada por personas que montan a caballoy en un punto

determinado se ponen de pie en los estribos de la silla para tomar una jaula hecha de guadua forrada

por alfandoque (dulce de panela).
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Entrevistado No, 1. Roberto Zape. Fundador de la Vereda “20

de Julio”.

De esta manera, los comuneros que habitaban esas tierras baldias se
reunieron y organizaron una Junta de Accién Comunal, que era la encargada

de gestionar el proyecto de la escuela.

“...al principio las gentes no querian hacer otra comunidad aparte,
pues decian que eso era solo problemas, pero todos queriamos tener
los hijos en la escuela y pos que no les tocara caminar tanto, porque

las otras escuelitas eran muy lejos, y tocaba caminar mucho pues”

Entrevistado 2. Foralba Rios. Fundadora Vereda “20 de Julio”.

Sin embargo, fueron mas las personas que apoyaron esta nueva propuesta y
decidieron trabajar en pro de la nueva vereda, de la comunidad y de sus hijos.
Dado a que la comunidad no contaba con recursos suficientes y propios para la
compra de un lote comunitario, una comunera y madre de familia Illamada
Dolores Quiguanas, motivada por el nuevo proyecto de la escuela, decidi6
prestar la sala de su casa para que en este se convirtiera en saléon de clases.
Asi los lideres de la comunidad que conformaban la J.A.C: Enrique Trochez
(Presidente), Asnoraldo Rios (Tesorero), Gabriel Rios (Secretario) y Arcadio
Fernandez (Fiscal), sacaron la lista de los nifios en edad escolar, de la cual

salieron quince, entre nifflos y nifias.

La primera docente encargada de educar los niffios de esta comunidad, inicié
las clases en 1970, la sefiora Alba Corpus, oriunda del pueblo de Pitayé Cauca,
guien acepté el cargo y el pago que bien los padres de familia ya habian
considerado. Mientras la docente se encargaba de los nifios, los padres de
familia y la comunidad en general sacaban dos dias a la semana de sus
labores diarias para trabajar en la recoleccion de fondos para conseguir un lote
donde construirian la escuela oficial de la vereda. Estos trabajos comunitarios
consistian en realizar eventos culturales, deportivos, venta de comida, lo cual

era aportado por todos y cada uno de los padres de familia. Se organizaban

verbenas o parrandas con musica de cuerda o al “son de la guitarra”, como
muchos de nuestros mayores lo llamaban. Las familias que tenian cultivos de

maiz o de cafa, producian guarapo de cafia o chicha de maiz, la cual era
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vendida en dichas fiestas y con la ganancia de cada actividad que se
organizaba se recolectaba dinero para la compra dellote comunitario donde irfia
ubicada la escuela. Después de varios meses de trabajo y actividades se logra
comprar el lote, el cual en ese entonces tuvo un valor de $700 y fue comprado
al seffior Antonio Velasco. En este lote se construyé con mucho esfuerzo y con
varias mingas realizadas el primer salén de la escuela. En estos trabajos
participaban todos los miembros de la comunidad: hombres, mujeres, nifios,
nifas, ancianos, quienes realizaban viajes hasta el rio Pulibio para conseguir
m ateriales para la construccién del salén: piedra, arena, balastro. Y las
actividades de los fines de semana seguian realizandose puesto que auln
faltaba conseguir dinero para la compra de otros m ateriales. La primera ayuda
por otra entidad que recibi6 la comunidad fue de la Alcaldia, que colaboré con
la teja y elcemento. Principalmente se construydé un salén de clases, la oficina

de la direccién y una habitacion para que se hospedara la profesora.

Cuando la primera parte de la escuela qued6 totalmente construida y apropiada
para que los nifios y nifias recibieran las clases, los comuneros inauguraron la
escuela. Con mucha alegria realizaron la celebracién el dia 20 de Julio de
1971, fecha que quedd en las mem orias de los mayores y decidieron nom brar
asi mismo su localidad la cual hoy en dia es reconocida como Vereda “20 de

Julio”.

Esta inauguracién se realizé con una fiesta que tuvo una duracién de alrededor
cinco dias, con actividades recreativas, deportivas, culturales, algunos juegos
tradicionales como, vara de premio, carrera de encostalados, corrida de jaula,
despescuezada de gallos y otras actividades mas. La construccién de la
escuela y la promulgacién de la vereda fue la motivacién para que la
comunidad trabajara mas unida y en armonia. A partir de este afio, se vienen
realizando las Fiestas Tradicionales de la Vereda “20 de Julio”, las cuales se

realizan en época de verano en esta misma fecha.

Hoy en dia el nombre oficial de la escuela es: Centro Docente Rural Mixto “20
de Julio”, cuenta con cinco aulas de clase, una oficina de secretaria, un
restaurante escolar, una sala de sistemas y servicio de bafio para nifios y

nifas. Para este afilo hay mas de ochenta estudiantes m atriculados en esta
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sede educativa, y cuenta con cinco docentes que también son lideres en la

comunidad, respetan las tradiciones y fortalecen la cultura de la comunidad

indigena y campesina.

Como sede educativa perteneciente a la INFIKUK, hace uso del modelo
educativo SEIP. Realiza todas y cada wuna de las actividades estipuladas
durante el calendario escolar Nasa, también cuenta con un cabildo escolar
indigena. Desarrollan el PEC, mediante una granja escolar, donde tienen la cria
de diferentes animales para el consumo humano, huerta de vegetales y
hortalizas. EIl mantenimiento diario de la granja escolar que se hace entre
docentes, estudiantes, padres y madres de familia, le permite a las profesoras
y estudiantes interactuar con el medio que los rodea, aplicar los conocimientos
académicos adquiridos en los salones de clases, alimentar su imaginacion,

promover eltrabajo comunitario e incentivar la productividad en los hogares.

Sin embargo no se cumple a cabalidad todos los lineamientos del SEIP, Puesto
gue no todas las docentes son bilingies; la sede educativa solo cuenta con una
profesora nasayuwehablante de cinco docentes que tiene ésta. Las profesoras
restantes no pertenecen a la comunidad Nasa, pues son nombradas por el
Estado desde mucho tiempo antes que se implementara este modelo educativo
en los territorios Indigenas. Las profesoras de la sede “20 de Julio”, a pesar de
no ser Nasa, se han involucrado, comprometido e interiorizado el modelo de
educacion indigena, buscando cum plir con la permanencia y pervivencia de la
cultura Nasa. Es de anotar que estos sucede en todas las sedes educativas
pertenecientes a la INFIKUK, pues la administracién de la educacién en
territorios indigenas por parte de CRIC inicio hace 17 afios. Hasta entonces era

el Estado quien garantizaba la planta de profesores en todo el territorio

colombiano.
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CAPITULO VI

CARACTERIZACION DEL NINO Y NINA DESERTOR

Entrevistado No. 1 Roberto Zape (q.e.p.d), fue un lider muy importante dentro

de la comunidad de la Vereda “20 de Julio”, haciendo parte de los fundadores
de la vereda. Don Roberto en compafiia de su esposa y sus nueve hijos
llegaron a estas tierras con el fin de hacer uso de unos terrenos heredados por
lamadre de este, pues ellos se encontraban asentados en otra vereda llamada
Quichayéad, que Ilimita con el municipio de Silvia. Don Roberto no habfa
realizado ningln tipo de estudio en alguna institucioén educativa, sin embargo
fue un hombre muy trabajador y de aspecto jocoso que vivia de las labores
agricolas y de carpinteria. Gracias a su conocimiento sobre la transformacién
de la madera, fue un lider bastante importante, pues aporté significativamente a
la construccién de la infraestructura educativa y los muebles que en esta se
necesitaban. Don Roberto se caracterizaba dentro de la comunidad por ser un
hom bre alque le gustaba contar historias sobre la vereda y mitos que infundian
miedo a los que cada sabado lo buscaban y rodeaban en su vivienda para
escucharlo. Don Roberto fue un comunero Nasa que si bien guardaba sus
costumbres no hablaba Ila lengua materna, pero si la entendia cuando le
hablaban. La entrevista se le realizé a Don Roberto en elmes de mayo del afio
2013, por este mismo afio y tres meses después falleci6 en su casa a causa de

una alta tensién arterialque le provoc6 un infarto fulminate, dejandolo sin vida.

Entrevistada No. 2 Floralba Rios: es una mujer de 79 afilos de edad, quien al

igual que Don Roberto Zape contribuyé a la fundacion de la Vereda “20 de
Julio”. Dofia Floralba, madre de seis hijos llegé a los terrenos de la Vereda, en
biusqueda de un lote de tierra para comprar y construir su casa y asi brindarles
un espacio propio a sus hijos. También dofia Floraba, fue la persona encargada
de contactar a la docente Alba Corpus, proveniente de Pitayé, quien seria en
1970 la primera profesora que com partiria sus conocimientos en la sala de la
sefiora Dolores Quiguanéas, quien prest6 su casa para llevar a cabo tan
importante labor. Dofia Floralba no realizé ningdn tipo de estudio pero siempre
se interesd por que sus hijos fueran a la escuela y se permitieran dar paso al

aprendizaje y alconvivir en comunidad.
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Entrevistada No 3. Luz Denis Alos Valencia: Docente de la sede educativa “20

de Julio”. Tiene 53 afios, su experiencia en el campo educativo supera los 34
afios, de os cuales veinte lleva laborando en el territorio indigena. La docente
Luz Denis Alos es bachiller normalista de la ciudad de Cali; Licenciada en
Educacién Basica con énfasis en Educaciéon artistica y Especialista en
Pedagogia. Llegé al municipio de Caldono hace veintidés afios. Su esposo,
oriundo de la vereda “20 de Julio”, le ayuddé a ubicarse como docente del
Colegio de Cerro Alto, inici6 en éste como profesora provisionaly se mantuvo
durante seis afios mas en esta Institucién. En el afio 2001 fue reubicada en la
escuela del “20 de Julio” y ahi fue nombrada como docente oficial. E sta
profesora hizo parte del grupo de docentes y directivos de las sedes
educativas de los seis resguardos Indigenas de Caldono, que en 2005 se
abrieron camino a la formulacién de una nueva Institucién que se encarga de
la administracién de la misma en todo el territorio Indigena. De esta forma le

dieron vida a la INFIKUK.

Entrevistada No. 4. Diana Lorena Diaz. Nifla desertora: Diana Lorena Diaz:

estudiante desertora. Tiene 13 afios de edad, es la sexta hija de nueve
hermanos; su padre solo estudi6 grado primero al igual que su madre. Son
agricultores, su padre también es un sabedor ancestral (médico tradicional)
muy reconocido en la Vereda. Ninguno de los hijos de esta familia ha logrado
culminar si quiera la educacién primaria. Son una familia humilde y con muchas
necesidades econd6micas; los once miembros de la familia, padres y nueve
hijos viven todos en una <casa de bareque, que solo cuenta con dos
habitaciones y un salén grande donde tienen la tulpa (Fogén de lefia en el piso,
hecho con tres piedras). En la parte trasera de la vivienda, tiene letrina, y un
poco mas alejado tiene una pequefia huerta donde siembran maiz, cebolla,
cilantro, zanahoria; alimentos que utilizan para su propio consumo, aligual que
tienen gallinas y crianza de conejos.

Esta familia tiene dos terrenos en diferentes veredas donde tienen sus cultivos
de café, aunque no superan la hectadrea de terreno, han puesto su fuerza y
recursos para levantar esta siembra. Es de anotar que ha sido toda la familia
guien ha puesto su fuerza de trabajo y asi cubrir, en cierta parte, sus

necesidades econdémicas. Dina abandoné6 los estudios con tan solo 9 afios de
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edad y cursaba el grado segundo. No sabe leer, solo escribe su nombre.
Abandoné la escuela porque su papéada y un tio paterno le consiguieron trabajo
como empleada dom éstica en una casa familiar en la ciudad de Popayéan. En la
entrevista Diana argumenta que ella se fue por voluntad propia porque deseaba
trabajar y ayudar con la economia de su familia. Los docentes la recuerdan
como una niffia muy timida, que se le dificultaba mucho concentrarse en las
clases, no presentaba las tareas, tenia muchas faltas de asistencia. Diana
trabajo6 en Popayéan durante tres afios, alli la sefiora de la casa, donde
trabajaba realizando los oficios dom ésticos, le pagaba cien mil pesos, con la
promesa de ayudarle a ingresar a la escuela y estudiar, sin embargo esto
nunca sucedi6; Diana nos comenta que todo el dinero que le pagaron lo
mandaba a su familia y que su padre compré una moto.
Diana es una niia muy timida, fue bastante complejo realizar la entrevista, sin
embargo siempre estuvo a disposicién; a pesar de que ya esta en la etapa de
la adolescencia, ella se divierte con su hermanos menores y busca, en medio
de sus necesidades, algun juguete con que entretenerse. Su madre expresa
gue Diana cuando era un bebe se cay6 de la cama y se lastimo6 la cabeza y por
eso no aprendi6 en la escuela, asi que mejor la mandaron a trabajar para que
ayudara en la casa. Diana ha expresado su deseo por continuar los estudios,
pero también nos expresa que le da pena porque ella ya estd mas grande que
los dem s nifios que cursan el grado segundo, y que por ende es m as dificil
aprender, como lo expresan Dasilva y Bonilla_
“como lo los estudiantes que no logran los objetivos de aprendizaje
presentan o evidencian una desmotivacién que los lleva finalmente a la
deserciéon, esto se observa frecuentemente sobre todo en los
estudiantes indigenas a quienes se les dificulta entender, hablar, escribir
y pensar el ~castellano, puesto que al no poder comunicarse
asertivamente pueden sentirse aislados y deciden abandonar la

institucion.” (Dasilva y Bonilla 2017)

Entrevistado No. 5. Consuelo Velasco Zape: Consuelo Velasco: docente de la

escuela “20 de julio; tiene 50 anos de edad, de los cuales lleva laborando com o
profesora en esta sede educativa treinta affos. Bachiller Norm alista, Licenciada

de Educacion primaria con énfasis en Ciencias Naturales y Especialista en
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inform atica. La profesora Consuelo pertenece ala comunidad campesina de la
vereda “20 de Julio”; primeramente fue directora del plantel educativo, siendo
ella quien se encargaba de la administracion dela escuela, a partir de que la
adm inistracion de la educacién pasé al CRIC y formaron la INFIKUK, ella pasé
a las aulas de clase. La Profesora Consuelo, es una mujer que ha vivido
personalmente la guerra, pues siendo su hija muy pequefia, con tan solo cuatro
aflos de edad, el grupo armado FARC (Fuerzas Armadas Revolucionarias de
Colombia) le quité6 la vida a su esposo, oriundo del pueblo de Ancuyéad en el
departamento de Nariio. Desde ese entonces la docente Consuelo ha

dedicado su vida a la escuela “20 de Julio” y también a la comunidad

Entrevistada No. 6. Cristina O rtiz: madre de dos hijos, ama de casa, tiene 45

aflos de edad. Cursé6 hasta segundo de primaria, no sabe leer y tampoco
escribir, no firma. Aclara que cuando estudiaba si sabia leer pero que con el
tiem po se le olvidaron ambas cosas. Dofa Cristina viven de la agricultura, pero
también trabaja realizando labores dom ésticas, principalmente en algunas
casas la buscan para lavar ropa. Con esto ha logrado mantener su familia,
pues su esposor no realizé ningdn estudio, nuca fue a escuela, hoy en dia es
una persona alcohdlica y que solo trabaja para consumir alcohol, o como se
dice en el campo para “Chirrinchiar”A, lo hace frecuentemente, casi todos los
fines de semana Las sefiora expresa que se la pasa borracho y que en muchas
ocasiones la ha agredido fisicamente golpeandola delante de sus hijos. Su hija
mayor ya termind el bachillerato, pero ahora se encuentra en la casa porque su
mamaéa no tiene como seguir ayudandole con los estudios y no cuentan con el
apoyo del padre. Por otro lado, su hijo Victor es un joven de 16 afios, quien
abandoné los estudios en el afilo 2015 cuando se encontraba en cursando

tercero de prim aria.

Entrevistado No 7. Maria Yocué: Madre de familia de diez hijos, de los cuales

solo los dos Ultimos hijos han culminado sus estudios hasta el bachillerato,

tiene 63 afios de edad. Ahora tiene bajo su responsabilidad una nieta que esta

Término que emplean en la zona rural de Caldono para referirse a las personas que su
actividad principal es consumir alcohol adulterado o producido artesanalmente; actividad a la

cual se dedican el fin de semana, haciéndolo consecutivamente durante dos o mas dias.
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en la escuela. Dofla M aria es una ama de casa que también trabaja realizando
labores dom ésticas en las casas de las profesoras que viven en la vereda.
Hizo hasta grado segundo de primaria, solo escribe su nombre, no sabe leer.
Reconoce la importancia de estudiar, pero escogi6 trabajary ganar dinero para
ayudarles a sus padres, con los que aun convive. Su familia es muy extensa
pues eran doce personas y los abuelos, quienes viven en un pequefio rancho
de bareque y tejas. Su esposo, el sefior Paulino, se dedica a jornalear y
también realiza algunos trabajos de <carpinteria; con sus actividades han
logrado mantener su familia y darle estudio a sus hijos. Sin em bargo no todos
han logrado culminar la escuela, dofia Maria comenta que les da pereza y
prefieren trabajar porque también quieren ayudar en su casa. La mayoria de
sus hijos vive en otras ciudades donde han encontrado mejores oportunidades

laborales.

Dofia Maria es una mujer que conozco desde hace muchos afios, siempre ha
sido una mujer trabajadora, honrada y colaboradora en la comunidad. Es una
sefilora muy apreciada en la vereda, este aspecto ha generado la solidaridad de
algunos miembros de la comunidad y le han colaborado para que se beneficie
con algunos proyectos de vivienda o baterfias sanitarias que ejecutan tanto la

alcaldia municipal como elcabildo indigena.

Entrevistado No. 8. Victor Daniel O rtiz: Victor Ortiz es un joven de 16 afios, que

abandoné sus estudios en el afio 2015 cuando tenia trece afios de edad vy
cursaba el grado tercero de primaria, Victor deserté de la escuela porque no
alcanzo6 los objetivos de los grados escolares. Al siguiente afio regresa a la
escuela con su madre para matricularse nuevamente es este grado, sin
embargo ahora es un estudiante extra edad, le daba pena ser un nifio mas
grande que sus compafieros de clase y no volvi6 a la escuela, como Io

plantean Dasilva y Bonilla:

“Los estudiantes indigenas que reprueban el afio escolar prefieren no
m atricularse el affo siguiente para evitar ser el centro de burla por parte
de sus compaferos; algunos si se matriculan, pero cuando han perdido
muchas dreas durante varios periodos deciden retirarse, y esto sum ado

a las condiciones de extra edad que se presenta frecuentemente en los
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estudiantes indigenas es otra razén por la que optan por retirarse de la

institucion, con el argumento que desean regresar a su comunidad.”

(Dasilva y Bonilla 2017).

Victor viene de una familia indigena Nasa conformada por sus dos padres y
una hermana, la cualya culmind sus estudios hasta el bachillerato. Victor sabe
leer y escribir. Hoy en dia ha tenido diferentes dificultades en la comunidad,
pues se ha dedicado al hurto, al consumo de sustancias psicoactivas, a hacer
dafio en las casas de los vecinos; el cabildo ha intervenido y castigado los
actos de Victor; sin embargo no hay tenido gran repercusién en su actuar, pues
continta con estas actividades. Es un joven que no le gusta eltrabajo, se pasa
durmiendo durante el dia. Su madre nos comenta que prefiere hacer pereza
gue ir a trabajar en la huerta. Al parecer, los padres de Victor son permisivos

con las decisiones que éltom a.

Las familias indigenas Nasa son familias, por lo general, muy numerosas. Por
ejemplo su ndcleo familiar esta conformado hasta por nueve personas, los
Nasa tienen entre tres y diez hijos. Ya que desde muy jévenes asumen
responsabilidades y obligaciones concernientes al hogar, los hijos nacen entre
frecuencias de edad muy cortas. En muchas ocasiones cuando la madre se
encuentra en tiempo de cuarentena después de un parto, quedan embarazadas
nuevamente, por lo que los nifios o nifias se Illevan menos de un afio de
diferencia. También es pertinente dar cuenta de que segun el pensar indigena
la planificacion familiar es un método no aceptado por los mayores de la
comunidad pues ven la necesidad de seguir creciendo como poblacién para
abarcar sus territorios, por lo cual la planificacion familiar sigue siendo, a pesar

del tiempo, un tabt en la sociedad Nasa.

Los padres de estas familias ni siquiera han terminado la prim aria, por ejem plo
los entrevistados durante la investigacién no superan el tercer grado de
prim aria, la mayoria se retiran antes de culminar un grado escolar; estas
familias son de muy pocos recursos econdédmicos, viven de un jornal que
diariamente pagan alrededor de $14.000 a $15.000 diarios. Algunas familias
poseen pequefios terrenos donde tienen cultivos de granos béasicos para su

alimentacion como maiz, frijol que siembran dependiendo de la época del afio,
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también cultivan una minima cantidad de café que cosechan para el consumo
familiar. Las familias construyen sus casas con materiales del mismo entorno
como esterillas de guadua, barro y madera, llamadas comunmente casas de
bahareque, con techos de zinc que es el méas econdémico. Estas casas constan
de una habitacién y un salén grande donde el fogén o tulpa mantiene el fuego
vivo para mantener calor en las casas, colgadas deltecho hay algunas caspas5
de maiz que sirven para hacer la sopa o el mote. Para toda una familia hay una
sola cama hecha con esterilla, cuatro postes y una estera que acolcha el
descanso, en esta cama duermen padres e hijos, todos juntos. Las familias
Nasa son en su ambiente familiar poco carifosas y dem ostrativas de afecto con
sus integrantes. Por lo general, las madres dan a luz a sus hijos en las casas
donde viven, algunas sin ningudn tipo de ayuda otras con la colaboraciéon de una
partera o medico tradicional. A medida que los hijos van creciendo y se vuelven
mas jovenes e independientes los padres los sueltan a su libre albedrio y en
muchas ocasiones estos pierden su autoridad, permitiendo que sus hijos, de

una manera u otra, se hagan cargo de sus propias necesidades.

“Otro factor muy importante es la pérdida de autoridad de los padres, que el
papéa dice, ‘no el no quiso venir y no vino’, o dice, ‘no es que a él no le gusta
venir y no viene’, ‘es que hoy le dio pereza veniry no vino’, ‘es que el este afio
no quiere estudiar y no estudia’, y ellos no lo mandan entonces se los llevan a

trabajar”

Entrevistado No. 3 Docente Luz Denis Valencia

En las familias Nasa encontramos muchas dificultades econdmicas y carencias
de muchas comodidades, sin embargo, la unidad en estas es una constante
gue mantiene viva su cultura, son familias muy amables que de lo poco que
tienen le brindan a quien los visitan, compartir el alimento es su forma de

expresar gratitud.

Procesamiento de datos

La desercion escolar ha sido una problem atica de alta frecuencia en las

comunidades indigenas, un problema que sigue latente y que a raiz de Ila

5
Sele dice al fruto delmaizcuando ya estad seco.
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creacién y consumo de algunas necesidades se ha llevado consigo a muchos
nifos y nifos de las aulas de clases. Durante la investigacion que he
desarrollado sobre los factores que inciden en la desercién escolar, hemos
encontrado que la mayoria de estos se asocian a dificultades econdédmicas que

se presentan en los hogares Nasa.

Las entrevistas a docentes, padres y madres de familia y nifos desertores se
realizaron durante el mes de abril de 2018, tres afios después del periodo de
tiem po analizado en la investigacién, los niffos entrevistados, que cuando
desertaron eran muy pequefios, ahora son ya jovenes que expresan la

importancia y necesidad de culminar los estudios.

Al identificar los estudiantes desertores durante el periodo 2011-2015 de |la
institucién INFIKUK, que fueron alrededor de 268 nifilos y niffas, encontramos
que los datos en cuanto al género de los estudiantes solo tiene una diferencia
del 3% , siendo los hombres quienes desertan mas de la educaciéon prim aria,
con un porcentaje del 51% vy las mujeres con un 49% . En este sentido
podriamos decir que la desercion escolar se presenta de una forma similar

tanto en nifos como en nifias.

G rafico No. 1

Desercion escolar se gsénero. 2011-2015
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FUENTE: Bases de datos sobre desercién escolar INFIKUK
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Grafico No. 2

Desercion escolar 2011-2015

®2011 ®™2012 ®2013 ®™2014 2015

FUENTE: Bases de datos sobre deserciéon escolar INFIKUK

Durante el 2014, afio en el que la desercién escolar asciende a 119 desertores
con un porcentaje del 44,40%, de los cuales 62 son nifias y 57 nifios, se
presenta el mas alto indice de desercién del periodo analizado, ya que durante
este tiempo se presentd una alta oferta de empleo en cuanto a cosecha de
café, pues este cultivo incrementdé la produccién de su grano en casi en un
200% , el cual es la principal fuente de ingresos en el municipio de Caldono, por
lo que se requeria un gran numero de recolectores, adem s el costo del kilo
recolectado pas6 de $300 por kilo a $450. Asi que las familias aprovechan para
trabajar y de esta forma garantizar los gastos del hogar, muchas veces, para
organizar sus casas, comprar electrodom ésticos, insumos para el trabajo en el
campo, entre otros; asi que entre mas café recolecten mayor es el salario que
reciben por esta labor, asi que ambos padres se van a recolectar café seguidos
de sus hijos mas grandes, dejando los mas pequefios en casa, dejando la

asistencia a clases como una tarea con poca importancia.
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Grafico No. 3

AN O DE DESERCION VS GRADO ESCOLAR
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FUENTE: Bases de datos sobre deserciéon escolar INFIKUK

G rafico No. 4
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FUENTE: Bases de datos sobre desercién escolar INFIKUK

En cuanto al grado escolar que presenta mayor frecuencia de desercion
escolar, tenemos los correspondientes a los grados Segundo con 59 desertores

con é122,01% de la totalidad de desercién durante el periodo 2011-2015, grado
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cuarto con 55 y grado quinto con 74 nifios y nifflas desertores, representando el
20,52% y 27,61% respectivamente. Lo que nos dice que los nifios y nififas que
mas desertan de la escuela se encuentran en los grados superiores, segun la
estadistica a mayor edad del nifio o nifia se presenta con mas frecuencia la
deserciébn escolar, puesto que durante estas edades los desertores migran
hacia otras ciudades para trabajary asi solventar sus necesidades econdmicas
y las de sus familias. También porque encontramos nifios y niffias entre los 16 y
19 afios de edad que se encuentran en la escuela, quienes al verse mas
grandes que los demas nifios y niffas, como nos lo cuentan docentes de las
sedes educativas sondeadas, se desinteresan en la educacién y por ende se
desmotivan a seguir asistiendo a la escuela y culminar la béasica primaria. Por
otro lado, se interesan mas en conseguir recursos econdémicos, sea
jornaleando, cogiendo café o, en caso de las nifias, trasladarse a ciudades
grandes y trabajar como empleadas dom ésticas; puesto que le brindan mayor

importancia a vestir bien, calzar, rumbear, comer y brindarle un apoyo

econdémico a sus familias y hermanos mas pequefios.

“La desercion se presenta sobre todo en los grados tercero, cuarto y quinto.
Cuando los nifios han aprendido a medio leer y escribir porque piensan que
solo necesitan esto y que es mas importante trabajar jornaleando y tener dinero
para rumbear y vestir bien y comprar celulares y motos. Los padres como no
pueden suplir sus intereses los dejan y no los orientan en la necesidad de

prepararse mas para el futuro.”

Entrevistado No. 5. Docente: Consuelo Velasco

Aunque, encontramos una alta cantidad de nifios y nifias delgrado segundo, lo
gue reportan los docentes respecto a este grado es que a muchos de los
estudiantes en esta etapa del recorrido escolar se les dificultan ciertas areas,
tales como, operaciones matem aticas complejas y en cierta medida la lecto -
escritura. Si durante los primeros meses del afio escolar no logran avanzar
pierden el interés por los estudios. Por otra parte, en este grado encontramos
una gran cantidad de nifios y niffas en extra-edad, lo que nos dice que la edad
es muy alta para el grado de escolaridad, segun la norm atividad que desarrolla

la Secretaria de Educaciéon, siendo el factor desmotivacion-extra edad, el
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m otivo mas frecuente por el cual los nifios y nifios desertan de la educacion,

representado con el 17,54% de la poblacién total, durante 2011-2015.

G rafico No. 5

Motivo desercion escolar 2011-2015
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FUENTE: Bases de datos sobre desercién escolar INFIKUK

Durante el procesamiento de las bases de datos, se han establecido siete
factores como principales motivos de desercién escolar que durante los afios
2011-2015 ha establecido la INFIKUK para el diligenciamiento de estas bases,

los factores son los siguientes:

Encontramos que la distancia del hogar a la escuela, como motivo de desercién
escolar, esta representado en un 10,07% de la poblacién total desertada
durante los afios 2011-2015, una razén de que este porcentaje sea el menor,
seria que ahora en todas las veredas del municipio se ha creado escuela dado
a las condiciones geograficas y de relieve que existen en el territorio, puesto
que las casas, sobre todo en la parte mas alta del municipio, se encuentran a
grandes distancias unas de otras. De esta manera se da paso a la apertura de
las sedes educativas con un minimo de diez estudiantes m atriculados, lo que
garantiza, de cierta forma, la llegada de nifios y nifias a estas. Hallamos que

de 268 desertores que se presentaron durante los afios 2011-2015, 27
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desertores entre nifios y niffas han dejado al escuela a raiz de la distancia que

existe entre el hogar y la escuela.

Como segundo factor de desercion escolar encontramos “se fue a trabajar a la
ciudad” con un 13.06%, este lo encontramos representado asi: de 35
desertores entre niffos y nifias durante el 2011-2015, 24 niflas se retiraron de la
escuela con este motivo y 11 niios. Lo que nos dice que las nifflas doblan a los
nifos en este factor de desercion. Por lo que hemos observado y de los datos
arrojan, es que las nifas se van a trabajar a la ciudad buscando recursos
econdmicos que ayuden a las necesidades propias y de sus familias, las nifias
se van, en su mayoria, siendo muy pequefas. Algunas desde los ocho afios de
edad salen de sus hogares dejando la escuela, sus familias y su vida para
trabajar como empleadas dom ésticas, siendo tan pequefias su mano de obra
tiene un costo muy bajo, pues en la mayoria de casos estadn como trabajadoras
internas, lo que significan que viven en la misma casa donde trabajan, comen y
conviven con la familia a la que le sirven. Por ende algunas de esas familias les
pagan poco dinero a cambio de su trabajo dom éstico, elcualconsiste en hacer
aseo en la casa, lavar y planchar ropa, cocinar, atender a bebés o personas de
la tercera edad. Cabe resaltar que, en algunas ocasiones, estas niffas que se
van a trabajar a la ciudad son obligadas por algun fam iliar que ve en ellas, y en

su fuerza de trabajo, la manera de conseguir dinero.

“«

mi tio me mando6 para allA, mitio Cesar, me mando6 pa  Popayéan a trabajar, mi

papad me mandé también”..

. Yo cuidaba una sefiora, no necesitaba nada en micasa, pero a mime
mandaron a cuidar una sefiora, yo me queria quedar en la escuela, pero me
mandaron para alld. La seffiora me pagaba 100.000 pesos pormes, yo reunia vy
la tiraba pa‘aca, se la mandaba a papa y lo prestaba y ahora devolvieron y

compré una moto”.

Entrevistada No. 4. Desertora. Diana Lorena

Algunas nifflas se van a trabajar obedeciendo a sus padres y con la falsa ilusiéon

de que en el lugar donde van a laborar y esa familia que van atender les
brindarda educacion a cambio de realizar tareas dom ésticas, Sin embargo, en

muchas ocasiones lo que hacen es abusar de ellas y someterlas a jornadas
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extenuantes de trabajo o] muchas veces a m altratarlas psicolégica vy

fisicam ente.

Los niflos que se van de la escuela por este motivo, su decisiobn es mas
personal, pues se van para garantizar el dinero que les permita divertirse,
ayudar a sus familias y tener dinero para vestirse. Aunque el trabajo como la
construcciéon, en las grandes ciudades, requiere que los trabajadores sean ya
mayores de edad, hay algunos municipios que permiten el trabajo a menores
de edad, lo cuales mano de obra barata. O algunos se van a cosechar café vy
trabajar como jornaleros en grandes fincas donde el trabajo es constante y
suplen su alimentacién. En Caldono, se presenta durante tiempo de cosecha
de café, mucha migracién hacia las regiones de Manizales, Pereira, el eje

cafeteroy pasan de un pueblo a otro buscando donde trabajar para sostener su

economia y aumentar sus ingresos.

“Por ahitrabajar, ayudarle alpapéd y ahi ya él se fue pa' Pance a trabajar por

ahi, a hacer a trabajar en construccién”.

Entrevistado No. 7. Madre de familia. M aria de JeslUs Yocue

Seguidamente y como tercer factor de deserciéon escolar, tenemos la falta de
interés en los estudios con un porcentaje del 13,81% de la poblacién total
desertada, con 37 estudiantes desertores en 2011-2015. Encontramos que este
motivo es mas una razéon de los padres ya que ven la educacion como una
actividad sin importancia y que ademas es una pérdida de dinero y de tiempo

donde los nifios solo van a la escuela a jugar.

“

.entonces se los llevan a trabajar porque realmente a ellos les sirven mas
los nifos como mano de obra para trabajo que como que vayan a la escuela
porque los mismos padres no hacen conciencia de que educarse es importante

y piensan que ira la escuela es como jugar y perder el tiempo.”

Entrevistado No. 3. Docente. Luz Denis Valencia.

Segun los docentes de la escuela “20 de Julio”, la falta de interés por los
padres de familia en la educacién de sus hijos es una cuestién también de falta
de recursos, pues al ser familias numerosas se dificulta darles educacién a

todos los hijos. Hay familias que llegan a tener hasta cuatro hijos en la escuela
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porque son hijos nacidos muy seguidos uno de otros, en ocasiones solo se
llevan un afio de diferencia y lograr mantener todos los nifios y nifias
estudiando se dificulta por la falta de un recurso econdmico, porque el dinero
gue obtienen los padres solo alcanza para las necesidades mas basicas, como,
por ejemplo, la comida. De este modo el estudio en estas familias pasa a ser
una actividad secundaria sin relevancia. Aungque es una cantidad minima de
desercibn que se presenta durante los cinco afios, es necesario tener en
cuenta que los padres de familia hacen parte del proceso educativo de sus
hijos, no solo por el factor econémico que garantiza la continuidad de los
estudios, sino porque también su actitud frente a la educacion y
acompafiamiento durante el proceso educativo interfiere en el pensamiento
critico de los nifos y nifias generando un lazo fuerte que puede ser apreciativo

o despectivo por la educacién.

El factor cambio de domicilio representa el 14,93% de la desercion total del
periodo analizado. Este tipo de desercioén escolar se presenta cuando las
familias adquieren varios terrenos que estadn localizados en diferentes veredas
para trabajar en el cultivo de alimentos para su canasta familiar. Debido a la
distancia geogréafica de estos terrenos y que las familias, en la mayoria de
casos, no cuentan con suficientes recursos para pagar a terceros por un trabajo
en sus propias tierras. Debido a esto, la familia completa decide trasladarse y
asentarse en alguno de sus terrenos y desarrollar labores agricolas. En este
sentido tanto padres como hijos realizan actividades con un mismo objetivo:
poder generar sus propios recursos, bien sea econd6micos o alimenticios.
M otivo por el cual los nifios y nifias tienen reiteradas inasistencias en la
escuela, lo que frecuentemente causa retraso en las labores académicas y de
aprendizaje, por lo que estos nifflos y niffas deciden no volver a escuela,
ausentandose de las aulas de clase, abandonando sus estudios. Los nifios y
nifias salen del sistema educativo y continuando labores agricolas junto con
sus familias, para cuando Illeguen a una edad adulta tener la experiencia
suficiente y asi conseguir trabajo como jornaleros bien sea en otras fincas o en

otros lugares alejados de sus origenes.
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.entonces los nihos empiezan a perder, se van quedando atrasados y esto
genera que ellos vayan cogiendo como esa pereza o0 esa estd a la escuela y ya

eso no les permita regresar.”

Entrevistado No. 3. Docente. Luz Denis Valencia.

También encontramos que algunas familias deciden trasladarse a otros
municipios o ciudades en busca de “mejores oportunidades”, de un trabajo
mejor pagado para solventar y estabilizar su economia y sobrevivir y poder
brindarles un mejor futuro a los integrantes de estas. Y digo “mejores
oportunidades” entre comillas porque la informacién que nos dan las familias
es que muchas veces se gana y otras es mas lo que se pierde, puesto que
muchas no tienen donde llegar y pasan a la mendicidad en las calles o a
realizar trabajos informales. Ingresos que en la mayoria de las ocasiones les
solventa para la comida del dia. Los nifios y niffias no ingresan a la escuela, por
el contrario, se quedan con sus padres trabajando o rebuscando, siendo un
comuUn denominador en muchas familias campesinas que llegan a otros sitios
mas grandes y poblados, permeandose de las costumbres citadinas y en
muchas ocasiones pasando mayores necesidades de las que tenfian en el
campo. De igual manera es necesario resaltar que las situaciones familiares

varian unas de otras, no todas corren con la misma suerte.

“La inestabilidad de las familias, porque los padres son muy jovenes sin
profesiones ni metas claras, lo que hace que sean ndémadas en busca del
sustento y poder suplir necesidades basicas. Sus hijos divagan de una escuela

a otra impidiéndoles avanzar en sus estudios”.

Entrevistado No. 5. Docente: Consuelo Velasco

En quinto lugar, tenemos dos motivos de desercién escolar que presentan la
misma cantidad de desertores, los cuales son: cosecha de café y dificultades
econdmicas en el hogar, ambas con 41 estudiantes desertores durante el
periodo 2011-2015, que representa el 15,30% . En este sentido encontramos
gue la una no se aleja de la otra, pues las dificultades econdmicas que se
presentan en los hogares y familias de los niffos y niffas desertores conlleva a
gue busquen trabajo como cosechadores durante la época de café, bien sea

dentro del territorio o por fuera de éste.
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Durante la época de cosecha de café, los padres de familia se concentran en
realizar este trabajo, puesto que es bien pagado y pueden adquirir suficientes
recursos para garantizar los gastos del hogar. Sin embargo, en esta época del
afio no solo se va a trabajar el hombre, padre cabeza de familia sino que
también se lleva a su compafiera y los hijos mas grandes, puesto gqgue entre
mas sea la cantidad que se recolecte mayor es el salario que recibe, dejando a
los hijos mas pequefios en casa al cuidado de uno de sus hermanos. Estos
nifos y niffas que se quedan en casa, esperando a sus padres y demas
hermanos, dejan de asistir a la escuela pues se despiertan tarde, no hay quien
les despache el desayuno a horas adecuadas para llegar a tiempo vy,

finalmente, ya les da pereza asistir o caminar rumbo a la escuela.

“También cuando las épocas de cosecha, las familias aprovechan estas épocas
para generar un mejor recurso econémico en la casa, entonces se llevan el
papa, la maméa con todos los nifios grandes para poder coger mas café vy

obtener un mejor recurso econédmico. Se ve bastante, o sea, esto ha hecho que

los nifios deserten de la escuela...

Entrevistado No. 3. Docente. Luz Denis Valencia

En cuanto a las dificultades econédmicas, entre ellas encontramos: falta de
oportunidades laborales bien remuneradas, falta de recursos econdmicos,
vivienda, alimentacién, salud. Son necesidades basicas que interfieren en la
permanencia y continuidad de las actividades académicas de los niffios y nifias
miembros de una familia. Al faltar una o todas estas necesidades, la familia se
ve en la obligacién de rebuscar un medio de ingresos, bien sea jornaleando o
cultivando para lo cual requieren la mano de obra de todos los miembros de la
familia, pues por el momento se priorizan las necesidades del hogar y lo dem as

pasa a un segundo plano, en este caso la educacién de los hijos.

A pesar de que durante los Ultimos afios el Estado ha brindado ciertas ayudas,
tanto econdémicas como educativas y de salud, la desercién es un problem a
latente en la comunidad. Programas como Familias en Accién, Semillas de
Ildentidad o Estrategia de cero a Siempre, jornadas de vacunaciéon y atencién

en salud gratuita. No son garante de continuidad escolar, a pesar de que
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podriamos decir que casi el 85% de las familias del municipio de Caldono
cuentan con el subsidio de M as Familias en Accién. Un recurso econdémico que
se determina segun la edad de los niffios y niffas (hasta los seis afios de edad).
La condicibn es gque tanto niflas y nifios cumplan con el esquema de
vacunacién determinado por la Secretaria de Salud y con los controles de
crecimiento y desarrollo para hacer efectivo el pago; a partir de los siete afios
de edad, el recurso se ofrece por educacién, debe estar el nifio o nifia dentro
de la matricula académica de la institucion y garantizar que estos continuaran
los estudios para seguir recibiendo el beneficio. Sin embargo, encontramos
familias que al momento de recibir estos recursos, que pagan cada dos meses,
invierten el dinero en licor, en alimentos, en vestido para papa y mama y no
para los hijos e hijas, y aun asi con todas estas ayudas sigue presentandose

casos de desnutricibn y muertes por la misma, asi como deserciéon escolar.

Las dificultades econdémicas en el hogar son un factor determinante en la
desercién escolar, puesto que las familias Nasa son numerosas y los recursos
gue ingresan al hogar son minimos, pues los padres no tienen un trabajo
estable sino que pasan jornaleando de finca en finca para poder solventar sus
necesidades.

De igual manera se ha evidenciado esta problem atica, tanto en los program as
de educacion como de salud, puesto que los hombres Nasa que ya han
conformado una familia son muy reacios a la planificacién familiar, siendo, a
pesar de la educacién que se ha impartido al respecto, un tabu dentro de Ia
comunidad Nasa, pues se tiene la idea de que hay que seguir procreando para
gue la poblacién indigena Nasa no se convierta en una minoria. En las familias
gue tienen bastantes hijos, se encuentran mas nifios y nifflas desertores. En la

m ayoria de los casos ninguno de los hijos culmina la basica prim aria

Finalmente estd el factor de desercién escolar: desm otivacién-extra edad, con
un 17,54% , siendo el motivo por el cuallos nifios y nifias de Caldono desertan
en la mayoria de los casos, en este periodo hablamos de 47 desertores sobre
268 que se encontraron registrados en las bases de datos de deserciéon escolar

de la INFIKUK.
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. inicialmente los padres nunca fueron a una escuela por lo que no habia

m otivacion y los dejaban crecer sin asistir, luego les daba pena ir...”

Entrevistado No. 5. Docente. Consuelo Velasco.
Siendo la extra edad una causante de desmotivacion, puesto que los nifios
cuando se ven mas grandes, tanto en edad como morfolégicamente, que sus
compafieros de aula y analizan que su avance en la academia es minimo,
les da pena, en la mayoria de casos, deciden no volver a la escuela,
guedarse en casa o salir a buscar trabajo en lo que salga. De igual manera
cabe resaltar que las familias Nasa tienen la costum bre de ingresar los nifios
o nifas a la escuela cuando ya estan en una edad avanzada, por ejemplo,
muchos nifios y nifas empiezan el grado preescolar o primero durante los 8
y 9 afios de edad, algunos con edades gque superan los 12 afios, pues sus
padres ven la educacién como una actividad sin importancia y relevancia

para la vida del ser humano.

“

.se quedod en tercero no méas. Yo creo que tenia pu' hay trece afios yo creia

q tenia”.

Entrevistado No. 6. M adre de familia. Cristina O rtiz

Los nifios y niffas Nasa son personas muy timidas y cuando ingresan a la
escuela por primera vez, muchas veces solo hablan su lengua materna y
desconocen el castellano o espafol, por lo que los padres también ven en
este sentido la necesidad de que vaya a la escuela, pues para los Nasa la

comunicaciéon con su entorno y elresto de comunidad es muy significativo.

Para los docentes es un trabajo mas complejo, ya que deben ensefiar a
hablar el espafol a los nifos y también cumplir con Jlas actividades
académicas requeridas por el sistema. Aunque lo ideal seria que en las
sedes educativas que estdn a cargo de la INFIKUK, el personal docente
fuera en su totalidad bilingtie, evidenciamos que no se presenta de esta
forma, pues hay docentes de otras partes del pais que han llegado a los
territorios mediante nombramiento estatal. La mayoria de estos profesores
estdn ubicados en las sedes de educaciéon primaria. También tenemos que el
CRIC, desde que administra los recursos de educacién de los territorios y

tiene facultad para la contratacion de docentes, han realizado concursos
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para la contratacion teniendo en cuenta como eje principal la lengua
m aterna, en este sentido cada escuela perteneciente a INFIKUK cuenta con
un docente bilingie, encargado de ensefiar el idioma a quienes no lo saben

incluyendo estudiantes y docentes.

“El SEIP es el Sistema Educativo Indigena Propio que promueve el CRIC como
un ente territorial que abarca muchos resguardos indigenas en toda la zona del
territorio colombiano. Basicamente el proceso indigena ha tratado de que las
escuelas seamos, no solamente, seamos wun ente que le permita a las
comunidades indigenas fortalecer todos sus usos y costumbres, entonces el
SEIP tiene un misién, una visibn. Hemos desarrollado un PEC, o sea un
Proyecto Educativo Comunitario que es basicamente un programa de
educaciéon en el cual se permite la participacion de toda la comunidad incluidos
niios, mayores, j6venes, mujeres y todo el comin de los entes territoriales. La
idea basica ademas de que los niflos tengan wun proceso académico Yy
pedagégico en su educacién es permitirles que la educacién sea un puente o
un ente que permita que ellos mantengan todas sus costumbres y todo sus
usos, entonces se trata de enlazar toda la parte académica con la parte cultural

del territorio”.

Entrevistado No. 3. Docente. Luz Denis Valencia

En este sentido encontramos que los nifios y nifas que m as desertan oscilan

entre edades de ocho a quince afios.
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G réafico No. 6

EDAD DESERCION ESCOLAR 2011-2015

o= FEDAD DESERCION

======EDAD DESERCION

FUENTE: Bases de datos sobre deserciéon escolar INFIKUK

Podemos observar que la desercion se centra en estas edades, dado a que
muchos niffios y nifias inician sus estudios tardiamente. En estas edades los
nifos y niffas se hacen mas independientes y sus padres, como nos lo dicen
los docentes y lo ratifican los padres de familia, pierden la autoridad y son mas
permisivos con las decisiones que toman sus hijos, dejandolos que lleven a
cabo actividades deseadas, sin cuestionamientos. Los padres de las familias
Nasa muchas veces admiten que sus hijos o hijas hagan lo que quieren, sin

analizar las consecuencias de sus acciones.

“Pues él le gustaba, pero yo no sé el vergajo porque no quiso volver, yo le dije

pues siga mijo que la educacién es buena, pero no, élno quiso seguir mas”’.

Entrevistado No. 6. Madre de familia. Cristina O rtiz

Los docentes expresan que la falta de autoridad en las familias Nasa es una
dificultad que imposibilita una crianza con valores, una educaciéon béasica para

los niios y nifflas, afectando a gran escala su futuro como seres humanos.

En cuanto a la época del affio donde encontramos mayor indice de desercion
escolar es en el mes de marzo, mayo y septiembre, durante los dos primeros
meses es donde se inicia la cosecha de café en la regién, siendo uno de los

m otivos mas representativos de la desercién escolar.
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Grafico No. 7.

DESERCION ESCOLAR POR MES DURANTE 2011-

2015
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FUENTE: Bases de datos sobre desercién escolar INFIKUK

En el mes de septiembre, hay una pequefia cosecha de café llamada Travesia,
que se lleva a cabo finalizando el afio, lo cual genera una alta cantidad de
empleos que garantizan la sostenibilidad de las familias que recolectan elcafé.
Como se explicaba anteriormente, toda la familia se dedica a esta actividad,
por lo que a los nifios y nifflas ya les da pereza volver a la escuela, y dado que
ya esta terminando el afio escolar, prefieren quedarse en sus hogares sin

culminar sus estudios y promover el siguiente grado escolar.

En cuanto a la deserciéon escolar discriminada por resguardo indigena, tenemos
que el mayor indice estda localizado en el Resguardo de San Lorenzo de
Caldono, con un total de 140 nifios y nifias desertores, representando el
52,24% de la deserciéon total del municipio durante los afios 2011-2015.
También tenemos que este resguardo es elmas grande en cuanto a territorio y
poblacion, consta de al menos 23 veredas, todas estas cuentan con una sede
educativa de béasica primaria. Sin embargo, al ser un territorio tan am plio
también lo son los hogares de muchas familias, pues el relieve de este
repercute en la construccién y aprovechamiento de las tierras por parte de
estas y, asi mismo, la distancia del hogar a la escuela que deben recorrer los
nifios y niffas en edad escolar es significativamente alejada. También este

resguardo consta de veredas que en su mayoria se encuentran en la parte baja
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del municipio con un clima templado apropiado para la siembra de Café, lo que
permite una amplia oferta laboral durante los meses de abril, mayo y junio que
es tiempo de cosecha de este cultivo. Asi las familias aprovechan para migrar

de las veredas m as alejadas y montafiosas a veredas productoras de café.

Grafico. No. 8

Desercion escolar por Resguardo Indigena

18,28%

BMsAN LORENZO DECALDONO
B\ paGuAaDA

52,24% LA LAGUNA

B\ AsMERCEDES

Hoiova

9,33% PUEBLO NUEVO

FUENTE: Bases de datos sobre deserciéon escolar INFIKUK

Seguidamente encontramos el resguardo de Pueblo Nuevo con un porcentaje
del 18,28% , con 49 estudiantes. Este resguardo se encuentra en la parte mas
alta del municipio, montafioso y de clima frio. Consta de siete veredas o
centros poblados y diez sedes educativas. Siendo un territorio demasiado
extenso y con una poblacién significativamente grande, encontramos un alto
indice de desercion escolar para el afio 2014 en este territorio, dada la gran
demanda de cosecha de café que se presentdé en este tiempo, pues las familias
de este resguardo se trasladaban a las veredas productoras de café con el
objetivo de buscar empleo y generar ingresos econdémicos para sus hogares.
Por lo cual se trasladaba la familia com pleta, ocasionando el abandono de las

activadas escolares por parte de sus hijos e hijas.

De igual manera tenemos los resguardos de Pioya y La Aguada, con una
desercion total del 2,61% y 9,33% , respectivamente durante los afios 2011-

2015, tal como el resguardo de Pueblo Nuevo, pero siendo territorial vy
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geograficamente mas pequefios, las distancias de los hogares a las escuelas
son bastante largas. Algunos nifios y nifias en estos territorios para trasladarse
de su casa a la escuela tardan mas de una hora caminando; sin embargo la
cantidad de desertores en estos resguardos es menor gue en los anteriores
pues Pioya presentdé siete desertores durante el periodo analizado. Es preciso
aclarar que este es uno de los resguardos m as pequefios. Las familias tienen
una economia basada en los cultivos de clima frio, como Mora, fresa vy
productos lacteos, que venden en los mercados de Caldono y Santander de
Quilichao, lo que en cierta medida garantiza un ingreso econdémico para éstas y
por consiguiente una estabilidad familiar. De igual manera, esto también,
sucede en el Resguardo de La Aguada, siendo un territorio geograficamente
muy similar al de Pioya, pero en La Aguada tenemos zonas mas montafiosas y
centros poblados o veredas maéas distanciadas unas de otras, tienen una
diferencia entre veredas de una hora y media de camino. Sin embargo, tienen
una cantidad baja de habitantes, para los afios 2011-2015 este resguardo

presentd veintisiete desertores, con respecto a la totalidad.

En cuanto a los resguardos indigenas de Las Mercedes y La Laguna,
presentan una desercion similar del 8,58% y 8,96% , respectivamente, con 23y
24 desertores durante el periodo analizado. En cuanto a la ubicacién geografica
de estos resguardos, se encuentran situados en la parte mas baja del Municipio
de Caldono. Es de anotar que en estos dos resguardos no toda la poblaciéon es
netamente indigena, encontramos familias campesinas y afro descendientes,
siendo una minoria respecto a los indigenas; también tenemos que La Laguna
es mas extenso a nivel territorial que Las Mercedes, pues este Ultimo es mas
pequefio y tiene menor cantidad de poblacién que el primero. Podriamos decir
qgue el resguardo de Las Mercedes presenta menos distancia entre los hogares
y las escuelas, las veredas son mas cercanas unas de otras, permitiendo un
am plio acceso a la educacién basica primaria. En estos resguardos
encontramos que durante los fines de semana hay gran variedad de
actividades, tales como encuentros deportivos, comida, festivales o rumbas,
permitiendo el acceso de menores de edad a las ultimas, pues no es restringido
Su paso por estos bailes. En ellos encontramos nifflos y niffas a partir de los

doce afios de edad, que se abren paso a la ingesta de alcohol, lo que causa
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una sensacion de alegria, independencia y rebeldia para con sus familias, por
lo que muchos nifios y nifflas dejan la escuela para buscar empleo y de esta
manera conseguir dinero para gastar. A pesar de que esto sucede en territorios
indigenas, he observado y me he dado cuenta de que por parte de los cabildos
Indigenas se hace caso omiso a esta problem atica que conlleva muchas
com plicaciones a nivel individual, social y familiar. Al igual que las familias
Nasa, pierden el interés por las actividades que sus hijos e hijas lleven a cabo

por fuera de sus hogares.

M APA 2. DESERCION ESCOLAR POR RESGUARDO INDIGENA

Resg. Munchique los Tigres

Territorio Ancestral Sath Tama Kiwe ¢

Resguardo Las Delicias

Resg. Cancas

Resg. Jambalo

Resg. Pitayo

Resq. La Maria Resg. Quichaya

Resg. Tumburao

Resg. Quizgo

FUENTE: Bases de datos sobre desercién escolar INFIKUK
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CONCLUSIONES

Los factores que generan la desercién escolar indigena se atribuyen
principalmente a la falta de recursos econémicos en un hogar que por lo
general, estdA compuesto por mas de cinco miembros, entre padres e hijos.
También porque las familias Nasa, tienen como costumbre tener los hijos e
hijas con un transcurso minimo de tiem po, entre hijo e hijo no se llevan méas de
un afio de edad de diferencia, lo cualgenera mas gastos econdémicos dentro de

la fam ilia.

También se puede atribuir la desercién escolar indigena a wun factor de
costumbre, en este sentido encontramos que culturalmente las familias Nasa
inician de forma tardia la educacion de sus hijos e hijas. También analizamos
gue, para muchos padres de familia lo realmente importante es que los nifios y
nifas aprendan las cosas basicas que le van a servir en la vida, tales como
leer, escribir y realizar algunas operaciones matem aticas, pues con este
conocimiento, a los padres les es suficiente para que los niffos y nifias del
hogar se defiendan ante el mundo que les rodea. De aqui que la falta de interés
en los estudios juega un papel significativo a la hora de realizar sus labores
académicas, pues al sentirse desmotivados dejan estas en segundo lugar

prestandoles poca importancia.

Para las familias Nasa sigue latente la idea de que para estudiar se requiere
tener una alta cantidad de dinero, a pesar de algunas ayudas que brinda el
Estado y el SEIP, para garantizar el ingreso, continuidad y finalidad de los
estudios. Entre estas ayudas encontramos el programa Familias en Acciéon.
Sin embargo con todo esto la desercion escolar sigue presente en la
comunidad porque las familias Nasa son extensas, de esta manera aumentan
sus necesidades basicas y econdémicas, convirtiendo a todos los miembros del
nitcleo familiar como una potencial fuente de ingresos, pasando a ser una
unidad de economia dom éstica. Asi que las familias Nasa, demuestran poco
interés en los estudios, muchas veces les insisten a sus hijos que esto no
tienen importancia, que se va a la escuela a perder tiempo y que de nada sirve
estudiar en la vida porque requiere mucho dinero, tiempo y sacrificio, por el

contrario, insisten en que los hijos e hijas deben colaborar con las labores
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agricolas del hogar y de esta manera contribuir y de cierta forma regresar el

dinero que sus padres han invertido en ellos.

Dadas estas causantes, dejar la escuela se convierte en la solucién a muchas
dificultades, pues ya los niffios y nifias desertores se concentran en conseguir
dinero. Muchos de estos jbvenes migran hacia otras ciudades o municipios en
busca de una oportunidad laboral, con todos los riesgos que esto puede traer.
Por ejemplo, trabajos malremunerados que les permita suplir de cierta manera
algunas de sus necesidades basicas, convirtiéndose, asi, en una fuerza de
trabajo mas para la familia, aumentando los ingresos del hogar. Esto lleva a
gue se conviertan, a pesar de su corta edad, en personas independientes que,
al generar un recurso para ellos y sus familias, toman sus propias decisiones y
dejan de contar con el consentimiento de sus padres. De esta manera, a corta
edad empiezan a realizar actividades lddicas propias de los adultos como irse
de rumba y se inician tempranamente en el consumo de alcohol. También,
inician muy pronto su vida sexual. Muchos de ellos desconocen la existencia de
m étodos de anticoncepcion, por lo que es comduUn en la comunidad Nasa
encontrar nifias que desde los doce o trece afios de edad ya son madres,
tienen compafiero sentimental y adquieren responsabilidades de un nuevo
hogar, dejan de lado su nifiez y ejercen precozmente el rol de las mujeres

adultas, que son madres de familia y responsables de un nuevo ser humano.

La desercion escolar, conlleva a una falta de educacién que genera desempleo,
embarazos a temprana edad, incursiobn en el consumo de alcohol, drogas,
hurto, éste Gltimo como un delito que es castigado por los Cabildos indigenas
dentro de los territorios Nasa con llamados de atenci6on a los padres por ser
permisivos con sus hijos y por la falta de compromiso al no darle continuidad a
los estudios de sus hijos e hijas. Pero solo llega hasta este punto, no se realiza
un seguimiento a los jvenes que comenten este delito para que no vuelvan a
incursionar en lo mismo, y a ningun nifio o nifia se le realiza un seguimiento

sobre sus motivos de desercién escolar.

La desmotivacion-extra edad es un factor muy relevante, pues pasa que los
nifos y nifas ingresan, desertan en un grado determinado. Luego con el pasar

de dos o tres afilos reingresan a la escuela, pero se quedan en el Gltimo grado
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gue cursaron con una edad mas avanzada, ya son jvenes mas grandes que
los demas nifios y niffas y que por su retroceso académico les da pena
continuar y terminan dejando las aulas de clase para siempre. Quedandose sin

nisiquiera, haber terminado la basica prim aria.

Finalm ente encontramos siete motivos que sustentan la desercion escolar:
cambio de domicilio, cosecha de <café, falta de interés en los estudios,
dificultades econdémicas en el hogar, desmotivacién-extra edad, distancia del
hogar a la escuela y se fue a trabajar a Cali. Estas son las razones que han
expresado los nifios, niffas sus familias almomento de hacer oficial su retiro de
las sedes educativas. Estos factores estan directamente relacionados con las
condiciones de vida de las familias Nasa, mas exactamente con sSu entorno
econdémico, puesto que los miembros de la familia se ven en la necesidad de
contribuir con actividades productivas en comin que generen ingresos extras
para el sostenimiento de su grupo familiar. Las familias Nasa al igual que las
familias campesinas tienen un aspecto que las singulariza por ser comunidades
rurales y es su forma de vida, siendo un todo socialy econdmico en donde su

producciéon agricola se basa en elautoconsumo.

En este sentido encontramos que los factores asociados a la desercién escolar
consisten en factores de orden econdémico, cultural y social, el primero por la
falta de recursos econdmicos de las familias de los niffios y nifias desertores. EI
segundo porque se tiene la idea de que lo importante en la vida es ser una
fuente productiva y de ingresos para el sostenimiento del hogar, prestandole
poca importancia a la continuidad y finalizacién del ciclo educativo. También
porque en las familias Nasa tienen la costumbre de que los nifios y nifias
ingresan al primer grado escolar en una edad muy avanzada, por ejemplo,
nifos y niffas con nueve afios de edad iniciando grado primero, conformando
en las escuelas grupos de diferentes edades, siendo asi un aspecto limitante
en la ensefianza por parte del docente y aprendizaje del estudiante.
Finalmente el factor social tiene un fuerte impacto en esta problem atica, pues
por ser un ambito rural encontramos que las escuelas se encuentran a largas
distancias de camino, hay escuelas gqgue manejan multigrado, es decir dos o
mas grados escolares a cargo de un solo docente, puesto que son nifios vy

nifias con diferente edades y que requieren una ensefianza seguUn su nivel de
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educacion- Sin embargo encontramos que la IFIKUK, se ha interesado por esta
problem atica llevando afio tras afio una base de datos que agrupa los nifios y
nifias que ha desertado, caracterizando su motivo y otros aspectos relevantes
gue conllevan a esta decisién. Pero es importante que otras instituciones del
M unicipio se sumen a realizar un seguimiento sobre desercién escolar, ya que
esta dindmica se observa como una problem atica individual y fam iliar que se
convierte en una dindamica colectiva siendo m as frecuente en las zonas rurales
gue urbanas. La desercion escolar es el principal causante del analfabetism o
en nuestro territorio, a sabiendas de que la educacién garantiza un futuro mas
préospero para las familias, que permite una crianza de los hijos en valores y

conocimientos, garantizando el derecho de acceso a la educacién de nifios y

En sintesis, durante la investigaciéon sobre los factores asociados a la desercion
escolar, encontramos los familiares, en cuanto al nivel educativo de los padres
de familia, pues la gran mayoria de estos solo han cursado hasta segundo de
primaria a lo mucho, esto conlleva a que los padres no le presenten gran
importancia a la educacién y vean en ella una actividad que requiere altos
gastos econdémicos. Para los padres de familia la importancia de la educacién
radica en que los nifos y nifas aprendan a leer y escribir, sumar y restar, ya
gue son vistos mas como sujetos de producciéon que a partir de los diez afios
de edad o menos, pueden colaborar con las tareas agricolas, siendo las
familias indigenas Nasa, también familias rurales extensas donde el nicleo
fam iliar estd conformado por padres, hijos, abuelos, tios y demas miembros
gue se componen como una unidad de produccién que resuelve la economia

dom éstica de cada hogar.

De esta manera podriamos decir que ciertas percepciones familiares como el
trabajo infantil, el sentir que no son personas suficientemente inteligentes para
estudiar, la toma de las propias decisiones del nifio o la nifia, prefiriendo
trabajar antes que estudiar o tan simple como no gustarles el estudio, obedece
a patrones de comportamiento de cada ser humano como la tradicion familiar

gue se convierte en una costumbre transmitida de una generacién a otra.
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Los aspectos sociales hacen referencia a la falta de una oferta laboral que
garantice un empleo continuo en los padres y madres de familia y asi solventar
las necesidades del hogar, brindadndoles mayores oportunidades de estudios a
sus hijos e hijas. También la accesibilidad a la educacién es una causa de la
deserciébn escolar pues encontramos instituciones con una infraestructura
deficiente, aulas de clase con muebles en malestado, con ausencia de m aterial
educativo, docentes que deben hacerse cargo de dos o mas grados escolares,
lo que no garantiza un proceso de ensefianza-aprendizaje 6ptimo; profesores
desinteresados por la educacién de Ilos nifios y nifias de la comunidad;
observando Ila desercién escolar como un fendmeno que afecta a nuestra
comunidad, pues si los nifios y niffas no estudian, se incrementa el
analfabetismo, asi mismo aumenta el desinterés por el trabajo, lo jovenes
buscan la manera mas facil de conseguir recursos, llegando a cometer
infracciones que son altamente castigadas por la ley. De esta manera la
desercién escolar pasa de ser una problem &atica individual y se convierte en un

fené6meno colectivo que afecta la armonia de una comunidad en general.

En este caso recomendaria que tanto las familias Nasa como la comunidad, el
cabildo, docentes e instituciones educativa se concienticen sobre la
importancia de la educaciéon en la vida futura de los nifios y niffias Nasa, pues
esta significa una mayor oportunidad laboraly econémica, también porque si
somos seres educados podemos reflejar eso es nuestros hijos y generaciones

futuras.

En cuanto a los factores econdémicos tenemos que los nifios se vinculan
tempranamente en las labores que generen un ingreso econdédmico que
garantice la solvencia de las necesidades econdmicas del hogar, igualm ente
apoyan las labores productivas y agricolas de la familia, sobre todo en las
épocas de cosecha de Café donde se requieren mas trabajadores para la
recoleccion, también encontramos que las nifflas se dedican a labores
dom ésticas, como cocinar para los trabajadores, ayudar a cuidar los hermanos
menores, recoger lefia para cocinar, lo que ocasiona que los nifflos y nifias
inicien el affo escolar pero que por realizar estas actividades se ven en la

obligacién de abandonar la escuela.
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Finalmente, como miembro de esta comunidad indigena, conocedora de
muchos casos de deserciéon escolar durante la béasica primaria; recomendaria
tanto a padres de familia, docentes y directivos de las sedes educativas que
insistan en la importancia de la educacién, pues esta es relevante tanto para
garantizarnos un buen empleo que permita el ingreso de mejores salarios
econdémicos y garantizar un mejor futuro, como para la crianza de nuestros
propios hijos, porque si somos seres educados, seremos padres y guias de

hombres y mujeres que le aporten a nuestra comunidad.

Realizar analisis cada afio sobre esta dinamica latente que afecta nuestras
sociedades, desarmonizando nuestro vivir familiar vy comunitario. Que
eduquemos a nuestros mayores para que ellos con su sabiduria ancestral y
milenaria orienten a nuestros niffos y nifias hacia un pais mas educado,

prevaleciendo la cultura y costumbres del pervivir Nasa.
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ANEXOS

Anexo 1.

M odelo de entrevista: nifo Y nifia desertor

Fecha de la entrevista:

1. Durante eltiempo que estuvo estudiando, ¢cé6mo le pareci6 la educaciéon

gue recibi6o en la escuela?

2. ¢Qué eslo que mas recuerda cuando estaba estudiando?

3. ¢Co6mo eran las clases?

4. ¢(Te gustaba alguna m ateria en especial?

5. ¢Tenias alguna dificultad con alguna m ateria o algin tem a?

6. ¢Cbobmo eran los profesores y profesoras?

7. ¢Alguna vez llegaste a tener algun tipo de problema con los/las
profesores/as?

8. Mientras estabas estudiando ¢qué fue lo mas importante para tien la
escuela?

9. ¢En tucasa te animaban para que estudiaras?

10.,C6mo era tu relacién con los compafieros?

l11.,Llegaste a tener alguna vez problema con los compafieros de tu clase
o de otros grupos?

12.,Durante tu tiempo en la escuela, tuviste alguna dificulta escolar?

13.,Jugabas en elrecreo?

14.De todo lo que viviste en la escuela, ¢ qué eralo que mas te gustaba vy
qgue no?

15.,Qué es lo que mas extrafias de la escuela?

16.,Cuando estabas en la escuela te dejaban muchas tareas?

17..En qué momento hacias estas tareas?

18.,COmo es el sitio déonde las hacias? ¢Era cO6modo?

19.,C66mo hacias las tareas?

20.¢,Tenias un ambiente tranquilo para hacerlas?
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21.Mientras realizabas estas tareas ¢tenias elapoyo de algun familiar?

22.¢.Tenias lo necesario para hacer las tareas, por ejem plo, algtn libro para
consultar o elacceso a internet para buscar?

23.¢,Cuéando llegabas a casa después de la escuela, que hacias? ¢(tenias
algunas otras ocupaciones?

24.;Durante tu tiempo en la escuela, tuviste algun problem a familiar?
ishasta qué grado estudiaste?

25.,Qué pasé para que dejaras la escuela?

26.,C0O6mo dejaste la escuela, de repente dejaste de ir o fue algo gradual?

27.¢Cudales fueron las razones para dejar los estudios?
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Anexo 2.

M odelo de entrevista padre de fam ilia

Fecha de la entrevista:

Actividad econdédmica:

Grado de escolaridad: __ ___ ___ _ __ ___ _ __ ______

1. Usted como padre de familia de la escuela “20 de Julio”, jqué entiende
por educaciéon propia?

2. ¢(¢Tiene conocimiento sialgun familiar o algdn conocido ha sido un
desertor escolar?

3. ¢Sabe cuédles fueron las razones de esas personas para abandonar los
estudios?

4., ¢CO6mo miembro de la comunidad, los casos de deserciéon en la escuela
de la vereda, son bastantes o pocos?

5. En las familias de la vereda ¢hay labores donde ocupan a los nifios y les
gueda poco tiempo para estudiar en casa?

6. ¢Cudales cree fueron los motivos para abandonar la escuela?

7. ¢Cuédles serian las razones para desertar de la educacién?
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Anexo 3.

M odelo entrevista docente sede educativa “20 de julio”

Fecha de la entrevista:

Grado de escolaridad:

1. ¢Cbémo se desarrolla el SEIP en las escuelas que hacen parte de la
INFIKUK?

2. ¢Cbébmo se presenta la desercion escolar en la sede educativa?

3. ¢Cudales son las principales razones que conllevan a la desercion
escolar?

4. Desde la INFIKUK (CoO6mo abordan la problem atica de la desercién
escolar en el territorio?

5. Como docentes, com o institucién qué propuestas se han establecido
para prevenirla desercién escolar?

6. ¢Conoce algunos casos particulares de desercién escolar en la
comunidad?

7. ¢Podria comentarnos que sucedi6 en dichos casos, para que surgiera la
desercion?

8. Podria darme algunos ejemplos en concreto de desercién escolar que se

hayan presentado en su tiempo como docente.
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