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RESUMEN 

 
 
Esta investigación tiene como objetivo identificar las principales dimensiones de 
análisis a nivel conceptual de la competitividad regional, así como su evolución a lo 
largo del tiempo. Para su cumplimiento, desde el enfoque metodológico, en primera 
instancia se aborda un enfoque cuantitativo a través de un ejercicio bibliométrico, 
que procede del procesamiento de 110 artículos científicos publicados entre el 2002 
y el 2022 que provienen especialmente de las bases de datos SCOPUS. Estos 
artículos fueron seleccionados mediante la formulación de ecuaciones de búsqueda 
con palabras claves y/o descriptoras. En segunda instancia, de estos 110 fueron 
priorizados 50 artículos con el mayor volumen de citación para realizar el análisis 
de contenido con el objetivo de identificar los principales ejes analíticos que 
responden al propósito planteado. 
 
 
Los hallazgos predominantes de la investigación destacan la presencia de factores 
determinantes para el desarrollo empresarial y regional tales como la innovación, la 
tecnología, la educación, la investigación, las instituciones, la cooperación y la 
infraestructura, destacando que la diferencia de desarrollo en las regiones no solo 
depende de estos factores, sino que también influyen eventos fortuitos como las 
economías internacionales y la volatilidad de los mercados. Adicionalmente se 
indica que los clústeres son una forma organizativa que fomenta la cooperación y 
que facilita una base de recursos de fácil acceso para los vinculados, facilitando el 
incremento de la competitividad.  Por último, se destaca el papel de los recursos 
naturales como fuente importante de entradas para las empresas, indicando las 
preocupaciones sobre su conservación y la asignación injusta de las rentas 
generadas.  
 
 
Las potencialidades de cada región, es decir, las políticas del gobierno y las 
actividades de los habitantes se deben basar en el tipo de recursos y habilidades 
con que se dispone.  
 
 
PALABRAS CLAVE:  Desarrollo Regional, Competitividad, Clústeres, Desarrollo 
Empresarial 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Abstract 
 
This research aims to identify the main dimensions of analysis at the conceptual 
level of regional competitiveness, as well as its evolution over time. For its fulfillment, 
from the methodological approach, in the first instance a quantitative approach is 
approached through a bibliometric exercise, which comes from the processing of 
110 scientific articles published between 2002 and 2022 that come especially from 
the SCOPUS databases. These articles were selected by formulating search 
equations with keywords and/or descriptors. In the second instance, of these 110, 
50 articles with the highest volume of citations were prioritized to carry out the 
content analysis with the aim of identifying the main analytical axes that respond to 
the stated purpose. 
 
 
The predominant findings of the research highlight the presence of determining 
factors for business and regional development such as innovation, technology, 
education, research, institutions, cooperation, and infrastructure, highlighting that 
the difference in development in the regions It not only depends on these factors, 
but also fortuitous events such as international economies and market volatility have 
an influence. Additionally, it is indicated that clusters are an organizational form that 
fosters cooperation and facilitates an easily accessible resource base for those 
involved, facilitating increased competitiveness. Finally, the role of natural resources 
as an important source of income for companies is highlighted, indicating concerns 
about their conservation and the unfair allocation of the income generated. 
 
 
The potentialities of each region, that is, the government policies and the activities 
of the inhabitants must be based on the type of resources and skills available. 
 
 
KEY WORDS: Regional Development, Competitiveness, Clusters, Business 
Development
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1. INTRODUCCIÓN 

 
 
Dentro de la revisión de la literatura se presentan diversas perspectivas, formas de 
abordaje y posiciones frente al concepto de competitividad regional. En este orden 
de ideas, Porter (2003) representa la visión clásica de competitividad regional donde 
plantea una serie de elementos clave para el desarrollo analítico de este concepto.  
Porter (2003) y Delgado, Porter y Stern (2016), aseguran que la prosperidad 
económica de los países es creada más no heredada. De igual forma, afirman que 
el crecimiento económico sostenido especialmente de largo plazo no es producto 
de las dotaciones iniciales de factores de producción ni de las políticas 
macroeconómicas de estabilización propias del corto plazo, sino que plantean que 
la competitividad y la prosperidad de un país o una región y su desarrollo tiene una 
respuesta más pertinente desde el ámbito microeconómico, pues aseguran que la 
competitividad es el resultado de un mayor grado de innovación de sus industrias y 
de la capacidad de respuesta que estas desarrollan frente a las altas exigencias de 
consumidores cada vez más globales. Igualmente, sostienen que la competitividad 
de una región se encuentra altamente ligada al nivel de productividad que las 
empresas pueden alcanzar en una locación determinada. Desde esta perspectiva, 
las firmas son las únicas que tienen la capacidad de generar valor y por ende 
contribuir efectivamente a la competitividad de las regiones. 
 
 
En esta misma línea argumentativa, Ramírez (2012) plantea que en un mundo cada 
vez más globalizado, paradójicamente la ventaja de la ubicación geográfica 
representa uno de los elementos claves de la competitividad empresarial. Por tanto, 
los elementos que verdaderamente influyen en la creación de ventajas competitivas 
se encuentran determinados en gran parte por la decisión de localización que toman 
los directivos de las firmas.  
 
 
En concreto, estas ventajas competitivas se construyen en la medida que las 
empresas experimentan una mayor cercanía con proveedores de alta calidad, la 
mayor disponibilidad de mano de obra con los niveles de competencia requeridos 
por las empresas, y la posibilidad de emprender proyectos conjuntos entre 
empresas competidoras. Estos factores representan los elementos que incentivan 
al desarrollo de clústeres como plataforma para la competitividad de las industrias 
y las locaciones. 
 
 
Al respecto, el modelo planteado por Porter (2003), toma distancia de la llamada 
“visión clásica” de competitividad, donde el gobierno como agente central impulsa 
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el desarrollo económico a través de decisiones de política y los diversos sistemas 
de incentivos. Por el contrario, el autor afirma que el desarrollo económico y la 
competitividad de las regiones son el resultado de un proceso colaborativo y 
articulador que involucra al gobierno en sus múltiples niveles, a las empresas, a 
instituciones de enseñanza e investigación e instituciones para la colaboración 
(especialmente centros de calidad y aseguramiento). 
 
 
En este sentido, esta investigación propone a partir de la revisión de artículos 
científicos, la comprensión de los factores que permiten la construcción de una 
competitividad regional sostenible. Para dar alcance a este objetivo planteado, se 
realiza el análisis de contenido a partir de una revisión de una muestra de artículos 
científicos identificados, seleccionados y analizados mediante ecuaciones de 
búsqueda con palabras claves recopiladas a partir de la revisión bibliográfica previa 
en el campo de la competitividad regional. 
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2. PLANTEAMIENTO GENERAL 

 
 
Siendo la competitividad regional un tópico de análisis en constante evolución 
temática dentro del campo de la economía y la gestión donde convergen distintas 
miradas y visiones, se hace imperativo analizar a nivel cuantitativo y cualitativo, el 
comportamiento de las diversas dimensiones y categorías de análisis y su evolución 
conceptual a lo largo del tiempo.  
 
 
Por tal motivo se plantea la siguiente pregunta de investigación que guió 
metodológicamente el desarrollo de esta investigación: 
 
 
Desde la revisión de la literatura, ¿Cuáles son las principales dimensiones de 
análisis de la competitividad regional y su evolución conceptual en el tiempo? 
 
 
A partir de esta formulación de la pregunta se desarrollaron los siguientes objetivos: 
 
 
2.1 OBJETIVO GENERAL 

Identificar cuáles son las principales dimensiones de análisis de la competitividad 
regional y su evolución conceptual a lo largo del tiempo especialmente en el período 
2002-2022. 
 
 
2.2 OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 
 
2.2.1 Diseñar una ecuación de búsqueda en bases de datos SCOPUS para la 
selección de artículos científicos a analizar. 
 
 
2.2.2 Analizar a nivel bibliométrico las tendencias y las dimensiones y/o categorías 
que abordan el concepto de la competitividad regional. 
 
 
2.2.3 Definir unas categorías y/o dimensiones para el desarrollo de análisis de 
contenidos de los artículos seleccionados.  
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2.2.4 Analizar a nivel de contenidos, los diversos artículos seleccionados en las 
categorías definidas.   
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3. METODOLOGÍA  

 
 
La selección, identificación y análisis de artículos científicos en el campo de la 
competitividad regional, se realizó a través de la técnica de análisis de contenido 
(Duriau, Reger & Pfarrer, 2007; Elo & Kyngäs, 2008; Hsieh & Shannon, 2005; 
Bowen, 2009) de documentos científicos, principalmente artículos, publicados entre 
el 2002 y el 2022 en las bases de datos SCOPUS. Para ello, se realizó una 
recopilación de un grupo de artículos científicos mediante el planteamiento de una 
ecuación de búsqueda1.  Una vez configurado este cuerpo de documentos, se 
realizó en primera instancia un análisis bibliométrico de 110 artículos y 
posteriormente, se llevó a cabo una depuración para realizar los análisis de los 
principales descriptores que permiten identificar el desarrollo teórico-conceptual de 
la competitividad regional a partir de la revisión de los contenidos de los artículos 
seleccionados. El ejercicio de análisis bibliométrico se realizó a través de la 
aplicación Bibliometrix que es un software de análisis bibliometría diseñado para R-
Studio. El criterio para la priorización se estableció mediante el nivel de citación de 
los artículos. Se seleccionaron 50 documentos que fueron la fuente del análisis de 
contenido de esta investigación. 
 
 
Finalmente, a partir de la revisión de los artículos científicos, se orienta la discusión 
analítica en 4 componentes, cuyos hallazgos permiten estructurar cada una de las 
secciones de la revisión: 1) Desarrollo Regional, 2) El rol de los clústeres en la 
competitividad, 3) Desarrollo empresarial y 4) Recursos Naturales. Finalmente se 
incorpora una sección que recoge los principales hallazgos obtenidos de la revisión 
documental y sintetiza las principales categorías que permite la comprensión del 
concepto de competitividad regional y su evolución en el tiempo.  
 
 

                                            
1 Ver Ecuación de búsqueda 1. 
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Ecuación 1. Ecuación de búsqueda 

Fuente: Elaboración propia. 
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4. INDICADORES BIBLIOMÉTRICOS SOBRE LA PRODUCCIÓN DE 

ARTÍCULOS CIENTÍFICOS EN COMPETITIVIDAD REGIONAL 

 
 
Frente a la investigación centrada en la revisión de la literatura, Duriau, Reger & 
Pfarrer (2007) Elo & Kyngäs (2008), Hsieh & Shannon, (2005) y  Bowen, (2009) 
afirman que la formulación de indicadores bibliométricos permite la validación 
cuantitativa de las fuentes de datos científicos utilizando métodos estadísticos y 
matemáticos que permiten evaluar de forma analítico-cuantitativa. Dicho análisis se 
aborda también desde la analítica cualitativa, permitiendo el desarrollo de un gran 
número de fuentes de investigación documental de forma interdisciplinar. 
 
 
A partir de los resultados proporcionados por la ecuación de búsqueda 1, se 
identificaron 110 artículos publicados entre los años 2002 y 2022. Tal como lo 
muestra la Gráfica 1, frente a la publicación por años, se identifica una tendencia a 
concentrar la producción de estos artículos principalmente durante el aislamiento 
propiciado por la COVID-19, en el año 2020 con 16 documentos, seguido por el año 
2019, con 13 documentos. 
 
 
Gráfica 1. Número de documentos publicados por año 

Fuente: Elaboración propia a partir de SCOPUS 

 
 



15 
 

En cuanto al comportamiento del número de documentos por año conforme a la 
fuente (Gráfica 2), se nota una marcada superioridad en la producción desde la 
Revista académica “Economy of Region”, con publicaciones anuales 
ininterrumpidas, siendo los años 2015 y 2020 en los cuales se desarrollaron más 
artículos relacionados con los temas tratados. Las cuatro fuentes con mayor 
publicación de artículos, después de “Economy of Region”, son “Asian Social 
Science”, “Engineering Economics”, “Journal Of Competitiveness” y “Journal Of 
International Studies”, con tres artículos cada una de ellas, destacando que “Asian 
Social Science” publicó dichos artículos en el 2014 únicamente. Entretanto 
Engineering Economics lo hizo entre los años 2019 a 2021, siendo la fuente con 
artículos más recientes después de “Economy of Region”. “Journal Of 
Competitiveness” hizo lo propio entre los años 2016 a 2020 y “Journal Of 
International Studies” entre 2013 y 2018. 
 
 
Gráfica 2. Número de documentos por año y por fuente 

 

Fuente: Elaboración propia a partir de SCOPUS. 
 
 
Respecto a los autores que más se destacan por su número de publicaciones entre 

el 2002 y el 2022, la Gráfica 3, muestra que la mayoría de éstos han producido dos 

artículos. No obstante, los autores como Golova (4 publicaciones), Sukhovery y 

Viturka (3 publicaciones), se destacan por tener un mayor número de documentos 

elaborados. 
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Gráfica 3. Documentos por autor 

 

Fuente: Elaboración propia a partir de SCOPUS. 
 
 
En cuanto a los documentos por área o eje temático principal, la Gráfica 4, permite 
evidenciar que los temas más recurrentes tratados en los documentos, conforme a 
la categoría de búsqueda sobresalen “Economics, Econometrics and finance” con 
un porcentaje del (33.6%), seguido de “Business, Management and accounting” 
(26,7%) y “Social Sciences” (21,4%). También con un menor porcentaje de 
recurrencia se refieren temas de:   
 
 

● “Environmental Science” (7.6%) 
● “Arts and Humanities” (4.6%) 
● “Engineering” (3.1%) 
● “Decision Sciences” (1.9%) 
● “Agricultural and Biological Sciences” (0.8%) 
● “Earth and planetary Sciences” (0.4%) 
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Gráfica 4. Documentos por área o eje temático principal 

 

Fuente: Elaboración propia a partir de SCOPUS 
 
 
Conforme a la Gráfica 5, se puede observar que, de acuerdo con el total de 
citaciones por año, se destaca que en el 2016 dicho valor fue el más alto, superando 
la media con cuatro en el total de citaciones media, en ocho artículos producidos, 
casi doblando al promedio de citaciones del año en que más se publicaron artículos 
relacionados, con promedio de 2,1 total de citaciones media en 2020. Es importante 
destacar también que hubo un año en el que a pesar de que se produjo un artículo, 
no se relacionaron citaciones al respecto. 
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Gráfica 5. Citas promedio por año 

 

Fuente: Elaboración propia a partir de BIBLIOSHINY. 
 
 
En el diagrama de Sankey (Gráfica 6) que relaciona las referencias, autores y 
palabras clave, se observa que Huggins R., es el autor que en la producción de 
artículos más referencias utiliza de autores como Porter, Storper y Saxenian, entre 
otros (15 en total) ya que sus palabras clave se limitan al Desarrollo Regional y la 
Competitividad, de acuerdo con el enfoque de la búsqueda. Así pues, las palabras 
clave más usadas por los autores son: Desarrollo Regional, usada por 9 diferentes 
autores y Competitividad relacionada por 8. 
 
 
Palabras clave como Innovación, Estrategia y Política Regional son relacionadas en 
menor medida (un solo autor). Se encuentra también que autores como Minakir, a 
pesar de que relaciona varias palabras clave, no hace uso de referencias de autores 
ni literatura previa, al igual que Capello y Caragliu, con una palabra clave cada uno 
y sin referencias. 
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Gráfica 6. Relación Referencias-Autor-Palabras clave. 

 

Fuente: Elaboración propia a partir de BIBLIOSHINY. 
 
 
En cuanto a la mayor cantidad de artículos producidos por autor, se encuentra en la 
Gráfica 7 que, los más relevantes de acuerdo con esta categoría son Golova que 
ha generado el 3.6% correspondiente a 4 artículos, Sukhovey y Viturka el 2.7% con 
3 artículos cada uno; los subsiguientes 16 autores con 1.8%, por 2 artículos 
elaborados y el listado de los 20 principales autores lo cierra Abrhm, con 0.9% 
correspondiente a 1 artículo. 
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Gráfica 7. Autores más importantes por número de artículos 

 

Fuente: Elaboración propia a partir de BIBLIOSHINY 
 
 
Frente a las palabras claves, la Gráfica 8 permite evidenciar aquellas que más 
utilizan o repiten los autores en el cuerpo de los documentos identificados, siendo 
estas palabras las principales conductoras para el desarrollo del conocimiento 
conforme a la búsqueda realizada:  
 
 

1. “Desarrollo Regional” la palabra con mayor número de repeticiones (41)   
2. “Competitividad” (21 repeticiones) 
3. “Innovación” (11 repeticiones) 
4. “Política Regional” (7 repeticiones) 
5. “Desarrollo” y “Emprendimiento” (5 repeticiones) 
6. “Economía Digital”, “Recursos Humanos”, “Política de innovación”, 

“Regiones” y “Estrategia” (4 repeticiones). 
7. “China”, “Clústeres”, “Desarrollo Económico”, “Eficiencia”, “Innovaciones”, 

“Potencial Innovador”, “Instituciones”, “Mercado laboral” y “Región” (3 
repeticiones).  
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Gráfica 8. Palabras clave del autor más relevantes 

 

Fuente: Elaboración propia a partir de BIBLIOSHINY 
 
 
En relación con la Gráfica 8, la siguiente también muestra las palabras que se 
presentan con mayor frecuencia en el desarrollo de los documentos, sin embargo, 
la Gráfica 9, presenta la información en forma de círculo, siendo las palabras 
resaltadas en mayor tamaño las que más veces se repiten en las publicaciones 
identificadas.  
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Gráfica 9. Nube de palabras claves del autor. 

 

Fuente: Elaboración propia a partir de BIBLIOSHINY. 
 
 
Entre las redes de co-citación más relevantes (Gráfica 10) se encuentra 
principalmente a Porter, quien presenta alta afinidad con Krugman, así como con 
otros trece autores en la misma subred. Esta subred presenta un fuerte 
relacionamiento con otros autores como Cooke y Asheim que a su vez conforman 
otra subred de co-citación. 
 
 
De las cinco subredes observadas en la Gráfica 10, solo cuatro interactúan 
activamente, ya que la conformada por Chen y colegas tiene un relacionamiento 
somero con un par de las otras cuatro subredes. 
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Gráfica 10. Red de Co-citación entre autores 

 

Fuente: Elaboración propia a partir de BIBLIOSHINY. 
 
 
Respecto a la evolución temática, la Gráfica 11 muestra la evolución de los temas 
a lo largo del tiempo con respecto al tema de la competitividad regional. Entre los 
periodos de tiempo establecidos, los temas como “globalización” y “región 
industrial'', pasan a relacionarse con los temas de “política regional” y “desarrollo 
económico”. También se logra evidenciar que el tema de Desarrollo Regional se 
mantiene y además se relaciona con un nuevo término Competitividad. Mientras 
que las nominaciones de Emprendimiento e Innovación se han mantenido entre 
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esos periodos de tiempo, siendo el último el que más ha prevalecido en los últimos 
años.  
 
 
Gráfica 11. Evolución temática 

 

Fuente: Elaboración propia a partir de BIBLIOSHINY 
 
 
La Gráfica 12 muestra la interconexión colectiva de términos basados en su 
presencia emparejada dentro de una unidad de texto especifica. En este caso, se 
describen las conexiones entre las palabras claves propuestas por los autores. La 
red muestra que términos claves y con mayor volumen de frecuencia tales como 
“desarrollo regional” y “competitividad” se encuentran en una red de coocurrencia 
similar, que es la que representa el nodo de temas centrales de la investigación. Los 
términos como “regiones”, “política regional”, “universidades” y “educación superior” 
se conectan con el nodo principal a través de términos secundarios. Otros términos 
relacionados con innovación, clusterización y economía digital no muestra relación 
de coocurrencia los términos del nodo central.  
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Gráfica 12. Red de coocurrencia 

 

Fuente: Elaboración propia a partir de BIBLIOSHINY. 
 
 
En conclusión, el desarrollo de indicadores bibliométricos permite analizar 
cuantitativamente la literatura académica a través de técnicas matemáticas y 
estadísticas. Para este caso, se logró evidenciar los años en los cuales se 
publicaron más documentos, los autores más importantes por número de 
publicaciones, las palabras más utilizadas y relevantes y los documentos más 
sobresalientes por área o eje temático, de donde se lograron obtener las principales 
dimensiones de análisis de la Competitividad Regional en el periodo observado. 
Estas dimensiones se ampliarán a lo largo de los siguientes acápites. 
  



26 
 

5. DISCUSIÓN  

 

 

A continuación, este capítulo ofrece una discusión de los diversos autores frente a 
las categorías conceptuales identificadas. Esta sección cuenta con el análisis de la 
literatura abordada desde cuatro ejes temáticos: 1) Desarrollo Regional, 2) El rol de 
los clústeres en la competitividad, 3) Desarrollo empresarial y 4) Recursos 
Naturales. Cada uno de ellos cuenta con un esquema de introducción, discusión de 
autores y conclusiones que permita abordar de forma estructurada el análisis de 
estos temas planteados.  
 
 
5. 1 DESARROLLO REGIONAL 
 

 

El concepto de desarrollo regional involucra una variedad de temáticas y se 

construye a partir del estudio de diferentes sectores y actores que convergen en un 

territorio determinado, además de ser tema de interés nacional debido a que la 

competitividad de los países se conforma a partir de sus regiones. De esta manera, 

a continuación, se discute sobre las diferentes temáticas involucradas en la 

comprensión del desarrollo regional.   

 
 
Para empezar la discusión, Gizatullin et al. (2018) plantean que la economía se debe 
mirar de forma sistemática, es decir, las regiones se ven afectadas por cambios de 
carácter interno y externo, razón por la cual recomiendan equilibrar el desarrollo 
regional y el desarrollo económico del país, además de garantizar la independencia 
técnica y tecnológica del sistema, y combinar el crecimiento económico con la 
gestión ambiental. Adicionalmente, Grigoryev et al., (2015) mencionan que el 
crecimiento económico es clave para la competitividad internacional de un país y 
que este se puede caracterizar por su competitividad de manera general, así como 
por su competitividad regional dentro de un país.  
 
 
En este sentido, varios autores proponen ideas para incrementar la competitividad 
de las regiones, por ejemplo, Habánik et al. (2016) indican que los requisitos para 
la economía regional son la eliminación de disparidades entre territorios, una red de 
socios y la cooperación del gobierno local con el sector empresarial. Además, 
agregan que este desarrollo regional asegurando la sostenibilidad y competitividad, 
dependen de factores tales como la innovación, la estructura educativa, las 
habilidades y capacidades existentes en la región.  
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Igualmente, se propone que para aumentar el crecimiento económico y la 
estabilidad en el ámbito regional, se debe asegurar las condiciones institucionales, 
la infraestructura y el fomento a la actividad económica, adicionalmente comprender 
que al existir el decrecimiento de las economías nacionales e internacionales, los 
objetivos de desarrollo regional se deben centrar en la formación de ventajas 
competitivas, la diversificación y diferenciación de productos, con el fin de lograr 
mayor independencia de las incertidumbres (Safiullin et al., 2014). 
 
 
Al mismo tiempo Minakir y Prokapalo (2018) mencionan que el desarrollo económico 
de una región está determinado por dos factores principales; el primero es el 
volumen de las inversiones que se puedan generar en el territorio o llegan de la 
distribución del sistema interregional. El segundo factor es la naturaleza de las 
instituciones las cuales facilitan la formación de recursos internos y externos para el 
desarrollo.  
 
 
Así pues, conociendo las propuestas de los autores para incrementar la 
competitividad de las regiones, Koisova et al., (2019) señalan que para lograr este 
objetivo se debe apoyar los diferentes factores que impulsan la competitividad, para 
lo cual proponen un modelo para evaluarla llamado envoltura de datos (DEA) donde 
se observa el grado de eficacia con que las regiones transforman las entradas en 
salidas. Además, Benzaquen et al., (2011) introducen un enfoque de externalidades 
regionales, que son recursos externos a los negocios pero que afectan directa o 
indirectamente su competitividad y productividad. Estos autores agregan que, 
aunque no exista consenso sobre la definición del concepto de competitividad y su 
medición, la construcción de un índice de este tema para las regiones, se convierte 
paralelamente en una herramienta que contribuye al desarrollo mediante la gestión 
eficiente de los recursos para beneficio de los habitantes y el aumento de la 
productividad de los emprendedores.  
 
 
Analizando estos factores mencionados anteriormente, los cuales son 
fundamentales para el desarrollo regional, la innovación es muy relevante en este 
tema, tal como lo indica Sleuwaegen y Ramboer (2020) resaltando el papel 
fundamental de las empresas denominadas de alto crecimiento en la competitividad 
regional, debido a que se genera una clase o capital humano creativo donde nacen 
nuevas ideas para la creación de productos y negocios innovadores, además de la 
transferencia de conocimientos y habilidades a nivel regional. Asimismo, Bessonova 
y Battalov (2019) mencionan que la innovación es el principal motor que genera 
prosperidad económica y social debido a que promueve un crecimiento económico 
dinámico y desarrolla el potencial laboral, además de mejorar la situación ambiental.  
Gorzelany-Dziadkowiec et al., (2019) también aportan en este punto, explicando 
que la innovación incide en la creación de infraestructura material, intelectual e 
institucional, debido a que estas son fundamentales para que se desarrolle la 
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innovación. En efecto, las infraestructuras existentes en una región influyen en la 
determinación de los procesos de innovación que se pueden llevar a cabo.  
 
 
En este orden de ideas, las regiones tienen un enfoque en mejorar las calificaciones 
laborales y en aumentar el empleo de mano de obra cualificada con el fin de 
incrementar la innovación del sector empresarial regional Hansen y Winther (2014). 
En este punto, conviene señalar lo mencionado por Staniewski et al., (2016) quienes 
resaltan que las empresas que operan en regiones menos desarrolladas son más 
innovadoras debido a que se ven obligadas a buscar soluciones para sobrevivir en 
el mercado, ante el poco acceso a soluciones modernas y las difíciles condiciones, 
además de que, ante la competencia y los cambios de mercado, las empresas 
emprenden medidas para ser más competitivas, entre estas, se encuentra la 
innovación.  
 
 
Por otro lado, Kasztelan (2013) sostiene que la creatividad es fundamental para el 
desarrollo social, influyendo en la cantidad y en la calidad de los bienes producidos, 
en este sentido, aseguran que la presencia de industrias creativas tiene un impacto 
considerable en las regiones, contribuyendo al empleo y la producción, razón por la 
cual, si las regiones desean aumentar su competitividad, deben apoyar las 
industrias creativas.  
 
 
Entendiendo que la innovación se ha convertido en una parte fundamental de las 
políticas regionales en las sociedades modernas, la Unión Europea, por ejemplo, ha 
buscado unir dos políticas históricamente separadas, la política regional y la de 
investigación. De esta manera, los esfuerzos deben centrarse en dos objetivos, en 
primer lugar, estimular la asimilación de los resultados de la investigación, y, en 
segundo lugar, aumentar la inversión de carácter pública y privada para estos temas 
(Corvers y Nijkamp, 2004). 
 
 
En este orden de ideas, Volchik et al., (2018) entienden que en el contexto 
globalizado y caracterizado por estructuras de I+D, la educación superior es uno de 
los factores que contribuyen al desempeño económico. Ante esto, surge el desafío 
de cambios y fusiones de las universidades, lo cual va relacionado con el desarrollo 
y crecimiento económico, debido a que la educación superior afecta de manera 
importante el desarrollo de las regiones. Los resultados del estudio de estos autores 
muestran que la educación mejora el bienestar económico y social de manera más 
importante que otros factores, lo cual es importante para los encargados de las 
reformas de las universidades y a la hora de planificar el gasto en educación.  
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Lerapetritis (2019) menciona que las universidades juegan un papel fundamental a 
la hora de la implementación de políticas que buscan mejorar la competitividad 
regional, debido a su capacidad de fomentar el desarrollo de la innovación y el 
emprendimiento. De esta manera, los autores proponen métodos para que las 
universidades apoyen el desarrollo empresarial, por medio de tutorías, laboratorios, 
concursos, aprendizaje interdisciplinario y el apoyo a estudiantes para que creen 
sus propios emprendimientos, además de la colaboración con partes interesadas 
externas que permitan relaciones valiosas. Sin embargo, también exponen 
obstáculos que se presentan en la colaboración de las universidades con las 
empresas de las regiones, entre las que se encuentra la reducción de interés de 
cooperar, conflictos generados por temas de propiedad intelectual y la dificultad de 
encontrar un campo de cooperación.  
 
 
Teniendo en cuenta que las universidades realizan actividades en el sector 
empresarial de las regiones, quienes manejan las políticas públicas recurren a estas 
instituciones para promover el intercambio de conocimientos, centrándose en la 
mayoría de los casos, en el desempeño de las actividades. prestando poca atención 
a la intensidad y estructura de estas. Debido a que la competitividad de una región 
se relaciona con la capacidad de las universidades para generar beneficios 
económicos con su conocimiento, existen factores que influyen tales como la 
ubicación de los actores, la intensidad y el desempeño de las actividades realizadas 
(Zhang et al., 2016). 
 
 
Además de la innovación como parte fundamental del desarrollo regional, Samara 
et al., (2022) sostienen que, en la sociedad de información actual, el crecimiento y 
la competitividad se fundamentan en la asimilación y uso de la tecnología. En este 
sentido, las denominadas TIC están formando un nuevo entorno empresarial 
caracterizado por la transición hacia una economía digital, generando nuevas 
oportunidades de negocio, valor añadido y aportando a otras dimensiones de 
crecimiento. Asimismo, Naumov et al., (2020) sostienen que la introducción de 
tecnologías de producción inteligente en las industrias influye en el desarrollo 
socioeconómico de las regiones, además de aumentar el crecimiento económico a 
nivel nacional. Estas regiones que introducen la tecnología son más atractivas para 
el recurso humano altamente calificado. Adicionalmente, Arkhipova y Sirotin (2019) 
mencionan que los mecanismos institucionales que promueven el desarrollo digital 
indicarán la dirección para impulsar la competitividad en las regiones, además de 
involucrar otras fuentes de crecimiento económico. Estos mecanismos permitirán 
aumentar la innovación y reducir la división digital existente.  
 
 
Entendiendo la importancia de la innovación y la tecnología para el desarrollo 
regional, Golova y Sukhovey (2015) identifican las prioridades en cuanto a estos 
factores, por medio de un estudio en las regiones industriales rusas. Como 
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resultado, plantean que las prioridades cambian dependiendo el nivel de tecnología 
presentado, de esta manera, para las regiones con industrias altamente 
tecnológicas el apoyo estatal debe basarse en la creación de un entorno propicio 
para sus actividades de creación de nuevos productos e innovación. Para las 
industrias de tecnología media el apoyo gubernamental debe centrarse en el 
estímulo de la investigación y la innovación para solucionar problemas técnicos y 
tecnológicos. Por último, para las regiones dedicadas a la producción de recursos, 
el apoyo debe fomentar la innovación para el desarrollo socioeconómico.  
 
 
Por otro lado, Carlucci et al., (2017) tratan el tema de la evaluación de los temas 
logísticos y de infraestructura con relación a la búsqueda de mayor eficiencia y 
competitividad territorial. Explican que la disponibilidad de capital humano e 
infraestructura actualizada es importante para el desarrollo regional, pero no es 
suficiente, puesto que se deben utilizar eficientemente, es decir, la logística toma un 
papel importante. En este sentido, los encargados de los recursos colectivos deben 
identificar las necesidades reales de cada región y su potencial en el desarrollo 
económico. Así, por ejemplo, Melecký (2018) debate sobre las políticas que buscan 
cohesión entre los miembros de la Unión Europea, mencionando que la 
construcción de una red de transporte es un elemento fundamental para el 
funcionamiento de una región, en este caso de los estados miembros de la Unión 
Europea.  
 
 
Luego de explicar la importancia de la competitividad, la innovación y la 
infraestructura en el desarrollo regional, a continuación, se expone la influencia que 
tiene el gobierno y las instituciones por medio de sus agendas políticas. Esto lo 
explica Ksenofontova et al., (2019) cuando indican que la influencia que tiene el 
gobierno sobre la innovación regional se representa en los factores legislativos, 
económicos y organizativos. Igualmente, MacKenzie (2018) habla acerca de cómo 
las agendas y políticas en la relación empresa - gobierno tienen impacto de manera 
directa en la competitividad, de esta manera, según los autores, comprender esta 
relación ayuda a comprender los cambios en la industria, las formas de capitalismo 
y desarrollo tecnológico.  
 
 
Adicional a este tema Minakir (2019) menciona que la economía que funciona en 
una región amplia y no homogénea combina varios tipos y fases de desarrollo, por 
lo que las estrategias deben centrarse en el aprovechamiento de las ventajas que 
ofrece la falta de homogeneidad y las formas de organización. Estos autores 
explican que la homogeneidad institucional es positiva sólo cuando existe un 
espacio físico, económico y socio humanitario homogéneo, de no ser así, se pueden 
generar trampas institucionales y puntos de tensión socioeconómicos.  
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En este orden de ideas, la diferencia de desarrollo de las regiones no solo se da por 
la desigualdad de desarrollo de estas y sus recursos, sino también por el desarrollo 
institucional. Por lo cual, se debería sistematizar los recursos, desarrollar interacción 
diferenciada en las regiones y evaluar la efectividad de las decisiones, con el fin de 
mejorar el sistema de las instituciones y disminuir la diferencia de desarrollo de las 
regiones (Matveev et al., 2019). 
 
 
En este tema de las agendas políticas, a nivel regional se han realizado estudios 
con la finalidad potenciar el desarrollo de estas. Por ejemplo, Viturka (2014) 
mediante un modelo que evalúa el potencial de desarrollo en las regiones, menciona 
lo que se debería hacer de acuerdo con las condiciones actuales de cada región 
(escenarios). En el escenario progresivo se debe mejorar la calidad del desarrollo 
regional centrándose en la economía del conocimiento. El segundo escenario es de 
crecimiento para regiones con potencial de desarrollo, donde el objetivo es el 
crecimiento económico con aprovechamiento de oportunidades, activación de 
fortalezas y eliminación de debilidades. En el último escenario de adaptación, se 
busca fortalecer la posición competitiva con diversificación y reducción del 
desempleo. El papel de las intervenciones públicas es más significativo que en 
anteriores escenarios. De esta manera, este enfoque flexible permite la asignación 
de herramientas necesarias acordes a los escenarios.  
 
 
Asimismo, Dahliah et al., (2020) analiza la planificación de desarrollo económico de 
PYMES en Indonesia mediante el proceso de jerarquía analítica (AHP) método que 
plantea criterios para aumentar el crecimiento económico, reducir los niveles de 
pobreza e incrementar la participación de la comunidad. Como resultado del estudio 
se indica que las políticas para el desarrollo regional deben ser construidas a partir 
de las perspectivas de las partes interesadas, basadas en maximizar la capacidad 
de transporte de los recursos involucrados en la agricultura, potenciar el turismo y 
la autosuficiencia de las comunidades. En el caso específico del turismo, Fernando 
(2020) menciona que es uno de los sectores con mayor crecimiento, proporcionado 
una alternativa para el desarrollo regional gracias a las oportunidades de creación 
de emprendimientos y valor agregado a los recursos naturales. Por lo cual, 
recomienda redefinir las perspectivas del destino, destacando los mercados y 
productos innovadores con valor agregado.  
 
 
Luego de discutir sobre los factores influyentes en el desarrollo regional, es 
importante indicar lo expuesto por Jabłońska y Stawska (2020) quienes plantean 
que las empresas deben tener en cuenta al microambiente y las condiciones de la 
región porque estas organizaciones dependen de estas, además de poder influir en 
algunas de ellas. Adicionalmente, Leitão et al., (2011) destacan el papel de la 
colaboración entre los actores que se relacionan en la economía regional, donde 
mediante un estudio que analizó las diferencias entre las pequeñas empresas que 
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colaboran y las que no, teniendo en cuenta la percepción de los gerentes sobre los 
beneficios y obstáculos de cooperar, se encontró que las PYME que no se 
relacionan, ven la cooperación como el medio para superar las limitaciones de 
recursos, mientras que los gerentes de las PYME que si cooperan, son capaces de 
explotar oportunidades más allá de los recursos disponibles.  
 
 
Finalmente, es importante señalar que la mejora de determinados sectores no solo 
se da por las estrategias de innovación, aumento de la eficiencia, incremento de la 
calidad buscando generar ventajas competitivas, sino que también depende de 
eventos denominados fortuitos tales como la demanda internacional y la volatilidad 
de otras economías (Alonso, 2019). 
 
 
En conclusión, se evidencia el sentido del desarrollo regional como el incremento 
de su competitividad, el aprovechamiento de los recursos y habilidades disponibles, 
buscando el bienestar de sus habitantes, además de aportar y colaborar con la 
economía de un país. La búsqueda del desarrollo regional involucra una cantidad 
de factores que se deben apoyar y fomentar, entre los que se encuentran algunos 
de carácter intangible como la innovación, la educación, la creatividad, la 
investigación, la cooperación y las políticas gubernamentales, además de factores 
tangibles tales como la infraestructura, la tecnología y los recursos existentes.  
 
 
Por otra parte, las regiones suelen presentar diferencias en su desarrollo, donde las 
causas provienen ya sea por el no aprovechamiento de sus recursos y habilidades, 
por las inadecuadas políticas de carácter institucional o la falta de inversión. En ese 
sentido, para eliminar esa brecha existente, se debe determinar cuáles son las 
potencialidades de cada región, es decir, las políticas del gobierno y las actividades 
de los habitantes se deben basar en el tipo de recursos y habilidades con que se 
dispone.  
 
 

5. 2 EL ROL DE LOS CLÚSTERES EN LA COMPETITIVIDAD 

 

 

Al hablar de ventaja competitiva en las regiones, para construir un entorno innovador 

basado en factores de aprendizaje colectivo y comportamiento cooperativo se dan 

procesos donde se comparte conocimiento y se establecen vínculos en los sectores. 

De esta manera, se puede analizar las empresas e industrias bajo el concepto de 

clúster, una de las formas de cooperación regional que ha venido tomando fuerza. 
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En este sentido, Manuela y Kristina, (2017) mencionan que, en el contexto actual, 
las empresas enfrentan muchos desafíos y buscan aprovechar las oportunidades 
de la revolución tecnológica. De esta manera, el objetivo de dichas empresas es 
buscar ventajas competitivas, lo cual se puede lograr con los beneficios de 
pertenecer a un clúster el cual permite acceder a un fondo común de recursos, 
información e innovación. 
 
 
Asimismo, Albekov et al., (2017) indican que en el entorno de desarrollo dinámico 
que se da en la mayoría de los países, las empresas necesitan apoyo organizacional 
que contribuya a su competitividad, razón por la cual se plantea que la forma más 
eficiente de tal apoyo es la integración y la formación de grupos industriales. En este 
orden de ideas, aseguran que la implementación de clústeres contribuye a mejorar 
la competitividad mediante la participación efectiva de los participantes, la 
expansión de la innovación, la tecnología, conocimientos, servicios, personal 
calificado y la disminución de costos de transacción. Todo esto proporciona 
condiciones para realizar proyectos cooperando, además de propiciar una 
competencia productiva.  
 
 
Para ejemplificar, Rodríguez et al., (2013) muestran un estudio en el clúster de 
herramientas de Caldas, Colombia, indicando que las empresas que han realizado 
innovaciones y actividades de I+D son pocas, lo cual se explica por el hecho de que 
las PYME tienen capacidad limitada para realizar estas actividades y establecer 
contactos con otros actores regionales, por lo tanto, su innovación es baja. En este 
orden de ideas, los autores revisando la literatura, señalan la importancia de las 
redes empresariales en relación con la capacidad de las empresas para innovar y 
generar mejoras en sus productos y procesos, además de resaltar que las 
relaciones entre empresas para llevar a cabo I+D y transferencia de tecnología y 
conocimiento, influye de manera positiva en la I+D e innovación de las empresas.  
 
 
Por otro lado, se analiza que el nacimiento de los clústeres tiene muchas causas, el 
grado de desarrollo de estos es más predecible, y aunque no hay total garantía de 
que un clúster se desarrolle, una vez inicia, se da una relación en cadena donde la 
línea de causalidad se desdibuja rápidamente (Blundel y Thatcher, 2005). 
 
 
Manuela y Kristina (2017) buscan evaluar el desempeño de los clústeres ya 
establecidos, y para esto menciona indicadores importantes como el intercambio de 
conocimientos, la innovación, los canales de distribución comunes, los recursos 
humanos calificados y las iniciativas. Estos indicadores los ordenan en tres grandes 
grupos; recursos, actividades y procesos. Los indicadores de recursos se pueden 
evaluar en números y representan las características del clúster y el perfil con 
estadísticas oficiales. Los indicadores de actividades se miden según su 
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importancia y los de procesos se busca evaluarlos con datos exactos. Para los 
autores, estos últimos son los más importantes por lo cual se les debe asignar mayor 
peso en su evaluación.  
 
 
En definitiva, los clúster son una forma organizativa para las empresas de 
determinado sector, mediante los cuales se busca generar beneficios mediante la 
cooperación, permitiendo de esta manera acceder a recursos tangibles e intangibles 
que de manera individual es más complejo conseguir. Es importante establecer 
claramente el objetivo con que se construyen los clúster para que se facilite la 
evaluación del desempeño de este mediante indicadores relacionados con el 
objetivo.  
 
 

5.3 DESARROLLO EMPRESARIAL 

 

 

Para sostener y aumentar la capacidad de participación en los mercados 
internacionales, relacionado con el incremento de la calidad de vida de la población, 
se logra mediante la competitividad (Porter, 2003). Desde este criterio, se hace 
necesario mencionar que el gobierno y las instituciones deben actuar mediante un 
enfoque empresarial y con proyección de competitividad. En este sentido, a 
continuación, se discuten elementos relevantes en el desarrollo empresarial.  
 
 
Calabrese et al., (2013) indican que la innovación de las empresas es uno de los 
principales motores de competitividad, supervivencia, crecimiento económico y 
fuente de empleo en un territorio, por lo cual es relevante comprender los factores 
que determinan la innovación en las empresas. Por medio de un estudio que 
realizaron los autores en una región de Italia, señalan que el ritmo lento de la 
innovación muestra la fragmentación del sistema productivo para pequeñas 
empresas las cuales tienen dificultades para sostener costos de I+D y en asumir 
riesgos.  
 
 
Igualmente, un estudio realizado por (Sergej, 2018) muestra que las pequeñas 
empresas son menos eficientes a la hora de utilizar los recursos financieros, en este 
caso asignados por los fondos de la Unión Europea, esto debido a que no cuentan 
con los recursos de capital, humano, técnicos y organizativos para lograr los 
resultados económicos que contribuyan a su desarrollo sostenible y a incrementar 
su competitividad. Algo similar plantean Kuznetsov et al., (2014) al describir que las 
pequeñas empresas juegan un papel importante en la economía de los países, 
influyendo en el desarrollo socioeconómico, innovador y político. Sin embargo, al 
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tener que cumplir funciones muy significativas, estas empresas tropiezan con 
dificultades debido a su tamaño. Por lo tanto, sostienen que el apoyo gubernamental 
debe centrarse en la creación de condiciones para el autodesarrollo y un entorno 
externo favorable, lo cual se logra mediante el diálogo permanente entre el gobierno 
y los empresarios, además del establecimiento de estructuras de apoyo.  
 
 
Continuando con la relación del apoyo gubernamental en el desarrollo empresarial, 
Fattorini (2020) explica la política de cohesión de la Unión Europea mediante 
financiamiento donde se encuentra que las inversiones directas en I+D se asocian 
con la mejora en la competitividad, innovación en el producto y procesos, mientras 
que el apoyo empresarial de manera general no cambia las ineficiencias a corto 
plazo porque muchas empresas no competitivas, gastan la financiación para 
sobrevivir. De esta manera, los autores proponen una reforma a la financiación para 
evitar la mala asignación de recursos.  
 
 
Por otra parte, (Figueiredo, 2019) menciona que los servicios comerciales intensivos 
de conocimiento (KIB) actualmente son considerados como tema principal 
relacionado con la innovación y el desarrollo económico. El desarrollo económico 
es un vínculo entre empresas y la sociedad civil donde ambas partes buscan alinear 
intereses personales y organizacionales para lograr objetivos comunes, prácticos y 
económicos. Los KIB se interponen entre estas dos partes al ser empresas que 
realizan sus servicios con el uso del conocimiento, incrementando la productividad 
y el desarrollo.  
 
 
Además de la innovación, la información y el apoyo gubernamental, la ética también 
es un aspecto relevante en el desarrollo empresarial, incluyendo temas de medio 
ambiente, sostenibilidad, responsabilidad social corporativa y fraude, por lo que las 
cuestiones abarcadas son la protección de la propiedad intelectual, la igualdad de 
género, conexiones políticas, desarrollo regional y transparencia corporativa. En el 
caso específico de las políticas del medio ambiente, estas se ven beneficiadas por 
las actitudes de los gerentes, el conocimiento ambiental y la presión de las 
regulaciones, mientras que se ven afectadas por lo complejo que es implementar 
prácticas verdes en las empresas (Cumming, 2016).  
 
 
Conociendo factores importantes para el desarrollo empresarial, Lopes et al., (2021) 
explican el dinamismo empresarial y la capacidad de innovación en los continentes, 
evidenciando que Asia es la región que más se destaca en estos aspectos donde la 
innovación abierta está implementada en la cultura corporativa. El continente que 
se asemeja a lo anterior es Europa. En el caso de África, tienen un dinamismo 
empresarial bien implementado, pero cuentan con poca capacidad de innovación. 
Para América Latina, existen resultados negativos en el dinamismo y en la 
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innovación por los que los encargados de las políticas, las empresas y la academia 
deben trabajar de manera conjunta para mejorar estos indicadores, donde las 
acciones que se podrían llevar a cabo son la innovación abierta fortalecida por la 
formalización de la economía.  
 
 
En conclusión, se evidencia que al igual que en el desarrollo regional, factores como 
la innovación, la información y la intervención gubernamental, juegan un papel 
importante para el desarrollo empresarial, razón por la cual, las agendas políticas 
deben prestar atención a la forma en que estos aspectos se están implementando 
en las empresas. Por otra parte, se evidencia la desigualdad en el desarrollo 
comparada por continentes, donde América Latina presenta niveles bajos de 
dinamismo e innovación, indicadores afectados por la informalidad de la economía 
y el poco apoyo a las PYME que son las organizaciones que presentan mayor 
dificultad para desarrollarse.  
 
 

5.4 RECURSOS NATURALES 

 
 
Los recursos naturales son primordiales en el desarrollo regional y empresarial, 
debido a que son la fuente de materias primas y del contexto en el que se 
desarrollan tanto las empresas como la humanidad. En este sentido, algunos 
autores discuten la perspectiva y la atención que se le ha prestado a los recursos 
naturales en la economía.  
 
 
Kebir y Crevoisier (2007) explican que en los procesos productivos se involucra una 
serie de recursos ya sea tangibles o intangibles, de esta manera, la dinámica de los 
recursos y el sistema de producción territorial, plantean relaciones entre la 
economía, la sociedad y la naturaleza. La conservación o destrucción de estos 
recursos son asuntos de interés social, político y natural. La justificación sobre la 
eficiencia de la economía no es suficiente para explicar la conservación de los 
recursos naturales, y con el tiempo, las bases sobre las cuales se sostiene la 
competitividad irán cambiando.  
 
 
Asimismo, (Kasztelan, 2013) menciona que las discusiones sobre el desarrollo 
regional y su competitividad han prestado poca atención a la importancia de los 
factores ambientales. Considerando que el capital natural es fundamental para el 
sistema económico y para la vida humana, su pérdida puede disminuir las 
oportunidades de desarrollo futuras. En este orden de ideas, el autor plantea el 
concepto de competitividad ambiental, el cual encaja con las bases del desarrollo 
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sostenible. Adicionalmente plantea que el uso adecuado de los recursos 
ambientales debería generar efectos económicos adicionales, mejorar condiciones 
ambientales y contribuir con objetos sociales, como el empleo y la calidad de vida,  
 
 
Sin embargo, a pesar de que los recursos naturales son considerados un capital 
importante para el desarrollo económico, muchos países con abundantes recursos 
tienen un desempeño económico bajo en comparación a otras naciones con 
escasez de estos, comprobando la denominada “maldición de los recursos”. Los 
autores mencionan que esto se da porque los derechos de propiedad de estos 
bienes pertenecen al gobierno, de tal manera que los residentes locales no se ven 
beneficiados de las rentas generadas (Zhang, 2008).  
 
 
En conclusión, se observa cómo los recursos naturales son un factor determinante 
en el desarrollo económico, debido a que en los procesos productivos se utilizan 
una serie de recursos que en su mayoría provienen de la naturaleza. Ante esto, 
surgen inquietudes sobre el manejo del medio ambiente, ya sea por la característica 
de limitados que amenaza el desarrollo en años próximos, o por la desigualdad de 
distribución de las rentas generadas, donde los habitantes rurales son los menos 
beneficiados. En este sentido, se plantea que se debe buscar alternativas para 
evitar el deterioro de los recursos naturales, buscando beneficiar a los habitantes 
de las regiones, con proyectos turísticos de carácter ambiental, por ejemplo.  
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6. CONCLUSIONES 

 

 

A partir de la revisión de los documentos obtenidos de las bases de datos de 
SCOPUS, se buscó comprender las dimensiones de análisis y evolución conceptual 
de la Competitividad Regional en el periodo comprendido entre el 2002 y el 2022. 
Para ello se clasificaron los principales hallazgos en cuatro categorías, logrando 
obtener así, las cuatro principales dimensiones de análisis conceptual de la 
competitividad Regional: 1) Desarrollo Regional, 2) El rol de los clústeres en la 
competitividad, 3) Desarrollo Empresarial, 4) Recursos Naturales. 
 
 
El desarrollo de indicadores bibliométricos permitió analizar cuantitativamente la 
literatura académica a través de técnicas matemáticas y estadísticas. Para este 
caso, se logró evidenciar los años en los cuales se publicaron más documentos, los 
autores más importantes por número de publicaciones, las palabras más utilizadas 
y relevantes y los documentos más sobresalientes por área o eje temático, de donde 
se lograron obtener las principales dimensiones de análisis de la Competitividad 
Regional en el periodo observado.  
 
 
Las regiones suelen presentar diferencias en su desarrollo, donde las causas 
provienen ya sea por el no aprovechamiento de sus recursos y habilidades, por las 
inadecuadas políticas de carácter institucional o la falta de inversión. En ese sentido, 
para eliminar esa brecha existente, se debe determinar cuáles son las 
potencialidades de cada región, es decir, las políticas del gobierno y las actividades 
de los habitantes se deben basar en el tipo de recursos y habilidades con que se 
dispone.  
 
 
Los clúster son una forma organizativa para las empresas de determinado sector, 
mediante los cuales se busca generar beneficios mediante la cooperación, 
permitiendo de esta manera acceder a recursos tangibles e intangibles que de 
manera individual es más complejo conseguir. Es importante establecer claramente 
el objetivo con que se construyen los clúster para que se facilite la evaluación del 
desempeño de este mediante indicadores relacionados con el objetivo. 
 
 
Al igual que en el desarrollo regional, factores como la innovación, la información y 
la intervención gubernamental, juegan un papel importante para el desarrollo 
empresarial, razón por la cual, las agendas políticas deben prestar atención a la 
forma en que estos aspectos se están implementando en las empresas. Por otra 
parte, se evidencia la desigualdad en el desarrollo comparada por continentes, 
donde América Latina presenta niveles bajos de dinamismo e innovación, 
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indicadores afectados por la informalidad de la economía y el poco apoyo a las 
PYME que son las organizaciones que presentan mayor dificultad para 
desarrollarse.  
 
 
Los recursos naturales son un factor determinante en el desarrollo económico, 
debido a que en los procesos productivos se utilizan una serie de recursos que en 
su mayoría provienen de la naturaleza. Ante esto, surgen inquietudes sobre el 
manejo del medio ambiente, ya sea por la característica de limitados que amenaza 
el desarrollo en años próximos, o por la desigualdad de distribución de las rentas 
generadas, donde los habitantes rurales son los menos beneficiados. En este 
sentido, se plantea que se debe buscar alternativas para evitar el deterioro de los 
recursos naturales, buscando beneficiar a los habitantes de las regiones, con 
proyectos turísticos de carácter ambiental, por ejemplo.  
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